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Hankintapäätös, Muutosturvakoulutus, tekoälyjohtaminen, markkinointi ja sisältömuotoilu, 
korvaava päätös   
 
Päätös  Päätän hyväksyä Rastor-instituutti ry:n tekemän tarjouksen Muutosturvakoulutus,  

tekoälyjohtaminen, markkinointi ja sisältömuotoilu. Tämä päätös korvaa 
työllisyysaluejohtajan päätöksen 16.03.2026 nro 10/2026. 

 
Selostus Työllisyysaluejohtajan päätöksessä 16.03.2026 nro 10/2026 on ollut väärä hankinnan 

arvo, 2 029,42 euroa oikean arvon ollessa 20 249,43 euroa. Virhe on johtunut 
palveluntuottajan tarjouksesta, jossa ollut sekä oikea että virheellinen arvo, ja 
päätökseen on otettu virheellinen arvo. Koska ero on merkittävä, on korvaava päätös 
tehty vastaamaan koulutuksen tosiallista arvoa ja laajuutta. 

 
 Muutosturvakoulutuksella tuetaan työstään tuotannollisella tai taloudellisella perus- 

teella irtisanottujen 55 vuotta täyttäneiden henkilöiden nopeaa uudelleen työllisty- mistä 
parantamalla heidän ammatillista osaamistaan tai yrittäjävalmiuksiaan (Laki työ- 
voimapalveluiden järjestämisestä 380/2023). Kirkkonummen kunta / Kirkkonummen, 
Vihdin ja Siuntion työvoimapalvelut on saanut yhdeltä palveluntuottajalta tarjouksen 
koulutukseen. Valintaperusteena oli halvin hinta. 

 
  Koulutuksen hankinta perustuu kyseessä olevan henkilön ammattitaustaan, jonka 

perusteella on yhdessä henkilön kanssa arvioitu mikä koulutus edistäisi hänen no- peata 
työllistymistä. Koulutus sisältää seuraavat koulutuskokonaisuudet: tekoäly, markkinointi, 
sisältömuotoilu sekä fasilitointi.  

 
 Hankinnan arvo jää alle kansallisen kynnysarvon (laki julkisista hankinnoista ja käyttö- 

oikeussopimuksista 25 § kohta 3) ja hankinta voidaan tehdä pienhankintana ilman 
tarjouskilpailua. Muutosturvakoulutus on järjestettävä siten, että irtisanottu henkilö voi 
aloittaa koulutuksen kolmen kuukauden kuluessa palvelussuhteen päättymisestä (Laki 
työvoimapalveluiden järjestämisestä 380/2023 8 luku §71), joten hankintayksi- kön 
kiireen vuoksi koulutus hankintaan suorahankintana (Laki julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista 5 luku §40).  

 
 Hankinnasta tehdään erillinen sopimus palveluntuottajan ja tilaajan kesken.  
 
 Rastor-instituutti ry:n tarjous on saatu 11.3.2026.  
 
 Saatu tarjous on tarjouspyynnön mukainen. Hankintasopimuksen kokonaishinta on 

yhteensä 20 249,43 euroa (sis. alv. 25,5 %) 
  
Päätöksen peruste 
 Tämän päätöksen toimivalta tulee Kirkkonummen kunnan hallintosäännöstä §96   
  (voimaan 16.6.2025) ja Kuntakehityksen toimialan toimintaohje (yhdyskuntatekniikan   
  johtaja, voimaan 16.6.2025). 
 
 Päätös pannaan täytäntöön vasta, kun se on saavuttanut lainvoiman.  
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 Tämä päätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa ja kunnan jäsenen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätös on nähtävänä 
kunnan verkkosivuilla. 

 
 Tästä päätöksestä ilmoitetaan hallintosäännön 55 §:ssä tarkoitetulla tavalla valvovalle 

viranomaiselle, joka on ilmoitettu tiedoksi-kohdassa.  
   
 
 
 
 Sandström Tony 
 Työllisyysaluejohtaja 
 
 Valmistelija:  
 Niemi Anna, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)  
 

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Kirkkonummen kunnan asianhallintajärjestelmässä. 
Denna handling har undertecknats elektroniskt i Kyrkslätts kommuns ärendehanteringssystem. 
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