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Tyosuojelupaallikon viran 0000150033 tayttaminen toistaiseksi 11.8.2025 alkaen

Paatos

Selostus

Paatan ottaa Lasse Kammosen Kirkkonummen kunnan yhteisten palveluiden
tydsuojelupaallikdn virkaan 0000150033 toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen
11.8.2025 alkaen. Virassa on kuuden (6) kuukauden koeaika.

Koulutuksen, haastattelujen ja ansiovertailun pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella
valittu taytti parhaiten tehtavan hoidossa edellytettavat kriteerit.

Virkaan valitun on ilmoitettava kirjallisesti Kirkkonummen kunnan kirjaamoon viran
vastaanottamisesta 30 paivan kuluessa taman paatoksen tiedoksi saatuaan joko
sahkadisesti kirjaamo@kirkkonummi.fi tai kirjeitse Kirkkonummen kirjaamo, PL 20, 02401
Kirkkonummi.

Kirkkonummen kunnan yhteisten palveluiden tyosuojelupaallikon virka on ollut julkisesti
haettavana ajalla 14.5.-30.5.2025. Virka julistettiin haettavaksi Kuntarekryn ja
Tyomarkkinatorin sahkdisissa palveluissa.

Hakuajan puitteissa virkaa haki 34 henkil63, joista 26 taytti tehtdvaan maaritellyn
kelpoisuusehdon.

Ensimmaiselle haastattelukierrokselle valittiin 7 hakijaa, joiden arvioitiin parhaiten
tayttavan hakuehdot. Toiselle haastattelukierrokselle valittiin 4 hakijaa. Haastattelijoina
toimivat henkiléstdjohtaja Lea Paakkdnen, vt. tydsuojelupaallikkd ja
palvelussuhdepaallikkd Tuula Savinainen, tyésuojeluvaltuutettu Hanna Holopainen seka
hallintojohtaja Jaana Suihkonen.

Koulutuksen, haastattelujen ja ansiovertailun pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella
Lasse Kammonen tayttaa parhaiten tehtavan hoidossa edellytettavat kriteerit.
Kammonen osoitti soveltuvinta ja laaja-alaisinta kokemusta sekad osaamista avoinna
olleeseen virkaan. Kammosella on erityisen pitka ja laaja kokemus
tyéturvallisuuskoulutuksesta sekd koulutusmateriaalien toteutuksesta modernilla otteella
erilaisille kohderyhmille. Lisaksi Kammosella on kansallisesti johtavaa
erityisasiantuntemusta riskien- ja psykososiaalisen kuormituksen hallinnasta, joka
vastaa erinomaisesti Kirkkonummen kunnan henkildston hyvinvoinnin johtamisen
tarpeisiin.

Paatoksen peruste

Taman paatoksen toimivalta tulee Kirkkonummen kunnan hallintosdanto 66§.
Paatds pannaan taytantéon vasta, kun se on saavuttanut lainvoiman.
Tama paatos on nahtavana yleisessa tietoverkossa ja kunnan jasenen katsotaan

saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun paatdés on nahtavana
kunnan verkkosivuilla.
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Tiedoksi

Hallintosdannon 57 §:n mukaisesti tasta paatoksesta ei tarvitse ilmoittaa, ja paatos
voidaan otto-oikeuden estamatta panna taytantoon.

Suihkonen Jaana
Hallintojohtaja

Lisatiedot: etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Tama asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu Kirkkonummen kunnan asianhallintajarjestelmassa.
Denna handling har undertecknats elektroniskt i Kyrkslatts kommuns arendehanteringssystem.
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