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Varhaiskasvatuksen erityisopettajan (laaja-alainen) viran (2000992171) täyttäminen 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi   
 
Päätös  Päätän ottaa Reetta Hakamäen  Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuspalvelujen 

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan virkaan 2000992171 toistaiseksi 1.8.2025 alkaen. 
Hakemuksen ja haastattelun pohjalta tehdyn kokonaisvertailun perusteella valittu täytti 
parhaiten viran hoidossa edellytettävät kriteerit. 

 
Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärinlausunto tai Kirkkonummen kunnan 
työterveyshuollon antama hyväksyttävä lausunto terveydentilasta. Tehtävässä 
edellytetään tartuntatautilain 55 §:n mukaista terveydentilan selvitystä hengityselinten 
tuberkuloosista. 
 
Virkaan valitun on esitettävä rikostaustaote 30 päivän kuluessa valitsemispäätöksen 
tiedoksisaannista (laki lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
504/2002). 
 
Virkaan valitun on ilmoitettava kirjallisesti Kirkkonummen kunnan kirjaamoon viran 
vastaanottamisesta 30 päivän kuluessa tämän päätöksen tiedoksi saatuaan joko 
sähköisesti kirjaamo@kirkkonummi.fi tai kirjeitse Kirkkonummen kirjaamo, PL 20, 02401 
Kirkkonummi. 
 
Virassa on 6kk koeaika.  

 
 Kirkkonummen kunnan uudelle vakituiselle viranhaltijalle maksetaan rekrytointilisää 

koeajan päättymisen jälkeen seuraavan 12 kuukauden ajan 150€/kk.  
 
Selostus Kirkkonummen kunnan varhaiskasvatuspalvelujen Varhaiskasvatuksen erityisopettajan 

virka (2000992171) on ollut julkisesti haettavana toistaiseksi täyttämistä varten 1.8.2025 
alkaen. Virka julistettiin haettavaksi Kuntarekryn ja Työmarkkinatorin sähköisissä 
palveluissa ajalla 30.4-16.5.2025. Viran ensimmäinen sijoituspaikka on Kirkkonummen 
kunta, Nissnikun päiväkoti.  

 
 Viran kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain 26-31 § (540/2018) 
 mukainen kelpoisuus.  
 

Määräaikaan mennessä virkaan saapui 1 hakemus. Kelpoisia hakijoita oli yksi, 
 haastatteluun kutsuttiin yksi. Koulutuksen, haastattelun ja ansiovertailun pohjalta tehdyn 

kokonaisarvion perusteella haastattelijat ehdottavat, että virkaan valitaan Reetta 
Hakamäki 
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Päätöksen peruste 
 
 Tämän päätöksen toimintavalta tulee Kirkkonummen kunnan hallintosääntö pykälä 66 § 

(1.1.2025), Sivistyksen toimialan toimintaohjeesta (1.1.2025) ja Kirkkonummen kunnan 
henkilöstöjaoston päätös 4§ (5.2.2025). 

 
 Päätös pannaan täytäntöön vasta, kun se on saavuttanut lainvoiman kuntalain 143 § 

mukaan.  
 
 Tämä päätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa ja kunnan jäsenen katsotaan 

saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätös on nähtävänä 
kunnan verkkosivuilla. 

 
 Hallintosäännön 57 §:n mukaisesti tästä päätöksestä ei tarvitse ilmoittaa, ja päätös 

voidaan otto-oikeuden estämättä panna täytäntöön.  
 
 
 
 Simonsson-Raijas Stina 
 Varhaiskasvatuksen kasvun ja oppimisen tuen erityisasiantuntija 
 Lisätiedot: etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 
  
 

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Kirkkonummen kunnan asianhallintajärjestelmässä. 
Denna handling har undertecknats elektroniskt i Kyrkslätts kommuns ärendehanteringssystem.  

  
 
 
Tiedoksi valittu, Palkka-tiimi  
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