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Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Särkelä Aleksandra 
 

 Henkilöstöjaosto päättää merkitä keskeiset henkilöstöön liittyvät 
ajankohtaiset asiat tiedokseen. 

 
Käsittely Vt. henkilöstöjohtaja Aleksandra Särkelä esitteli seuraavia ajankohtaisia 

asioita: 
 

- HR-projekti 
- vuoden 2027 talousarviotilanne henkilöstön osalta 
- tiima -järjestelmän käyttöönotto työajan suunnitteluun ja seuraantaan 
- talentti-järjestelmä 
- henkilöstön kehittämissuunnitelma 2027 (marraskuussa 

henkilöstöjaostolle) 
- tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma (marraskuussa 

henkilöstöjaostolle) 
- osaamiskartoitus 

 
 

 
Päätös Henkilöstöjaosto päätti yksimielisesti merkitä vt. henkilöstöjohtajan 

ajankohtaiskatsauksen tiedokseen. 
 
 
Selostus Henkilöstöjohtaja antaa henkilöstöjaostolle katsauksen 

henkilöstöpalveluiden projektien tilanteeseen ja vuoden 2027 
talousarvioesitykseen henkilöstöön liittyvistä asioista. 
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