
  

 
 

 
 

Elinvoimalupaus         26.5.2026 
 
 
Kirkkonummen kunta ja Kirkkonummen Yrittäjät ry 

Kirkkonummen kunta ja Kirkkonummen Yrittäjät ry ovat solmineet elinvoimalupauksen valtuustokaudelle 2026-
2029. Tällä lupauksella osapuolet sitoutuvat edistämään yrittäjäystävällistä toimintakulttuuria, vahvistamaan 
paikallista elinvoimaa sekä parantamaan yritysten toimintaedellytyksiä kunnassa. 
 
Olemme yhdessä sopineet edistävämme alla kuvattuja painopistealueita. Yhteisillä tavoitteilla, toiminnalla ja 
aktiivisella seurannalla haluamme konkreettisesti parantaa yritysten toimintaedellytyksiä, mikä vahvistaa myös 
kunnan elinvoimaisuutta. Painopistealueiden toteutumista seurataan vuosittain kunnan ja yrittäjäyhdistyksen 
edustajien kesken. 
 
Yhteiset painopistealueet  

1. Toimiva vuoropuhelu 
Kunta ja yrittäjäyhdistys sitoutuvat aktiiviseen vuoropuheluun yrityskentän kanssa. Kunnan ja 
yhdistyksen edustajat tapaavat säännöllisesti eri kokoonpanoissa. Yhdistys toimii kunnan tukena 
yritysten näkemysten ja kehitysehdotusten kuulemisessa ja eteenpäin viemisessä.  

2. Sujuvat kaavoitus- ja lupaprosessit 
Kaavoitus- ja lupaprosesseja kehitetään yrityksille sujuviksi, ennakoitaviksi ja ymmärrettäviksi. 
Yritysten näkemykset huomioidaan mahdollisimman varhaisessa vaiheessa ja asianomaisille 
yrityksille viestitään selkeästi prosessien etenemisestä. 

3. Yrittäjämyönteiset ja paikallista yritystoimintaa tukevat hankinnat 
Kunta jakaa mahdollisuuksien mukaan hankintoja kokonaisuuksiin, jotka mahdollistavat mikro- ja pk-
yritysten osallistumisen kilpailutuksiin. Kunta tekee mahdollisuuksien mukaan pienhankinnat 
kirkkonummelaisilta yrityksiltä ja aktiivisesti tiedottaa kunnan yrityksiä tulevista hankinnoista. 
Markkinavuoropuheluja käydään aktiivisesti ennen kilpailutuksia. Kunta järjestää yhdessä yhdistyksen 
kanssa hankintainfon kerran kalenterivuodessa. 

4. Yritysvaikutusten arviointi 
Päätöksenteossa pyritään ottamaan huomioon vaikutukset paikallisten yritysten toimintaedellytyksiin 
siten, että ne eivät heikennä yritysten nykyisiä toimintaedellytyksiä eivätkä välillisesti vaikuta 
negatiivisesti yritysten mahdollisuuksiin toimia.  

5. Yrittäjyyteen kannustaminen ja kunnan veto- ja pitovoiman vahvistaminen 
Kunta ja yrittäjäyhdistys sitoutuvat toiminnassaan ja viestinnässään edistämään yrittäjämyönteistä 
ilmapiiriä ja kuntakuvaa sekä yrittäjyyskasvatusta. Kunta yhdessä yhdistyksen kanssa hyödyntää 
Kuntabarometrin tuloksia strategiatyössä ja elinvoiman kehittämisessä. 

6. Yrityksille suunnatut elinkeino- ja työnantajapalvelut 
Kunta ja Työvoimapalvelut kehittävät yrityksille suunnattuja elinkeino- ja yrityspalveluja sekä 
työnantajapalveluja yhtenä kokonaisuutena yhteistyössä yrittäjäyhdistyksen kanssa. Yritykset saavat  
selkeän ja helposti saavutettavan kontaktipinnan kunnan ja työllisyysalueen palveluihin.  
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