Valtuustoaloite: Kirkkonummen kunnan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman laajentaminen

Kirkkonummen kunnan hyv ksytty tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on laadittu vuosille
2024-2025. Tasa-arvolaki velvoittaa viranomaisia edistanidan sukupuolten tasa-arvoa ja
ehKaiseridan syrjintaa. Yhdenvertaisuuslaki puolestaan velvoittaa viranomaisia edistanidan
yhdenvertaisuutta tavoitteellisestija suunnitelmallisesti seKa laatimaan tata koskevan suunnitelman.

Nykyinen Kirkkonummen suunnitelma keskittyy paaosin henkilostdon. Lainsdadanto edellyttaa
kuitenkin, etta kunta edistda tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta myos palveluissa, pdatoksenteossaja
kuntalaisten osallisuudessa. Tanian vuoksi kunnan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyota tulee
tarkastella kokonaisuutena ja suunnitelmaa tulee laajentaa vastaamaan lakien velvoitteita.

Me allekirjoittaneet valtuutetut esit mme, etta Kirkkonummen kunnan tasa-arvo-ja
yhdenvertaisuussuunnitelmaa paivitetdan niin, etta se kattaa ainakin seuraavat osa-alueet

henkilostdon liittyvien toimenpiteiden liSaksi:

» kuntalaisten yhdenvertainen palvelujen saatavuus ja esteettomyys, mukaan lukien eri
kieliryhmien huomioiminen ja monikielinen viestinta,
eri vaestoryhmien asema, kuten lapset ja nuoret, iKaihmiset, vammaiset henkilot ja

maahanmuuttajat
turvallisuus, saavutettavuus ja syrjinfian ehKaisy kunnan palveluissa
vakivallan ja fairinfian ehKaisy seKa selkéat toimintamallit riaiden tilanteiden Kasittelyyn

kuntalaisten demokratian ja yhdenvertaisen osallisuuden vahvistaminen kunnan
paatoksenteossa ja valmistelussa

[ ]

Ligaksi esitamme, etta:

e tyon etenemisesta raportoidaan valtuustolle
¢ ohjelman tavoitteet ovat mitattavia

s vastuutahot ja aikataulut nidaritelldan selkéasti

o ohjelma linkitetdan kunnan muihin keskeisiin asiakirjoihin, kuten kuntastrategiaan ja

hyvinvointikertomukseen
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Fullniaktigemotion: Utvidgning av Kyrkslatts kommuns plan forjamstalldhet
och likabehandling

Den godk ndaplanenf rj mst lidhet och likabehandling i Kyrksl tts kommun har utarbetats f raren
2024-2025. Jamstalldhetslagen dlagger myndigheterna att ffamja jamstalldhet mellan Konen och
forebygga diskriminering. Diskrimineringslagen &lagger for sin del myndigheterna att malmedvetet
och systematiskt ffamja likabehandling och utarbeta en plan som galler detta.

KyrksTatts nuvarande plan fokuserar i huvudsak pa personalen. Lagstiftningen forutsatter dock att
kommunen ffamjar jamstalldhet och likabehandling'aven i service, beslutsfattande och
kommuninvanarnas delaktighet. Darfor ska kommunens arbete for Jamstalldhet och likabehandling
betraktas som en helhet och planen ska utvidgas att motsvara lagarnas Torpliktelser.

Vi undertecknade fullm ktigeledam ter f reslar att Kyrkslatts kommuns plan for Jamstalldhet och
likabehandling uppdateras s att den &tminstone tacker foljande delomraden utover de dtgarder som

Ranfor siq till personalen:

o Jamlik tillgang till och tilljanglighet av service for kommuninvanarna, inklusive iakttagande av

olika sprakgrupper och flersprakig kommunikation,
e olika befolkningsgruppers stallning, sdsom barn och unga,aldre, personer med

funktionsnedsattning och invandrare
e Sakerhet, tillganglighet och forebyggande av diskriminering inom kommunens tjanster
o forebyggande av vald och trakasserier samt klara verksamhetsmodeller for att hantera sddana

situationer
e starkande av demokrati och Jamlik delaktighet for kommuninvanarna i kommunens

beslutsfattande och beredning

Dessutom Toreslar vi att:

arbetets framskridande rapporteras till fullniaktige

[ ]
e maleniprogrammet’ar natbara
e deansvarigainstanserna och tidsplanerna faststalls tydligt
e programmet sammanlankas med de"ovriga centrala handlingarna inom kommunen, sdsom
kommunstrategin och Valfardsberattelsen
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