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Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 
kunnan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2021-2025 ja 
hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026-2029. 

Käsittely  
 
Päätös    
 
 
Selostus Taustaa 
 
 Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021, 6 §) linjaa, 

että kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnan 
on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet. 
Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on 
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista 
tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi 
kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittainen 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista asioista. Tämä 
käsillä oleva laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma toteuttaa tuota 
kuntien lakisääteistä tehtävää. Kokonaisuus on laadittu kunnan 
monialaisen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen ryhmän kautta 
toimialojen yhteistyönä, ja kunnan johtoryhmä on johtanut laadintatyötä. 

 
 Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman sisältö 
 
 Tämä asiakirja koostuu kahdesta osasta: hyvinvointikertomuksesta ja 

hyvinvointisuunnitelmasta. Hyvinvointikertomuksessa kuvataan 
kirkkonummelaisten hyvinvoinnin nykytila ja kehitys vuosina 2021–2025 
sekä kunnan toteuttamat toimenpiteet hyvinvoinnin edistämiseksi. Lisäksi 
kertomuksessa arvioidaan edellisessä hyvinvointisuunnitelmassa valittujen 
tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista. Hyvinvointikertomuksen 
indikaattoritiedot mukailevat Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen 
valmistelemaa ehdotusta kunnan laajan hyvinvointikertomuksen 
vähimmäistietosisällöksi. Vähimmäistietosisällön indikaattorien lisäksi 
kertomuksessa kuvataan keskeisiä tietoja asukkaiden hyvinvoinnista myös 
muista tietolähteistä.  
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 Tämä asiakirja sisältää myös laissa ikääntyneen väestön toimintakyvyn 
tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista 
(28.12.2012/980, § 5) edellytetyn suunnitelman ikääntyneen väestön 
hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen 
tukemiseksi. Tämä niin kutsuttu ikäihmisten hyvinvointisuunnitelma näkyy 
hyvinvointikertomuksen tietopohjan sisältönä ja suunnitelmaosion 
tavoitteina, jotka koskevat nimenomaisesti ikäihmisten hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä. Myös Kirkkonummen vammaispoliittisen ohjelman 
nykyinen toimikausi päättyy vuonna 2025. Erilaisten hyvinvoinnin 
osasuunnitelmien ja -ohjelmien yhdenmukaistamiseksi vammaispoliittisen 
ohjelman sisältö on otettu osaksi tätä hyvinvointisuunnitelmaa niiltä osin, 
kun ohjelman sisältö koskettaa kunnan nykyistä vastuualuetta. 
Suunnitelmien yhdistäminen yhdeksi kokonaisuudeksi yhtenäistää 
asiakirjojen valmistelua ja raportointiaikatauluja sekä varmistaa toiminnan 
pitkäjänteisen suunnittelun myös väestöryhmäkohtaisesti. 

 
 Vaikuttamistoimielinten kuuleminen 
 
 Kokonaisuus on ollut kaikkien kunnan vaikuttamistoimielinten käsittelyssä 

ja lausuttavana syyskuun aikana. Nuorisovaltuusto on toimittanut 
sähköisesti lausuntonsa 15.9., vanhusneuvosto 16.9. ja vammaisneuvosto 
17.9. Kunnan monialainen hyte-ryhmä on käsitellyt lausuntoja 
kokouksessaan 18.9. ja valmistellut niihin kirjalliset vastaukset, jotka on 
toimitettu vaikuttamistoimielimille. Lausuntojen pohjalta 
hyvinvointisuunnitelmaan on tehty lisäyksiä, ja ne on siten huomioitu nyt 
liitteenä olevassa hyvinvointikertomuksessa ja -suunnitelmassa. 
Hyvinvointisuunnitelmaan on lisätty muun muassa teiden kunnossapitoon 
liittyviä toimenpiteitä ja tarkennettu kunnan verkkosivujen 
saavutettavuusstandardeja. Niiltä osin, kuin lausunnoissa esitetään 
ehdotuksia toiminnan kehittämiseksi operatiivisella tasolla, tullaan 
ehdotukset huomioimaan tarkoitukseen parhaiten soveltuvissa 
yhteyksissä, kuten toimialojen ja palveluryhmien vuosittaisissa 
talousarviosuunnitelmissa.  

 
 Hyvinvointisuunnitelman seuranta 
 
 Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden asettelussa on otettu huomioon eri 

väestöryhmät. Tavoitteissa on kaikkia kunnan asukkaita koskettavien 
hyvinvointitavoitteiden lisäksi eri väestöryhmien hyvinvointia edistäviä 
kohdennettuja tavoitteita ja niitä tukevia toimenpiteitä. Laajan 
hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden etenemistä sekä kunnan asukkaiden 
terveyden ja hyvinvoinnin kehitystä tullaan seuraamaan tulevan 
valtuustokauden aikana vuosittaisissa hyte-raporteissa kunnan 
tilinpäätöksen yhteydessä. 

 
 
Päätöshistoria 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 02.10.2025 § 10   
  
Valmistelija Hyte-suunnittelija Janina Orjasniemi 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
Päätösehdotus Sivistysjohtaja Ikonen Eeva-Kaisa 

 
 Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää 
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merkitä laajan hyvinvointikertomuksen 2021–2025 ja -suunnitelman 2026–
2029 tiedoksi. 
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lausuntonaan esittää laajaa hyvinvointikertomusta 2021–2025 ja -
suunnitelmaa 2026–2029 hyväksyttäväksi kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle. 

 
Käsittely Hyte-suunnittelija Janina Orjasniemi oli asiantuntijana läsnä kokouksessa 

tämän asian käsittelyn aikana. 
 
 Kunnanhallituksen puheenjohtaja Anna Sahiluoma saapui kokoukseen 

tämän asian käsittelyn aikana klo 17:18.  
 
Päätös Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päätti päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Selostus Taustaa 
 
 Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021, 6 §) linjaa, 

että kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnan 
on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet. 
Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä 
niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on 
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista 
tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi 
kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittainen 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista asioista. Tämä 
käsillä oleva laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma toteuttaa tuota 
kuntien lakisääteistä tehtävää. Kokonaisuus on valmisteltu kunnan 
monialaisen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen ryhmän kautta 
toimialojen yhteistyönä, ja kunnan johtoryhmä on johtanut tuota työtä. 

 
 Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman sisältö 
 
 Tämä asiakirja koostuu kahdesta osasta: hyvinvointikertomuksesta ja 

hyvinvointisuunnitelmasta. Hyvinvointikertomuksessa kuvataan 
kirkkonummelaisten hyvinvoinnin nykytila ja kehitys vuosina 2021–2025 
sekä kunnan tekemät toimenpiteet hyvinvoinnin edistämiseksi. Lisäksi 
kertomuksessa arvioidaan edellisessä hyvinvointisuunnitelmassa valittujen 
tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista. Hyvinvointikertomuksen 
indikaattoritiedot mukailevat Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen 
valmistelemaa ehdotusta kunnan laajan hyvinvointikertomuksen 
vähimmäistietosisällöksi. Vähimmäistietosisällön indikaattorien lisäksi 
kertomuksessa kuvataan keskeisiä tietoja asukkaiden hyvinvoinnista myös 
muista tietolähteistä. 

 
 Tämä asiakirja pitää sisällään myös lain ikääntyneen väestön 

toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista 
(28.12.2012/980, § 5) edellyttämän suunnitelman ikääntyneen väestön 
hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen 
tukemiseksi. Tämä niin kutsuttu ikäihmisten hyvinvointisuunnitelma on 
näkyy tietopohjana hyvinvointikertomuksessa sekä ikäihmisille 
suunnattuina tavoitteina suunnitelmaosiossa. Myös Kirkkonummen 
vammaispoliittisen ohjelman nykyinen toimikausi on päättymässä tähän 
vuoteen. Erilaisten hyvinvoinnin osasuunnitelmien ja -ohjelmien 
yhdenmukaistamiseksi myös vammaispoliittinen ohjelma on otettu osaksi 
tätä hyvinvointisuunnitelmaa niiltä osin, kun ohjelman sisältö koskettaa 



 

 

kunnan nykyistä toiminta-aluetta. Suunnitelmien yhdistäminen yhdeksi 
kokonaisuudeksi yhtenäistää asiakirjojen valmistelua ja 
raportointiaikatauluja sekä varmistaa toiminnan pitkäjänteisen suunnittelun 
myös väestöryhmäkohtaisesti. 

 
 Vaikuttamistoimielimien kuuleminen 
 
 Kokonaisuus on ollut kaikkien kunnan vaikuttamistoimielinten käsittelyssä 

ja lausuttavana syyskuun aikana. Nuorisovaltuusto on toimittanut 
sähköisesti lausuntonsa 15.9., vanhusneuvosto 16.9. ja vammaisneuvosto 
17.9. Kunnan monialainen hyte-ryhmä on käsitellyt lausunnot 
kokouksessaan 18.9. ja valmistelee kirjalliset vastaukset lausuntoihin 
suoraan vaikuttamistoimielimille. Lausuntojen sisällöt tullaan huomioimaan 
kunnanhallitukselle esiteltävässä hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 
versiossa soveltuvin osin. 

 
 Hyvinvointisuunnitelman seuranta 
 
 Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden asettelussa on otettu huomioon 

kunnan erilaiset väestöryhmät. Tavoitteissa on sekä kaikkia kunnan 
asukkaita koskettavia hyvinvointitavoitteita, että kohdennetusti eri 
väestöryhmien hyvinvointia edistäviä tavoitteita ja niitä tukevia 
toimenpiteitä. Laajan hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden etenemistä sekä 
kunnan asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin kehitystä seurataan tulevan 
valtuustokauden aikana vuosittaisissa hyte-raporteissa.  

 
 Hyte-suunnittelija Janina Orjasniemi on asiantuntijana läsnä kokouksessa 

tämän asian käsittelyn aikana. 
 
 


