Musiikkiopiston opettaja, viulu ja alttoviulu

Kirkkonummen kunnan musiikkiopiston viulun ja alttoviulun opettajan
virka on ollut julkisesti haettavana toistaiseksi tayttamista varten
1.8.2025 alkaen. Virka julistettiin haettavaksi Kuntarekryn ja
Tydomarkkinatorin sdhkoisissa palveluissa ajalla 6.3.- 28.3.2025.
Kelpoisuus virkaan maardytyy opetustoimen henkiloston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen mukaisesti.
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Tehtdavan kuvaus

Haemme kaksikieliseen Kirkkonummen musiikkiopistoon viulun- ja alttoviulunsoiton opettajaa toistaiseksi
voimassa olevaan virkasuhteeseen 1.8.2025 alkaen.

Etsimme viulun- ja alttoviulunsoiton opetuksen pedagogia, joka on innostava ja jolla on kehittévé ote
tydhén. Sinulla tulee olla kokemusta yhteistyosté erilaisten toimijoiden kanssa, osaat johtaa lasten
orkesteritoimintaa luontevasti, tarvittaessa osaat sovittaa ohjelmistoa ja olet monipuoclinen seké
opettajana etta soittajana. Musiikkiopiston tydkielend on suomi. Katsomme eduksi ruotsin kielen hallinnan
opetustilanteissa.

Tarjoamme aktiivisen tydyhteisén ja mahdollisuuden kehittda viulun- ja alttoviulunsoiton seka
orkesteritoiminnan opetusta Kirkkonummella. Kirkkonummen kunta tarjoaa tyontekijdille tydsuhde-etuna
laajan tyoterveyshuollon seka ePassin.

Tama rekrytointi toteutetaan anonyymisti. Anonyymi rekrytointi edistdd hakemusten tasapuolista,
osaamiseen ja patevyyteen perustuvaa kasittelyd rekrytointiprosessin aikana. Téayté hakulomake
normaalisti. Huomioi hakemusta kirjoittaessasi, ettd se noudattaa anonyymiteetin periaatteita. Esihenkil
valitsee haastateltavat henkilét anonyymin yhteenvedon perusteella eika siiné ole n&htavissa hakijan
nimed, ikaa, sukupuolta tai didinkieltd. Kun hakija on kutsuttu haastatteluun, anonyymiteetti paattyy ja
rekrytoiva esihenkilé voi tutustua tarkemmin haastatteluun kutsuttujen henkildiden tietoihin.

Palkkaus OVTES osio F liite 10, hinnoittelutunnus 4 08 04 01 2. Opetusvelvollisuus OVTES mukainen 23
viikkotuntia seka virkaan kuuluva muun tydn velvollisuus. Viran kelpoisuusehdot ovat asetuksen 986/1998
mukaiset, ja valitulla tulee olla soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Virka tulee vastaanottaa 1.8.2025



alkaen ja se téytetdén 6 kk koeajalla. Valitun on ennen valinnan vahvistamista toimitettava hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan seka rikostaustaote.

Hakijat tai osa heisté voidaan tarvittaessa kutsua haastatteluun jo hakuaikana ja hakuajan paatyttya
(Teams 30 - 45min.) seké yhteismusisointituokioon (lahitapaaminen max. 30 min.). Yhteismusiikin nuotit
toimitetaan kutsutuille ennakkoon. Haastattelut ja yhteismusisointi pidetddn Teamsissa ja Kirkkonummella

viikoilla 13-15.

Virkaa haetaan sahkoiselld lomakkeella www.kuntarekry.fi (tyavain KIR-03-47-25) ja hakemukset
toimitetaan pe 28.3.2025 klo 12.00 mennessa.

Organisaation kuvaus

Kirkkonummi on kaksikielinen, kasvava ja uudistuva yli 40 000 asukkaan kunta Helsingin seudulla hyvien
likenneyhteyksien varrella ja kuuluu HSL- joukkoliikenteen piiriin. Kunnassa tydskentelee noin 1 700 eri
alojen ammattilaista. Kirkkonummen kunta on savuton tyépaikka.

Yhteystiedot

Vapaan sivistystyn ja taiteen perusopetuksen apulaisrehtori Titta kalaja, titta.kalaja@kirkkonummi.fi ja
puh. 040 834 8648 seké Vapaan sivistysty&n ja taiteen perusopetuksen rehtori Satu Ylonen,
satu.ylonen@kirkkonummi.fi ja puh. 040 831 2742.

https://kirkkonummi.fi/



