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Allekirjoitukset

Pdytakirjan tarkastus

Kirkkonummen kunta
Henkildstojaosto

Nimi

Lankinen Arttu
Jantti Maija
Engstrom Miika
Forssén Anita
Gronlund Jyki
Kaihlaranta Kati
Toikka Anna-Mari
Haapaniemi Timo

Paakkonen Lea
Suihkonen Jaana
Ekstrom Gunnel

Arttu Lankinen
puheenjohtaja

Poytakirja

Klo

17:00 - 18:05
17:00 - 18:05
17:00 - 18:05
17:00 - 18:05
17:00 - 18:05
17:00 - 18:05
17:00 - 18:05
17:00 - 18:05

17:00 - 18:05
17:00 - 18:05
17:00 - 18:05

4

Tehtava
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja
jasen

jasen

jasen

jasen

jasen
kunnanhallituksen

puheenjohtaja
henkildstojohtaja

hallintojohtaja
poytakirjanpitaja

Gunnel Ekstrom
poytakirjanpitaja

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty 12.5.2025

Anna-Mari Toikka

poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavanaolo

Jyki Grénlund

poytakirjantarkastaja

2113

Lisatiedot

Tarkastettu poytakirja julkaistaan kunnan verkkosivuilla 13.05.2025
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Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Henkilostojaosto 07.05.2025 § 16

Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytakirjan tarkastus ja tarkastajien valinta

Henkilostojaosto 07.05.2025 § 17

Paatosehdotus

Paatos

Henkildstdjaosto paattaa

1 valita kaksi poytakirjantarkastajaa tarkastamaan tdman kokouksen
poytakirjan

2 tarkastaa taman poytakirjan sahkoisesti seuraavan aikataulun mukaan:

Torstaina 8.5.2025 lahetetaan pdytakirja sdhkdpostitse
poytakirjantarkastaijille, jotka ilmoittavat hyvaksymisestaan viimeistaan
maanantaina 12.5.2025. Jos hyvaksymisviestia ei tule sihteerille em.
ajankohtaan mennessa, poytakirja katsotaan hyvaksytyksi. Poytakirja
allekirjoitetaan sahkdisesti.

Pdytakirja julkaistaan tiistaina 13.5.2025 kunnan verkkosivulla.

Henkildstojaosto paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.
Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Anna-Mari Toikka ja Jyki Grénlund.
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Palkkiosaannon paivittaminen valtuustokaudelle 2025 — 2029
Henkil6stdjaosto 07.05.2025 § 18
952/00.01.01/2020

Valmistelija Hallintojohtaja Jaana Suihkonen
Henkilostojohtaja Lea Paakkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus Henkildstojohtaja Paakkdnen Lea
Henkilostdjaosto paattaa

1
esittda kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle liitteen mukaisen
palkkiosaannon paatettavaksi.

2

etta, henkildston osalta kunnan palkkiosaantéa sovelletaan niihin kuntaan
palvelussuhteessa oleviin viranhaltijoihin, jotka eivat ole tydaikalain
piirissa.

3

ettd, kuntaan palvelussuhteessa olevan muun henkiléstdn osalta virka-ajan
(8—16) ulkopuolella pidettaviin kokouksiin osallistumisesta maksetaan
voimassa olevien virka- ja tydehtosopimusten seka mahdollisten
paikallisten sopimusten mukaan. Paatdksen liitteena on 7.5.2025 voimassa
oleva ohjeistus.

4
tarkastaa poytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Kasittely Hallintojohtaja Jaana Suihkonen esitteli asiaa.
Paatos Henkildstdjaosto paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.
Selostus Henkildstdjaosto paatti kokouksessaan 9.4.2025 esittda

kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle paatettavaksi
palkkiosdannon luottamushenkildiden osalta. Palkkiosaantéa on sen
jalkeen tdsmennetty siltd osin kuin sitd sovelletaan kunnan henkiléston.

Palkkiosaantda sovelletaan kunnan henkildstén osalta niihin kuntaan
palvelussuhteessa oleviin viranhaltijoihin, jotka eivat ole tybaikalain
piirissa. Muun henkildston osalta virka-ajan (8—16) ulkopuolella pidettaviin
kokouksiin osallistumisesta maksetaan voimassa olevien virka- ja
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tydehtosopimusten seka mahdollisten paikallisten sopimusten mukaan.
Paatoksen liitteend on 7.5.2025 voimassa oleva ohjeistus.

Lisaksi kokouspalkkioita koskevaa kohta (2 §) on tarkennettu siten, etta
esittelijalle ja sihteerille maksettavat korotetut kokouspalkkiot koskevat
viranhaltijoita, jotka eivat ole tydaikalain piirissa. Koulutustilaisuuksiin,
seminaareihin ym. tilaisuuksiin osallistumista koskevaa kohtaa (12 §)
tarkennetaan kuntaan palvelussuhteessa olevan henkiloston osalta
koskemaan viranhaltijoita, jotka eivat ole tydaikalain piirissa. Heille
maksetaan arkipaivisin virka-ajan (8— 16) ulkopuolelle sijoittuvista koulutus-
ja seminaaritilaisuuksista kokouspalkkio ja viikonloppuihin sijoittuvista
tilaisuuksista KVTES:n mukaisesti.

Henkilostojaosto 09.04.2025 § 12

Valmistelija

Paatosehdotus

Kasittely

Hallintojohtaja Jaana Suihkonen
Henkildstdjohtaja Lea Paakkdnen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Henkildstdjohtaja Paadkkdnen Lea
Henkildstdjaosto paattaa

1
esittdad kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle paatettavaksi
litteen mukaisen palkkiosdannon.

2

valtuuttaa henkiléstdjohtajan ja hallintojohtajan tekem&an mahdolliset
yhteistoimintaryhmassa 7.5.2025 paatetyt muutokset palkkiosdantéon
ennen kunnanhallituksen kasittelya.

Hallintojohtaja Jaana Suihkonen ja henkilostojohtaja Lea Paakkonen
esittelivat asiaa kokouksessa. Kunnanhallituksen puheenjohtaja Timo
Haapaniemi saapui kokoukseen tdman asian kasittelyn aikana klo 17.06.

Palkkiosaantoon on tehty esityslistan julkaisun jalkeen seuraavat
muutokset:

- Kohtaan 8 § Luottamushenkil6ille maksettavat
ansionmenetyskorvaukset on lisatty seuraava lause:
Ansiomenetyskorvauksen voi saada myds yrittaja, jonka tulee esittaa
selvitys ansiomenetyksesta vastaavalla tavalla kuin
tybansiomenetyksesta.

- Kohdasta 2 § Kokouspalkkiot on poistettu sanat sihteeri kohdista a ja c.
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Lisaksi esittelija antoi kokouksessa seuraavan muutetun
paatdsehdotuksen:

Henkilostdjaosto paattaa

1
esittdd kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle liitteen mukaisen
palkkiosaannon paatettavaksi luottamushenkildiden osalta.

2
henkildston osalta palkkiosaanto tuodaan henkildstdjaostolle paatettavaksi
henkiléstdjaoston ylimaaraisessa kokouksessa 7.5.2025 klo 17.

Henkildstdjaosto paatti yksimielisesti

1
esittda kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle paatettavaksi
litteen mukaisen palkkiosdannodn luottamushenkiléiden osalta.

2
henkil6ston osalta palkkiosaantd tuodaan henkildstdjaostolle paatettavaksi
henkildstdjaoston ylimaaraisessa kokouksessa 7.5.2025 klo 17.

Luottamushenkildille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta
seka korvausta ansionmenetyksesta ja kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisten palkkaamisesta, lastenhoidon
jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta sekd matkakorvausta ja
paivarahaa. Korvausten suuruudesta ja yleisista periaatteista on linjaukset
kunnan palkkiosaanndssa.

Kirkkonummen kunnan hallintosdannén mukaan kunnanhallitus esittaa
valtuustolle paatettavaksi henkildstdjaoston valmisteleman kunnan
palkkiosaannoén (§§ 29, 31). Palkkiosaanto paivitetaan kuluvan
valtuustokauden aikana siten, etta uusi palkkiosaanto astuu voimaan
kuntavaalien jalkeen uuden valtuuston aloittaessa toimintansa.

Palkkiosaanndn paivitysta valmisteltaessa valtuustoryhmiltd on pyydetty
kommentit. Henkildstoa koskevat muutokset palkkiosdantoon on esitelty
kunnan yhteistoimintaryhmassa 4.4.2025. Henkilostoon liittyvat muutokset
kasitellaan viela yhteistoimintaryhman kokouksessa 7.5.2025.

Palkkiosaantddn ei esitetd luottamushenkildiden osalta muutoksia.
Kuntaan palvelussuhteessa olevien osalta palkkiosaantoa esitetaan
sovellettavaksi vain niihin viranhaltijoihin, jotka eivat ole tydaikalain piirissa.
Muun henkiléstdn osalta noudatetaan voimassa olevia virka- ja
tydehtosopimuksia seka mahdollisia paikallisia sopimuksia.
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Liitteet / bilagor
1 Palkkiosaanto 2025-2029_ 20250507

Oheismateriaali / tillaggsmaterial
Ohje Majakkaan 4.3.2025 liukuvassa tydajassa olevien
luottamustoimielinten kokouksiin osallistumisesta
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Kirkkonummen kunnan hallintosaanto 1.6.2025 alkaen
Henkilostojaosto 07.05.2025 § 19
405/00.01.01/2025

Valmistelija hallintojohtaja Jaana Suihkonen
kunnanlakimies Hannu Sorvari
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus Henkildstojohtaja Paakkdnen Lea

Henkildstdjaosto paattaad merkita tiedoksi hallintosdantdéa koskevan
valmistelutilanteen.

Kasittely Hallintojohtaja Jaana Suihkonen esitteli asiaa.
Paatos Henkilostojaosto paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.
Selostus Kirkkonummen kunnan hallintosaanté muutetaan 1.6.2025 vastaamaan

uuden valtuustokauden mukaista toimielinrakennetta. Samalla siihen
tehddan muita tarvittavia muutoksia ja tdBsmennyksia.

Luottamushenkiléorganisaation osalta keskeiset muutokset koskevat
elinvoimajaostoa, joka lakkautetaan. Sen tehtavat siirtyvat paasaantdisesti
kunnanhallitukselle kuitenkin siten, etta hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen asiat siirtyvat sivistys- ja vapaa-aikalautakunnalle, jonka nimi
muutetaan sivistys- ja hyvinvointilautakunnaksi. Sivistyksen toimialan muut
lautakunnat pysyvat ennallaan. Yhdyskuntatekniikan lautakunnan nimi
muutetaan kuntakehityksen lautakunnaksi. Kuntakehityksen toimialan muut
lautakunnan pysyvat ennallaan.

Sivistysjohtajan toimivalta kirjataan hallintosaantéon yleisella tavalla, jolloin
suuri luettelo tehtavista ja toimivallasta supistuu. Tydllisyysalueen johtajan
eraat oikeudet mm. allekirjoittamisoikeus otetaan hallintosaantéon.
Tiedoksiannon vastaanottoon todisteellisesti lisdtdan kunnanhallituksen
puheenjohtajan, kunnanjohtajan seka kunnanjohtajan valtuuttaman
viranhaltijan lisdksi kunnanlakimies. Opiskelijaohjauskorvausten
mydntadminen on siirretty henkildstdjohtajalta toimialajohtajien toimivaltaan.

Muilta osin muutokset ovat pienempia korjauksia ja tdsmennyksia
esimerkiksi poistamalla toistoa ja sanonnan jarjestysta parantamalla.

Valtuustoryhmiltd on huhtikuussa pyydetty kommentit
hallintosaantdéluonnokseen. Muutosehdotukset tullaan huomioimaan silta
osin kuin se on mahdollista.
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Liitteet / bilagor
2 Hallintosaanté 1.6.25_luonnos
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Henkilostokertomus 2024
Henkilostojaosto 07.05.2025 § 20

313/01.00.02/2025

Valmistelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Liitteet / bilagor

Henkildstdjohtaja Lea Paakkdnen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Henkilostojohtaja Paakkonen Lea
Henkildstdjaosto paattaa

1
hyvaksya Kirkkonummen kunnan henkildéstokertomuksen vuodelta 2024

2
saattaa Kirkkonummen kunnan henkilostokertomuksen vuodelta 2024
tiedoksi kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle.

3
tarkastaa poytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Henkildstojohtaja Lea Paakkonen esitteli asiaa.

Henkilostojaosto paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.

Kirkkonummen kunnan henkildstokertomus vuodelta 2024 on laadittu
kuvaamaan henkiléstoa koskevien tavoitteiden saavuttamista ja

henkiléston tilaa. Se on kasitelty yhteistoimintaryhmassa ensimmaista
kertaa 4.4.2025 ja kasitellaan yhteistoimintaryhmassa myos 7.5.2025.

3 Henkilostokertomus 2024
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Muut asiat

Henkilostojaosto 07.05.2025 § 21

Henkilostojaosto kavi keskustelua seuraavista asioista:
- paatosten yksityiskohtainen sisalto ja asiakirjojen julkisuus.
- Terveystalon kaytannot ja kustannukset, mm. laskutukseen liittyvat

asiat.

Todettiin, ettéd henkildstéjaoston kokous 21.5.2025 perutaan koska
kasiteltavia asioita ei ole.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 16, § 17, § 18, § 19, § 20, § 21

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



