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Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 04.03.2025 § 9

Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytakirjan tarkastus ja tarkastajien valinta

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 04.03.2025 § 10

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

hallinnon erityisasiantuntija Pia Bergstrom,
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Tyoéllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta paattaa

1 valita kaksi poytakirjantarkastajaa tarkastamaan tdman kokouksen
poytakirjan

2 tarkastaa taman poytakirjan sahkdisesti seuraavan aikataulun mukaan:

Keskiviikkona 5.3.2025 lahetetdan poytakirja sahkopostitse
poytakirjantarkastajille, jotka ilmoittavat hyvaksymisestdan viimeistaan
maanantaina 10.3.2025. Jos hyvaksymisviestia ei tule sihteerille em.
ajankohtaan mennessa, poytakirja katsotaan hyvaksytyksi. Péytakirja
allekirjoitetaan sahkdisesti.

Poytakirja on nahtavana tiistaina 11.3.2025 kunnan verkkosivulla.
Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta paatti yksimielisesti ehdotuksen

mukaisesti. Poytakirjantarkastajiksi valittiin Petri Lehtiranta ja Johanna
Fleming.
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Sopimus tyollistymista edistavan monialaisen tuen yhteistoimintamallista
Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 04.03.2025 § 11
184/15.00.00/2025

Valmistelija Tyédllisyysaluejohtaja Tony Sandstrom
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi
Tyoéllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta paattaa
1

hyvaksya liitteena olevan sopimuksen tydllistymista edistdvan monialaisen
tuen yhteistoimintamallista,

2

valtuuttaa tyollisyysaluejohtajan allekirjoittamaan sopimus.
Kasittely Tydllisyysaluejohtaja Tony Sandstrom esitteli asiaa kokouksessa.
Paatos Tyobllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta paatti yksimielisesti

paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi Stefan Fri, Raaseporin kaupunki, Erja Kononen
Lohjan kaupunki, Kirsi Aro Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialue, Laura Luukkonen Kansanelakelaitos

Selostus Vuoden 2025 alussa tuli voimaan laki tydllistymisen monialaisesta
edistamisesta (381/2023). Laissa saadetaan tyollistymista edistavan
monialaisen tuen yhteistoimintamallista (TYM). Aiemmin toimintamalli
tunnettiin nimella Tyollistymista edistava monialainen yhteispalvelu (TYP).
Yhteistoimintamallissa tyovoimaviranomainen, hyvinvointialue ja
Kansanelakelaitos yhdessa arvioivat tyottdbman palvelutarpeen ja
suunnittelevat hanelle tarkoituksenmukaiset palvelukokonaisuudet.
Monialaisen asiakastyon tavoitteena on edistaa tyottomien tydllistymista
tarjoamalla heille julkisia tydvoima-, sosiaali-, terveys- ja
kuntoutuspalveluja heidan palvelutarpeensa mukaisesti. Monialaisella
yhteistydlla edistetdan tyo- ja toimintakykya, ammatillista osaamista ja
muita tydmarkkinavalmiuksia.

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella on kayty neuvotteluja Raaseporin
tyollisyysalueen, Lohjan tyollisyysalueen ja Kirkkonummen tyollisyysalueen
kanssa. Neuvotteluissa on tultu siihen tulokseen, etta kaikille kolmelle
tyodllisyysalueelle on tarkoituksenmukaista muodostaa yhteinen
tyollistamista edistavan monialaisen tuen alue ja johtoryhma. Kolme
tyodllisyysaluetta kattavalla mallilla pystytaan kehittdamaan ja jakamaan
hyvia kaytantoja seka hyddyntamaan kaikille yhteisen hyvinvointialueen
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toimintamalleja. Tassa tapauksessa tulee myos sopia, mika tyollisyysalue
asettaa lain edellyttdman johtoryhman. Lohjan ja Karkkilan tydllisyysalue
asettaa johtoryhman sopimuksen liitteen mukaisella kokoonpanolla.

Tybvoimaviranomaisen tulee myds nimeta toimintaa johtava henkilo.
Johtoryhman on hyvaksyttava johtava henkild ennen hanen nimeamistaan.

Kaytannossa johtava henkild vastaa monialaisen tuen yhteistydomallin
verkoston organisoinnin johtamisesta, asetettujen tavoitteiden ja palvelujen
jarjestdmiseen tarkoitettujen maararahojen kayttésuunnitelman
toteutumisen seurannasta, johtoryhmassa kasiteltavien asioiden
valmistelusta ja esittelysta johtoryhmalle, yhteistyokaytantdjen ja
asiakasprosessien kehittdmisesta ja toimii edustajana muiden
yhteistyotahojen suuntaan. Sopimuksen mukaisesti johtavan henkilon
tydaika Lansi-Uudenmaan TYM-verkostoon olisi 50 % taydesta tydajasta ja
kustannukset jaettaisiin hyvinvointialueen ja tyollisyysalueiden kesken
sopimuksen mukaisesti.

Liitteet / bilagor
1 Lansi-Uudenmaan TYM sopimus

Oheismateriaali / tilldggsmaterial
TYM Oheismateriaali
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Lausunto hallituksen esitykseen tyévoimapalveluiden palveluprosessiin tehtavista
muutoksista
Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 04.03.2025 § 12

132/03.00.00/2025

Valmistelija Tyollisyysaluejohtaja Tony Sandstrém
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatésehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi
Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta merkitsee asian esittelyn ja
asiasta kaydyn keskustelun tiedoksi.

Kasittely Tyodllisyysaluejohtaja Tony Sandstrom esitteli asiaa kokouksessa.

Paatos Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta merkitsi asian esittelyn ja
asiasta kaydyn keskustelun tiedoksi.

Selostus Ty0- ja elinkeinoministerid on lahettanyt lausuntopyynndn luonnoksesta

hallituksen esitykseksi eduskunnalle tyénhakijan palveluprosessin ja
tydnvalityspalveluiden kehittdmista koskevaksi lainsaadanndksi.
Hallituksen esitys on tarkoitus antaa eduskunnalle syksylla 2025 ja
muutokset tulisivat voimaan paaosin vuoden 2026 alusta lukien.

Tyobnhakijan palveluprosessia koskevaa saantelya muutettaisiin monelta
osin. Merkittavampia ehdotettuja muutoksia ovat

o Taydentavien tydnhakukeskustelujen jarjestdmisen sdantelyn
keventaminen

o Tydvoimaviranomaisen tydnhakijan haettavaksi osoittamien
tyopaikkojen velvoittavuutta lisattaisiin

o Tydnhakijaksi rekisteroityneelle henkildlle tulisi velvollisuus
tydnhakuprofiilin laatimiseen ja julkaisemiseen

o Alkuhaastattelun jarjestdamisen maaraaikaa pidennettaisiin.

o Muistutuskaytanndsta luovuttaisiin

Lausunnosta ja oheismateriaalina toimitettavasta lausuntoluonnoksesta
kaydaan keskustelua mahdollisia evastyksia lausuntoa varten.

Oheismateriaali / tillaggsmaterial
Lausuntoluonnos tyévoimapalveluiden jarjestamiseen ehdotetuista
muutoksista
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Tyollisyysalueen toiminnan riskien arviointi
Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 04.03.2025 § 13

182/00.01.04/2025

Valmistelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Liitteet / bilagor

tyollisyysaluejohtaja Tony Sandstréom
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Kunnanjohtaja Sailas Virpi

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta paattaa merkita tiedoksi
selvityksen tydllisyysalueen toiminnan riskeista.

Tyobllisyysaluejohtaja Tony Sandstrom esitteli asiaa kokouksessa.

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta paatti merkita tiedoksi
selvityksen tyollisyysalueen toiminnan riskeista.

Tyollisyysalueen toimintaan kohdistuu useita riskeja. Useimmat riskit
tulevat toimintaymparistosta.

Riskeja arvioitaessa on myds arvioitu toimenpiteita riskien ennakoimiseksi,
ehkaisemiseksi ja riskien vaikutusten vahentamiseksi.

Seuraavat riskit on tunnistettu olevan tyéllisyysalueen toiminnan osalta
keskeisimpia.

Yleisen talous- ja tydmarkkinatilanteen heikkeneminen
Ulkoiset nopeat muutokset toimintaymparistdssa
Akilliset rakennemuutokset

Yhteistyéverkostojen palveluiden heikkeneminen

PO~

Riskit ja toimenpiteet niiden osalta on esitelty tarkemmin liitteena olevassa
arviossa riskeista.

2 Tyollisyysalueen toiminnan riskit
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Talousarvion seuranta
Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 04.03.2025 § 14
198/02.02.02/2025

Valmistelija tyollisyysaluejohtaja Tony Sandstréom
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi

Tyobllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta paattaa merkita talousarvion
seurannan tiedoksi.

Kasittely Tyobllisyysaluejohtaja Tony Sandstrom esitteli asiaa kokouksessa.

Paatos Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta paatti merkita talousarvion
seurannan tiedoksi ja kehottaa valmistelua jatkokehittdmaan seurantaa.

Selostus Lautakunnan toiveesta talousarvion toteutumista seurataan kuukausittain.
Talouskatsauksen ja sdanndllisen seurannan avulla on mahdollista
arvioida toteutuman kehitysta suhteessa talousarvioon seka tehda
mahdollisesti tarvittavia korjausliikkeita talousarviossa pysymiseksi.

Tammikuun 2025 toteuma on monin osin poikkeava, johtuen toiminnan
ylésajosta ja siihen liittyvista kertaluontoisista poikkeamista. Tammikuun
osalta toteuma on 3,8 % vuoden 2025 talousarviosta. Tasaisen tahdin
taulukolla kuukausittainen kayttdékate tulisi olla noin 8,3 %. Tammikuun
alhaisista kuluista huolimatta talous on vuoden 2025 osalta tiukka.

Avustusten osalta tammikuussa on maksettu vain 2024 kohdistuvia tukia.
Valtio korvaa naité vuodelle 2024 kohdistuvia maksatuksia. Naita on
valtion korvaussumman suuruisesti siirretty kirjanpitomuistiolla
kohdistumaan vuoteen 2024, jotta nama eivat nay vuoden 2025
talousarviossa. Avustusten osalta toteumia tulee nakymaan helmikuun
osalta.

Palveluiden ostojen osalta on huomioitava, ettd tammikuussa
palveluntuottajat ovat laskuttaneet joulukuun palveluista, jotka
voimaanpanolain mukaisesti menneet viela Keha-keskukselle.
Tyollisyysalueelle laskut kohdistuvat tammikuun palveluista lahtien, el
helmikuun laskuissa. Joten helmikuun toteumista eteenpain
ostopalveluiden kulut realisoituvat.

Muiden kulujen osalta merkittavin puute on viela Kirkkonummen
toimipisteen vuokrakulut. Kirkkonummen toimipisteen muutostyot venyivat
tammikuulle, joten vuokrasummaa ei viela tuolloin ollut tiedossa, silla
muutoskuluja jyvitetdan vuokraan mukaan.
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Toimintatuottoja ei ole kirjautunut, koska kuukausilaskutusta kunnille ei ole
viela tehty.

Liite: Talousarvion seuranta Tammikuu 2025

Liitteet / bilagor
3 Talousarvion seuranta tammikuu 2025
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Ajankohtaiskatsaus
Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 04.03.2025 § 15
708/00.01.02/2024

Valmistelija tyollisyysaluejohtaja Tony Sandstréom
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi

Tydllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta paattaa merkita
ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Kasittely Tyobllisyysaluejohtaja Tony Sandstrom esitteli asiaa kokouksessa.
Paatos Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta paatti merkita

ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Selostus Kokouksessa esitellaan tilannekatsaus tammikuun toiminnasta.
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Muut asiat

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 04.03.2025 § 16

Lautakunta tutustuu tydllisyysalueen tiloihin Kirkkonummella huhtikuun
kokouksen yhteydessa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 9,§ 10,§ 12,§ 13,§ 14,§ 15, § 16

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

2

13/15
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 11

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimus tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon
paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti
vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus tehdaan Kirkkonummen tyéllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnalle.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen Iahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen
suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana
viestin [ahettdmisesta, jollei muuta nayteta.

Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen paatoksen
tiedoksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen
saa tehda ensimmaisena arkipaivana taman jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. MyOs sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava tyéllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnalle, on
ilmoitettava

- paatds, johon haetaan oikaisua

- miltd kohdin paatdokseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan
tehtavaksi

- perusteet, joilla oikaisua vaaditaan
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- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero
- jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite
- jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkild,
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot
Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava jaljempana olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii perille kunnan kirjaamoon
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen kirjaamon virka-ajan paattymista.
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan paattymista myds telekopiona
tai sdhkopostilla 1ahettdjan omalla vastuulla.

Yhteystiedot:

Kirkkonummen kunta

Postiosoite: PL 20, 02401 Kirkkonummi

Kayntiosoite: Ervastintie 2, palvelupiste tai kifjaamo 1.krs, Kirkkonummi
Virka-aika: maanantai-torstai 8.30 - 16.00, perjantai 8.30 - 15.00
puh.vaihde 09-29671

s-posti: kirjfaamo@kirkkonummi.fi

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus

Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei peritd maksua.



