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LUKU 1: KUNNAN JOHTAMISJARJESTELMA

1 § Hallintosdannon soveltaminen
Kirkkonummen kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestdmisessa seka paatoksenteko- ja
kokousmenettelyssa noudatetaan taman hallintosadannon maarayksia, ellei laissa ole toisin sdaddetty.

2 § Kunnan johtamisjarjestelma
Kunnan johtaminen perustuu lakiin, hyvaan hallintoon, kuntastrategiaan, talousarvioon ja
taloussuunnitelmaan seka muihin valtuuston paatoksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kayttaa kunnan paatosvaltaa ja siirtaa
toimivaltaansa hallintosdannon maarayksilla. Valtuustosta maarataan tarkemmin taman
hallintosdannon pykalassa 8.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, tdytantdonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta. Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa
kunnan toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka kunnan henkilsto- ja
elinkeinopolitiikasta ja huolehtii kunnan sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.
Kunnanhallituksesta maarataan tarkemmin tdman hallintosdannon pykalassa 10.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.
Kunnanjohtajasta maarataan tarkemmin taman hallintosddannon pykalassa 19.

3 § Esittely kunnanhallituksessa
Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja. Jos kunnanjohtaja on estynyt tai esteellinen,
esittelijana toimii se viranhaltija, jonka kunnanhallitus on maarannyt kunnanjohtajan sijaiseksi.

4 § Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat
Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavana on

1. johtaa kuntastrategian sekd kunnanhallituksen tehtavien toteuttamisen edellyttamaa
poliittista yhteistyota kdaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten
ryhmien kanssa seka pitda sopivin tavoin yhteytta kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin

2. vastata kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtia kunnanhallituksen ja
valtuuston kytkemisestd valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla

3. vastata siitd, ettd kunnanjohtajan kanssa kdydaan vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelut

4. johtaa johtajasopimuksella sovittuja neuvotteluja kunnanjohtajan kanssa, hyvaksya

kunnaanjohtajan lomat ja loma-ajat seka vastata tilapaiselle valiokunnalle annettavan

kunnanjohtajaa koskevan lausunnon valmistelusta

hyvaksya kunnanjohtajan harkinnanvaraisen virkavapauden
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Kunnanhallituksen puheenjohtajalla on ldsndolo- ja puheoikeus toimielinten kokouksessa, ei
kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa
saddetyn vaalitoimielimen kokouksissa, ellei erikseen kutsuttuna.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja tekee yhteistyéta kunnanhallituksen varapuheenjohtajien kanssa
kaikkiin ylla mainittuihin kohtiin liittyen.

Mikali puheenjohtaja on estynyt tai esteellinen, hdnen tehtavidan hoitavat varapuheenjohtajat
asemansa mukaisessa jarjestyksessa.

5 § Valtuuston puheenjohtajan tehtavat

Valtuuston puheenjohtaja johtaa valtuuston vastuullista ja tuloksellista paatoksentekoa. Valtuuston
puheenjohtaja vastaa valtuustotydn kehittamisesta seka valtuustosopimuksen laatimisesta ja
toimeenpanosta.

Tehtdvassaan valtuuston puheenjohtaja tekee yhteistyota varapuheenjohtajien kanssa.

6 § Kunnan viestinta
Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus
hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista.

Toimielimet luovat omalta osaltaan edellytyksia lapindkyvélle toiminnalle asioiden valmistelussa ja
paatoksenteossa.

Kunnanhallitus ja sen jaostot, lautakunnat ja kunnanjohtaja, hallintojohtaja, toimialajohtaja seka
muut johtavat viranhaltijat ja esihenkilot huolehtivat siitd, etta kunnan asukkaat, palvelujen
kayttajat, kunnan luottamushenkil6t ja kunnan henkilost6 saavat riittavasti tietoja valmisteltavina
olevista yleisesti merkittdvista asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa ndiden asioiden valmisteluun.
Viestinndssa kdytetdan selkeda ja ymmarrettavaa kieltd ja otetaan huomioon kunnan eri
asukasryhmien tarpeet.



LUKU 2: KUNNAN TOIMIELINORGANISAATIO

7 § Luottamushenkiléorganisaatio
Luottamushenkiléorganisaation muodostavat kuntavaaleilla valittu kunnanvaltuusto ja sen lisaksi
tdssa hallintosdaanndssa mainitut muut toimielimet.

Kirkkonummen kunnan toimielinrakenne 2024

Valtuusto (51)

Tarkastuslautakunta (9)

Ryhméapuheenjohtajisto

Keskusvaalilautakunta (5)

Elinvoimajaosto (9)

Nuorisovaltuusto

Henkiléstéjaosto (7)

bommmmee i Vanhusneuvosto

Kirkkonummen Vesi -

liikelait. johtokunta (5) Vammaisneuvosto

WF KIRKKONUMMI
W KYRKSLATT

8 § Valtuusto
Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta seka kayttaa kunnan
paatdsvaltaa.

Kirkkonummen kunnanvaltuustossa on 51 valtuutettua seka kuntalain mukainen maara
varavaltuutettuja.

Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Valtuuston
puheenjohtajiston toimikausi on kaksi vuotta.

Valtuuston tehtavista ja toimivallasta maaratadn taman hallintosaannon pykalassa 26.

9 § Valtuuston ryhmapuheenjohtajisto

Kirkkonummen valtuuston ryhméapuheenjohtajistoon kuuluvat kaikkien valtuustoryhmien
puheenjohtajat, valtuuston puheenjohtajisto seka kunnanhallituksen puheenjohtajisto.
Ryhmapuheenjohtajistoa johtaa valtuuston puheenjohtaja. Kunnanjohtaja toimii
ryhmapuheenjohtajiston esittelijana.

Ryhmapuheenjohtajiston tehtdvista maarataan taman hallintosddannon pykalassa 27.
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10 § Kunnanhallitus
Valtuusto valitsee kunnanhallitukseen 13 jasenta ja jokaiselle henkilékohtaisen varajasenen.
Kunnanhallituksen jdsenet ja varajasenet ovat varsinaisia valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Kunnanhallituksen ja sen jaostojen toimikausi on kaksi vuotta. Vaikuttamistoimielimien eli
nuorisovaltuuston, vammaisneuvoston ja vanhusneuvoston toimikausi on valtuustokausi. Naista
madrataan taman hallintosadannon pykalassa 17.

Valtuusto valitsee kunnanhallituksen jasenten keskuudesta kunnanhallituksen puheenjohtajan seka
ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan kunnanhallituksen toimikaudeksi.

Kunnanhallituksen tehtavista ja toimivallasta maarataan taman hallintosaannon pykalissa 28 ja 29.

11 § Kunnanhallituksen jaostot
Kunnanhallituksen jaostojen toimikausi on kaksi vuotta.

Jaostojen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat varsinaisia valtuutettuja tai varavaltuutettuja ja
kunnanhallituksen jasenia tai varajasenia.

Kunnanhallituksen jaostoista maarataan taman hallintosdannoén pykalissa 30 ja 31.

12 § Tarkastuslautakunta
Valtuusto valitsee tarkastuslautakuntaan yhdeksan (9) jasenta ja naille henkilokohtaiset varajdsenet.
Lautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat varsinaisia valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan jasenisto valitaan siten, ettd vaalikauden alussa pyritdan varaamaan jokaiselle
vaaleilla valitulle ryhmalle yksi paikka.

Tarkastuslautakunnan tehtavista ja toimivallasta on yksityiskohtaiset maaraykset tdman
hallintosaannon luvussa 11 "ulkoinen valvonta”.

13 § Lautakunnat

Kirkkonummen kunnassa toimii seuraavat lautakunnat:
Sivistyksen toimiala:

Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta, 11 jasenta
Suomenkielinen kasvatus- ja koulutuslautakunta, 11 jasenta
Ruotsinkielinen kasvatus- ja koulutuslautakunta, 9 jasenta

Kuntakehityksen toimiala:

Yhdyskuntatekniikan lautakunta, 11 jasenta
Toimitilapalvelujen lautakunta, 11 jasenta
Rakennus- ja ympadristélautakunta, 9 jasenta

Valtuusto valitsee kuhunkin lautakuntaan jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet, joihin sovelletaan,
mita varsinaisesta jasenesta sdadetaan. Valtuusto valitsee jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan toimikaudekseen. Lautakunnan enemmiston on oltava varsinaisia valtuutettuja
tai varavaltuutettuja. Lautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat varsinaisia
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valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

14 § Kuntien yhteinen tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta

Siuntion, Vihdin ja Kirkkonummen kuntien yhteisena viranomaisena/toimielimena lakien 380/2023
(Laki tybvoimapalveluiden jarjestdmisestd) sekd 681/2023 (Laki kotoutumisen edistdmisesta)
mukaisissa tehtdvissa toimii tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta, jossa on yksitoista (11)
valtuuston toimikaudeksi valittua jasenta. Sopijakunnat ehdottavat lautakuntaan nimettavat jasenet
ja henkilokohtaiset varajasenet:

Kirkkonummi ehdottaa viitta (5) jasenta ja heille henkilokohtaista varajasenta
Vihti ehdottaa neljaa (4) jasenta ja heille henkilokohtaista varajasenta
Siuntio ehdottaa kahta (2) jasenta ja heille henkilokohtaista varajdsenta

Kirkkonummen kunnanvaltuusto valitsee ehdotusten perusteella lautakunnan jasenet ja heille
henkilokohtaiset varajasenet.

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan puheenjohtajana toimii Kirkkonummen kunnan
nimeama lautakunnan jasen ja varapuheenjohtajana Vihdin kunnan nimedma lautakunnan jasen.

15 § Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta
Valtuusto valitsee Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokuntaan viisi (5) jasenta seka jasenille
henkilokohtaiset varajasenet, joihin sovelletaan, mita varsinaisesta jasenesta saadetaan.

Kirkkonummen Vesi -liikelaitos on kuntakehityksen toimialalla toimiva kunnallinen liikelaitos, jonka
johtokunta toimii kunnanhallituksen alaisena.

Johtokunnan toimikausi on nelja vuotta.

16 § Vaalitoimielimet
Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista sdddetdan vaalilaissa.

17 § Vaikuttamistoimielimet
Kunnassa on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto. Kunnanhallitus asettaa ao.
vaikuttamistoimielimet valtuustokausittain.

Kunnanhallitus hyvaksyy vaikuttamistoimielimen toimintasdannon, jossa todetaan muun muassa
toimielimen lakisdateiset ja mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa,
toimikausi, erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja toimintakdytannot, puheenjohtajan valinta,
sihteerin tehtdvien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen
antaminen seka yhteistyd hyvinvointialueen vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa.

Vaikuttamistoimielimen edustajan oikeudesta olla mukana valtuuston kokouksessa maarataan
tdman hallintosaannon pykaldssa 121 seka oikeudesta olla mukana muun toimielimen kokouksessa
hallintosdaannon pykaldssa 160.
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LUKU 3: HENKILOSTOORGANISAATIO

18 § Henkilostoorganisaatio

Kunnan operatiiviset toiminnot muodostuvat sivistyksen ja kuntakehityksen toimialoista seka
yhteisista palveluista, joka on rinnasteinen toimialaan. Kirkkonummen Vesi -liikelaitos toimii
kuntakehityksen toimialalla. Lisaksi Kirkkonummen kunnan kuntakehityksen toimialan alaisuuteen
on sijoitettu lakien 380/2023 (laki tydévoimapalveluiden jarjestamisesta) seka 681/2023 (laki
kotoutumisen edistamisestd) mukaiset toiminnot ja tyollisyys- ja elinkeinoasioiden alueellisen
yhteistydsopimuksen mukaiset toiminnot.

Toimialat voivat jakautua palveluryhmiin, esikuntaan, alueellisiin yksikdihin, palveluyksikoihin ja
tiimeihin. Toimialan hallinnollisesta organisaatiosta paattaa toimialajohtaja.

Toimialajohtajista madrataan taman hallintosaanndn pykaldssa 20.

19 § Kunnanjohtaja
Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen alaisesta toiminnasta. Kunnanjohtaja johtaa ja kehittaa
toimintaa kunnanhallituksen alaisuudessa.

Kunnanjohtajaksi valittavalta vaaditaan virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja hyva
kdytannon kokemus kunnallishallinnosta sekd molempien kotimaisten kielten taito.

Kunnanjohtaja paattda toimialojen valisesta tehtdvajaosta siltd osin kuin hallintosdadanndssa ei ole
asiasta maaratty ja informoi tasta paatdksesta kunnanhallitusta.

Kunnanhallitus maaraa kunnanjohtajan sijaisen, joka hoitaa kunnanjohtajan tehtavia kunnanjohtajan
ollessa poissa tai esteellinen.

Kunnanjohtajan tehtavista ja toimivallasta maarataan tadman hallintosdannon pykaldssa 41.

20 § Toimialajohtajat

Sivistyksen toimialaa johtaa sivistysjohtaja, kuntakehityksen toimialaa johtaa kuntakehitysjohtaja ja
yhteisiad palveluita johtaa hallintojohtaja. Edelld mainituista johtavista viranhaltijoista kaytetaan
hallintosdanndssa yhteisnimitysta toimialajohtaja, ellei toisin mainita.

Kunnanjohtaja maaraa toimialajohtajan sijaiset.

Toimialajohtajan tehtavista ja toimivallasta maarataan taman hallintosaanndn pykaldssa 42.

21 § Liikelaitoksen johtaja
Kirkkonummen Vesi -liikelaitosta johtaa liikelaitoksen johtaja, joka toimii kuntakehitysjohtajan
alaisuudessa.

Liikelaitoksen johtajan sijaiset paattaa kuntakehitysjohtaja.
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LUKU 4: KONSERNIOHJAUS JA SOPIMUSTEN HALLINTA

22 § Kuntakonserni

Kuntakonsernilla tarkoitetaan kunnan (emoyhteisd) sekad yhden tai useamman oikeudellisesti
itsendisen yhteison muodostamaa taloudellista kokonaisuutta, jossa kunnalla yksin tai yhdessa
muiden kuntakonserniin kuuluvien yhteisojen kanssa on maaraamisvalta yhdessa tai useammassa
yhteisossa.

Kirkkonummen kuntakonserniin kuuluvat kunnan oma palvelutuotanto ja ne yhteisot, joissa kunnalla
on kirjanpitolain 1 luvun 5 §:ssa tarkoitettu maaraysvalta.

Valtuusto paattaa omistajapolitiikasta sekd omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta.

Konserniohjetta sovelletaan kunnan tytaryhteisdjen seka soveltuvin osin osakkuusyhteisdjen
omistajaohjaukseen.

23 § Konsernijohto
Kunnanhallitus ja kunnanjohtaja muodostavat konsernijohdon.

Kunnanhallitus johtaa konsernia ja vastaa konsernivalvonnan jarjestamisesta. Se kasittelee
tytaryhteisojen lisaksi kuntayhtymien ja muiden sellaisten yhteisdjen asioita, joissa kunta on
osakkaana tai jasenena tai joiden osakkuutta tai jasenyytta kunta harkitsee.

Kunnanjohtaja vastaa konsernin operatiivisesta johtamisesta ja aktiivisesta
omistajaohjausvalvonnasta.

Kunnanhallituksen yksiloidyt konsernitehtavat maarataan tarkemmin taman hallintosdannon
pykalassa 29.

Kunnanjohtajan yksiloidyt konsernitehtavat maarataan tarkemmin taman hallintosaannon pykalan
41 kolmannessa momentissa ja neljannen momentin kohdissa 4 ja 7.

24 § Kuntakonsernin talousarvio
Talousarviossa asetetaan toiminnan ja talouden vuosittaiset tavoitteet. Talousarvio laaditaan ottaen
huomioon kuntakonsernin vastuut ja velvoitteet.

25 § Kunnan ja kuntakonsernin sopimukset
Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesta ja antaa
tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta.

Kunnanhallitus paattaa merkittavista aiesopimuksista ja koko kuntaa koskevista sopimuksista, ellei
laista tai tasta hallintosddnndsta muuta johdu.

Kunnanjohtaja hyvaksyy ja allekirjoittaa koko kuntaa ja useaa toimialaa koskevat sopimukset ja
vastaa ndista sopimuksista, ellei toimivalta kuulu kunnanhallitukselle. Tehtavasta maarataan
tarkemmin taman hallintosdaannén pykalan 41 neljannen momentin kohdassa 7.
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Toimialajohtaja hyvaksyy ja allekirjoittaa kaikki toimialaansa koskevat sopimukset ja vastaa kaikista
toimialaansa koskevista sopimuksista, ellei tassa hallintosadannossa toisin maarata.

Liikelaitoksen johtaja hyvaksyy ja allekirjoittaa liikelaitosta koskevat sopimukset ja vastaa koko
liikelaitostaan koskevista sopimuksista, ellei tassa hallintosdadnndssa toisin maarata. Liikelaitoksen
johtaja maaraa oman liikelaitoksen sopimusvastuut ja sopimusten hallinnan, ellei tassa
hallintosaanndssa toisin maarata.

Kunnanhallitus, kunnanjohtaja, toimialajohtaja ja liikelaitoksen johtaja voivat siirtda edella mainittua
toimivaltaansa. Toimialajohtaja maaraa oman toimialansa sopimusvastuut ja sopimusten hallinnan
antamassaan toimintasdadannossa, ellei tassa hallintosdanndssa toisin maarata.

Mita edellda maarataan sopimuksista ja niiden hallinnasta, sovelletaan myds kuntakonsernin
sopimuksiin.
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LUKU 5: TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA TOIMIVALLAN JAKO

26 § Valtuuston tehtdvat ja toimivalta

Valtuusto valitsee jasenet toimielimiin ja ndille henkilokohtaiset varajasenet seka heidan
keskuudestaan toimielimen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi, jollei valtuusto
delegoi kyseista toimivaltaa talla hallintosaannolla. Varajaseneen sovelletaan, mita varsinaisesta
jasenesta on maaratty.

Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto paattaa

- kuntastrategiasta

- hallintosaannosta

- talousarviosta ja taloussuunnitelmasta

- omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta

- liikelaitokselle asetettavista toiminnan ja talouden tavoitteista

- varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista

- sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista

- palveluista ja muista suoritteista perittdavien maksujen yleisista perusteista
- takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta

- jasenten valitsemisesta toimielimiin, jollei jaljempana toisin sdadeta
- luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista

- tilintarkastajien valitsemisesta

- tilinpaatoksen hyvaksymisesta ja vastuuvapaudesta

- muista valtuuston paatettavaksi sdadetyistd ja maaratyista asioista

Maankaytto- ja rakennuslain perusteella valtuusto hyviaksyy rakennusjarjestyksen, yleiskaavan seka
paattaa kehittamiskorvauksen enimmaismaarastd, edelleen valtuusto paattdaa asemakaavojen
hyvaksymisesta.

Valtuusto voi siirtda toimivaltaansa kuntalain pykalan 91 mukaisesti.

27 § Valtuuston ryhmapuheenjohtajiston tehtavat

Valtuuston ryhméapuheenjohtajiston tehtdvana on erityisesti edistaa valtuustoryhmien valista
rakentavaa ja kunnioittavaa yhteistyota, valittda ryhmien kanta valmisteluun seka kehittaa
valtuuston pitkajanteistad, kokonaisvaltaista tyoskentelya.

28 § Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa yhdessa kunnanjohtajan kanssa kunnanvaltuuston hyvaksyman
kuntastrategian mukaisesti kunnan ja kuntakonsernin toimintaa, hallintoa ja taloutta.
Kunnanhallituksen tehtéavista kuntakonsernin johtamisessa maarataan taman hallintosaannon
pykaldssa 29.

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee:

e vastata kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta

e vastata valtuuston paatosten valmistelusta, taytantdoonpanosta ja laillisuuden valvonnasta

e valvoa kunnan etua ja jollei hallintosdanndssa toisin maarata, edustaa kuntaa ja kayttaa sen
puhevaltaa
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edustaa kuntaa ty6nantajana ja vastata kunnan henkilostopolitiikasta

vastata kunnan toiminnan yhteensovittamisesta

vastata kunnan toiminnan omistajanohjauksesta kunnanvaltuuston paattamien
omistajapolitiikan linjausten seka omistajanohjausperiaatteiden mukaisesti
huolehtia kunnan sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta
Kunnanhallitus seuraa ja valvoo lauta- ja johtokuntia, palvelujen jarjestamista,
palvelutuotantoa seka tavoitteiden toteutumista

Kunnanhallitus edustaa kuntaa ja kayttaa kunnan puhevaltaa, ellei tassa hallintosaanndssa toisin
maarata.

Kunnanhallitus vastaa kunnan sopimushallinnan ohjeistuksesta ja valvoo sen noudattamista seka
paattaa merkittavista aiesopimuksista ja koko kunnan merkittavista sopimuksista, ellei ole muuta
sdddetty laissa taikka johdu tasta hallintosdanndsta. Kunnanhallitus paattaa vastuullaan olevia
hankintoja ohjaavista, esimerkiksi kestavyytta koskevista periaatteista.

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista seka paattaa annettavista asiakirjoista
perittavistda maksuista.

Kunnanhallitus voi siirtaa toimivaltaa edelleen muille toimielimille ja alaisilleen viranhaltijoille.

Lisaksi kunnanhallitus

1.

paattaa kiintedan omaisuuden (maa- ja vesialueiden), seka tdhan kiinteistohankintaan
liittyvien rakennusten ja laitteiden hankkimisesta tai lunastamisesta kunnanvaltuuston
hyvaksyman talousarvion hankintamadararahojen puitteissa. Asemakaavoituksen
toteuttamista tukevat maanhankinnat kuitenkin kuuluvat hallintosdannén nojalla
yhdyskuntatekniikan lautakunnan paatettaviksi

paattaa kiintedn omaisuuden (maa- ja vesialueiden) seka tdhan kiinteistoluovutukseen
liittyvien rakennusten ja laitteiden myymisesta tai muusta luovuttamisesta vahintaan
ulkopuolisen riippumattoman ammattiarvion tai tarjouskilpailun tai muun selvityksen
mukaisella hinnalla/padoma-arvolla valtuuston hyvaksymien yleisten periaatteiden
mukaisesti, ellei toimivalta kuulu hallintosaanndn nojalla yhdyskuntatekniikan lautakunnalle
tai kuntakehitysjohtajalle. Asemakaavoituksen toteuttamista tukevat maanluovutukset
kuitenkin kuuluvat hallintosaannén nojalla yhdyskuntatekniikan lautakunnan paatettaviksi
paattaa kiintedn omaisuuden (maa- ja vesialueiden) ja rakennusten seka niihin sisaltyvan
irtaimiston vuokralle antamisesta valtuuston hyvaksymien yleisten periaatteiden mukaisesti,
ellei toimivalta kuulu hallintosaanndn nojalla yhdyskuntatekniikan lautakunnalle tai
kuntakehitysjohtajalle

paattdd kunnan omistamien asunto-osakkeiden ja muun hankinta-arvoltaan vahintaan 100
000 euron arvoisen irtaimen myymisesta, luovuttamisesta omistusoikeuksin tai
vuokraamisesta. Alle 100 000 euron arvoisen irtaimen omaisuuden myynnista, luovutuksesta
omistusoikeuksin taikka vuokraamisesta vastaa tdssa hallintosddanndssa tarkemmin
madritellylla toimivallalla toimialajohtaja tai liikelaitoksen johtaja toimialallaan

paattaa hankinta-arvoltaan vahintaan 100 000 euron arvoisen asunto-osakeomaisuuden
(yhden tai useamman asunto-osakkeen hallintaan oikeuttavat osakekirjat) hankkimisesta tai
lunastamisesta kunnanvaltuuston hyvaksyman talousarvion hankintamaararahojen rajoissa.
Alle 100 000 euron arvoisen asunto-osakeomaisuuden hankkimisesta tai lunastamisesta
vastaa tdssa hallintosddanndssa tarkemmin maaritellylla toimivallalla kuntakehitysjohtaja
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10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.
22.

23.

24.

25.
26.

paattaa kaavaehdotusten asettamisesta julkisesti nahtaville seka pyytaa viranomaisten,
yhteis6jen ja muiden tarvittavien tahojen lausunnot, paitsi vaikutuksiltaan vahaisissa
kaavaehdotuksissa, joissa paatoksen tekee yhdyskuntatekniikan lautakunta

hyvaksyy kaavoittajan perustellut kannanotot asemakaavaehdotuksista tehtyihin
lausuntoihin ja muistutuksiin, paitsi vaikutuksiltaan vahaisissa kaavaehdotuksissa, joissa
toimivaltainen toimielin on yhdyskuntatekniikan lautakunta.

hyvaksyy maanomistajien kanssa tehtdvat kaavoituksen kaynnistamissopimukset

hyvaksyy asemakaavojen toteuttamiseen liittyvat maankdytto- ja muut vastaavat
sopimukset

valmistelee vastaukset kaavoitusaloitteisiin seka kaavoitusohjelman kunnanvaltuustolle
hyvaksyttavaksi

paattda asemakaavan ajanmukaisuudesta

antaa kunnan lausunnot seudullisista ja muiden kuntien maankayton suunnitelmista seka
valmistelee kunnan lausunnot Helsingin seudun maankaytén, asumisen ja liikenteen
suunnitelmasta (MAL) ja MAL-sopimuksen kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi

paattaa takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta muusta kuin toisen velasta
paattaa vahingonkorvauksesta taloudellisen vahingon ja esinevahingon osalta, kun
vahingonkorvauksen arvo on vahintaan 500 000 euroa seka henkildvahinkojen osalta, kun
vahingon arvon on vahintdaan 100 000 euroa

paattda helpotuksen, vapautuksen ja lykkdayksen myontamisesta kunnan palveluksessa
olevan viranhaltijan tai tyontekijan velvollisuudesta korvata kunnalle aiheutunut vahinko, ei
kuitenkaan, milloin asianomainen on kuntalaissa tarkoitettu tilivelvollinen tai jos vahinko on
aiheutunut tahallaan tai torkedsta tuottamuksesta

paattaa helpotuksen, vapautuksen ja lykkayksen myéntamisestd kunnalle sopimuksen tai
sitoumuksen perusteella maksettavan velan ja sille maaratyn koron, viivastyskoron tms.
maksusta, kun summan suuruus on vahintdan 10 000 euroa. Talousjohtaja paattaa alle 10
000 euron ao. helpotuksista, vapautuksista, lykkdyksista ja ao. sitoumuksesta johtuvista
maksuista

paattaa akordin ja konkurssisadanndn mukaisesta sovinnosta, kun summan suuruus on
vahintdan 10 000 euroa. Talousjohtaja paattaa alle 10 000 euron ao. sovinnoista

paattaa kuntalain mukaisten kunnallisten ilmoitusten yleisesta julkaisutavasta

antaa lausunnon kunnanvaltuuston puolesta valtuuston paatosta koskevaan valitukseen, jos
kunnanhallitus katsoo, ettd kunnanvaltuuston paatosta ei ole kumottava

valvoo oikeudellisen kanteen nostamisen ja valituksen tekemisen ja oikeusvaateeseen
vastaamisen kunnan puolesta periaatteellisesti tai taloudellisesti merkittavadssa asiassa seka
lausunnon antamisen kunnan kannalta periaatteellisesti tai taloudellisesti merkittavassa
asiassa, lukuun ottamatta niita asioita, jotka kuuluvat muiden toimielinten tai
kunnanvaltuuston toimivaltaan ja/tai joita ei ole osoitettu kunnanhallitukselle

paattaa asuntolainsaadanndssa kunnan ratkaistavaksi sdddetyt asiat

paattaa vesihuoltolain 5 § mukaisesti vesihuollon kehittamisesta ja Kirkkonummen
vesihuollon toiminta-alueesta

valmistelee kunnan luottamushenkilétoimikunnan nimeamista koskevan paatoksen
valtuustolle

paattda hallintosaannén 77 §:ssa mainituista lomauttamisen periaatteista

esittda valtuustolle paatettavaksi henkilostdjaoston valmisteleman kunnan palkkiosdannon
nimeaa varsinaisten jasentensa keskuudesta toimielinedustajansa, pois lukien
tarkastuslautakunta, keskusvaalilautakunta, valtuuston tilapdiset valiokunnat ja vaalilaissa
saadetyt vaalitoimielimet. Kunnanhallituksen toimielinedustajan tehtavana on valittaa
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toimielimen paatoksentekoon kunnanhallituksen kanta, ja tuoda vastaavasti
kunnanhallituksen tietoon toimielimen nakemykset

27. paattaa toimialajohtajien, talousjohtajan, henkilostdjohtajan ja sisdisen tarkastajan
valinnasta kunnanjohtajan esityksesta

28. maaraa kunnanjohtajan sijaiset, jotka hoitavat kunnanjohtajan tehtavia kunnanjohtajan
ollessa poissa tai esteellinen

29. johtaa ja valvoo kunnan valmiussuunnittelua

30. toimii kunnan yhteisten palveluiden rekisterinpitdjana seka johtaa ja valvoo lautakunnille
maarattya rekisterinpitoa

31. kasittelee ja ratkaisee yleistoimivallan nojalla muut mahdolliset kuntaa koskevat
hallinnolliset ja taloudelliset asiat, joiden paatdsvallasta ei sdddeta laissa taikka tdssa
hallintosdanndssa tai timan hallintosaanndn perusteella annetuissa maarayksissa

29 § Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta kuntakonsernin johtamisessa seka

muissa yhteisoissa
Kirkkonummen kuntakonserniin kuuluvat kunnan oma palvelutuotanto ja ne yhteisot, joissa kunnalla
on kirjanpitolain 1 luvun 5 §:sséa tarkoitettu maardysvalta (tytaryhteisot).

Kirkkonummen Vesi -liikelaitos on kuntakehityksen toimialalla toimiva kunnallinen liikelaitos, jonka
johtokunta toimii kunnanhallituksen alaisena.

Kunnanhallitus kasittelee edelld mainittujen lisdksi kuntayhtymien ja muiden sellaisten yhteisojen ja
soveltuvin osin saatididen asioita, joissa kunta on osakkaana tai jasenena tai joiden osakkuutta tai
jasenyytta kunta harkitsee.

Kunnanhallitus voi siirtaa toimivaltaansa alla olevissa tehtavissa.
Konsernia johtavana viranomaisena kunnanhallitus:

1. vastaa omistajapolitiikan, omistajachjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittdmisesta
ja valmistelusta valtuustolle

2. vastaa omistajaohjauksen tavoitteiden toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan

3. seuraa ja arvioi yhtididen ja yhteiséjen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman
kehitysta ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia

4. antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja
taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista

5. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettda ulkopuolisen
arvioinnin kerran valtuustokaudessa

6. kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatokset valtuuston puheenjohtajiston kanssa

7. paattaa kunnan ehdokkaat tytaryhtididen, osakkuusyhtididen ja saatididen hallintoelimiin

8. antaa ohjeet hallintoelimissa kuntaa edustaville henkil6ille mm. kunnan ennakkokannasta
(ns. evastys)

9. paattda kunnan edustajan tytaryhtididen, osakkuusyhtiiden ja saatididen yhtio- ja
vuosikokouksiin ja vastaaviin sekd antaa edustajille omistajaohjauksen edellyttamat
toimintaohjeet

10. ohjeistaa kuntayhtymissa toimivia edustajia
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30 § Elinvoimajaoston tehtavat ja toimivalta
Elinvoimajaoston tehtdvana on edistda kunnan elinkeinopolitiikkaa, kunnan vetovoimaista kehitysta
ja kunnan elinvoimaisuutta ja huolehtia aihealuetta koskevista ohjeista ja periaatteista.

Elinvoimajaosto:

1.

ke wnN

9.

10.

paattaa kuntamarkkinoinnista ja niista periaatteista, joilla toimialat osaltaan markkinoivat
kuntaa

valmistelee valtuustolle hyvaksyttavaksi kunnan elinvoimaisuuden ohjelman.

koordinoi kunnan toiminnan kehittamista

paattda kunnan tyollistamistoimenpiteista

vastaa kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisestd sekd kunnan
hyvinvointikertomuksesta

vastaa hyvinvointialueen kanssa kadytavasta neuvottelusta, joka liittyy tehtavien hoitamiseen,
yhteistyohon, tavoitteisiin ja tydnjakoon

vastaa yhteistyosta kuntien valisessa sekd kunnan ja hyvinvointialueen valisessa
valmiussuunnittelussa

vastaa kunnan kotoutumisasioista

vastaa asumisneuvonnasta

vastaa kunnan elinkeinoelaman edistamisestd, tiedonvaihdosta ja yhteydenpidosta
elinkeinoelaman kanssa

Elinvoimajaoston esittelijana toimii kunnanjohtaja. Jos hdn on estynyt, esittelijana toimii viranhaltija,
joka muutoinkin toimii kunnanjohtajan sijaisena.

31 § Henkilost6jaoston tehtavat ja toimivalta
Mikali toimivallasta henkilostoasioissa ei ole sdddetty laissa eikd maaratty hallintosdannossa,
toimivalta on kunnanhallituksen henkildstdjaostolla.

Henkilostéjaosto

@w N e

4.

paattaa henkilostopoliittisista periaatteista, ohjelmista ja suunnitelmista
hyvdksyy kunnan yhteistoiminnan yleiset periaatteet

valmistelee kunnan palkkiosaannon

ratkaisee luottamushenkildiden palkkioita koskevat erimielisyydet

Henkildjaoston esittelijana toimii henkildstojohtaja. Jos han on estynyt, esittelijana toimii
viranhaltija, joka muutoinkin toimii henkiléstéjohtajan sijaisena.
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32 § Tarkastuslautakunnan tehtavat
Tarkastuslauta tarkastaa ja valvoo kunnan hallintoa ja taloutta, jarjestaa arvioinnin seka valmistelee
valtuustolle hallinnon ja talouden tarkastamiseen kuuluvat asiat (ks. kuntalaki 121 §).

33 § Lautakuntien yleiset tehtavat ja toimivalta

Lautakunnan yleisena tehtdavana on ohjata ja valvoa alaistaan toimialaa ja vastata palvelujen
tuloksellisesta jarjestamisesta. Lautakunnan tehtdvana on seurata ja arvioida palvelujen
vaikuttavuutta ja varata asukkaille ja kdyttajille mahdollisuus osallistua palveluiden suunnitteluun ja
kehittamiseen.

Lautakunta toimii tehtavdalueellaan EU:n tietosuoja-asetuksen mukaisena rekisterinpitdjana.

Lautakunta valmistelee tehtavaalueellaan kunnanhallituksen tai valtuuston kasiteltaviksi kuuluvat
asiat seka vastaa paatosten taytantéonpanosta.

Lautakunta

1. ohjaaja valvoo toimialansa toimintaa ja taloutta

2. asettaa toiminnan tavoitteet, ohjaa tavoitteiden toteutumista ja seuraa toiminnan tuloksia

3. valvoo, etta toimintaa johdetaan tarkoituksenmukaisesti, tehokkaasti ja taloudellisesti seka
vastaa riskien hallinnasta

4. paattaa hallinnassaan olevien kiinteistdjen, toimitilojen, laitosten ja alueiden
kadyttoperiaatteista

5. péaattda avustusten ja apurahojen jako- ja myontamisperusteista ja myontamisesta
lautakunnalle osoitetuista madrarahoista sekd paattaa avustuksen ja apurahan saajan
tekeman selvityksen tuen kadytosta ja hyvaksymisesta

6. paattaa lautakunnan alaisen toiminnan maksujen yleisista perusteista ja maksujen
suuruudesta

7. asettaa tehtdvadalueensa toimikunnat

8. valvoo kunnan etua ja kdyttaa kunnan puhevaltaa toimivaltaansa kuuluvissa asioissa
paattamalla mm. valitusoikeuden kayttamisesta sekd antamalla selityksia ja vastineita
valitusten ja oikaisuvaatimusten ja kanteluiden johdosta, jotka koskevat lautakunnassa tai
sen alaisessa viranomaisessa ratkaistua asiaa

9. kayttaa paatoksien valvonta- ja otto-oikeutta toimivaltaansa kuuluvissa asioissa

10. paattaa lausuntojen selvitysten ja vastaavien antamisesta toimialansa kannalta merkittavissa
linjauksissa ja taloudellisesti merkittavissa asioissa

11. paattaa toimialaansa kuuluvasta vahingonkorvauksesta taloudellisen vahingon ja
esinevahingon osalta, kun vahingonkorvauksen arvo on vahintdan 100 000 euroa mutta alle
500 000 euroa ja oman tai muiden vakuutusyhtididen takaisinsaantivaatimuksista

12. paattaa toimialaansa kuuluvista henkildvahinkojen vahingonkorvauksista, kun vahingon arvo
on enintdan 100 000 euroa

13. paattaa tehtavaalueensa palvelujen jarjestamisen tavasta seka palveluiden ja tavaroiden
hankintaperiaatteista noudattaen kunnanhallituksen hyvaksyman hankintaohjeen linjauksia

14. paattaa toimialan erityislainsdadannon edellyttamista asioista, jos laissa tai tdssa
hallintosadanndssa ei ole padttamisen osalta maaratty toisin

15. paattaa lautakunnan alaisen palveluryhméjohtajan/-paallikon valinnasta toimialajohtajan
esityksesta, pois lukien kuntakehityksen toimialan Tyollisyysalueen palvelut palveluryhman
(ent. tyo- ja elinkeinopalveluiden) johtajan, jonka valitsee kunnanjohtaja
kuntakehitysjohtajan esityksesta.
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Lautakunta voi siirtaa toimivaltaansa edelleen.

34 § Sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan erityiset tehtavat ja toimivalta

Sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan tehtdvana on vastata kasvatuksen ja koulutuksen molempia
kieliryhmia koskevista asioista, joista sdddetdan lainsdddannodssa ja joiden toimivallasta ei ole talla
hallintosdaannolla tai muilla paatoksilla maaratty.

Lisaksi lautakunta edistaa kuntalaisten hyvinvointia sivistys- ja vapaa-aikapalveluiden osalta ja vastaa
vapaa-aikapalveluiden toiminnasta: kirjasto- ja kulttuuripalveluista, nuoriso- ja liikuntapalveluista,
etsivasta nuorisotyosta, tydpajatoiminnasta, koulunuorisoty6sta ja vapaan sivistystyon
jarjestamisesta kansalaisopistossa seka taiteen perusopetuksen jarjestamisesta musiikkiopistossa,
kuvataidekoulussa ja kasityokoulussa.

Lautakunta vastaa ehkdisevan mielenterveys- ja paihdetyon koordinoinnista. Lautakunta vastaa
lisdksi nuorisovaltuuston toiminnasta.

Sen lisdksi sivistys- ja vapaa-aikalautakunta

1. paattaa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen jarjestamisen ja tuottamisen periaatteista

2. paattaa varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista

3. paattaa perusopetuksen, lukiokoulutuksen, kansalaisopiston, musiikkiopiston, ja
kuvataidekoulun tyo- ja loma-ajoista seka varhaiskasvatuksen toimintavuodesta ja ajoista

4. paattaa esi- ja perusopetuksen koulukuljetusperiaatteista

5. paattaa koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminnan jarjestamisen periaatteista ja
valintakriteereistd sekd maksuperiaatteista

6. paattaa taiteen perusopetuksen opetussuunnitelmista

7. péaattaa kansalaisopiston, kuvataidekoulun ja musiikkiopiston vuosittaisista
toimintasuunnitelmista

8. péaattada vapaa-aikapalveluiden avustusten jakoperusteista ja avustusten myéntamisesta
lautakunnalle osoitetuista maararahoista

9. paattaa etsivan nuorisotyon jarjestamisesta

10. paattaa nuorten tyGpajatoiminnan jarjestamisesta

11. paattaa liikkuntapaikkojen hoitoluokituksesta ja niiden sijoittamisesta eri hoitoluokkiin

12. toimii toimialan rekisterinpitdjana kunnanhallituksen antamaa ohjeistuta noudattaen

Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta voi siirtaa toimivaltaansa.

Sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan esittelijana toimii sivistysjohtaja. Jos sivistysjohtaja on estynyt tai
esteellinen, esittelijana toimii se viranhaltija, joka muutoinkin toimii sivistysjohtajan sijaisena.

35 § Kasvatus- ja koulutuslautakuntien erityiset tehtavat ja toimivalta:
suomenkielinen kasvatus- ja koulutuslautakunta ja ruotsinkielinen kasvatus- ja

koulutuslautakunta

Kasvatus- ja koulutuslautakuntien tehtaviin kuuluvat varhaiskasvatusta, esiopetusta, perusopetusta,
toisen asteen koulutusta, ammatillisten kuntayhtymien jarjestamaa koulutusta ja koululaisten aamu-
ja iltapaivatoimintaa koskevat asiat siltd osin kuin ne koskevat kyseessa olevaa kieliryhmaa.
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Lautakuntien alaisuudessa toimivat asianomaiseen kieliryhmaan kuuluvat kunnalliset ja yksityiset
paivakodit, perhepaivahoito, asukaspuistot seka perusopetusta ja lukiokoulutusta antavat koulut ja
oppilaitokset.

Sen lisaksi kasvatus- ja koulutuslautakunnan tehtaviin ja toimivaltaan kuuluu oman kieliryhmansa
osalta:

1. paattaa kuntakohtaisista varhaiskasvatus- ja opetussuunnitelmista seka koulutuksen

jarjestdjan oppilas- ja opiskeluhuoltosuunnitelmasta

paattaa perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelmasta

paattaa perusopetuslaissa sddadetyn aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelmasta

paattaa perusopetukseen valmistavan opetuksen jarjestamisesta

paattaa tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen jarjestamisesta

paattaa perusopetuksen oppilasalueista

paattaa oppilaaksi ja opiskelijaksi ottamisen periaatteista esi- ja perusopetuksessa seka

lukiokoulutuksessa

paattaa peruskoulujen painotuksista ja painotetun opetuksen oppilasvalinnan perusteista.

9. paattaa lukioiden opetussuunnitelmallisista painotuksista seka lukiolinjoista ja niiden
opiskelijavalinnan perusteista

10. paattaa lukion aloituspaikkojen lukumaarasta

11. paattaa perusopetuksen oppilaan erottamisesta méaaraajaksi (perusopetuslaki 36 §)

12. paattaa lukion opiskelijan erottamisesta maaradajaksi seka opiskelijan pidattamisesta
opiskelusta rikostutkinnan ajaksi (lukiolaki 41 §)

NouhkownN

o

Lautakunta voi siirtda toimivaltaansa edelleen, ellei sita erikseen ole kielletty.

Kasvatus- ja koulutuslautakuntien esittelijana toimii sivistysjohtaja. Jos sivistysjohtaja on estynyt tai
esteellinen, esittelijana toimii se viranhaltija, joka muutoinkin toimii sivistysjohtajan sijaisena.

36 § Yhdyskuntatekniikan lautakunnan erityiset tehtavat ja toimivalta
Yhdyskuntatekniikan lautakunnan tehtdvana on vastata kaavoitus- ja liikennejarjestelmapalvelujen,
tontti- ja paikkatietopalvelujen, toimialan yhteisten hallintopalvelujen seka kunnallistekniikan
investointi- ja kunnossapitopalvelujen tuottamisesta. Yhdyskuntatekniikan lautakunta vastaa kunnan
yleisista alueista ja maa- ja metsatiloista.

Yhdyskuntatekniikan lautakunta:

1. paattaa kaavojen valmisteluaineistojen asettamisesta nahtaville seka pyytaa niista
viranomaisten, yhteistjen ja muiden tarvittavien tahojen lausunnot alueidenkayttélain 62 §,
30 § mukaisesti

2. hyviaksyy kaavahankkeiden osallistumis- ja arviointisuunnitelmat ja niiden paivitykset

3. valmistelee kaavoitusohjelman, yleis-, osayleis- ja asemakaavojen kaavaehdotukset,
rakennuskiellot seka rakentamis- ja toimenpiderajoitukset

4. paattaa ja asettaa julkisesti nahtaville osallistumis- ja arviointisuunnitelman mukaan
vaikutuksiltaan vahaiset kaavaehdotukset seka pyytaa niista lausunnot ja hyvaksyy
kaavoittajan perustellut kannanotot lausuntoihin ja muistutuksiin

5. hyvaksyy asemakaavojen ajanmukaisuuden arvioinnin (alueidenkayttolaki 60 §)

6. hyvaksyy kaavoituskatsauksen (alueidenkayttolaki 7 §)
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10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

paattdaa asemakaavan mukaisten tonttien valiaikaisesta vuokrauksesta (yli 20 vuotta)
kunnanvaltuuston hyvdksymien yleisten periaatteiden mukaisesti (kiintedn omaisuuden
vuokraaminen)

paattda asemakaavojen yleisten alueiden sekd kunnan maa- ja metsatilojen (yli 20 vuoden)
vuokraamisesta tai kdyttooikeudesta toimintaan, joka ei edellytd ymparistolupaa (lukuun
ottamatta vapaa-aikapalveluiden hallinnoimien liikunta- ja ulkoilualueiden vuokraamista ja
kdyttdoikeuden mydntamistd) (kiintedn omaisuuden vuokraaminen ja kayttéluvat)

paattda asemakaavojen toteuttamiseksi tarvittavista kiintedn omaisuuden hankkimisesta
(katu-, puisto- ja muut yleiset alueet seké tontin osat) kunnanvaltuuston hyvdaksyman
talousarvion maa- ja vesialueiden hankintamaararahojen rajoissa (kiintedn omaisuuden
hankinta) silloin, kun hankinnan arvo on yli 30 000 euroa

paattdaa asemakaavojen toteuttamiseksi tarvittavista kiintean omaisuuden myymisesta
(tontin osat) ulkopuolisen, riippumattoman ammattiarvion tai muun selvityksen mukaisella
hinnalla/padoma-arvolla ja muutoin tavanomaisin ehdoin (kiintedn omaisuuden myyminen)
silloin, kun luovutettavan omaisuuden arvo on yli 30 000 euroa

paattaa laissa kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta kunnalle
annetuista tehtavista

paattaa katujen kunnossapitoluokituksen periaatteista

paattaa lahivirkistysalueiden hoitoluokituksesta ja muiden kuin sivistys- ja vapaa-
aikalautakunnan hallinnoimien alueiden hoitoluokituksen periaatteista

paattaa tehtdavaalueellaan maa- ja metsatilojen toimenpideohjelmasta ja alueiden
sijoittelusta eri kdytt6- ja hoitoluokkiin

hyvaksyy metsien hoitosuunnitelmat kunnanvaltuuston antamien ohjeiden mukaan
paattda niista jatelaissa kunnalle maaratyista tehtavista, joita ei ole laissa maaratty kunnan
ympadristonsuojeluviranomaiselle tai sopimuksella annettu HSY:lle tai vastaavalle

paattaa katujen ja yleisten alueiden rakentamisesta aiheutuvista korvauksista kiinteistdjen
omistajille

paattaa kunnan toimielimelle kuuluvista hulevesia koskevista asioista lukuun ottamatta
rakennus- ja ympadristélautakunnalle tai sen alaisille viranomaisille maarattyja tehtavia
paattaa hulevesien hallinnan jarjestamisestd asemakaava-alueella (alueidenkayttolaki 103i §)
osoittaa kiinteiston hulevesijarjestelman ja kunnan hulevesijarjestelman rajakohdat
(alueidenkayttdlaki 103 g §)

antaa kuntaa tai kunnan osaa koskevia tarkempia maarayksia hulevesien hallinnasta
(alueidenkayttolaki 103 j §)

paattaa hulevesiohjelmasta

paattdd mahdollisesta hulevesimaksun kdytannon jarjestelysta (alueidenkayttolaki 1030 §)
paattaa toteutuneiden kustannusten perimisesta, jos liittyman osia rakennetaan
kunnallistekniikan yhteydessa

vastaa palo- ja pelastuslain tai ympaéristésuojelulain mukaisesta 6ljyvahinkojen
jalkitorjuntatyosta

toimii toimialan rekisterinpitdjana

Yhdyskuntatekniikan lautakunta voi siirtaa toimivaltaansa edelleen.

Yhdyskuntatekniikan lautakunnan esittelijana toimii kuntakehitysjohtaja. Jos kuntakehitysjohtaja on
estynyt tai esteellinen, esittelijana toimii se viranhaltija, joka on paatetty valita kuntakehitysjohtajan
sijaiseksi.
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37 § Toimitilapalvelujen lautakunnan erityiset tehtavat ja toimivalta
Toimitilapalvelujen lautakunnan tehtdvana on vastata tehtdvaalueellaan kunnan omaisuuden ja sen
arvon sdilyttdmisestd, huolehtia omalla alallaan talonrakennuksen investointihankkeiden
suunnittelusta ja rakennuttamisesta kunnanvaltuuston paatosten ja muiden kunnan ohjeiden
mukaisesti, huolehtia tehtdvdalueeseensa kuuluvan omaisuuden isdnndinnistd, vuokrauksesta,
yllapidosta, hoidosta ja korjauksista, tarjota kunnan sisdisille toimijoille suunnittelu-, rakennus-,
kiinteistd-, puhtaus- ja ruokapalveluja seka liikuntapalveluille sen tilaamia liikunta- ja ulkoilualueiden
yllapitotehtavia seka huolehtia korkotuki- ja aravalakien ja niihin liittyvan lainsadddannén mukaan
kunnan hoidettavaksi maaratyista tehtavista.

Toimitilapalvelujen lautakunta:

1 paattaa tehtavaalueellaan palveluiden tuottamistavasta ja uusien palveluiden tuottamisesta
hyvaksytyn talousarvion mukaisesti

2 paattaa tehtavaalueellaan rakennuskannan toimitilojen, piha-alueiden ja asuntojen seka

niihin kuuluvien laitteiden vuokraamisen yleisista hinnoitteluperiaatteista (myos

Eerikinkartanon maa- ja metsatilan osalta)

paattaa tehtavaalueellaan palvelujen hinnoitteluperiaatteista

hyvaksyy tehtdvaalueensa palvelusopimusmallit

paattaa ulkopuolisilta vuokrattavista toimitiloista

paattaa talonrakennushankkeista ja muista vastuualueen investointihankkeista

kunnanvaltuuston paatosten ja muiden kunnan ohjeiden mukaisesti

7 paattaa asuntojen korjaus-, energia- ja terveyshaitta-avustuksista
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Toimitilapalvelujen lautakunta voi siirtda toimivaltaansa edelleen.

Toimitilapalveluiden lautakunnan esittelijana toimii kuntakehitysjohtaja. Jos kuntakehitysjohtaja on
estynyt tai esteellinen, esittelijana toimii se viranhaltija, joka on paatetty valita kuntakehitysjohtajan
sijaiseksi.

38 § Rakennus- ja ympdristolautakunnan erityiset tehtavat ja toimivalta
Rakennus- ja ymparistélautakunta toimii kunnan lakisaateisena rakennusvalvontaviranomaisena
(rakentamislaki RakL 21 §) sekad kunnan ymparistdnsuojeluviranomaisena. Rakennus- ja
ympéristolautakunta edistdd luonnon- ja maisemansuojelua kunnassa ja toimii hulevesien
hallinnasta vastaavana kunnan monijasenisena toimielimena (Alueidenkayttolaki 103d §) niilta osin,
kuin toimivaltaa ei ole osoitettu yhdyskuntatekniikan lautakunnalle tai sen alaisille viranhaltijoille.

Rakennus- ja ymparistélautakunta toimii ulkoilulain 20 § mukaisena kunnan
leirintdalueviranomaisena.

Edelld mainittujen lakisaateisten erityislakien tehtavien lisaksi rakennus- ja ymparistolautakunta
toimii kunnan maardaamana viranomaisena ja ratkaisee ja kayttda kunnan paatosvaltaa:

sijoittamisen edellytyksista suunnittelutarvealueella (RakL 46 § ja 47 §)
poikkeamisasioissa (RakL 57 §)

maisematyolupa-asioissa (RakL 53 §)

julkisen ulkotilan valvontaviranomaisena (RakL 142 §)

paattaa rakennusjarjestyksen valmisteluaineistojen asettamisesta nahtaville seka pyytaa
niista viranomaisten, yhteisdjen ja muiden tarvittavien tahojen lausunnot (RakL 19 §)

m oo oo
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Hulevesien osalta:

1.

antaa kiinteiston omistajalle tai haltijalle maarayksen hulevesista aiheutuvan haitan
poistamiseksi ja maaraa kiinteistdjen hulevesien johtamisesta tai muista hulevesien
hallinnan toimenpiteista (alueidenkayttélaki 103k §)

paattaa vapautuksen myontamisesta velvollisuudesta johtaa kiinteiston hulevedet kunnan
hulevesijarjestelmaan (alueidenkayttolaki 103f §)

Rakentamisen valvonnan osalta:

1.

NogEgse w DN

paattaa rakentamislain (RakL) luvista (rakentamisluvat, maisematyéluvat, purkamisluvat seka
rakentamisluvan myéntaminen valiaikaiselle rakennukselle)

paattaa rakentamisluvan voimassaolon jatkamisesta ja pidentdmisesta (RakL 77 §)

paattaa lupa- ja valvontamaksuista ja taksasta (RakL 79 §)

paattda kunnan toimivaltaan kuuluvista poikkeuksista (RakL 57 §)

paattaa sijoittamisen edellytyksista suunnittelutarvealueella (RakL 46 §)

valvoo liikennevaylien, katujen, torien, katuaukioiden ja puistojen kuntoa (RakL 142 §)

antaa kunnan lausunnot Uudenmaan elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskuksen
toimivaltaan kuuluvista poikkeuksista (RakL 57 §)

Ympadristonsuojelun osalta:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

paattda ymparistosuojelulaissa kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen ratkaistavaksi
osoitetuista asioista (laki kuntien ympaéristénsuojelun hallinnosta (KYHL) 5 §, 6 §,
ymparistonsuojelulaki (YSL) 22 §)

paattda jatelaissa kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen ratkaistavaksi osoitetuista asioista
(JateL 3 luku 24 §)

paattaa vesilaissa kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen ratkaistavaksi osoitetuista asioista
(VesiL 1 luku7§,5Iluku 5 §)

paattaa maastoliikenne- ja vesiliikennelaeissa kunnan ymparisténsuojeluviranomaisen
ratkaistaviksi osoitetuista asioista (MaastoliikenneL 30 § ja 32 §, Vesiliikennel 21 §)

paattaa vesihuoltolaissa kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen ratkaistaviksi osoitetuista
asioista (VesihuoltoL 1 luku 4 §)

paattda maa-aineslaissa kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen ratkaistaviksi osoitetuista
asioista (Maa-ainesL 7 § ja 14 §)

ratkaisee RakL 132 § 2 momentin mukaiset ojia ja ojittamista koskevat asiat (tarpeellinen
suojapenger)

paattad ymparistonsuojelulain (YSL) 202 §:n mukaisista kunnan
ympdristonsuojelumaarayksista

paattda kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen taksasta (maksut ja yksityiskohtaiset
perusteet). Kunnanvaltuusto paattaa yleisista perusteista

ratkaisee ympadristonsuojelulain 118 §:n mukaiset ilmoitukset tilapaista melua ja tarinaa
aiheuttavasta toiminnasta

antaa kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen asiantuntijalausunnot valtion lupa- ja
valvontaviranomaisen kasittelemista ymparistonsuojelulain 118 §:n mukaisista ilmoituksista
ratkaisee ymparistonsuojelulain 119 §:n mukaiset ilmoitukset koeluontoisesta toiminnasta
hyvaksyy kunnan ymparisténsuojeluviranomaisen ymparisténsuojelulain, vesilain ja
vesihuoltolain mukaisissa paatoksissa edellytetyt selvitykset ja suunnitelmat

antaa kunnan ympdristonsuojeluviranomaisen asiantuntijalausunnot ja paattaa kunnan
ymparistonsuojelumaarayksista poikkeamisista
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15. paattaa kunnan ymparistonsuojeluviranomaiselle kirjallisesti vireille pannusta asiasta tai
asian raukeamisesta

16. ratkaisee ympadristonsuojelulain (YSL) 120 ja 123 § mukaiset poikkeuksellisia tilanteita
koskevat ilmoitukset

17. tekee ymparistonsuojelulain, jatelain, vesilain, luonnonsuojelulain, maa-aineslain,
maastoliikennelain ja vesiliikennelain mukaiset ilmoitukset poliisille

18. kasittelee valtioneuvoston asetuksen 1250/2014 mukaiset ilmoitukset lannan
varastointitilavuudesta poikkeamisesta

19. tekee ymparistosuojelulain mukaisen paatoksen toiminnan keskeyttamisesta (YSL 181 §) ja
antaa jatelain 126 § mukaisen kiellon tain maardyksen lukuun ottamatta kiireellista
tilannetta (YSL 182 § ja JL 126 § 3. mom.)

20. antaa vesilain 14 luvun 2 § mukaiset kehotukset

21. paattaa vesilain 14 luvun 11 § mukaisesti toiminnan keskeyttamisesta

22. paattaa talousjatevesien kasittelyvaatimuksista poikkeamisesta (YSL 156d §)

23. paattaa vesihuoltolain (VHL) mukaisesta vapautuksesta (VHL 11 § ja17 c §)

24, paattaa merenkulun ymparistonsuojelulaissa maaratyista huvivenesatamien
jatehuoltosuunnitelmien hyvaksymisesta ja valvonnasta (Merenkulun YSL 12 luku 5 §)

25. antaa kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen asiantuntijalausunnot valtion lupa- ja
valvontaviranomaiselle vesilain mukaisista vahaisista vesistorakentamista koskevista asioista
sekd maaperan ja pohjaveden tutkimus- ja kunnostustarpeesta

26. ratkaisee ymparistdsuojelussa asiat, joilla on laajempaa ja/tai periaatteellista merkitysta

27. paattaa ymparistonsuojelumaaraysten valmisteluaineistojen asettamisesta nahtaville seka
pyytaa niista viranomaisten, yhteisdjen ja muiden tarvittavien tahojen lausunnot (YSL 202 §)

Ympadristoterveydenhuolto ja eldinladkintahuollon osalta:

1. paattaa sellaisista terveydensuojelun, eldinldakintdahuollon ja eldinsuojelun alaan kuuluvista
asioista, joita ei ole sopimuksella annettu ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen
paatettavaksi.

Rakennus- ja ymparistélautakunta voi siirtaa toimivaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Johtava rakennustarkastaja esittelee lautakunnan yleisiin ja rakennusvalvonnan lakisaateisiin
tehtéaviin kuuluvat asiat. Muut tehtavaalueeseen kuuluvat asiat esittelevat johtavan
rakennustarkastajan maaraamat viranhaltijat.

Rakennus- ja ympadristélautakunnan esittelijan ollessa estynyt tai esteellinen, esittelijana toimii se
viranhaltija, joka on paatetty valita esittelijan sijaiseksi.

39 § Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta ja sen tehtavat ja toimivalta seka
kokousmenettely

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan tehtavana on toimia Siuntion, Vihdin ja Kirkkonummen
kuntien yhteisen3 viranomaisena/toimielimena lakien 380/2023 (laki tyévoimapalveluiden
jarjestamisestd) sekd 681/2023 (laki kotoutumisen edistamisesta) mukaisissa tehtavissa. Lautakunta
edustaa yhteistyokuntia ja kayttaa naiden puhevaltaa.
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Taustalla olevaa yhteistydsopimusta kutsutaan lyhennettyna nimelld “tyévoimapalveluiden
yhteistydsopimus” silloin, kun se on asiayhteydessa yksiselitteista.

Kirkkonummen kunta toimii tassa yhteistydssa kuntalain 51 §:n mukaisena vastuukuntana.

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan tehtavana on:

toteuttaa, koordinoida ja kehittaa laadukasta palvelua toimialueellaan

vastata toimialansa toiminnan, talouden ja organisaation kehittamisesta

paattaa tyollisyysalueen strategisista tavoitteista ja toiminnan painopisteista

valvoa, ettd toimintaa johdetaan tarkoituksenmukaisesti, tehokkaasti ja taloudellisesti
seurata toiminnan tuloksellisuutta ja vaikuttavuutta

laatia Kirkkonummen kunnanvaltuustolle esitys seuraavan kalenterivuoden talousarvioksi ja
seuraavien vuosien taloussuunnitelmaksi

7. valvoa tyéllisyys- ja elinkeinoasioiden ohjausryhman toimintaa

8. paattaa toiminnasta kerattavista maksuista

9. vastata riskienhallinnasta

10. toimii tyollisyysalueen tehtaviin liittyvien rekisterien rekisterinpitajana

ok wnNE

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta voi siirtda toimivaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Lautakunnan esittelijana toimii Kirkkonummen kunnanjohtaja ja hanen ollessa esteellinen tai estynyt
Vihdin kunnanjohtaja.

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan puolesta sopimukset, sitoumukset, toimituskirjat ja
kirjelmat allekirjoittaa Kirkkonummen kunnan hallintojohtaja.

Aznestyksess kullakin tyéllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan jasenelld on yksi &ani. Aidnten
mennessa tasan puheenjohtajan dani ratkaisee.

Kirkkonummen kunnanhallituksella on tyéllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan paatokseen otto-
oikeus:

1. mikali kunnanhallitus pitaa lautakunnan paatosta saadosten, yhteistoimintasopimuksen
taikka kunnan hallintosaannoén vastaisena
2. mikali padtos koskee lautakunnan talousarviota tai taloussuunnittelua

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnalla on itse valvonta- ja otto-oikeus alaistensa
viranhaltijoiden paatoksiin.

Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan alaisen yhteistyon kustannustenjaosta ja
taloudenhoidosta on sovittu tyévoimapalveluiden yhteistydsopimuksessa.

Muilta osin noudatetaan tydvoimapalveluiden kulloinkin voimassa olevaa yhteistyésopimusta.
Hallinnossa ja kokousteknisissa seikoissa, joista ei tassa pykaldssa ole toisin mainittu, noudatetaan
Kirkkonummen kunnan hallintosdaantda ja sen nojalla annettuja lautakuntia koskevia ohjeita ja
maadrayksia.
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40 § Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunnan tehtavat ja toimivalta
Valtuuston valitsema johtokunta ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta vastaa
liikelaitoksen kannattavuudesta seka hallinnon ja toiminnan ja sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
asianmukaisesta jarjestamisesta.

Johtokunta:

1.

;o

Lo N®

14.

15.

16.

17.

18.

paattaa liikelaitoksen toiminnan kehittamisesta valtuuston antamien toiminnallisten
ja taloudellisten tavoitteiden rajoissa seka seuraa tavoitteiden saavuttamista ja
raportoi niiden saavuttamisesta

huolehtii toiminta-alueellaan vesihuollosta vesihuoltolain ja kunnan paattaman
toiminta-alueen hyvaksymispaatdksen mukaisesti sekd yhdyskuntakehityksen
tarpeita vastaavasti

tekee tarvittaessa kunnalle esityksen toiminta-alueen muuttamisesta tai antaa
asiassa lausunnon

hyvaksyy liikelaitoksen talousarvion ja taloussuunnitelman

paattaa liikelaitoksen investoinneista ja muista pitkavaikutteisista menoista
valtuuston asettamissa rajoissa

paattaa liikelaitoksen sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja riskienhallinnasta
paattaa liikelaitoksen nimenkirjoittamiseen oikeutetuista

valitsee liikelaitoksen johtajan

valvoo liikelaitoksen etua ja edustaa kuntaa ja kadyttaa sen puhevaltaa liikelaitoksen
tavanomaiseen liiketoimintaan liittyvissa asioissa

. paattaa lainanotosta valtuuston asettamissa rajoissa
11.
12.
13.

paattaa liikelaitoksen henkildkunnan tulospalkkauksesta

paattaa yleisistd sopimus- ja toimitusehdoista

paattaa liikelaitoksen taksoista ja maksuista valtuuston hyvaksymien yleisten
perusteiden mukaisesti

paattaa toimintaan liittyvien maksuhelpotusten ja maksuaikojen pidennyksistd, kun
pidennyksen arvo on yli 10 000 euroa, tai pidennysaika on yli 3 kuukautta

paattaa liikelaitoksen omaisuuden ja toimitilojen hankkimisesta, kun kaupan arvo on
vahintdaan 500 000 myymisestd, vuokralle ottamisesta ja antamisesta seka
poistamisesta ja kdytettavaksi luovuttamisesta kun toimen arvo on véhintdan

100 000 euroa. Edelld sanottu ei koske maaomaisuutta, josta maarataan
hallintosaanndssa erikseen

paattaa liikelaitoksen toiminnasta johtuvan vahintdan 100 000 euron vahingon- ja
haittakorvauksen myoéntamisesta seka kaikista henkilovahinkoihin liittyvista
korvauksista

paattaa vesihuollon virheeseen perustuvasta hinnanalennuksesta, pois lukien
vesihuoltolain 27 § mukaiseen yli 12 tunnin yhtdjaksoiseen keskeytykseen perustuva
hinnanalennus, joka myénnetdan ilman paatoksia

toimii liikelaitoksen rekisterinpitajana

Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunnan esittelija on liikelaitoksen johtaja. Jos liikelaitoksen
johtaja on estynyt tai esteellinen, esittelijana toimii se viranhaltija, joka muutoinkin toimii
liikelaitoksen johtajan sijaisena.
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41 § Kunnanjohtajan tehtavat ja toimivalta

Kunnanjohtajan tehtdvana on kuntalain maaraysten lisaksi johtaa kunnan tasapainoista kehittamists,
vastata kunnan ylimpana viranhaltijana kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen asettamien
tavoitteiden ja paatdsten toteutumisesta seka vastata siita, etta kunnan toiminta on taloudellisesti ja
tehokkaasti hoidettu.

Kunnanjohtaja vastaa kunnan operatiivisesta johtamisesta ja valvonnasta seka asioiden valmistelusta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi. Kunnanjohtaja johtaa kunnan hallintoa ja henkiléstdorganisaatiota.
Lisdksi kunnanjohtaja vastaa kunnan toiminnan johtamisesta myds hairio- ja poikkeustilanteissa.

Kunnanjohtaja toimii lisdksi kuntakonsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella
myotavaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.

Kunnanjohtaja:

1. paattaa rangaistusvaatimusten esittamisesta seka syytteesta luopumisesta
oikeudenkaynnissa ja esitutkinnassa

2. p&aattaa kunnan taloudellisen saatavan maarittdmisesta ja esittamisesta yleisessa
tuomioistuimessa ja siina tapahtuvan asian kasittelya koskevassa esitutkinnassa seka
sovittelumenettelyssa, mika kasittda myos osittaisen saatavasta luopumisen

3. antaa verotusta koskevissa asioissa kunnan lausunnot ja selvitykset

4. paattaa kunnan edustajan nimeamisesta kokoukseen silloin, kun kunnanhallituksella ei ole
mahdollisuutta nimeta edustajaa

5. paattda hakea ja ottaa vastaan kunnalle tulevia valtionperintdja ja testamentattua tai
lahjoitettua omaisuutta seka antaa naiden kayttoa koskevat tarpeelliset ohjeet

6. nimeaa kunnan johtoryhman ja kunnan kriisijohtamisen johtoryhman

7. vastaa useampaa toimialaa ja koko kuntakonsernia koskevista sopimuksista seka hyvaksyy
ne.

Kunnanjohtajalla on ldsndolo- ja puheoikeus toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan
tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa sdadetyn
vaalitoimielimen kokouksissa.

Kunnanjohtajan henkildstotoimivallasta maaratadan taman hallintosadanndn pykalassa 66.

Kunnanjohtaja voi siirtda toimivaltaansa muille viranhaltijoille. Kunnanjohtajan toimivallalla tehdyt
paatdkset valvoo kunnanhallitus.

42 § Toimialajohtajien yleiset tehtadvat ja yleinen toimivalta

Toimialajohtajan tehtdvana on johtaa, valvoa ja koordinoida kunnanhallituksen, alueensa
toimielinten ja kunnanjohtajan alaisuudessa toimialan toimintaa ja vastata sen kehittamisesta,
taloudesta ja toiminnasta sekd annettujen tavoitteiden saavuttamisesta.

Toimialajohtaja vastaa hyvan hallintotavan ja hyvan johtamisen toteutumisesta seka
riskienvalvonnan ja sisdisen valvonnan toteutumisesta. Lisdksi hdn vastaa toimialansa toiminnan
yhteensovittamisesta muuhun kunnan toimintaan ja muiden yhteiséjen toimintaan.

Toimialajohtaja hyvaksyy toimialaansa koskevan toimintaohjeen, jossa kuvataan operatiivinen
organisaatio seka siirretdan toimivaltaa toimialajohtajan toimialan viranhaltijoille.

Yleisen toimivaltansa mukaisesti toimialajohtaja:
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1. paattaa johtamansa toimialan hallinnollisesta organisaatiosta

2. paattaa esikunnan perustamisesta suoraan alaisuuteensa tukemaan toimialan johtoa ja
huolehtimaan ohjaus ja tukiprosessien toimivuudesta ja yhtendisyydesta

3. maaraa alueellisen yksikon johtajan ja palveluyksikon johtajan seka heidan sijaisensa seka
mahdollista esikuntaa johtavan viranhaltijan sijaisen

4. paattaa virkojen, toimien ja henkiloston siirtdmisesta toimialan sisalla, mukaan lukien
yhteiset palvelut

5. paattaa toimialaansa kohdistuvista tutkimusluvista

paattaa toimialansa hyvaksyjista ja asiatarkastajista

7. péaattaa toimialansa tehtdvaalueella olevan irtaimen omaisuuden siirtamisesta, kaytosta
poistamisesta ja poistetun omaisuuden myymisesta, kun omaisuuden arvo on enintdan 100
000 euroa

8. vastaa toimialansa viestinnasta kunnanhallituksen ohjeistuksen mukaisesti

9. péaattda toimialansa osalta enintdaan 100 000 euron vahingonkorvauksista, ei kuitenkaan
henkilovahinkoihin kohdistuvista korvauksista, jotka kuuluvat lautakunnille (tai liikelaitoksen
johtokunnalle) ja muiden vakuutusyhtididen takaisinsaantivaatimuksista

10. voi kayttaa lautakunnan esittelijana lautakunnan otto-oikeutta alaistensa tekemiin
paatoksiin

o

Toimialajohtajan erityiset tehtdvat on mainittu ao. toimialan kohdalla. (44 §, 46 § ja 48 §).
Henkilosto-, talous- ja hankinta-asioihin liittyva toimialajohtajan toimivalta on mainittu ao. pykalan
yhteydessa.

Lisdksi toimialajohtaja suorittaa muut kunnanhallituksen ja lautakunnan ja kunnanjohtajan
madrdaamat tehtavat.

Toimialajohtajan henkilostotoimivallasta maarataan tdman hallintosaannon pykalassa 66.

Toimialajohtaja voi siirtda taman pykalan kohdissa 5, 6, 7, 8 ja 9 tarkoitettua toimivaltaansa
edelleen.

Toimialajohtajan yleistoimivallalla tehdyt paatokset valvoo kunnanhallitus.

Toimialajohtajan otto-oikeus on sidottu lautakunnan esittelijana toimimiseen.

43 § Yhteiset palvelut

Yhteisten palveluiden tehtdvana on tukea toimialojen tuloksellista toimintaa, ohjata ja seurata
tavoitteiden toteutumista, antaa asiantuntijapalveluita kunnan paatoksenteon ja johtamisen tueksi,
vastata kunnan strategisesta suunnittelusta seka huolehtia kunnanvaltuuston,
ryhmapuheenjohtajiston, kunnanhallituksen, henkildstéjaoston ja elinvoimajaoston, tyollisyys- ja
elinkeinoasioiden lautakunnan, vaikuttamistoimielinten seka keskusvaalilautakunnan valmistelu- ja
taytantdoonpanotehtavista.

Yhteisissa palveluissa tuotetaan erilaisia hallinto- ja tukipalveluja, talous- ja hankintapalveluja,
henkilostopalveluja seka hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen koordinointiin liittyvia palveluja.
Lisaksi yhteiset palvelut vastaa kotouttamisen palvelujen ohjauksesta.
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44 § Hallintojohtajan erityiset tehtdvat ja toimivalta
Hallintojohtaja johtaa kunnan yleista hallintoa ja vastaa kunnan hallinnon tehokkaasta ja
tuloksellisesta toiminnasta seka hallinnon kokonaisvaltaisesta kehittamisesta.

Hallintojohtaja toimii keskusvaalilautakunnan esittelijana.
Hallintojohtaja voi siirtda toimivaltaansa edelleen.

Hallintojohtajan toimivallalla tehdyt paatokset valvoo kunnanhallitus lukuun ottamatta niita
tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan vastuulle kuuluvia paatoksia, jotka valvoo ko. lautakunta.

Hallintojohtaja

1. paattaa keskitetysti jarjestettavasta luottamushenkilokoulutuksesta
2. paattaa kunnan poistuneiden tehtavien ja toimialojen jaljelle jaaneesta velasta ja saatavasta,
kun yksittaisen velan tai saatavan arvo korkoineen ja kuluineen on alle 5.000 euroa

45 § Sivistyspalvelut

Sivistyksen toimialan tehtavana on jarjestaa hyvinvointia ja terveytta, aktiivista yhteison jasenyytta,
jatkuvaa oppimista ja mielekasta elamaa tukevia palveluja kaikille kirkkonummelaisille. Tehtava
pohjautuu perustuslain 16 §:ssa julkiselle vallalle osoitettuun tehtdvaan turvata jokaiselle yhtéldinen
mahdollisuus saada kykyjensa ja erityisten tarpeidensa mukaisesti myos muuta kuin perusopetusta
seka kehittaa itsedan varattomuuden sitd estamatta.

Opetuksen ja koulutuksen, varhaiskasvatuksen ja vapaa-ajan palveluita ohjaa valtakunnallisesti
Opetus- ja kulttuuriministerio lainsddadannodn, muiden normien ja rahoituksen kautta. Sivistyksen
toimialan tehtdvaalueista sdadetdan tarkemmin kutakin palvelua koskevassa erillislainsdadannossa.

46 § Sivistysjohtajan erityiset tehtavat ja toimivalta

Sivistysjohtaja johtaa toimialaa, joka vastaa varhaiskasvatuksesta, perusopetuksesta,
lukiokoulutuksesta seka vapaa-aikapalveluista: kirjasto- ja kulttuuripalveluista, nuoriso- ja
lilkuntapalveluista, vapaasta sivistystyodsta ja taiteen perusopetuksesta.

Sivistysjohtaja toimii sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan seka suomenkielisen ja ruotsinkielisen
kasvatus- ja koulutuslautakuntien esittelijana.

Sivistysjohtajan voi siirtaa toimivaltaansa edelleen.
Sivistysjohtajan erityiselld toimivallalla tehdyt paatokset valvoo ao. lautakunta.
Sivistysjohtaja:

1. paattaa kasvatus- ja koulutuslautakunnan linjaamien periaatteiden ja yleisten ohjeiden
mukaisesti varhaiskasvatuspalveluiden myontamisestd, jarjestamisesta ja tuottamisesta seka
niihin liittyvista muista toimenpiteista

2. paattaa kunnan jarjestaman ja tuottaman varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen

toteuttamisesta kasvatus- ja koulutuslautakunnan hyvaksymien periaatteiden mukaan

paattaa varhaiskasvatuksen arviointiin liittyvista asioista (varhaiskasvatuslaki 24 §)

4. paattaa kunnan jarjestaman varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen toteuttamisesta
palveluyksikkotasolla kasvatus- ja koulutuslautakunnan hyvaksymien periaatteiden mukaan

w
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woNo

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24.
25.

26.
27.
28.
29.

30.
31.

32.

33.

paattaa kasvatus- ja koulutuslautakuntien paattamien periaatteiden ja yleisten ohjeiden
mukaisesti esiopetuksen jarjestamispaikoista, esiopetuspaikan osoittamisesta ja
vaihtamisesta (perusopetuslaki 6 §) seka oppilaaksi ottamisesta paivakodeissa ja kouluissa
jarjestettavan esiopetuksen osalta

paattaa palvelusetelin mydntamisesta ja siihen liittyvistd muista toimenpiteista

vastaa yksityisen varhaiskasvatuksen toiminnan valvonnasta

paattaa varhaiskasvatuslain 15 e §:n mukaisesta lapsen tuesta tai tukipalveluista

paattaa oppilaan tarvitsemista perusopetuslain 31 §:ssa tarkoitetuista palveluista
esiopetuksessa, ellei paatosta ole tehty osana erityisen tuen paatosta

. paattaa muista harkinnanvaraisista lapsikohtaisista tuista
11.

paattaa asiakkailta perittavista varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista, niiden alentamisesta
seka niista vapauttamisesta lautakunnan vahvistamien periaatteiden ja yleisohjeiden
mukaisesti

paattaa varhaiskasvatuksen maksusitoumuksen mydntamisesta perheille

paattaa esiopetuksen opetussuunnitelmaan perustuvan lukuvuosittaisen suunnitelman
paivakodeissa annettavan esiopetuksen osalta

paattaa opetuksen julkisuuden rajoittamisesta esiopetuksessa (perusopetuslaki 19 §)
myontaa oppilaalle lupa yli kahden viikon poissaoloon esiopetuksesta (perusopetuslaki 35 §)
paattaa opetuksen ja koulutuksen arviointiin liittyvista asioista (perusopetuslaki 21 §,
lukiolaki 56 §)

paattda opetussuunnitelmaan perustuvasta lukuvuosittaisesta

suunnitelmasta (perusopetusasetus 9 §, lukiolaki 13 §)

paattaa rehtorin tehtavien hoitoa koskevien maaraysten antamisesta opettajalle tai ko.
tehtdvan pois ottamisesta

paattda asuinkunnan tehtavaksi maaratyn opiskelupaikan osoittamisesta oppivelvolliselle
(oppivelvollisuuslaki 15 §)

paattda perusopetuslain 17 § mukaisesta erityisesta tuesta ja perusopetuslain 31 §:n
mukaisista palveluista

paattaa oppilaan ottamisesta pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin (oppivelvollisuuslaki 2 §)
paattaa luvan antamisesta perusopetuksen aloittamiseen vuotta sdaadettya aikaisemmin tai
myohemmin (perusopetuslaki 27 §)

paattaa erityisista opetusjarjestelyista (perusopetuslaki 18 §) tai opiskelun poikkeavasta
jarjestamisesta (lukiolaki 29 §)

paattaa oppilaan siirtamisesta vuosiluokkiin sitomattomaan opetukseen (POL 11 §)

paattaa perusopetusasetuksen 5 § mukaisesta oppilaan vapauttamisesta osallistua
opetukseen tai ohjattuun toimintaan

paattaa perustellusta syysta esiopetuksen ja perusopetuksen jarjestdmispaikan
vaihtamisesta (perusopetuslaki 6 §)

paattaa oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisesta (oppivelvollisuuslaki 7 §)
paattaa oppilaan eronneeksi katsomisesta perusopetuslain 46 a §:ssa sdddetyssa tilanteessa
paattaa oppilasmaarien muutoksista aiheutuvat tarkennukset lautakunnan tekemaan
lukuvuosittaiseen oppilaspaikkapdatokseen

paattda oman aidinkielen ja vahemmistouskontojen opetusryhmien muodostamisesta
paattda lasten ottamisesta aamu- ja iltapadivatoimintaan ja sijoittamisesta toimipaikkoihin
seka iltapdivatoiminnan maksun perimatta jattamisesta tai alentamisesta

paattaa lastensuojelulain nojalla sijoitettujen tai huostaan otettujen oppilaiden
koulunkdyntiin liittyvien kustannusten korvaamisesta toiselle kunnalle

paattda maksusitoumuksen antamisesta kirkkonummelaisen oppilaan koulunkdynnille tai
tukijaksolle toisen opetuksen jarjestdjan oppilaitoksessa
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.
47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.
59.

60

paattaa koulussa tai muussa opetuksen jarjestamispaikassa, koulumatkalla tai majoituksessa
sattuneen tapaturman korvausten maksamisesta, ellei vakuutus ole suorittanut korvausta
(perusopetuslaki 34 §)

ottaa oppilaat koulussa jarjestettdvaan esiopetukseen

ottaa oppilaat perusopetukseen valmistavaan opetukseen (perusopetuslaki 9 §)

paattaa oppilaan ottamisesta lahikouluun hyvaksyttyja periaatteita noudattaen
(perusopetuslaki 6 §)

ottaa oppilaat perusopetuslain 28 § tarkoittamaan koulutuspaikkaan ja opiskelijat
lukiokoulutukseen (lukiolaki 20 §) kasvatus- ja koulutuslautakuntien hyvaksymia periaatteita
noudattaen

ottaa oppilaat joustavaan perusopetukseen (perusopetusasetus 9b §)

valvoo oppivelvollisuuden suorittamista (perusopetuslaki 26 §, oppivelvollisuuslaki 3 § ja 4 §)
tekee huoltajan hakemuksesta paatoksen oppilaan didinkieli ja kirjallisuus -oppimaaran
vaihtamisesta, valinnaisaineen vaihtamisesta ja A2-kielen opiskelun keskeyttamisesta
(perusopetuslaki 30 §)

paattaa oppilaan valinnaisaineen vaihtamisesta ja A2-kielen opiskelun keskeyttamisesta (POL
30§ 3 mom.)

paattaa oppilaan/opiskelijan uskonnon tai elamankatsomustiedon opetuksesta, jos han
hakee muuhun kuin oman tunnustuksensa mukaiseen opetukseen tai kun hakemuksen
mukaista opetusta ei voida toteuttaa (perusopetuslaki 13 §, lukiolaki 16 §)

paattaa luvan antamisesta koulunkaynnin jatkamiseksi, jos oppilas ei ole suorittanut
perusopetuksen oppimaara lukuvuoden paattyessa siina kalenterivuonna, jona oppilas
tayttda 17 vuotta (oppivelvollisuuslaki 58§)

myontaa oppilaalle/opiskelijalle luvan yli kolmen paivan poissaoloon (perusopetuslaki 35 § ja
lukiolaki 30 §)

antaa oppilaalle/opiskelijalle kirjallisen varoituksen (perusopetuslaki 36 § ja lukiolaki 41 §)
vastaa siitd, ettd tehostetun tuen oppilaalle laaditaan oppimissuunnitelma ja etta
suunnitelma tarkistetaan tarvittaessa (perusopetuslaki 16 a §)

vastaa siitd, ettd perusopetukseen valmistavan opetuksen oppilaalle laaditaan opinto-
ohjelma (tuntijakoasetus 422/2012 5 §)

vastaa siitd, etta koulun oppilaalle, jolle on tehty erityisen tuen paatos (perusopetuslaki 17
§), laaditaan henkilokohtainen opetuksen jarjestamistd koskeva suunnitelma ja ettd
suunnitelma tarkistetaan vahintaan kerran lukuvuodessa (perusopetuslaki 17 a §)

myontda luvan lukion opiskelijalle suorittaa opintoja itsendisesti tai erillisena tutkintona
(lukiolaki 25 §)

paattaa lukion opiskelijan muualla tai aikaisemmin suoritettujen opintojen tai muutoin
hankitun osaamisen tunnustamisesta arvioinnin pohjalta (lukiolaki 27 §)

paattaa lukion suoritusajan pidennyksesta tai lukion opiskelijan toteamisesta eronneeksi
(lukiolaki 24 §)

paattaa lukiossa opiskelijan erillisestd pyynnosta opiskelijan oikeudesta maksuttomaan
koulutukseen (oppivelvollisuuslaki 16.1 §) tai lukion opiskelijan oikeudesta maksuttomuuden
pidennykseen (oppivelvollisuuslaki 16.4 §)

paattaa lukion tyo- ja loma-ajat lukion aikuislinjan osalta

paattaa koulun tai lukion jarjestyssadanndista (perusopetuslaki 29 § ja lukiolaki 40 §)

paattaa opetuksen julkisuuden rajoittamisesta (perusopetuslaki 19 §, lukiolaki 17 §)

paattda maksuttoman koulukuljetuksen mydntamisesta esiopetuksen ja perusopetuksen
oppilaalle (perusopetuslaki 32 §)

ottaa oppilaat musiikkiopistoon

paattaa sivistyksen toimialan hallinnassa olevien tilojen ja alueiden kaytosta, kdyttovuoroista
ja -luvista sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan paattamien periaatteiden mukaan

. paattaa sivistyksen palveluiden aukioloajoista

34



61. paattaa tutkimusluvan myéntamisesta

62. paattaa harjoittelijan ottamisesta

63. etsivan nuoristyon vastaavan viranhaltijan nimedmisesta
64. paattaa kokeiluihin osallistumisesta

47 § Kuntakehityksen palvelut

Kuntakehityksen toimialan tehtavana on vastata kunnan elinvoimaisuuden ja kilpailukyvyn
kehittamisesta ja siihen liittyvista kumppanuuksista, tyollisyyspalveluiden jarjestamisesta seka
yrityspalveluiden kehittamisesta ja koordinoinnista. Kuntakehityksen toimialan tehtdavana on luoda
edellytykset sujuvalle liikenteelle, hyvalle asumiselle ja kilpailukykyiselle yrittamiselle. Tavoitteena
on laadukas, viihtyisa ja ekologisesti kestava elinymparisto ja rakennettu ymparisto, joka vaalii
paikallisia kulttuuri-, ymparisto- ja luontoarvoja.

Toimiala tuottaa kaikki rakennettuun ja rakentamattomaan ymparistoon liittyvat kunnalliset palvelut
eli maankayton suunnittelun ja kaavoittamisen, liikennesuunnittelun, maanmyynnin ja -vuokrauksen,
paikkatietojen ja kartta-aineistojen yllapidon, kunnallistekniikan suunnittelun ja toteutuksen,
rakennusten ja yleisten alueiden yllapidon ja korjaamisen, vesihuollon, rakennusvalvonnan ja
ympdristonsuojelun. Lisaksi toimialan tehtdvakenttaan sisaltyvat puhtaus- ja ruokapalvelut.

48 § Kuntakehitysjohtajan erityiset tehtdvat ja toimivalta
Kuntakehitysjohtaja johtaa kuntakehityksen toimialaa.

Lisaksi kuntakehitysjohtaja esittelee Vesi -liikelaitoksen johtokunnalle liikelaitoksen johtajan valinnan
seka valitsee hanelle sijaisen kuultuaan liikelaitoksen johtajaa.

Kuntakehitysjohtaja toimii yhdyskuntatekniikan lautakunnan seka toimitilapalveluiden lautakunnan
esittelijana.
Kuntakehitysjohtaja voi siirtaa toimivaltaansa edelleen.

Kuntakehitysjohtajan toimivallalla tehdyt paatokset valvoo yhdyskuntatekniikan lautakunta kohtien
1-31 osalta.

Kuntakehitysjohtajan toimivallalla tehdyt paatokset valvoo toimitilapalvelujen lautakunta kohtien
32-33 osalta.

Kuntakehitysjohtaja:

1. paattaa asemakaava-alueiden ulkopuolisten teiden nimista sekd nimenmuutoksista

2. paattaa muutoksista, jotka koskevat asemakaavojen katujen ja muiden yleisten alueiden
nimia ja nimenmuutoksia samoin kuin kunnanosien ja korttelien numeroita (maankaytto- ja
rakennuslaki (Alueidenkayttolaki 55 §)

3. paattaa rakentamistapaohjeiden seka lahiympariston laatu- ja suunnitteluohjeiden
laatimisesta

4. paattaa lainvoimaisten asemakaavojen osalta erillispientalotonttien (AO) sekd loma-
asuntotonttien (RA) myynnista ja vuokraamisesta valtuuston hyvaksymien yleisten
periaatteiden mukaisesti ulkopuolisen riippumattoman ammattiarvion tai tarjouskilpailun tai
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10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.

24,

muun selvityksen mukaisella hinnalla/pddoma-arvolla ja muutoin tavanomaisin ehdoin
(kiintedn omaisuuden myyminen ja vuokraaminen)

paattaa asemakaavan mukaisten tonttien valiaikaisesta vuokrauksesta (enintddn 20 vuotta)
kunnanvaltuuston hyvaksymien yleisten periaatteiden mukaisesti (kiintedan omaisuuden
vuokraaminen)

paattdaa asemakaavojen yleisten alueiden seka kunnan maa- ja metsatilojen enintdaan 20
vuoden mittaisesta vuokraamisesta tai kdyttooikeudesta toimintaan, joka ei edellyta
ymparistolupaa (lukuun ottamatta vapaa-aikapalveluiden hallinnoimien liikunta- ja
ulkoilualueiden vuokraamista ja kayttéoikeuden myontamista) (kiintedn omaisuuden
vuokraaminen ja kadytt6luvat)

kdyttaa kunnanhallituksen puolesta kunnan paatdsvaltaa ja valvoo kunnan etua
maanmittaustoimituksissa

kdyttaa kunnanhallituksen puolesta kunnan paatdsvaltaa ja valvoo kunnan etua
yksityistietoimituksissa ja tiekuntien kokouksissa

kayttaa kunnanhallituksen puolesta kunnan pdatdsvaltaa ja valvoo kunnan etua katualueen
erottamista koskevissa kiinteistotoimituksissa ja katualueen lunastustoimituksissa
(alueidenkayttolaki 95 §)

paattaa kiinteistonmuodostamislain mukaisten rasitesopimusten hyvaksymisesta
hyvaksyy asemakaavojen pohjakartat

antaa rakennus- ja poikkeamislupia seka suunnittelutarveratkaisuja varten tarvittavat
rajanaapurin maanomistajalausunnot kunnan ollessa rajanaapurina

paattda kunnan puolesta etuostolain mukaisen kunnan etuosto-oikeuden kayttamatta
jattamisesta myydyn alueen ollessa alle kaksi hehtaaria

hyvéaksyy erillisen tonttijaon asemakaavoitetuilla alueilla (alueidenkayttolaki 79 §)

vastaa rakennusten paikan ja korkeusaseman merkitsemisesta hyvaksyttyjen piirustusten
mukaisesti (RakL 107 §)

paattda maanomistajana lupien antamisesta yhdyskuntaa palvelevien vahaisten rakennusten
tai rakennelmien ja laitosten sijoittamisesta kunnan maalle.

antaa kiinteistonmuodostamislain mukaiset osittamisrajoituksia koskevat kunnan
suostumukset

paattdaa asemakaavojen toteuttamiseksi tarvittavista kiintean omaisuuden hankkimisesta
(katu-, puisto- ja muut yleiset alueet seka tontin osat) kunnanvaltuuston hyvdaksyman
talousarvion maa- ja vesialueiden hankintamaararahojen rajoissa silloin, kun alueiden arvo
on enintdan 30 000 euroa (kiintedn omaisuuden hankinta)

paattdd asemakaavojen toteuttamiseksi tarvittavista kiintedn omaisuuden myymisesta
(tontin osat) ulkopuolisen, riippumattoman ammattiarvion tai muun selvityksen mukaisella
hinnalla/padoma-arvolla ja muutoin tavanomaisin ehdoin silloin, kun alueiden arvo on
enintaan 30 000 euroa (kiintedn omaisuuden myyminen)

paattaa katualueen haltuunotosta

paattaa johtojen ja laitteiden ja muiden rakenteiden sijoittamisesta kunnan maalle
paattaa ajoneuvojen siirtamisesta annetun lain (1508/2019) mukaan kunnan ratkaistaviksi
saadetyista asioista

hyvaksyy katusuunnitelmat ja lahivirkistysalueiden seka yleiset alueiden suunnitelmat
(alueidenkayttolaki 85 § ja 90 §) seka kunnallistekniikan muut toimintaan liittyvat tekniset
suunnitelmat

tekee kadunpitopaatokset ja kadunpidon lopettamispaatokset (alueidenkayttolaki 86 § ja
86a §)
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.
34.
35.

36.

paattda kadunpidon antamisesta kokonaan tai osittain muiden kuin kunnan tehtavaksi
(alueidenkayttolaki 84 §)

paattaa liikkennemerkin ja liikenteenohjauslaitteen asettamisesta seka merkkien ja kilpien
asettamisesta liikennealueille, mukaan lukien yksityistiet

paattdaa kunnan asemakaava-alueiden torialueiden, yleisten pysakdintipaikkojen seka
muiden yleisten alueiden hyvaksyttyjen taksaperusteiden perusteella vuokrattavaksi
tarkoitettujen paikkojen vuokraamisesta.

paattaa lainvoimaisten asemakaavojen mukaisten katu-, tori-, [ahivirkistys- ja muiden
yleisten alueiden kayttoluvista (enintdan kahden vuoden kayttolupa)

paattda kunnan maa- ja metsatilojen ja kunnan hallinnassa olevien vesialueiden
kayttoluvista (enintdan kahden vuoden kayttdlupa), lukuun ottamatta vapaa-aikapalveluiden
hallinnoimien liikunta- ja urheilualueiden vuokraamista ja kayttélupien myéntamista
hyvaksyy hulevesisuunnitelman (alueidenkayttolaki 103 | §).

hakee kunnallistekniikan hankkeiden edellyttamia poikkeus-, rakennus- ja purkulupia
paattda toimitilapalvelujen lautakunnan tehtavaalueeseen kuuluvan rakennuskannan
toimitilojen, rakennusten piha-alueiden ja asuntojen seka niihin kuuluvien laitteiden
vuokralle antamisesta, vuokrien maarista ja muista tehtdvaalueen maksuista lautakunnan
paattamien perusteiden mukaan (toimitilojen, piha-alueiden, asuntojen ja laitteiden
vuokraus sekd maksut) seka naiden vuokrasopimusten purkamisesta

hakee kunnan talonrakennushankkeiden edellyttdmia poikkeus-, rakennus- ja purkulupia
antaa lausunnot vesiliikennelain mukaisessa kielto- ja rajoitusasiassa

vastaa tyo- ja elinvoimapalveluiden palveluprosesseista seka sen tehtavista:
tyottomyysturvatehtavista, taloudellisesta tuesta tyontekijalle/hakijalle ja tyonantajalle,
tyovoimakoulutuksesta, tydonhakijan tuetusta omaehtoisesta opiskelusta sekda mahdollisista
muista lakisaateisista palveluista.

vastaa tyovoiman ulkopuolella oleville maahanmuuttajille osaamisen ja kotoutumisen
palveluntarpeen arvioinnista ja kotoutumissuunnitelman laatimisesta

49 § Johtavan rakennustarkastajan erityinen toimivalta
Johtava rakennustarkastaja:

1.
2.

toimii kunnan rakennustarkastajana (maankaytto- ja rakennuslaki (RakL 103 §)

toimii rakennustyon suorituksen valvontaviranomaisena (RakL 10 luku)

paattaa toteuttamisen aikaisista ulkopuolisista tarkastuksista ja erityismenettelysta (RakL
115 §ja 116 §)

paattaa yhdyskuntateknisten laitteiden sijoittamisesta, muuttamisesta ja poistamisesta
(RakL 131 §ja 133 §)

paattaa kiinteistdjen yhteisjarjestelyt (RakL 135 §)

antaa kunnan rakennusvalvontaviranomaisen asiantuntijalausunnot

tekee maankaytto- ja rakennuslain mukaiset ilmoitukset poliisille

paattaa rakennusrasitteen perustamisesta (RakL 128 §)

paattad asemakaavan edellyttamista rakennusrasitteista (RakL 129 §)

. ratkaisee RakL 132 § 1 momentin mukaiset ojia ja ojittamista koskevat asiat (pumppuasema)
. paattaa rakentamisen valvonnan osalta suunnittelijoiden ja tyonjohtajien hyvaksymisesta

siirretty lautakunnalta

. paattaa rakentamisen valvonnan osalta suunnittelijoiden ja tyonjohtajien hyvaksymisesta

siirretty lautakunnalta
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13. paattaa lykkayksen myontamisesta yksittdistapauksessa julkis- ja yksityisoikeudellisen
maksun suorittamisesta

Johtava rakennustarkastaja voi siirtda toimivaltaansa edelleen. Johtavan rakennustarkastajan
toimivallalla tehdyt paatokset valvoo rakennus- ja ymparistolautakunta.

Johtava rakennustarkastaja toimii rakennus ja ymparistolautakunnan esittelijana lautakunnan yleisiin
tehtaviin liittyvissa asioissa ja rakennusvalvonnan lakisdateisiin tehtaviin kuuluvissa asioissa. Muut
tehtavaalueeseen kuuluvat asiat esittelee lautakunnan maaradama viranhaltija/maaraamat
viranhaltijat.

50 § Kirkkonummen Vesi -liikelaitos

Kirkkonummen Vesi -liikelaitos huolehtii toiminta-alueellaan vesihuollosta vesihuoltolain mukaisesti
ja tarjoaa mahdollisuuksien mukaan vesihuoltopalveluja myds oman toiminta-alueensa ulkopuolelle.
Liikelaitoksen virallinen nimi on Kirkkonummen Vesi -liikelaitos. Toiminnassa kdytetdan nimea
Kirkkonummen Vesi.

51 § Liikelaitoksen johtajan tehtdvat seka yleinen ja erityinen toimivalta
Kirkkonummen Vesi -liikelaitosta johtaa liikelaitoksen johtaja, joka toimii kuntakehitysjohtajan
alaisuudessa. Liikelaitoksen johtaja johtaa ja kehittaa liikelaitoksen toimintaa ja vastaa sen
taloudesta, tuloksellisuudesta seka riskienhallinnan ja sisdisen valvonnan toteutumisesta.
Liikelaitoksen johtajan on saatettava johtokunnan ratkaistavaksi sellaiset asiat, jotka ovat
lilketoiminnan laajuus ja laatu huomioon ottaen epatavallisia tai laajakantoisia.

Liikelaitoksen johtaja:

1. hyvaksyy laitoksen liittymis- ja kdyttésopimukset
antaa alueidenkayttolain mukaiset lausunnot asema- ja yleiskaavoista vesihuollon osalta

3. paattaa asiakkaille myonnettavasta jateveden kayttomaksujen korvauksista silloin, kun
jatevesi ei ole joutunut viemariin vesijohtovuodon takia kiinteistossa

4. antaa vesihuoltolaitoksen asiantuntijalausunnot kunnan muille viranomaisille ja toimialoille

5. antaa vesihuoltolaitoksen lausunnot hakemuksiin kiinteistén vapauttamiseksi
liittdmisvelvollisuudesta (vesihuoltolaki 11 § ja 17c §)

6. paattaa liikelaitoksen asiakasmaksujen maksuaikojen pidennyksistd, kun pidennyksen arvo
on alle 10 000 euroa ja pidennysaika on alle 3 kuukautta

7. paattaa liikelaitosta koskevien laskujen ja muiden maksuasiakirjojen hyvdksymisesta

paattaa liikelaitoksen hyvaksyjista ja asiatarkastajista

9. hyvaksyy johtoja ja laitteita varten tarvittavat alueita koskevat sopimukset ja kiinteistdjen
omistajille maksettavat sopimuskorvaukset

10. paattaa liikelaitoksen omaisuuden ja toimitilojen hankkimisesta ja vuokralle ottamisesta, kun
hankinnan arvo on alle 500 000 euroa, sekd myymisesta, antamisesta seka poistamisesta ja
kaytettavaksi luovuttamisesta kun toimen arvo on alle 100 000 euroa lukuun ottamatta
maaomaisuutta

11. paattaa liikelaitoksen toiminnasta johtuvan vahingon- tai haittakorvauksen myontamisesta
100 000 euroon saakka asioissa, joissa ei ole henkildvahinkoja seka paattaa vakuutusyhtiolle
ratkaistavaksi lahettamisesta

11. paattaa tehtavaalueella olevan irtaimen omaisuuden siirtdmisestd, kaytosta poistamisesta ja
poistetun omaisuuden myymisestd, kun omaisuuden arvo on enintdan 100 000 euroa.

o
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12. paattaa liikelaitoksen organisaatiosta

13. ottaa alaisensa henkilokunnan ja paattda henkilokuntaan kuuluvien tehtéavista ja
sijoittumisesta

14. paattaa alaisensa henkiloston tehtdavakohtaisesta palkasta seka harkinnanvaraisista palkoista
ja lisista voimassa olevien ohjeiden mukaisesti

15. vastaa oman liikelaitoksen viestinnastd kunnanhallituksen ohjeistuksen mukaisesti

Liikelaitoksen johtaja voi siirtda toimivaltaansa edelleen. Liikelaitoksen johtajan tai johtokunnan
alaisten viranhaltijoiden toimivallalla tehdyt paatdkset valvoo Kirkkonummen Vesi- liikelaitoksen
johtokunta.

52 § Tyollisyys- ja elinkeinoasioiden ohjausryhman tehtavat ja toimivalta
Tyollisyys- ja elinkeinoasioissa voi toimia ohjausryhma, johon kunnat valitsevat erikseen sovittavan
maadran viranhaltijaedustajia. Ohjausryhma toimii tyollisyysalueen johtavan viranhaltijan johdolla
seka operatiivisena etta paatoksentekoa tukevana operatiivisen palveluorganisaation osana.

Ohjausryhma:

1. seuraa tyovoimapalveluiden yhteistyosopimuksen ja siihen liittyvien kustannusten
toteutumista ja kustannustenjakoa

2. kasittelee sopijaosapuolien esille tuomia asioita ja pyrkii muodostamaan sopijaosapuolien
yhteisen nakemyksen valmistelun tueksi mm. talousarvion ja toimintasuunnitelman
laadinnassa

3. tukee tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakuntaa toiminnan kehittdmisessa, toiminnan
vaikuttuvuuden seurannassa ja raportoinnissa

4. seuraa tyovoimaviranomaisen resurssien kohdentamista

5. vastaa ja koordinoi muut tyollisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan tai alaa hallinnoivan
viranomaisen erikseen kunnalle antamat tehtavat

53 § Asiakirjan antaminen

Hallintojohtaja ratkaisee valtuuston ja kunnanhallituksen asiakirjoja koskevat tietopyynnot.
Toimialajohtaja ratkaisee alueensa toimielimen asiakirjoja koskevat tietopyynnot. Vesiliikelaitoksen
johtaja ratkaisee liikelaitosta koskevat tietopyynnot.

Edelld mainitut voivat siirtaa asiakirjan antamista koskevaa toimivaltaansa edelleen.

54 § Asiakirjan allekirjoittaminen

Valtuuston ja kunnanhallituksen tai sen jaoston paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen
ja toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa kunnanjohtaja tai hanen sijaisensa, ellei kunnanhallitus ole
valtuuttanut tdhan muita viranhaltijoita.

Lautakunnan puolesta allekirjoitettavat sopimukset, sitoumukset, toimituskirjat ja kirjelmat
allekirjoittaa toimialajohtaja tai hanen sijaisensa.
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Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunnan puolesta allekirjoitettavat sopimukset, sitoumukset,
toimituskirjat ja kirjelmat allekirjoittaa liikelaitoksen johtaja tai hdnen sijaisensa.

Kunnan useaa toimialaa koskevan asiakirjan allekirjoittaa, kun paatdksenteko ei kuulu toimielimelle,
kunnanjohtaja tai hdanen sijaisensa.

Kunnan yhta toimialaa koskevan asiakirjan allekirjoittaa, kun paatoksenteko ei kuulu toimielimelle,
toimialajohtaja tai hdnen sijaisensa.

Toimialojen sisdisesta allekirjoittamistoimivallasta maaratdaan toimintaohjeessa.

Viranhaltijapdatokset ja toimielinten poytakirjat sekd muut mahdolliset asiakirjat voidaan
allekirjoittaa sdhkoisesti allekirjoituksen edellytykset tayttavassa jarjestelmassa.

55 § Tiedoksiannon vastaanottaminen todisteellisesti
Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja sekd kunnanjohtajan valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan tai johtokunnan toiminta-alueella
vastaanottaa lautakunnan tai johtokunnan puheenjohtaja, toimialajohtaja tai muu toimialan johtava
viranhaltija.

Tiedoksiannosta viranomaiselle sdadetdan hallintolain pykaldssa 58.

56 § Asian ottaminen ylemman toimielimen kasiteltavaksi

Paatoksen valvonnalla tarkoitetaan maaramuotoista tiedottamista ja valvovan toimielimen
mahdollisuutta ottaa asia toimielimen késiteltavaksi. Valvottavat asiat viedaan otto-oikeutetulle
viranomaiselimelle tiedoksi.

Kunnanhallituksella on otto-oikeus alaistensa toimielinten ja viranhaltijoiden paatoksiin, jollei tassa
hallintosdanndssa tai laissa muuta maarata. Asia voidaan ottaa siitd vastaavan lauta- tai johtokunnan
kasiteltavaksi, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

IImoitus mahdollisuudesta otto-oikeuden kayttdmiseen on tehtava seitseman paivan kuluessa
poytdkirjan tarkastamisesta tai paatdksen allekirjoittamisesta.

Viranhaltijapaatos tai niiden koontilista [ahetetdan tiedoksi valvovalle toimielimelle.

Niissa asioissa, joissa otto-oikeus on kuntalain 92 §:n perusteella mahdollista, noudatetaan
seuraavaa menettelya:

1. Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi paattaa kunnanhallitus,
kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja

2. Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi paattaa lautakunta, lautakunnan
puheenjohtaja tai esittelija esittelemassaan asiassa

3. Asian ottamisesta johtokunnan kasiteltavaksi paattaa johtokunta, johtokunnan
puheenjohtaja tai esittelija esittelemassaan asiassa

4. Otto-oikeuden kdyttamisesta ilmoittaa kunnanhallituksen tai lautakunnan tai johtokunnan
puolesta puheenjohtaja tai hdanen estyessdaan varapuheenjohtaja yhdenkin jasenen sita
esittdessa
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5. llmoitus otto-oikeuden kayttamisesta tehdaan kirjallisesti asiasta vastaavan toimielimen
puheenjohtajalle tai esittelijalle

6. Asian ottamisesta kunnanhallituksen, lautakunnan tai johtokunnan kasiteltavaksi on
paatettava ennen varsinaisen asian kasittelya

Otto-oikeutta on kadytettdva viimeistdan sen ajan kuluessa, jossa paatoksesta on tehtava kuntalain
tarkoittama oikaisuvaatimus.

57 a § Asiat, joita ei ilmoiteta ottomenettelyyn

Kunnanhallituksen, lautakunnan tai johtokunnan tehtya paatoksen sellaisesta asiasta tai
asiaryhmasta, jossa se on paattanyt olla kdyttamatta sille muutoin kuuluvaa otto-oikeutta,
noudatetaan ao. paatosta.

Henkilostoa koskeviin yksilopaatoksiin ei ole otto-oikeutta lukuun ottamatta taman hallintosaannon
57 b §n sdadettya poikkeusta.

Otto-oikeutta ei voida kayttaa, kun se koskee:

- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta-, tai toimitusmenettelya koskevia
asioita

- yksil66n kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita

- kuntalain 51 §:ssd mukaisesti kuntien tyollisyys- ja elinkeinolautakunnan toimialueelle
kuuluvia asioita, paitsi jos perusteena on, ettd kunnanhallitus pitaa lautakunnan paatosta
sdadosten, yhteistoimintasopimuksen taikka kunnan hallintosdanndn vastaisena tai paatos
koskee lautakunnan talousarviota tai taloussuunnittelua

Otto-oikeutta voidaan kadyttaa vain kuntalaissa sdadettyihin asioihin. Otto-oikeuden ulkopuolelle
rajautuvat sellaiset asiat, jotka on sdadetty laissa nimetyn toimielimen tai viranhaltijan ratkaistaviksi.
Otto-oikeuden ulkopuolelle rajautuvat myos sellaiset asiat, joissa kunta voi itse olla asianosainen.

57 b § Ottomenettelyn poikkeukset henkilostoa koskevissa yksilopaatoksissa
Taman hallintosdanndn 57 a §;n mukaiseen henkil6stda koskevien yksilopaatosten otto-oikeuden
kieltoon on seuraavat poikkeukset:

Kunnanhallituksella on otto-oikeus vesiliikelaitoksen johtokunnan, lautakunnan tai kunnanjohtajan
tekemiin, vakinaista virkaa koskeviin valintapaatoksiin.

Kunnanhallituksella ja ao. lautakunnalla, ellei se toimi itse valitsijana, on otto-oikeus seuraavien
virkojen vakinaista tayttamista koskeviin valintapaatoksiin riippumatta virkavalinnan tekijasta:

tietohallintojohtaja
tiedonhallintapaallikko
kehityspaallikko, yhteiset palvelut
kunnanarkkitehti
kunnangeodeetti

johtava rakennustarkastaja
ymparistopaallikko

S @n [P0 = 1S ) (=
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Mikali 3. momentissa mainitun viran nimike muuttuu taikka sen tehtavakenttd muuttuu vahaisessa
maarin, sovelletaan myos tallaisen viran virkavalintaan tata hallintosaantoa.

58 § Otto-oikeudella otetusta asiasta tehdyn paatdksen ilmoittaminen
Paatos, jonka kunnanhallitus, lautakunta tai johtokunta on tehnyt otto-oikeuden nojalla
kasiteltdavakseen ottamassa asiassa, on viipymatta toimitettava asianomaiselle toimielimelle tai
viranhaltijalle.
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LUKU 6: TOIMIVALTA POIKKEUSOLOISSA JA NORMAALIOLOJEN
HAIRIOTILANTEISSA

59 § Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosdannon muiden lukujen toimivaltamaarayksista voidaan poiketa poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hairidtilanteessa ja valttamattoman syyn vuoksi silloin, kun paatoksentekoa ei kyeta
normaalitoimivaltuuksin riittavalla tavalla jarjestamaan. Tallaisia syita voivat olla esimerkiksi
henkeen ja terveyteen kohdistuvat uhat seka elintarkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen,
kiinteistdihin, muuhun omaisuuteen tai ymparistoon kohdistuvat uhat, jotka aiheuttavat valittoman
vaaran tai muun vakavan toiminnallisen tai taloudellisen riskin.

Kunnanjohtaja voi kdyttdaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairiétilanteessa normaalista
toimivallasta poikkeavaa paatosvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen
normalisoimiseksi valttamattdman syyn vuoksi.

Toimialajohtaja voi kdyttaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairiétilanteessa normaalista
toimivallasta poikkeavaa paatosvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen
normalisoimiseksi omalla toimialallaan valttamattéman syyn vuoksi.

Poikkeusoloissa taikka normaaliolojen hairiétilanteessa kunnanjohtajan johtoryhmasta voidaan
muodostaa poikkeus- tai hairidtilanteen vaatima kriisinhallintaryhma kunnanjohtajan tekemalla
kokoon kutsumisella. Mikali kunnanjohtaja on estynyt kdyttamasta edella tassa pykalassa kuvattua
poikkeusvaltaa, se on hanen sijaisellaan.

Kunnanhallitukselle tulee raportoida tahan pykaldan perustuvalla toimivallalla tehdyista paatoksista.

60 § Paatosvallan kayttoon ottaminen maaraajaksi kunnanhallituksen

paatoksella poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairittilanteessa

Kunnanhallitus voi vahvistaa kunnanjohtajan, taman sijaisen ja toimialajohtajan normaalista
toimivallasta poikkeavan paatdsvallan maaraajaksi poikkeusoloissa seka normaaliolojen
héiridtilanteessa taman hallintosdannon edellisessa pykaldassa mainitun valttamattéman syyn vuoksi.
Kunnanhallitus voi — vahvistamisen sijaan — seka ennen maardajan paattymista todeta, ettei
normaalista toimivallasta poikkeavan paatosvallan kadytoélle ole enda perusteita.

61 § Kokouskutsun maaraajasta poikkeaminen
Toimielinten kokouskutsun ldhettdmisen méaaraajasta voidaan poikkeusoloissa ja normaaliolojen
hairidtilanteissa poiketa paatoksenteon nopeuttamiseksi.
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LUKU 7: TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA

62 § Yleistoimivalta henkildstdasioissa
Mikali toimivallasta henkilostoasioissa ei ole sdddetty laissa eikd maaratty hallintosadnnoéssa, tama
toimivalta on kunnanhallituksen alaisella henkilostdjaostolla.

Henkilostéjaoston erityistoimivallasta on maardykset tdman hallintosdannon pykaldssa 31.
Henkilostojohtajan toimivallasta on maaraykset taman hallintosdannon pykaldssa 63.

Toimialajohtaja ja Vesiliikelaitoksen johtaja voivat kdyttda henkilostéasioiden toimivaltaa ja antaa
sen perusteella maarayksia ja ohjeita hallintosdanndn mukaisella toimintaohjeella.

63 § Henkiléstdjohtajan toimivalta
Henkilostojohtaja

1. paattaa virka- ja tydehtosopimusten sekd muiden palvelusuhdeasioita koskevien maardysten

soveltamisesta

2. paattaa tyo- ja virkaehtosopimusten mukaisten kokemuslisien mydntamisesta

3. paattaa aiheettomasti maksetun palkan takaisinperinnasta

4. myontaa korvaukset ammattijarjestdjen luottamusmiehille luottamusmieskurssille
osallistumisen ajalta

5. myontda opiskelijaohjauskorvaukset henkilostéjaoston paattamien periaatteiden mukaisesti

6. myontaa korvaukset tyosuojeluvaltuutetuille tyosuojelukurssille osallistumisen ajalta

7. myontda korvaukset yhteistoimintaelinten jasenille yhteistoimintakoulutukseen
osallistumisen ajalta

8. paattaa lakivelvoitteiden mukaisten tyodllistettyjen ottamisesta ja sijoittamisesta

9. péaattaa luottamushenkildiden ansiomenetyskorvausten myéntamisesta

10. paattaa viranhaltijalle viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta
(menetettyjen ansioiden korvaaminen)

11. paattaa operatiivisista henkildstdohjeistuksista

12. sopii paikallisista sopimuksista henkilostdjarjestdjen kanssa

13. toimii tydnantajan edustajana

Henkilostdjohtaja voi siirtad edelld mainittua toimivaltaansa edelleen.

Henkilostdjohtajan toimivallalla tehdyt muut kuin yksilopaatdkset, valvoo kunnanhallitus.

64 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen, viran kelpoisuusehdoista
paattaminen, virkanimikkeen muuttaminen seka virkasuhteen muuttaminen

tydsuhteeksi
Kunnanhallitus paattaa hyvaksytyn talousarvion puitteissa virkojen perustamisesta,
kelpoisuusehdoista ja lakkauttamisesta.

Kunnanjohtaja, toimialajohtaja ja liikelaitoksen johtaja paattaa oman vastuualueensa osalta
nimikkeen muuttamisesta ja virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi.
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Henkilostoyksikko pitad luetteloa viroista ja virkojen kelpoisuusehdoista.

65 § Virkojen ja toimien haettavaksi julistaminen
Viran tai toimen haettavaksi julistamisesta paattaa valinnasta paattava toimielin tai viranhaltija.

Edelld tarkoitetun paatdksen valvoo kunnanhallitus.

Kun valinnasta paattava viranomainen on valtuusto, viran julistaa haettavaksi kunnanhallitus.

66 § Palvelussuhteeseen ottaminen ja sijaisten maaraaminen
Valtuusto valitsee kunnanjohtajan. Kunnanhallitus maaraa hanelle sijaiset.

Kunnanhallitus valitsee toimialajohtajat, talousjohtajan, henkilost6johtajan seka sisdisen tarkastajan
kunnanjohtajan esityksesta. Kunnanjohtaja maaraa heidan sijaisensa pois lukien sisdinen tarkastaja.

Vesiliikelaitoksen johtokunta valitsee Vesiliikelaitoksen johtajan kuntakehitysjohtajan esityksesta.
Kuntakehitysjohtaja maaraa hanen sijaisensa.

Kunnanjohtaja valitsee yhteisten palveluiden palveluryhmajohtajan/-paallikon, talousjohtajaa ja
henkilostdjohtajaa lukuun ottamatta, toimialajohtajan esityksesta. Toimialajohtaja maaraa heidan
sijaisensa.

Lautakunta valitsee alaisensa palveluryhmajohtajan/-paallikon toimialajohtajan esityksesta pois
lukien kuntakehityksen toimialan Tyollisyysalueen palvelut palveluryhman (ent. tyo- ja
elinkeinopalveluiden) johtajan, jonka valitsee kunnanjohtaja kuntakehitysjohtajan esityksesta.
Toimialajohtaja maaraa heidan sijaisensa.

Kunnanhallituksen tehtavista ja toimivallasta maarataan taman hallintosdannon pykalassa 28,
lautakuntien tehtévista ja toimivallasta pykéaldssa 33 ja Vesiliikelaitoksen johtokunnan tehtavista ja
toimivallasta pykalassa 40.

Toimialajohtaja ja liikelaitoksen johtaja valitsevat alaisensa henkiloston lukuun ottamatta
henkildstoa, jonka valinta kuuluu kunnanhallitukselle, lautakunnalle, johtokunnalle tai
kunnanjohtajalle ja maaraavat heidan sijaisensa.

Muilta osin palvelussuhteeseen ottamisesta maarataan ja toimivaltaa delegoidaan toimialajohtajan
antamassa toimintaohje.

67 § Ehdollinen valintapaatos

Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa tai sen raukeamisesta paattaa palvelussuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen. Valtuuston tekeméan ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa tai
sen raukeamisesta paattaa kunnanhallitus.

68 § Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen

alkamista
Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu henkild irtisanoutuu tai irtisanotaan tai
valintapaatds kumotaan oikaisun tai valituksen johdosta ennen virantoimituksen alkamista tai
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koeajan aikana, eika varalle ole valittu ketdan, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai
virkasuhdetta hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa.

69 § Virkasuhteeseen ottaminen ilman hakumenettelya
Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelya viranhaltijalain 4.3 §:ssa saadetyilla
edellytyksilla.

70 § Toimivalta palkkauksesta paattamisessa
Palvelussuhteeseen ottava viranomainen paattda palkasta voimassa olevien yleisten palkkauksen
periaatteiden mukaisesti. Valtuuston ottaman viranhaltijan palkasta paattaa kunnanhallitus.

Kunnanjohtaja, toimialajohtaja ja liikelaitoksen johtaja paattavat alaisensa henkildston
harkinnanvaraisista palkoista, kuten henkilokohtaisista lisista ja tulospalkkioista.

Toimialajohtaja paattaa palkkausperusteista, ellei sddntelysta ja sopimuksista muuta johdu.

71 § Virka- ja ty6vapaat

Kunnanjohtajan virkavapaushakemuksen ratkaisee kunnanhallituksen puheenjohtaja.
Esihenkild

myo6ntda vuosiloman kunnan vuosilomaohjeistuksen mukaisesti

antaa virka-/tydmatkamaardyksen

paattda koulutukseen osallistumisesta

maaraa lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaityéhon seka varallaoloon

myontaa ja keskeyttaa sellaisen virkavapauden tai tydloman, jonka saamiseen

viranhaltijalla tai tyontekijalla on lainsaadannaon ja virka- ja tydehtosopimuksen

nojalla ehdoton oikeus

6. paattaa harkinnanvaraisista virka- ja tyovapaista henkilostdjaoston antamien
periaatteiden mukaisesti

7. paattaa etatyon tekemisesta henkilostéjaoston paattamien periaatteiden mukaisesti

e wNeE

Viranhaltijan virkavapaushakemuksesta tehdaan hallintopaatos.

Hallintopaatosta ei edellyteta sellaisten tyovapaiden mydntamisessa, joihin tydsopimussuhteisella
henkil6lla on lain tai tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus.

72 § Henkil6stdn siirrot ja viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen
Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen viranhaltijasta annetun lain 24 §:n tarkoittamissa
tapauksissa pdattda se viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisesta. Jos
toimivalta on eri viranomaisilla, siirtamisesta paattaa kunnanjohtaja.

Kunnanjohtaja paattaa toimialajohtajaa tai liikelaitoksen johtajaa kuultuaan virkojen, toimien ja
henkildston siirtamisesta toimialojen ja liikelaitoksen valilla.

Toimialajohtaja paattaa virkojen, toimien ja henkildston siirtamisesta toimialan sisalla. Liikelaitoksen
johtaja paattaa virkojen, toimien ja henkiloston siirtamisesta Vesi-liikelaitoksen sisalla.
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73 § Sivutoimet

Tyonantaja harkitsee sivutoimiluvan myéntamisen ja peruuttamisen seka sivutoimen
vastaanottamisen ja sivutoimen pitdmisen kieltdmisen kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta
annetun lain 18 §:n mukaisin edellytyksin. Sivutoimiluvasta ja sen kieltamisesta paattaa toimialansa
osalta toimialajohtaja ja osaltaan liikelaitoksen johtaja. Toimialajohtajan osalta sivutoimiluvasta ja
sen kieltamisesta paattdaa kunnanjohtaja.

Sivutoimi-ilmoitus tehdaan esihenkildlle ja sen ratkaisee palvelussuhteeseen ottava viranomainen /
taho.

74 § Ty6- ja toimintakyvyn selvittdminen

Hallinnollinen esihenkild maaraa viranhaltijalain 19 §:n mukaiseen terveystietojen antamiseen,
terveystarkastukseen ja -tutkimukseen. Kunnanjohtajan osalta terveystietojen antamisesta,
terveystarkastuksesta ja -tutkimuksesta antaa maarayksen kunnanhallituksen puheenjohtaja.

75 § Virantoimituksesta pidattaminen

Viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto paattaa kunnanjohtajan virantoimituksesta pidattamisesta.
Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta paattaa kunnanjohtajan tilapaisesta
virantoimituksesta pidattamisesta.

Kunnanhallitus paattda muiden viranhaltijoiden kuin kunnanjohtajan virantoimituksesta
pidattamisestd. Kunnanjohtaja ja henkilostdjohtaja yhdessa voivat paattaa ennen kunnanhallituksen
kokousta muun viranhaltijan kuin kunnanjohtajan viliaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.
Mikali valiaikainen virantoimituksesta pidattaminen koskee henkilostéjohtajaa, paatdksen tekee
kunnanjohtaja.

76 § Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi
Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa toimialajohtaja tai liikelaitoksen
johtaja vastuualueensa osalta.

77 § Lomauttaminen
Kunnanhallitus paattaa henkilostén lomauttamisen periaatteista (lomautuksen piiriin kuuluvat
henkiloryhmat ja lomautuksen kesto).

Toimialajohtaja ja liikelaitoksen johtaja paattavat viranhaltijan ja tyontekijan lomauttamisesta
toistaiseksi tai maaradajaksi kunnanhallituksen paattamien periaatteiden mukaisesti.

78 § Palvelussuhteen paattyminen
Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena
pitamisestd paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tyésuhteen
irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon.
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LUKU 8: TIEDONHALLINTA JA ASIAKIRJAHALLINTO

79 § Kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavat

Kunta on tiedonhallintalaissa tarkoitettu tiedonhallintayksikko (TiHL 906/2019 § 4).
Tiedonhallintayksikon tehtdvana on jarjestda tiedonhallinta vaatimusten mukaisesti.
Tiedonhallintayksikdn johtona toimii kunnanhallitus.

Kunnanhallitus vastaa siita, ettd tiedonhallintaan liittyvat vastuut, kdytadnnoét ja valvonta on
maaritelty.

Kunnanhallitus vastaa

1. tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja ylldpidosta (tiedonhallintamalli,
muutosvaikutusten arviointi ja asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus)

2. tiedonhallintalain 19 §:ssa sdaadetysta tietoaineistojen sahkdiseen muotoon muuttamisesta
ja saatavuudesta

3. tietoturvallisuusjarjestelyistd, tietojarjestelmien toiminnasta ja yhteen toimivuudesta seka
tietovarantojen yhteen toimivuudesta

4. asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta seka tietoaineistojen
sailyttamisen jarjestamisesta

80 § Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat
Kunnanhallitus vastaa siitd, ettd arkistotoimen vastuut, kdytannot ja valvonta on maaritelty kunnan
viranomaisen tehtdvissa.

Kunnanhallitus huolehtii arkistolain 831/1994 § 7-9 mukaisista velvoitteista:

1. maaraa kunnan asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta johtavan
viranhaltijan

2. antaa tarkemmat madraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja toimialojen
vastuuhenkildiden tehtavista

3. paattaa tiedonohjaussuunnitelman (arkistolain 8 § mukainen
arkistonmuodostussuunnitelma) yleisistd periaatteista (sisaltd, laadinnan vastuut,
vahvistaminen kadytté6n, valvonta ja seuranta)

4. nimead kunnan arkistonmuodostajat

81 § Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan tehtavat
Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa
kunnan pysyvasti sdilytettdvista asiakirjatiedoista seka

1. vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja
taytantéonpanosta

ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa

hyvaksyy tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen

vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista

laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat hoidetaan annettujen
ohjeiden mukaisesti

vk wnN
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6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta

82 § Lautakunnan ja toimialajohtajan asiakirjahallinnon tehtavat, toimivalta ja
rekisterinpitdjyys

Lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta valvovat omalta osaltaan asiakirjatiedon hoitamista
annettujen maaraysten ja ohjeiden mukaisesti.

Toimialajohtaja seka liikelaitoksen johtaja vastaavat oman toimialansa osalta asiakirjatietojen
hoitamisesta annettujen maardysten seka asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan
ohjeiden mukaisesti seka nimeavat asiakirjahallinnon vastuuhenkilon omalle toimialalleen.

Lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta toimivat rekisterinpitdjind omilla toimialueillaan. Yhteisten
palveluiden rekisterinpitdjana toimii kunnanhallitus.
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LUKU 9: KUNNAN KAKSIKIELISYYS

83 § Asukkaiden ja palvelujen kayttdjien kielelliset oikeudet kunnan hallinnossa
Suomen kansalliskielet ovat perustuslain 17 §:n mukaisesti suomi ja ruotsi. Julkisen vallan on
huolehdittava maan suomen- ja ruotsinkielisen vaeston sivistyksellisista ja yhteiskunnallisista
tarpeista samanlaisten perusteiden mukaan. Asiasta on sdaadetty tarkemmin kielilaissa, jossa
sdadetddan muun muassa oikeudesta kdyttdd omaa kieltddn suomea tai ruotsia, ja oikeudesta tulla
kuulluksi sekd saada palvelua omalla didinkielellaan.

Kielilaissa saadetaan myos asian kasittelykielesta hallintoasiassa, valmisteluasiakirjojen ja paatdsten
kielestd seka oikeudesta asiakirjan kadannokseen, toimielinten ja kokouskutsujen seka poytakirjojen
kielesta ja viranomaisen tiedottamisesta. Kaksikielisen kunnan hallintosdant6é on annettava suomen
ja ruotsin kielella.

Kirkkonummi on kaksikielinen kunta, jonka hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka viestinndssa
on otettava huomioon suomen- ja ruotsinkielisten asukkaiden ja palveluiden kayttdjien kielelliset
oikeudet. Kunnan palvelut on jarjestettdva niin, ettd asukkaita ja palvelujen kayttajia pystytaan
palvelemaan heidan omalla didinkielelldaan suomeksi ja ruotsiksi kaikilla kunnan tehtavaalueilla.

Henkiloston riittdva suomen ja ruotsin kielen taito on varmistettava. Viranhaltijoilta ja tyontekijoilta
vaadittavasta kielitaidosta on voimassa, mita erikseen on saddetty ja maaratty.

84 § Kielelliset oikeudet kunnan toiminnassa
Kunnan toiminnassa on riittavalla tavalla turvattava laissa sdadettyjen kielellisten oikeuksien
toteutuminen.

Jarjestettdessa palveluja ostopalveluna tulee sopimukseen otettavilla maarayksilla varmistaa, etta
palvelun kayttdjien kielilain mukaiset kielelliset oikeudet toteutuvat vastaavalla tavalla kuin niiden
tulee toteutua kunnassa. Mikali ostettava palvelu kohdistuu vain toiseen kieliryhmaan, palvelua
voidaan antaa ja asiakasviestinta voi tapahtua yksinomaan asianomaisen kieliryhman kielella.

85 § Kielellisten oikeuksien toteutumisen seuranta ja raportointi

Kunnanhallitus ja lautakunnat seuraavat omalta osaltaan kielellisten oikeuksien toteutumista.
Lautakunnat raportoivat vuosittain seurannan tuloksista kunnanhallitukselle. Kunnanhallitus raportoi
valtuustolle. Kunnanhallitus antaa tarkemmat ohjeet raportoinnista.

Seurannalla ja raportoinnilla selvitetaan

a. miten turvataan jokaisen oikeus kayttaa asioinnissa omaa kieltdan, suomea tai ruotsia

b. miten toteutetaan mahdollisuudet saada palvelua omalla didinkielelld suomeksi tai ruotsiksi
miten turvataan molempien kieliryhmien osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet omalla
didinkielellaan

d. miten huolehditaan suomen- ja ruotsinkielisen vaeston sivistyksellisista ja yhteiskunnallisista
tarpeista samanlaisten perusteiden mukaan.
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LUKU 10: TALOUDENHOITO

86 § Talousarvio ja taloussuunnitelma
Kunnanhallitus hyvadksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.

Lautakunnat ja Vesi-liikelaitos laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa sitovat tehtavakohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet seka
niiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot, liikelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet
seka kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa
talousarvioon brutto- tai nettomaardisena.

Taloussuunnitelma, jonka ensimmainen vuosi on talousarviovuosi, laaditaan kolmeksi vuodeksi.
Taloussuunnitelmaan sisaltyva investointiohjelma (suunnitelma) laaditaan viideksi vuodeksi.
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijgdmainen.

87 § Talousarvion taytdantdéénpano

Kunnanhallitus ja lautakunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvat kayttosuunnitelmansa. Vesi-
liikelaitoksen johtokunta hyvaksyy valtuuston hyvaksymaan talousarvioon perustuvan liikelaitoksen
talousarvion.

Toimielin voi siirtaa kdyttésuunnitelman hyvaksymista koskevaa toimivaltaansa alaiselleen
viranhaltijalle.

Kunnanhallitus vahvistaa talousarvion taytantdonpano-ohjeet.

88 § Toiminnan ja talouden seuranta
Kunnanvaltuusto paattaa talousarvion yhteydessa sen toteutumisen seurannasta ja raportoinnista.

Toimielinten, toimialojen, palveluryhmien ja palveluyksikoiden on jarjestettdva toiminnan ja
talouden seuranta siten, etta kunnanvaltuusto ja kunnanhallitus saavat toiminnan ja talouden
ohjauksessa tarvitsemansa tiedot.

Toimielimet seuraavat ja raportoivat talousarvion toteutumista saannéllisesti.

89 § Talousjohtajan tehtavat ja toimivalta

Talousjohtajan tehtavana on vastata kunnan taloushallinnosta ja hankintapalveluista sekd muista
kunnanjohtajan maaraamista tehtavista, jotka liittyvat kunnan kokonaisvaltaiseen
taloushallinnolliseen kehittamiseen. Talousjohtaja vastaa kunnan rahatoimesta, huolehtii kunnan ja
kuntakonsernin taloudellisen toiminnan seurannasta seka valvoo kunnan taloudellisten tavoitteiden
toteutumista.

Talousjohtaja

1. paattaa lainan ottamisesta valtuuston talousarviossa tai kunnanhallituksen erikseen
tekeman paatoksen asettamissa rajoissa.
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2. paattda kunnan kassavarojen tilapdisesta sijoittamisesta

3. paattaa tilien avaamisesta rahalaitoksissa ja vastaavien olemassa olevien tilien
lopettamisesta

4. paattaa kateiskassojen perustamisesta ja niiden lopettamisesta

paattdaa kunnan puolesta myonnettyjen asuntolainojen vakuus- ja kiinnitysasioista

6. paattaa alle 10 000 euron helpotuksen, vapautuksen ja lykkdayksen myontamisesta kunnalle
sopimuksen tai sitoumuksen perusteella maksettavan velan ja sille maaratyn koron,
viivastyskoron ym. maksamisesta

7. paattaa alle 10 000 euron akordin ja konkurssisddanndn mukaisen sovinnon tekemisesta

paattda saatavien tileistd poistamisesta

9. kayttaa kunnan puhevaltaa konkurssi-, pakkohuutokauppa-, yrityssaneeraus- ja
velkajarjestelyasioissa

10. paattaa kunnan omaisuuden kiinnittdmisestad seka kunnan saatavien vakuudeksi
vahvistettujen kiinnitysten etuoikeuden muuttamisesta

v

o

Talousjohtaja voi siirtda toimivaltaansa alaiselleen viranhaltijalle. Talousjohtajan toimivallalla tehdyt
paatokset valvoo kunnanhallitus.

90 § Talousarvion sitovuus
Talousarviosta paattaessaan valtuusto maarittelee talousarvion sitovuuden.

Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja kiireellisesti
maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa kaytettavissa. Kunnanhallituksen on viipymatta
tehtdva valtuustolle esitys maararahan myontamisesta tai korottamisesta.

91 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettdva valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii kasitella
muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia
voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei
voi enda tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maararahan muutosesityksissa on selvitettdva muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksissa on selvitettava
muutoksen vaikutukset maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen muutoksista ja tavoitteiden muutoksista, kun
organisaatiota muutetaan talousarviovuoden aikana.

Liikelaitoksen johtokunta paattaa liikelaitoksen johtokuntatasoisten sitovien tavoitteiden
muutoksista. Valtuuston asettamien sitovien tavoitteiden muutoksista paattaa valtuusto.

92 § Poistosuunnitelman hyvaksyminen
Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Kunnanhallitus hyvaksyy hyodyke- ja hyddykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.
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93 § Rahatoimen hoitaminen
Kunnan rahatoimen tehtévia ovat maksuvalmiuden yllapitdminen, maksuliikenteen hoito,
lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto
paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa
valtuusto paattda antolainojen ja vieraan pddoman muutoksista.

Kunnanhallitus paattaa lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyvaksymia periaatteita.
Kunnanhallitus voi siirtda antamiseen liittyvaa toimivaltaa alaiselleen viranomaiselle. Muutoin
kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.

Rahatoimen kdytdnnon hoitamisesta vastaa talousjohtaja.

Vesi-liikelaitoksen johtokunta paattaa liikelaitosta varten otettavasta lainasta valtuuston
vahvistamissa rajoissa. Johtokunta voi siirtda lainan ottamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen
viranhaltijalle.

94 § Maksuista paattaminen
Valtuusto paattaa kunnan palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista
perusteista.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista, mukaan lukien asiakirjojen
ja tietojen antamisesta perittavat maksut, lukuun ottamatta niitd maksuja ja taksoja, joiden
toimivalta on toimielimilla.

Kunnanhallitus voi siirtda maksuista paattamisen toimivaltaansa edelleen muille toimielimille ja
alaiselleen viranhaltijalle.

95 § Asiakirjan antamisesta perittavat maksut
Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritdaan sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteita, tiedonhausta peritdaan kiintea perusmaksu,
joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritdaan tallin kiintean
perusmaksun lisdksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittavien maksujen perusteista ja
euromaarista.

Kunnanhallitus voi siirtda annettavista asiakirjoista perittavistd maksuista paattamisen toimivaltaa
edelleen muille toimielimille ja alaisilleen viranhaltijoille.

96 § Hankinnat

Maaritelmat

1. Hankinnalla tarkoitetaan julkisista hankinnoista ja kdyttéoikeussopimuksista annetun
lainsaddannon seka ao. lakia vastaavan erityisalojen hankintoja ohjaavan lainsaadannon
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soveltamisalaan kuuluvaa hankintaa seka ennakoidulta arvoltaan edella tarkoitetun
lainsdadadannon perusteella maaraytyvien kansallisten kynnysarvojen alittavaa hankintaa.

2. Kunnan yhteiselld hankinnalla tarkoitetaan sellaista hankintaa, joka koskee saman aikaisesti
useampaa kunnan toimialaa tai toimielinta.

3. Yhteishankinnalla tarkoitetaan sitoutumista yhteishankintayksikéiden kilpailuttamiin
hankintasopimuksiin sekd hankintayksikdiden keskindisena yhteistyona kilpailuttamia
hankintoja.

Valtuusto hyvaksyy ja valvoo kunnan kannalta hankinta-arvoltaan erittdin merkittavat hankinnat ja
muut laissa sille maaritellyt hankinnat, kuten arkkitehtoniseen suunnittelukilpailuttamiseen liittyvat
hankinnat.

Kunnanhallitus hyvaksyy omalta osaltaan palvelujen jarjestamiseen liittyvat yleiset linjaukset ja
vahvistaa kunnan yleisen hankintaohjeen hankintoja ohjaavista periaatteista.

Toimielimet paattavat tehtavaalueensa kuntalaispalvelujen jarjestamistavasta kuntastrategian seka
kunnanvaltuuston vahvistaman hankintaohjelman paamaarien mukaisesti seka paattavat
tehtavaalueensa hankintoja ohjaavista periaatteista.

Silloin, kun hankinnan ennakoitu arvo ylittda 500 000 euroa, ja hankinta koskee kahta (2) tai tata
useampaa hallintosddannon perusteella samalle toimialueelle sijoitettua toimielinta, paattaa
hankinnasta toimielin, jonka osuus hankinnan ennakoidusta arvosta on suurin, jollei
hallintosdanndssa muuta maarata.

Kunnanhallitus paattaa sellaisesta kunnan yhteisesta hankinnasta, jonka ennakoitu arvo on yli 500
000 euroa, jollei toimivalta hankinnasta paattamiselle kuulu 2 momentissa maaratyin ehdoin
kunnanvaltuustolle.

Kunnanjohtaja paattaa sellaisesta kunnan yhteisesta hankinnasta, jonka ennakoitu arvo on enintaan
500 000 euroa. Kunnanjohtaja ratkaisee tulkinnanvaraisessa tilanteessa, mitka hankinnat kuuluvat
yhteisten hankintojen piiriin.

Toimielin paattaa toimialueellaan hankinnasta, jonka ennakoitu arvo ylittda 500 000, jollei toimivalta
hankinnasta paattamiselle kuulu 2 momentissa maaratyin ehdoin kunnanvaltuustolle.

Sisdinen tarkastaja paattaa tehtaviensa hoitoon liittyvasta hankinnasta, jonka ennakoitu arvo on
enintaan 20.000 euroa. Mikali em. sisdisen valvonnan toteuttamiseen liittyva hankinta ylittaa 20.000
euroa, hankintavalta on kunnanhallituksella.

Toimialajohtaja seka liikelaitoksen johtaja paattavat toimialueellaan hankinnasta, jonka ennakoitu
arvo on enintaan 500 000 euroa, jollei toimivalta hankinnasta paattamiselle kuulu 2 momentissa
maaratyin ehdoin kunnanvaltuustolle.

Kuntakehityksen toimialajohtaja paattaa toimialansa rakennusurakoihin seka suunnittelukilpailuihin
liittyvista hankinnoista, kun hankinnan ennakoitu arvo on enintdadn 1 000 000 euroa, jollei toimivalta
hankinnasta paattamiselle kuulu 2 momentissa maaratyin ehdoin kunnanvaltuustolle.

Kunnanjohtaja, toimialajohtaja seka liikelaitoksen johtaja voivat tehda vahaisia tarkennuksia

alueensa toimielimen jo hyvaksymiin hankinta-asiakirjoihin, vaikka hankinnan ennakoitu arvo ylittaisi
heiddan euromaaraisen toimivaltansa.
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Kunnanhallitus, toimielimet, kunnanjohtaja, toimialajohtajat seka liikelaitoksen johtaja voivat siirtaa
hankintavaltuuttaan koskevaa toimivaltaansa.

Tilausvaltuuksista maaratdaan toimialajohtajien antamissa toimintaohjeissa.

Hankinta-asiakirjat (kuten tarjouspyyntd) kasittelee se toimielin tai viranhaltija, jolla on toimivalta
paattaa hankinnasta.

Hankinta- tai kayttdoikeussopimuksen allekirjoittaa hankintapdatdksen tehnyt viranhaltija tai
maaraamansa.

Toimielimen toimivaltaan kuuluvan hankintasopimuksen allekirjoittaa toimielimen
hankintapaatoksessa valtuuttama viranhaltija.

Hankinta- tai kdyttooikeussopimukseen liittyvista toimista (kuten sopimuksen irtisanominen tai
sopimukseen kuuluvan optiokauden kayttamista koskeva ratkaisu) paattaa sopimukseen liittyvan
hankintapaatoksen tehnyt toimielin tai viranhaltija tai ndiden valtuuttama. Toimivalta tavanomaisiin
reklamaatioihin voidaan siirtaa paatoksella virkamiehelle.

Kunnanlakimies tai kunnanjohtajan valtuuttama henkil6 edustaa kuntaa julkisiin hankintoihin
liittyvissa asioissa markkinaoikeudessa ja korkeimmassa hallinto-oikeudessa.

Julkisista hankinnoista ja kayttooikeussopimuksista annetun lain seka ns. erityisalojen hankintalain
tarkoittamasta hankintaoikaisusta paattavat kunnanhallitus, lautakunta seka viranhaltija kukin
tekemansa hankintapaatoksen osalta.

Lautakunnalla ja kunnanhallituksella on tdman hallintosdannén mukainen toimivalta kaytettaessa
otto-oikeutta hankinta-asiassa.
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LUKU 11: ULKOINEN VALVONTA

97 § Ulkoinen ja sisdinen valvonta
Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaan siten, ettd ulkoinen ja sisdinen valvonta yhdessa
muodostavat kattavan valvontajdrjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetaan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta
vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta.

98 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus tarkastuslautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan maaraamilla luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on ldsndolovelvollisuus lautakunnan
kokouksessa lautakunnan niin paattaessa. Lautakunta voi kutsua myds kuntakonserniin kuuluvan
yhteison, sadation tai yhtion toimielimen jasenen tai sen palveluksessa olevan henkilon kuultavaksi
kokoukseensa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelya puheenjohtajan selostuksen
pohjalta. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin hallintosdannon kokousmenettelya koskevia
maarayksia.

99 § Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi
Tarkastuslautakunnan tehtavista on maaraykset kuntalain pykalassa 121.

Sen lisdksi tarkastuslautakunnan tehtdvana on

1. seurata tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seurata
tilintarkastajan tehtdvien suorittamista ja tehda tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen
kehittamiseksi

2. huolehtia, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat
tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa
laajuudessa

3. tehda aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tarkastuksen
tehtdvien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla

4. valvoa taloudenpidon, hallinnon ja palvelutoiminnan tarkoituksenmukaisuutta ja
tuloksellisuutta seka tarkastuksessa ja tilintarkastuksessa mahdollisesti annettujen
huomautusten edellyttamien toimenpiteiden toteuttamista

Tarkastuslautakunta raportoi arvioinnin tulokset vuosittain valtuustolle annettavassa
arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa
valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden
aikana valtuustolle myds muista merkittavista havainnoista.
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Tarkastuslautakunta esittda arvionsa myos tilintarkastuskertomuksessa tehdyistd muistutuksista ja
asianomaisten niistda antamista selityksista ja kunnanhallituksen lausunnosta.

Tarkastuslautakunta esittaa valtuustolle ehdotuksen toimenpiteistd, joihin lautakunnan valmistelu ja
tilintarkastuskertomus antavat aihetta.

100 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tarkastuslautakunnan tehtavat
Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:sséa tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen
julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran vuodessa.

101 § Tilintarkastusyhteisén valinta
Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan esityksesta hallinnon ja talouden tarkastamista varten
yhden tilintarkastusyhteison kuntalain 122 § mukaisesti.

Tilintarkastusyhteison toimikausi maaraytyy tilikausien eli kalenterivuosien mukaan. Kuntalain
mukaan tilintarkastusyhteiso voidaan valita kerrallaan enintdaan kuuden tilikauden hallinnon ja
talouden tarkastamista varten.

Kunnan tytaryhteison tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteiso, jollei tasta
poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen jarjestamiseen liittyvaa syyta.

102 § Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtavista saddetdan kuntalaissa. Tilintarkastajan on laadittava toimikaudekseen
tarkastussuunnitelma ja vuosittain kullekin tilikaudelle tydohjelma. Nama on toimitettava tiedoksi
tarkastuslautakunnalle.

103 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien asioiden
valmisteluun ja taytantdonpanoon liittyvien tehtdvien suorittamisesta, mikali ne eivat ole
ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

104 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta sdddetaan kuntalaissa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta kunnanhallitukselle
annettavassa tilintarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspdytakirja annetaan tiedoksi
tarkastuslautakunnalle.
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Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.
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LUKU 12: SISAINEN VALVONTA JA RISKIENHALLINTA

105 § Valtuuston sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat
Kunnan ja kuntakonsernin toiminnan, hallinnon ja talouden valvonta jarjestetdan siten, etta ulkoinen
ja sisdinen valvonta yhdessa muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Valtuusto paattaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
perusteista. Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet maarittelevat linjaukset, tavoitteet ja
osa-alueet sekd toimeenpano-, seuranta- ja arviointimenettelyt.

Paattaessaan sisadisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista valtuusto edellyttads, etta tehtavat on
jarjestettava siten etta kaikilla kunnan ja kuntakonsernin tasoilla ja kaikissa toiminnoissa toteutuu
riittava sisdinen valvonta ja riskienhallinta.

106 § Kunnanhallituksen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat
Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta seka

1. hyvéaksyy sisdistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

2. valvoo, ettd sisdisen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja
keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittavimmista
riskeista seka epavarmuustekijoista

4. vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteensovittamisesta siten, ettd kunnan
toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

5. hyvaksyy sisdisen valvonnan suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-,
valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta

6. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset riskit
kuvataan ja tunnistetaan seka arvioidaan riskien toteutumisen todennakoisyys ja
mahdollisuudet hallita riskia

7. vastaa varautumisesta poikkeaviin uhkatilanteisiin riskienhallinnan keinoin

107 § Lautakunnan ja johtokunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan

tehtavat

Lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta vastaavat omalta osaltaan sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisestd, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat
kunnanhallitukselle sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta seka keskeisista
johtopaatoksista.

108 § Viranhaltijoiden ja esihenkildiden sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan

tehtavat
Kunnanjohtaja, toimialajohtajat, liikelaitoksen johtaja seka toimialojen johtavat viranhaltijat,
mukaan lukien yhteiset palvelut, vastaavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja
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tuloksellisuudesta omalta osaltaan. He ohjeistavat alaisiaan yksikoita ja raportoivat
kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Esihenkilot vastaavat oman yksikkoénsa riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan
toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat kunnanhallituksen antamien
ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisdjen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

109 § Sisdinen tarkastus
Sisdinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja
konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seka esittaa

toimenpide-ehdotuksia jarjestelman kehittamiseksi. Sisdinen tarkastus raportoi kunnanhallitukselle

ja kunnanjohtajalle.

Sisdisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtadvat ja vastuut maaritelladan kunnanhallituksen
hyvaksymassa sisdisen tarkastuksen toimintaohjeessa.
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LUKU 13: VARAUTUMINEN JA VALMIUSSUUNNITTELU

110 § Varautuminen ja valmiussuunnittelu

Varautuminen on toimintaa, jolla varmistetaan kunnan tehtavien ja palveluiden mahdollisimman
hairioton hoitaminen ja mahdollisesti tarvittavat tavanomaisesta poikkeavat toimenpiteet
normaaliolojen hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa.

Valtuusto luo paatoksillaan edellytykset kunnan varautumisella ja valmiussuunnittelulle.

Kunnanhallitus paattaa varautumisen ja valmiussuunnittelun jarjestamisen kaytannon toteutuksesta
valtuuston paattamien periaatteiden mukaisesti.

Kunnan varautumista johtaa kunnanjohtaja.

Toimialajohtajat vastaavat palvelutuotannon toimialansa osalta varautumisesta ja
valmiussuunnittelusta.
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LUKU 14: VALTUUSTON TOIMINTA

111 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja.
Kokouksen avaa idltaan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustossa on puheenjohtaja sekd ensimmadinen ja toinen varapuheenjohtaja.
Puheenjohtajisto valitaan kahden (2) vuoden toimikaudeksi.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston
puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten poytakirjanpitdjana ja valtuuston sihteerina toimii valtuuston maaraama
viranhaltija.

Valtuustosta on maarays taman hallintosaannon pykaldssa 8, valtuuston tehtavista ja toimivallasta
pykaldssa 26, valtuuston puheenjohtajan tehtavasta pykaldssa 5 sekd ryhmapuheenjohtajistosta
pykalassa 9 ja sen tehtavista pykaladssa 27.

112 § Valtuustoryhmdn muodostaminen ja valtuustoryhman nimi
Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava
ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetadn myos yhta valtuutettua, jos han on tehnyt edella mainitun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman nimesta ei saa
aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhméan nimeen.

113 § Muutokset valtuustoryhméan kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan liittymisesta
ja valtuustoryhmasta eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen valtuustoryhman
kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava siita kirjallisesti
valtuuston puheenjohtajalle.

114 § Istumajarjestys
Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvaksyman istumajarjestyksen
mukaisesti.
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LUKU 15: VALTUUSTON KOKOUKSET

115 § Valtuuston varsinainen kokous ja sahkéinen kokous

Valtuusto voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kdyttaa sahkoista asianhallinta- tai
danestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdaa sahkoisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan
sdhkoisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous). Yleisolle on jarjestettava mahdollisuus seurata
valtuuston sahkodista kokousta internetin kautta taikka kokouskutsussa mainitussa julkisessa tilassa.
Kuntalain edellyttamalla tavalla [asnaolijoilla tulee olla yhdenvertainen nako- ja kuuloyhteys. Lain
vaatimuksen tdyttaa se, ettd puheenvuoroa kayttava nakyy muille osallistujille videoyhteydella seka
nimenhuudon etta kdyttdmiensa puheenvuorojen aikana.

Valtuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisten kuultavissa eivatka
nahtavissa.

Kunnanhallitus tai sen nimedama viranhaltija vastaa siita, ettd sahkaoisiin kokouksiin tarvittavat
tekniset laitteet ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla
tavalla.

116 § Kokouskutsu
Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja, tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite seka
tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista
kasitelldan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on ldhetettava vahintaan viisi (5) paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai lasndolovelvollisuus. Samassa
ajassa on tiedotettava kokouksesta kunnan verkkosivuilla.

Kokouskutsu annetaan suomen ja ruotsin kielella.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

117 § Esityslista
Esityslista, joka sisdltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi,
lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, mikali erityiset syyt eivat ole esteena.

Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaaleissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan
merkinta salassapidosta.

Esityslista ja liitteet laaditaan suomen ja ruotsin kielelld. Laajemmat lisaselvitykset ja muu tausta-
aineisto kdannetaan mahdollisuuksien mukaan, mutta jaetaan kuitenkin aina vahintdan suomen
kielella.
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Esityslista toimitetaan sahkaoisesti kaikille valtuutetuille ja varavaltuutetuille kunnan antamaan
viralliseen sahkodpostiosoitteeseen.

118 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla
Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista listalta poistetaan salassa
pidettavat tiedot seka henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia.

Yksittdinen kokousasia voidaan poistaa julkaistavalta esityslistalta erityisesta syysta.

Esityslistan liitteet julkaistaan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden
tiedonsaanti-intressit.

119 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta jadneet
asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille
lahetetdaan sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta. Sdhkoinen viesti ldhetetdaan kunnan
antamaan viralliseen sdhkdpostiosoitteeseen.

120 § Varavaltuutetun kutsuminen
Valtuutetun, joka ei pdase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslistalla olevaa asiaa, on
viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydestad puheenjohtajan
tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 § 1 momentissa tarkoitettu
varavaltuutettu.

Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan sijaantulojarjestystaan.

Valtuutetun tai varavaltuutetun siirtymisella toiseen valtuustoryhmaan kesken vaalikauden ei ole
vaikutusta varavaltuutettujen kutsumiseen. Varavaltuutetut maaraytyvat vaalituloksen mukaan koko
valtuustokauden ajan.

121 § Lasndolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasna valtuuston kokouksessa.
Heidan poissaolonsa ei kuitenkaan esta asioiden kasittelya. Kunnanhallituksen jdsenilla on ldsnéolo-
oikeus.

Edella mainituilla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatéksen tekemiseen, ellei henkil®
ole samalla my6s valtuutettu.

Nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto voivat nimeta valtuuston julkiseen
kokoukseen edustajansa, jolla on lasndolo- ja puheoikeus. Edustajalla ei kuitenkaan ole lasnaolo-
oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paattda muiden henkildiden ldsndolo- ja puheoikeudesta.
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122 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on paatdsvaltainen, kun vahintaan kaksi kolmasosaa
valtuutetuista on lasna.

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkdisesti tai nimenhuudolla, joka toteutetaan

aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna
olevat varavaltuutetut. Puheenjohtaja toteaa lisdksi, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatdsvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittomasti puheenjohtajalle.
Kesken kokouksen poistuvan on ilmoitettava poistumisestaan valittdmasti puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen puolueen, vaaliliiton tai yhteislistan
valtuutettu saapuu kesken kokouksen, valtuutettu tulee valittomasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen
lasnaolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettdneen paatosvaltaisuuden, hanen on keskeytettava
tai lopetettava kokous.

123 § Kokouksen johtaminen
Puheenjohtajan tehtavista sdddetdan kuntalain pykalassa 102.

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitdaa huolta jarjestyksesta. Jos kokouksessa lasna oleva
henkilo kdytokselldan hairitsee kokouksen kulkua, puheenjohtajan tulee kehottaa hanta
kayttaytymaan asianmukaisesti. Jos kehotusta ei noudateta, puheenjohtaja voi maarata henkilon
poistumaan. Jos syntyy epajarjestys, puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

124 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle
Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon
varapuheenjohtajalle ja osallistua sina aikana kokoukseen jasenena.

125 § Tilapainen puheenjohtaja
Jos sekd puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

126 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta. Esteellisyyssaannoksia sovelletaan kaikkiin, joilla on
kokouksessa ldasndolo-oikeus tai -velvollisuus.
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Esteellisen henkilon on vetdydyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan yleisolle varattuun
tilaan ennen kasittelyn aloittamista. Esteellista henkilda voidaan kuitenkin kuulla kokouksessa
asianosaisena tai asiantuntijana. Jos asia kasitelladn suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on
poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitys seikoista, joilla voi olla
merkitysta hanen esteellisyytensa arvioimisessa. Annettuaan pyydetyn selvityksen henkilon tulee
poistua paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdaan koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolain pykaldssa 29 tarkoitetussa poikkeustilanteessa: valtuutettu tai
varavaltuutettu saa osallistua esteellisyyttaan koskevan asian kdsittelyyn vain, jos valtuusto ei olisi
ilman hanta paatdsvaltainen eika hanen tilalleen ole ilman huomattavaa viivastysta saatavissa
esteetdntad henkiloa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

127 § Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjaehdotus. Jos asian on valmistellut tarkastuslautakunta
tai tilapainen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen asiassa, asia on poistettava
esityslistalta.

Asioiden kasittelya johdetaan sekd suomeksi etta ruotsiksi.

128 § Puheenvuorot

Kun asia on késitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sdhkoisesti tai selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynté.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen puheenjohtaja voi
antaa

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhmén edustajalle ryhmien
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapadisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitelldan kyseisen
toimielimen valmistelemaa asiaa seka

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.
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Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittaisessa asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, etta ryhmapuheenvuoro voi kestda 10 minuuttia ja
muu puheenvuoro 3 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

Puhujan on pysyttava kasiteltavana olevassa asiassa. Jos han poikkeaa siita tai kdayttaa loukkaavaa tai
muutoin sopimatonta sanontaa tai puhetapaa eikd puheenjohtajan antamasta huomautuksesta
noudata saamaansa kehotusta, puheenjohtajan on kiellettdava hanta jatkamasta puhettaan.

Kielilain 28 § mukaan toimielimen jasenelld on oikeus kadyttda suomea tai ruotsia kokouksessa seka
poOytakirjaan tai mietintoon liitettavassa kirjallisessa lausunnossa tai mielipiteessa. Jos toimielimen
muu jasen ei ymmarra suullista puheenvuoroa, se on pyynnosta hanelle lyhyesti selostettava.

129 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta
valmisteluun tai jokin muu sellainen ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain
tata ehdotusta.

Jos ehdotus hyvaksytdan yksimielisesti tai danestamalla, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn.
Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitelldan ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun
yhteydessd, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintddn neljdsosa lasna olevista
valtuutetuista pyytaa asian poydallepanoa. Muissa tilanteissa poydallepanosta paatetaan
enemmistopaatoksella.

Kun asia jatetdan poydalle, sita ei valmistella uudelleen, vaan asia tuodaan seuraavaan kokoukseen
samalla pohjaehdotuksella.

Poydallepanon sijasta asia voidaan palauttaa uuteen valmisteluun esimerkiksi selvitysten
hankkimiseksi tai eri paatdsvaihtoehtojen selvittamiseksi. Lisdvalmistelun perusteella asia voidaan
tuoda valtuustoon uudella pohjaehdotuksella.

130 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena.

Kun kaikki puheenvuorot on kadytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja toteaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

131 § liman aanestysta syntyvan paatdksen toteaminen
Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen
valtuuston paatokseksi.
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Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

132 § Aidnestykseen otettavat ehdotukset
Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset.

Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei oteta
ddnestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan
rauenneeksi eika sitd oteta danestykseen.

133 § Adnestystapa ja ddnestysjarjestys
Ainestys toimitetaan sidhkoisesti tai dnestyskoneella tai nimenhuudolla tai valtuuston paattamalla
muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos ddnestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa valtuustolle
hyviksyttavaksi danestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien periaatteiden
mukaan:

1. ensin otetaan daanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nédin jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus
pohjaehdotukselle

2. jos ddnestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkdamista tarkoittava ehdotus,
se otetaan viimeisend danestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan

3. jos asia koskee madrarahan myontamista, otetaan ensin danestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja ndin jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytdaan, minka jalkeen
pienemmista ehdotuksista ei enada danesteta

4. Jos ehdotuksen hyvdaksyminen tai hylkdaminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen
hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on danestettdva erikseen

134 § Ainestyksen tuloksen toteaminen
Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan (kuntalaki 43.2 § tai 95.2 §) maaraenemmiston
kannatus tai yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siita ennen danestyksen toimittamista ja
otettava se huomioon ddnestyksen tuloksen todetessaan.

Paatokseksi tulee ehdotus, joka on saanut eniten dania, tai ddnten mennessa tasan se ehdotus, jota
puheenjohtaja on dadnestanyt. Jos aiemmin annetut danet ovat menneet tasan, puheenjohtaja ei voi
danestaa tyhjaa.
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135 § Toimenpidealoite (toivomusponsi)
Kun valtuusto on tehnyt asiassa paatoksen, se voi hyvaksya kasiteltyyn asiaan liittyvan
toimenpidealoitteen (toivomusponnen). Se osoitetaan kunnanhallitukselle.

Toimenpidealoite (toivomusponsi) ei saa olla ristiriidassa valtuuston tekeman paatdksen kanssa eika

se saa muuttaa sita tai laajentaa sita.

136 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen
Poytéakirja laaditaan suomen ja ruotsin kielella.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi valtuutettua poytdkirjantarkastajiksi tarkastamaan

poytakirjan siltad osin, kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Poytdkirja voidaan tarkastaa ja allekirjoittaa sahkoisesti. Tarkastamisen jalkeen poytakirja
allekirjoitetaan sahkdisesti vahvaa tunnistautumista kayttden.

137 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille
Valtuuston poytakirja siihen liittyvine valitusosoituksineen pidetdan poytakirjan tarkastamisen
jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa saadetaan.

Jos asia on kokonaan salassa pidettdva, poytakirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa
pidettavan asian kasittelysta.

Poytakirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta valttamattomat henkil6tiedot.
Poytakirjan sisdaltdmat henkilotiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan
paattyessa.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun
poytdkirja on ndhtavana kunnan yleisessa tietoverkossa.
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LUKU 16: ENEMMISTOVAALI JA SUHTEELLINEN VAAL

138 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajdsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajdsenet ovat henkilokohtaisia,
varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit on hyvdksyttdava ennen
vaalia.

Enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sita vaatii.

Suhteellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippudaanestyksessa danestajan on
taitettava aanestyslippu siten, ettei sen sisaltd ole nakyvissa.

Ainestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdja.
Ainestysliput annetaan valtuuston puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.

Adnestysliput sekd arvonnassa kaytetyt liput on sailytettava vaalipaatoksen lainvoimaisuuteen
saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sdilytettava suljetussa kuoressa.

139 § Enemmistovaali
Enemmistovaalissa danen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokasparille.

Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on kaytettavissdan yhtd monta danta kuin
on valittavia henkiloita tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain
yhden danen ja kaikkia dania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytakirjantarkastajat toimivat samalla
dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, ellei valtuusto toisin paata.

Virkavaalissa ddnen voi antaa virkaa hakeneelle ja kelpoisuusvaatimukset tayttavalle henkildlle
riippumatta siitd, onko ko. henkil6a keskustelun aikana ehdotettu ja kannatettu. Tarvittaessa
toimielin ratkaisee paatoksellaan, onko hakijalla virkaan vaadittava kelpoisuus.

Toimielinten jasenten vaalissa dania voi antaa vain vaalikelpoiselle ehdokkaalle. Tarvittaessa
toimielin ratkaisee paatokselladan ehdokkaan vaalikelpoisuuden.

Kuntalain 105 § mukaan vaalissa tulee valituksi se henkilo tai tulevat valituiksi ne henkil6t, jotka ovat
saaneet eniten dania. Jos varajdsenet eivat ole henkilokohtaisia, varajaseniksi valituiksi tulevat
varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen seuraavaksi eniten aania saaneet ehdokkaat. Tasatilanteessa
ratkaisee arpa.

140 § Valtuuston vaalilautakunta
Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on viisi (5) jasenta ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitdja, jollei valtuusto toisin paata.
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141 § Ehdokaslistojen laatiminen
Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi, kuin vaalissa on
valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan. Vahintaan kahden valtuutetun
on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehena, antaa listan
valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen hallintosdannon pykaldssa 143
tarkoitetut oikaisut.

142 § Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto
Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdaan annettava valtuuston
puheenjohtajalle ja milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

143 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa
ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa
todetaan virheita, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa
maaradajassa.

Jos sama henkilo on ehdokaslistan korjaamisen jélkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen nimensa
jatetaan.

144 § Ehdokaslistojen yhdistelma
Ehdokaslistojen oikaisua varten varatun maéaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvaksytyista
ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdaan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan valtuutetuille
tiedoksi ja luetaan daneen valtuustolle.

145 § Suhteellisen vaalin toimittaminen
Aznestyslippuun merkitddn sen ehdokaslistan numero, jolle d3ni annetaan. Valtuutetut antavat
nimenhuudon maaradmassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle danestyslippunsa.

146 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen
Valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden seka
laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mitd kuntavaaleista sdddetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka
toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.
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LUKU 17: VALTUUTETUN ALOITE- JA KYSELYOIKEUS

147 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus
tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan
valtuuston puheenjohtajalle. Sdhkoisessa kokouksessa aloite lahetetdan sdhkdisesti valtuuston
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite ldhetetdan kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa
tarkoitetun asian valmistelusta kdaydaan lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun ja lokakuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle
luettelo valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle [ahetetyistd aloitteista, joita valtuusto ei ole
edellisen vuoden loppuun mennessa lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava mihin
toimenpiteisiin on niiden johdosta ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty
loppuun.

148 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys
Vahintdan neljdsosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen kunnan
hallinnosta ja toiminnasta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistdan valtuuston kokouksessa, joka ensiksi
pidetdaan kahden kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehddaan kannatettu ehdotus tilapaisen valiokunnan asettamisesta
selvittdmaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava, asetetaanko tilapdinen
valiokunta. Muuta paatosta asiassa ei saa tehda.

149 § Kyselytunti
Valtuutetulla on oikeus esittdaa kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyitd, enintdan 2
minuutin pituisia kysymyksid kunnan taloutta ja hallintoa koskevissa asioissa.

Kyselytunti on julkinen, ja se jarjestetdan valtuuston kokouksen paatyttya, jollei valtuusto toisin
paata.

Valtuuston puheenjohtaja toimii kyselytunnin puheenjohtajana. Kunnanhallituksen puheenjohtaja
tai hdnen maardaamansa vastaa esitettyihin kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan niiden
saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin pdata. Vastauksen saatuaan kysymyksen esittajalla

on mahdollisuus esittda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisakysymysta. Kysymysten johdosta ei kayda
keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena kunnan kirjaamoon viimeistdan seitseman paivdaa ennen
valtuuston kokousta. Myéhemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla
ehdita vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.
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LUKU 18: KOKOUSMENETTELY

150 § Luvun maaraysten soveltaminen
Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten kokouksissa
seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa.

151 § Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kdyttaa sahkoista asianhallinta- tai
danestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous).

Toimielin voi my06s tehda paatoksia suljetussa sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa ennen
kokousta (sdhkoinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siita, etta sahkoisiin kokouksiin ja sdhkoiseen
paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

152 § Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitaa kokouksen sahkoisesti.

Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettavat
tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivdtka nahtavissa.

Sahkoinen kokous voidaan pitda siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen sdahkoisen yhteyden avulla
tai siten, etta vain osa lasnaolijoista osallistuu kokoukseen sahkoisen yhteyden avulla. Kdytettdvan
tietojarjestelman tai videoneuvotteluyhteyden tulee mahdollistaa kuntalain edellyttama lasna
oleviksi todettujen yhdenvertainen nako- ja daniyhteys. Vaatimuksen tayttaa se, ettd nimenhuudon
aikana ja puheenvuoroa kaytettdessa puhuja ndakyy muille osallistujille videoyhteydella.

Viranhaltijat ja luottamushenkil6t vastaavat omasta puolestaan salassapitovelvoitteiden
noudattamisesta osallistuessaan sdhkdiseen kokoukseen. Salassapitovelvoitteista sdddetdan
julkisuuslain 22-23 §:ss3 ja yleiset salassapitoperusteet ovat lain 24 §:ssa.

153 § Sahkoinen paattksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioista sdhkoisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100 §:n mukaisesti.
Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatdsvaltaan kuuluviin asioihin.
Sahkoista paatoksentekomenettelya ei voida kdyttaa toimielimen julkisessa kokouksessa.

154 § Kokousaika ja paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.
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Kokous pidetdan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Talloin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

155 § Kokouskutsu

Kokouskutsu lahetetdaan sdahkoisesti kalenterikutsuna toimielimen jasenille seka niille, joilla on
lasndolo-oikeus tai lasndolovelvollisuus toimielimen kokouksessa. Kokouskutsu lahetetaan kunnan
antamaan viralliseen sahkdpostiosoitteeseen. Kokousasiakirjat ovat luettavissa sdahkdisessa
kokousjarjestelmassa.

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja, tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on
mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
kasitelladn sdhkoisessa paatoksentekomenettelyssd, kutsussa tulee ilmoittaa, mihin mennessa asia
on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisdltda selostuksen kasiteltdvista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetdaan kokouskutsun yhteydessa, elleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaaleissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddaan merkinta salassapidosta.
Salassa pidettavia ja ei viela julkisia asiakirjoja ei kasitelld muussa kuin suojatussa verkossa
(luottamushenkiléiden kokousjarjestelma).

Kokouskutsu ja esityslista laaditaan toimielimen kasittelykielelld ja kddnnetdan toiselle kotimaiselle
kielelle. Liitteita ja oheismateriaaleja ei kddnneta.

156 § Sahkoéinen viestinvalitys

Kuntalain 94 §:n mukaan kunnan tulee huolehtia, ettd tarvittavat tekniset yhteydet ja valineet ovat
niiden kaytettdvissa, joille kokousasiakirjat Iahetetddn sahkoisesti. Salassa pidettavia tietoja voidaan
|ahettaa vain suojatulla yhteydella.

Kunnan asioita hoidettaessa kaytetdan vain kunnan tarjoamia tietojarjestelmia ja riittdvan
tietoturvan varmistamiseksi vain kunnan antamaa virallista sdhkopostiosoitetta.

157 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettavat tiedot seka henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressid. Verkossa julkaistavalta
esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityistad tiedottamisintressia tai
mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen paatdksentekoa.

Esityslistan liitteet julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon asukkaiden
tiedonsaanti-intressi.
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158 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta jadneet
asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen.

Jatkokokoukseen ei ldhetet3 eri kutsua.

Kokouksesta poissa olleille [ahetetdan sahkbinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka
jatkokokouksen paatdksentekotavasta.

159 § Varajasenen kutsuminen
Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei padse kokoukseen.

Kun toimielimen jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin
kokousasian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen sijaansa yksittdisen asian kasittelyyn.

Poikkeustilanteessa toimielimen puheenjohtaja, esittelija tai sihteeri voivat toimittaa kutsun
varajasenelle.

160 § Lasndolo toimielimen kokouksessa
Toimielimen jasenten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksessa on lasnadolo- ja puheoikeus:

a. valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kunnanhallituksen kokouksessa
(kuntalaki 18.2 §)

b. kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei
kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika
vaalilaissa sdadetyn vaalitoimielimen kokouksissa

Toimielin, toimielimen puheenjohtaja tai toimielimen esittelija paattad muiden henkildiden lasnéolo-
ja puheoikeudesta ja asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna
kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti. Asiantuntija poistuu ennen
paatdksentekoa.

Kunnanhallitus nimeaa varsinaisten jasentensa keskuudesta edustajat lautakuntiin, pois lukien
keskusvaalilautakunta, valtuuston tilapaiset valiokunnat ja vaalilain mukaiset toimielimet. Edustajan
tehtdvana on valittaa tietoa ja nakemyksia kunnanhallituksen ja toimielimen valilla.

Nuorisovaltuuston edustajalla on lasndolo- ja puheoikeus sivistys- ja vapaa-aikalautakunnassa,
yhdyskuntatekniikan lautakunnassa seka suomen- ja ruotsinkielisissa kasvatus- ja
koulutuslautakunnissa. Lasndolo-oikeutta ei ole silloin, kun kdsiteltaviin asiakirjoihin sisaltyy salassa
pidettavia tietoja.

Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston valitsevat edustajan ja talle varaedustajan, jolla on
lasndolo- ja puheoikeus sivistys- ja vapaa- aikalautakunnassa seka yhdyskuntatekniikan
lautakunnassa. Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston edustaja tai varaedustaja valittaa
toimielinten kokouksissa esille tulleet asiat vaikuttamistoimielimelleen. Lasndolo-oikeutta ei ole, jos
kasiteltaviin asiakirjoihin sisaltyy salassa pidettavia tietoja.

Nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston edustajalla on lisaksi oikeus olla
kutsuttuna muiden toimielinten kokouksissa. Toimielin, toimielimen puheenjohtaja tai toimielimen
esittelija esittaa tarkoitetun kutsun vaikuttamistoimielimelle. Toimielimen puheenjohtaja, tai
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erimielisyyden vallitessa toimielin, paattaa vaikuttamistoimielimen edustajan lasndolo- ja
puheoikeudesta. Lasndolo-oikeutta ei ole koskaan kuitenkaan silloin, kun kasiteltaviin asiakirjoihin
sisaltyy salassa pidettavia tietoja.

161 § Toimielimen kokouksen julkisuus
Jos toimielin paattaa pitda kokouksensa julkisena, yleisolle on jarjestettdava mahdollisuus seurata
kokousta.

Jos toimielimen sahkoinen kokous pidetdan julkisena, yleisolle on jarjestettava mahdollisuus seurata
kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa julkisessa tilassa.

Kuntalain 101 §:n mukaan muiden toimielinten kuin valtuuston kokoukset ovat julkisia vain, jos
toimielin niin paattaa, eika kokouksessa kasitelld asiaa tai asiakirjaa, joka on lailla saadetty salassa
pidettavaksi.

162 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldsna olevat seka kokouksen laillisuuden ja
paatdsvaltaisuuden.

163 § Tilapainen puheenjohtaja
Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

164 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenten puheenvuoroista
saddetdan kuntalain 102 §:ssa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitda huolta jarjestyksesta kokouksessa. Jos kokouksessa
lasna oleva henkild kaytokselladn hairitsee kokouksen kulkua, puheenjohtajan tulee kehottaa hanta
kayttaytymaan asianmukaisesti. Jos kehotusta ei noudateta, puheenjohtaja voi maarata henkilon
poistumaan. Jos syntyy epajarjestys, puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

Kielilain 28 §:n mukaan toimielimen jasenella on oikeus kdyttda suomea tai ruotsia kokouksessa seka
poytdkirjaan tai mietintoon liitettavassa kirjallisessa lausunnossa tai mielipiteessa. Jos toimielimen
muu jasen ei ymmarra suullista puheenvuoroa, se on pyynnosta hanelle lyhyesti selostettava.

165 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi paattaa ottaa enemmistopdatoksella kasiteltavdakseen asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa. Kasittelyyn ottaminen tapahtuu esittelijan tai jdsenen ehdotuksesta, jota on
kannatettu.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatoksellddn vain perustellusta syysta.
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166 § Esittely ja esittelijat

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta.

Vaalilaissa saadetyissa vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen
pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen
tekemaan toimielimelle paatosehdotuksen. Padsadntoisesti esittelijan pohjaehdotus on
kokouskutsun mukana lahetettavassa esityslistassa. Esittelija voi kuitenkin tehda pohjaehdotuksen
vasta kokouksessa ennen kuin puheenjohtaja avaa keskustelun asiasta.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjaehdotus. Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut
pohjaehdotustaan, muutettu ehdotus on uusi pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian ottamista pois esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelyd. Toimielin voi talloin pdattaa, ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn
pohjaehdotus, eika se vaadi kannatusta. Tavanomainen erityinen syy on se, ettd seka esittelija etta
hdnen sijaisekseen maaratty ovat esteellisia asiassa.

167 § Esteellisyys toimielimen kokouksessa

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestdaan seka
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta. Esteellisyys on kirjattava ja sitad koskeva ratkaisu on
perusteltava poytakirjaan.

Esteellisen henkilon on vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava kokouksesta.
Esteellisyyssaannoksid sovelletaan kaikkiin, joilla on kokouksessa lasndolo-oikeus tai
lasndolovelvollisuus.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilén tulee tarvittaessa antaa selvitys seikoista, joilla voi olla
merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen
henkildn on poistuttava kokouksesta.

Henkil®, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

168 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien
puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata
ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytdan yksimielisesti tai ddnestamalla, puheenjohtaja keskeyttda asian
kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

Kun asia jatetdaan poydalle, asiaa ei valmistella uudelleen vaan asia tuodaan seuraavaan kokoukseen
samalla pohjaehdotuksella.
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Poéydallepanon sijasta asia voidaan palauttaa valmisteluun esimerkiksi lisdselvitysten hankkimiseksi
tai eri paatdsvaihtoehtojen selvittamiseksi. Lisdvalmistelun perusteella esittelija voi tuoda asian
paatettavaksi uudella paatosehdotuksella.

169 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotukset annetaan kirjallisina. Tasta poiketen asian pdydalle panemista tai asian palauttamista
koskeva ehdotus voidaan tehda suullisesti.

Kun kaikki puheenvuorot on kadytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja toteaa
keskustelun aikana tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu.

170 § liman aanestysta syntyvan paatdksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen

toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

171 § Adnestykseen otettavat ehdotukset
Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset.

Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena, ei oteta ddnestykseen. Adnestykseen ei oteta mydskaan
ehdotusta, joka menee kasiteltdavan asian ulkopuolelle.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla ddnestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan
rauenneeksi eika sitd oteta aanestykseen.

172 § Adnestys ja vaali
Ainestykseen ja vaaliin sovelletaan, mita valtuuston tydjarjestyksessa maarataan
danestysmenettelysta ja vaalin toimittamisesta.

173 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen
Poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja.

Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan
puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja sen varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan tarkastaa sahkaoisesti.
Tarkastamisen jalkeen poytdkirja allekirjoitetaan sahkoisesti vahvaa tunnistautumista kayttaen.

Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Poytakirjaan kirjataan ainakin
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Jarjestaytymistiedot

N BN -SSR o S

toimielimen nimi

merkinta kaytetyista paatoksentekotavoista

kokouksen alkamis- ja paattymisaika ja kokouksen keskeytykset
kokouspaikka

lasnadolijat ja ominaisuudet, joissa he ovat olleet lasna
kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Asian kasittelytiedot

o

SO QOO0 T W

asiaotsikko

selostus asiasta

esittelijan paatésehdotus

esteellisyys perusteluineen

tehdyt ehdotukset ja niiden kannatustiedot

danestykset (tapa, jarjestys, esitys, danestyksen tulos siten, ettd kunkin jasenen kannanotto
ilmenee poytakirjasta)

vaalit (vaalitapa ja vaalin tulos)

asiassa tehty paatos

eridva mielipide

Muut tiedot

oo oo

salassapitomerkinnat

puheenjohtajan allekirjoitus

poytakirjanpitdjan varmennus

merkinta poytakirjan tarkastamisesta

merkintd nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja on ollut yleisesti
nahtavana

Poytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset seka
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytakirjan sisdltod koskevia maarayksia sovelletaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

Jos asia on poistettu esityslistalta, poytakirjaan merkitdan asiaotsikko ja merkintd, etta asia on
poistettu esityslistalta.

Kun asian kasittely on keskeytetty poydallepanon tai palauttamisen vuoksi, péytékirjaan merkitaan
vain kannatettu ehdotus poydallepanosta tai palauttamisesta. Muita ehdotuksia ei kirjata.

Poytakirja laaditaan toimielimen kasittelykielella ja kddnnetdan toiselle kotimaiselle kielelle.

174 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetdan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 §:ssa saadetaan.
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Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta
annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavia ohjeita
omalta osaltaan.

Jos asia on kokonaan salassa pidettava, poytakirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa
pidettdvan asian kasittelysta. Poytakirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta
valttamattomat henkilétiedot. Poytakirjan sisdltamat henkilotiedot on poistettava tietoverkosta
oikaisuvaatimus- tai valitusajan paattyessa.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
pOytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.
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LUKU 19: KUNTALAISTEN ALOITTEET

175 § Aloiteoikeus
Kunnan asukkaalla sekad kunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla on oikeus tehda aloitteita kunnan
toimintaa koskevissa asioissa.

Palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan koskevissa asioissa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoiselld asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita asia
koskee, seka aloitteen tekijan yhteystiedot (nimi, kotikunta, muut yhteystiedot).

176 § Aloitteen kasittely
Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa.

Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden perusteella tehtavista tai
suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto toimielimen paattamalla tavalla.
Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo sen
vastuulle kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi
samalla paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

Jos aloitteen tekijoina on vahintaan kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden kuukauden
kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kasiteltdavaksi. Kahden prosentin osuus
lasketaan vaestotietojarjestelmasta saatavien tietojen mukaan aloitteen saapumispaivan
perusteella.

177 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijdlle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa viranomaisessa
aloite kasitelladan ja mika on arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.
Sen jdlkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite johtanut
toimenpiteisiin.

Kunnan viranomaisen on aina annettava aloitteeseen vastaus. Viranomaisella ei ole velvollisuutta
sisallollisesti tutkia ja ratkaista aloitteessa tarkoitettua asiaa. Aloite ei siten aina johda
toimenpiteisiin. Jos aloite ei anna aihetta toimenpiteisiin, pdatokseen liitetdan
muutoksenhakukielto. Paatos ei talldin sisalla sellaista sisallollista asiaratkaisua, joka voisi olla
muutoksenhaun kohteena.

Jos aloitteessa on useita allekirjoittajia, ilmoitus annetaan aloitteessa ilmoitetulle yhteyshenkil6lle.
Jos yhteyshenkiloa ei ole ilmoitettu, ilmoitus annetaan ensimmaiselle allekirjoittajalle.
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