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372 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024     
    

 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös    
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373 
Pöytäkirjan tarkastus ja tarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024       
    

 
 

Valmistelija hallinnon asiantuntija Gunnel Ekström , etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 
 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1  valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen 
pöytäkirjan 
 
2  tarkastaa tämän pöytäkirjan sähköisesti seuraavan aikataulun mukaan: 
 
Torstaina 28.11.2024 lähetetään pöytäkirja sähköpostitse 
pöytäkirjantarkastajille, jotka ilmoittavat hyväksymisestään viimeistään 
maanantaina 2.12.2024. Jos hyväksymisviestiä ei tule sihteerille em. 
ajankohtaan mennessä, pöytäkirja katsotaan hyväksytyksi. Pöytäkirja 
allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Pöytäkirja on nähtävänä tiistaina 3.12.2024 kunnan verkkosivulla. Yleinen 
oikaisuvaatimusaika alkaa keskiviikkona 11.12.2024. 
 

Päätös    

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi


 
 Kirkkonummen kunta 

Kunnanhallitus 
Kokouskutsu 
 
 
 
 
 
 

27  5/2 

 
Kunnanhallitus  25.11.2024 

 

 

 
374 
MAL-suunnitteluprosessin kehittäminen 
Kunnanhallitus 25.11.2024        
901/00.04.01/2020  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Virpi Sailas,  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Kunnanhallitus käy keskustelua MAL-suunnittelun kehittämisestä ja antaa 
evästyksen kunnanjohtajalle ja Kuuma-johtokunnan edustajille. 

 
Käsittely <Aloita käsittelyn kuvaus tästä> 
 
Päätös    
 
 
Selostus MAL-suunnittelu on ollut järkevä työkalu edistää Helsingin seudun 

kestävää kasvua ja yhteistyötä. Suunnitteluprosessi ja siihen liittyvä 
päätöksentekorakenne ovat kuitenkin vuosien saatossa muotoutuneet 
monimutkaisemmiksi. Pääkaupunkiseudun kaupunkien antamissa 
lausunnoissa MAL2023-suunnitelmaan todettiin, että tulisi tehdä arviointi 
siitä, miten Helsingin seudulla olisi jatkossa perusteltua tehdä seudullista 
maankäytön, asumisen ja liikenteen yhteissuunnittelua. 

  
 Arvioinnin tarve liittyy sekä suunnittelun sisältöön että siihen, millainen 

organisoituminen ja prosessi palvelisi tarkoitusta parhaiten. 
Pääkaupunkiseudun kaupungit ovat osaltaan arvioineet asiaa ja 
ehdottavat, että MAL-suunnitelman ja suunnitteluprosessin roolia 
kirkastetaan, MAL-suunnitteluprosessia kevennetään ja suunnitelmasta 
tehdään nykyistä fokusoidumpi ja lyhyempi. Lisäksi suunnittelun ja MAL-
suunnitelman ajoitusta muutetaan ja tehostetaan HSL:n ohjausta sekä 
yksinkertaistetaan suunnitteluprosessiin liittyvää päätöksentekoa. Näiden 
tavoitteiden toteuttamiseksi pääkaupunkiseudun kaupunginjohtajat ovat 
tehneet ehdotuksen MAL-prosessin kehittämiseksi. Kuuma johtokunta on 
käsitellyt MAL-suunnitteluprosessin kehittämisehdotuksia kokouksissaan 
16.10.2024 ja 7.11.2024 ja Kuuma alueen johtokunta päätti, että KUUMA-
kunnat antavat asiassa lausuntonsa.  
 

 Muutokset MAL-prosessiin edellyttävät neuvotteluja ja keskusteluja 
Helsingin seudun 14 kunnan lisäksi myös ns. kumppanuuskuntien (Porvoo, 
Lohja ja Siuntio) kanssa sekä HSL:n kanssa. Tavoitteena on, että asia 
voitaisiin tuoda seuraavaan Helsingin seudun yhteistyökokoukseen ja 
tehdä tarvittavat muutokset Helsingin seudun yhteistyösopimukseen 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi
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syksyn 2024 aikana sen jälkeen, kun tarvittavat neuvottelut on käyty 
Pääkaupunkiseudun kaupunginjohtajien ehdotus MAL-
suunnitteluprosessin ja siihen liittyvän päätöksenteon kehittämiseksi. 

  
 
  
 
 KUUMA-seutu liikelaitoksen johtokunta 16.10.2024 § 31 

MAL-suunnitteluprosessi ja siihen liittyvä päätöksentekorakenne ovat 
vuosien saatossa muotoutuneet monimutkaisisiksi. Pääkaupunkiseudun 
kaupunkien antamissa lausunnoissa MAL 2023-suunnitelmaan on todettu, 
että olisi syytä tehdä kattava arviointi siitä, miten Helsingin seudulla olisi 
jatkossa perusteltua tehdä seudullista maankäytön, asumisen ja liikenteen 
yhteissuunnittelua. Arvioinnin tarve liittyy sekä suunnittelun sisältöön että 
siihen, millainen organisoituminen ja prosessi palvelisi tarkoitusta 
parhaiten. 

 
Pääkaupunkiseudun kaupungit ovat osaltaan arvioineet asiaa kevään 2024 
aikana ja arvioinnin pohjalta pääkaupunkiseudun kaupunginjohtajat 
ehdottavat, että MAL-suunnitelman ja suunnitteluprosessin roolia 
kirkastetaan, MAL-suunnitteluprosessia kevennetään ja suunnitelmasta 
tehdään nykyistä fokusoidumpi ja lyhyempi. Lisäksi ehdotetaan, että 
suunnittelun ja MAL-suunnitelman ajoitusta muutetaan, tehostetaan HSL:n 
ohjausta ja yksinkertaistetaan suunnitteluprosessiin liittyvää 
päätöksentekoa. Näiden tavoitteiden toteuttamiseksi pääkaupunkiseudun 
kaupunginjohtajat ehdottavat toteutettavaksi konkreettisia muutoksia. 

 
MAL-prosessin päätöksenteon uudistaminen edellyttää koko seudun 
yhteistä keskustelua ja KUUMA-seudun näkökulmien huomioon ottamista. 
KUUMA-seutu työstää oman ehdotuksensa MAL-prosessin kehittämiseksi. 
Helsingin seudun kuntajohtajakokouksessa valmisteltava yhteinen ehdotus 
MAL-suunnitteluprosessin kehittämiseksi viedään käsiteltäväksi Helsingin 
seudun yhteistyökokoukseen. 

 
Yhteistyöjohtaja Tarmo Aarnio ja liikennesuunnittelija Henrik Helenius 
esittelevät asian. 

 
Päätösehdotus: KUUMA-seutu liikelaitoksen johtokunta päättää merkitä 
asian ja asiasta käydyn keskustelun tiedoksi. 

 
Käsittely: Johtokunta kävi aiheesta keskustelun ja totesi, että se ei ole vielä 
valmis ottamaan kantaa MAL-prosessin uudistamiseen. Asian valmistelu 
vaatii lisäaikaa. 

 
Päätös: KUUMA-seutu liikelaitoksen johtokunta päätti esityksen 
mukaisesti. Lisäksi johtokunta päätti, ettei KUUMA-seudulla ole tällä 
hetkellä valmiutta antaa omaa ehdotustaan MAL-prosessin kehittämisestä. 
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KUUMA-seutu liikelaitoksen johtokunta 7.11.2024 § 38 
 
MAL-suunnitteluprosessista on jatkettu keskusteluja Helsingin seudun 
kuntajohtajakokouksen sihteeristössä 29.10.2024 sekä KUUMA-
komissiossa 30.10.2024. 
 
Yhteistyöjohtaja Tarmo Aarnio selosti asiaa. 
 
Päätösehdotus 
KUUMA-seutu liikelaitoksen johtokunta käy asiasta keskustelun ja evästää 
jatkovalmistelua. 
 
Päätös 
KUUMA-seutu liikelaitoksen johtokunta merkitsi yhteistyöjohtaja Tarmo 
Aarnion esityksen ja aiheesta käydyn keskustelun tiedoksi. 
 
Lisäksi johtokunta päätti, että KUUMA-seudun kuntajohtajat tuovat asian 
kunnanhallitustensa keskusteltavaksi joulukuun 2024 alkuun mennessä. 

  
 
  
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

MAL-prosessi Esitysmateriaali HeSeKJ 3.10.2024 
KUUMA_seutu esitys MAL-prosessin kehittäminen 07112024 johtokunta 
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375 
Kirkkonummen kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen raportti vuodelta 2023 - 
vuosittainen hyvinvointikertomus kirkkonummelaisten hyvinvoinnista (kv) 
Kunnanhallitus 25.11.2024        
832/00.01.03/2024  
 
 
Valmistelija Kehityspäällikkö Jaana Halin 

Suunnittelija Joni Arola 
Hallintojohtaja Jaana Suihkonen 

 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 
 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy 
liitteenä olevan Kirkkonummen kunnan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen raportin vuodelta 2023 - vuosittainen hyvinvointikertomus 
kirkkonummelaisten hyvinvoinnista. 

 
Käsittely  
 
Päätös    
 
 
Päätöshistoria 
 
Elinvoimajaosto 13.11.2024 § 46   
  
Valmistelija Kehityspäällikkö Jaana Halin 

Suunnittelija Joni Arola 
Hallintojohtaja Jaana Suihkonen 

 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Elinvoimajaosto päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle, että valtuusto hyväksyy liitteenä olevan Kirkkonummen 
kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen raportin vuodelta 2023 - 
vuosittainen hyvinvointikertomus kirkkonummelaisten hyvinvoinnista. 

 
Käsittely Jäsen Ulf Kjerin saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 

17.03. Jäsen Anni-Mari Syväniemi saapui kokoukseen tämän asian 
käsittelyn aikana klo 17.06. 

 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi
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 Kehityspäällikkö Jaana Halin ja suunnittelija Joni Arola esittelivät asiaa 
kokouksessa. He poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 
17.56. 

  
Päätös Elinvoimajaosto päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Selostus Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on lakisääteistä. Kuntalain (2015) 

mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä huolehtiminen on 
kunnan perustehtävä. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
velvoittaa kunnan (6§) edistämään asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. 
Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä 
siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin 
tehtäviin. Laki hyvinvointialueesta (611/2021) määritellään 
hyvinvointialueen tehtäviä hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi.  

 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tavoitteena kunnan tehtävänä on 

lisätä kuntalaisten hyvinvointia, terveyttä ja toimintakykyä, ehkäistä 
sairauksia ja syrjäytymistä ja vahvistaa osallisuutta. Hyvinvointia ja 
terveyttä edistetään kaikilla kunnan toimialoilla. Se parantaa kuntalaisten 
elämänlaatua, lisää työllisyyttä ja tuottavuutta sekä hillitsee sosiaalisten 
ongelmien ja eriarvoisuuden kasvua. 

 
 Kunnan tehtävänä on myös seurata asukkaiden hyvinvointia ja terveyttä 

sekä niihin vaikuttavia tekijöitä eri väestöryhmissä. Tieto on strategisten 
tavoitteiden perusta. Tavoitteiden täytyy perustua paikallisiin olosuhteisiin 
ja tarpeisiin. 

 
 Toimenpiteet tukevat strategisia tavoitteita. Toimenpiteitä seurataan ja 

niistä raportoidaan valtuustolle vuosittain. Lisäksi kerran 
valtuustokaudessa valmistellaan laajempi hyvinvointikertomus. 
Kirkkonummen kunnan laaja hyvinvointikertomus tuodaan 
päätöksentekoon keväällä 2025. 

  
 
 
  
Liitteet / bilagor 

1 Kirkkonummen kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
raportti vuodelta 2023 
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376 
Kunnan lausunto Avain Asumisoikeus Oy:n perusparannuksen korkotukilainahakemuksesta, 
Jättiläisenkaari 4 
Kunnanhallitus 25.11.2024        
769/10.04.00/2024  
 
 
Valmistelija kunnangeodeetti Otso Kärkkäinen 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Kunnanhallitus  
 
1  
päättää puoltaa Avain Asumisoikeus Oy:n  
(y-tunnus 1951766-7) kohteen Jättiläisenkaari 4 (kiinteistötunnus  
257-486-1-455) perusparannuksen korkotukilainahakemusta, pvm 
3.10.2024. Hanke soveltuu hyvin kunnan asuntokantaan ja 
asuntomarkkinatilanteeseen. Haettavan korkotukilainan määrä on 
2 140 048,80 euroa (95 % kokonaiskustannuksista). 
 
2  
päättää, että pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Käsittely <Aloita käsittelyn kuvaus tästä> 
 
Päätös    
 
Tiedoksi ARA, Avain Asumisoikeus Oy 
 
Selostus  
 Avain Asumisoikeus Oy on jättänyt 3.10.2024 ARA:n asiointipalveluun 

perusparannuksen korkotukilainahakemuksen koskien kuutta vuonna 2004 
valmistunutta vuokrataloa Laajakalliossa osoitteessa Jättiläisenkaari 4. 
Kohteen talot ovat kaksikerroksisia luhtitaloja. Taloissa on yhteensä 32 
asuntoa: 

  
Huoneisto Määrä kpl Pinta-ala yht. htm2 Keskipinta-ala htm2 
2h+k+s 20 1050,0 52,5 
3h+k+s 10 760,0 76,0 
4h+k+s 2 194,5 97,3 

 
 Asunnot peruskorjataan kokonaisuudessaan sisältäen WC- ja märkätilat, 

pinnat, kaapistot, kodinkoneet, ovet ym. IV-hormit nuohotaan ja ilmamäärät 
säädetään. Patteriventtiilit uusitaan ja tasapainotetaan. Hiekkatiet ja polut 
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tasoitetaan ja asfaltit saumakorjataan. Puiset aidat kunnostetaan, 
huoltomaalataan ja puuosat uusitaan tarvittavin osin. Lukitus uusitaan 
(iLOQ). Autotolpat vaihdetaan eParking-lataustolpiksi. Sokkeleiden 
elastiset liikuntasaumat uusitaan. Parvekekaiteiden kiinnitykset tarkistetaan 
ja kunnostetaan ym. Tarkemmat toimenpiteet on esitetty 
korjaustapaselosteessa. 

  
 Haettavan korkotukilainan määrä on 2 140 048,80 euroa (95 % 

kokonaiskustannuksista). Hankkeen toteutuksen aloituspäiväksi on arvioitu 
5.5.2025 ja kestoksi 8 kuukautta. Toteutusmuotona on urakkakilpailu. 

  
 ARA:n hakuohjeen (2.4.2024) mukaan perusparannuslaina voidaan 

hyväksyä korkotukilainaksi, jos rakennuksen valmistumisesta tai laajasta 
perusparannuksesta on kulunut 20 vuotta ja muussa tapauksessa 
erityisperustein. 

  
 Esityslistan liitteet: 

• Korkotukilainahakemus, 3.10.2024 
  
 Esityslistan oheismateriaali: 

• Asemapiirros 
• Kuntoarvio, 30.8.2024 
• Korjaustapaseloste, 2.10.2024 
• Tavoitehinta- ja korjausastelaskelma 
• Velka- ja vakuusluettelo, 17.9.2024 
• Avain Asumisoikeus Oy:n yhteistyöelimen kokouspöytäkirjan ote, 

12.9.2024 
 
 
  
 
  
Liitteet / bilagor 

2 hakemus_2024-10-03_0959 
 
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Asemapiirros 7.11.2002 
420 Kirkkonummen Jättiläisenkaari - kuntokartoitus 
420_Korjaustapaseloste_2.10.2024 
420_Tavoitehinta- ja korjausastelaskelma 
420_ARA velka- ja vakuusluettelo 17.9.2024 
Yhteistyöelimen lausunto 
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377 
Kunnanhallituksen otto-oikeuden käyttäminen suomenkielisen kasvatus- ja 
opetuslautakunnan päätökseen 29.10.2024 § 56: Yläkoulun liikuntapainotuksen Urhea-
konseptista luopuminen ja liikunnan lisäämiseen liittyvät kehittämistoimet 
Kunnanhallitus 25.11.2024        
793/12.00.01/2024  
 
 
Valmistelija hallinnon asiantuntija Gunnel Ekström,   
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Kunnanhallitus päättää 
 
1 
palauttaa asian suomenkieliselle kasvatus- ja opetuslautakunnalle 
uudelleen valmisteltavaksi 
 
2 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Käsittely <Aloita käsittelyn kuvaus tästä> 
 
Päätös    
 
 
Selostus Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 11.11.2024 § käyttää otto-oikeutensa 

suomenkielisen kasvatus- ja opetuslautakunnan 29.10.2024 § 56 
päätökseen. 

 
 
 
 
Päätöshistoria 
 
Suomenkielinen kasvatus- ja opetuslautakunta 29.10.2024 § 56     
793/12.00.01/2024  
 
  
  
Valmistelija Opetusjohtaja Astrid Kauber, utbildningschef Ulrika Willför-Nyman, 

etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 
 
Päätösehdotus Sivistysjohtaja Ikonen Eeva-Kaisa 
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 Suomenkielinen kasvatus- ja koulutuslautakunta päättää  
 

1 
Uutta hakua 7. luokan liikuntalinjalle lukuvuodelle 2025–2026 ei toteuteta. 
Nykyiset liikuntalinjan luokat jatkavat lukuvuonna 2025–2026 (vuosiluokat 
8 ja 9) ja 2026–2027 (vuosiluokka 9) 
 
2 
Urhea-konseptista luovutaan, mutta kaikki yhtenäiskoulut jatkavat 
toimintaa liikuntalähikouluina: jokaisessa lähikoulussa on tarjolla riittävä 
määrä monipuolisia liikunnan valinnaiskursseja ja lisäksi kouluilla tuetaan 
liikkumista mm. aamuliikuntakerhojen, liikuntavälituntien ja - teemapäivien 
muodossa, johon innostetaan osallistumaan kaikkia oppilaita 
 
3 
Jokainen yhtenäiskoulu rakentaa vuosiluokkien 7–9 oppilaille liikunnan 
valinnaisainetarjonnasta kokonaisuuden, jonka valitessaan oppilas 
painottaa yläkouluopiskeluaan liikunnan oppiaineeseen. Samalla koulu 
huolehtii siitä, että liikunnan valinnaisaineet ovat tarjolla kaikille halukkaille 
 
4 
Lasten ja nuorten liikunnallisten elämäntapojen edellytyksiä kehitetään 
yhteistyössä kunnan muiden toimijoiden kanssa Kirkkonummen 
kuntastrategian sekä lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden 
mukaisesti. 

 
  
 
Päätös Suomenkielinen kasvatus- ja koulutuslautakunta päätti päätösehdotuksen 

mukaisesti. 
 
 
Selostus Kirkkonummen kunnan valtuusto teki 3.2.2020 valtuustoaloitteen 

liikuntapainotteisen opetuksen aloittamisesta Kirkkonummella ja sen 
kytkemisestä Urhea-verkostoon. Vastauksessa valtuustoaloitteeseen 
todettiin, että varsinainen liikuntapainotteinen opetusluokka, jonne 
haettaisiin valtakunnallisen soveltuvuuskokeen avulla, ei tuo lisäarvoa sille 
kysynnälle, jota koulujen arjessa kohdataan. Opetuspalveluiden ja 
rehtorien yhteinen näkemys oli, että liikuntapainotuksen sijaan kussakin 
alueen yläkoulussa olisi tärkeä voida toteuttaa liikuntalähikouluperiaatteen 
mukaista toimintaa, jolloin kunnan oppilailla olisi liikuntaan yhdenvertaiset 
mahdollisuudet. Kirkkonummen kunnanvaltuusto hyväksyi 21.9.2020 § 73 
annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen 2/2020 liikuntapainotteisen 
opetuksen aloittamiseksi Kirkkonummella.  

 
 Liikuntalinjalle valitsemisen periaatteet ja opetuksen toteuttaminen 

Kirkkonummen perusopetuksen yhtenäiskouluissa 1.8.2021 alkaen 
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hyväksyttiin Suomenkielinen varhaiskasvatus- ja opetuslautakunnassa 
(10.03.2021 § 12) ja ruotsinkielisessä Svenska förskoleverksamhets- och 
utbildningsnämnden -lautakunnassa (17.03.2021 § 13). Liikuntalinja 
päätettiin toteuttaa liikuntalinjan ja liikuntalähikoulun hybridimallina kaikissa 
kunnan yhtenäiskouluissa. Liikuntalinjalle laadittiin hakukriteerit. 
Liikuntalinjalle hakeutuva oppilas voi tulla valituksi ainoastaan oman 
lähikoulunsa liikuntalinjalle. 

 
 Samassa asiakirjassa todettiin, että liikuntapainotuksen toteuttamisessa 

tehdään yhteistyötä Suomen Urheiluakatemian Urhea-ohjelman kanssa. 
Liikuntalinjalle valittu oppilas osallistuu Kasva Urheilijaksi -
valinnaisainekurssille yläkoulun vuosiluokkien aikana, ellei toisen pitkän 
vieraan kielen tai muun sitovan valinnaisen oppiaineen opiskelu estä 
osallistumista kurssille lukujärjestyksellisten syiden vuoksi. Kasva 
Urheilijaksi -oppisisällöt toteutetaan suomenkielisessä opetuksessa 7. 
vuosiluokalla yhden vuosiviikkotunnin mittaisena valinnaisainekurssina 
sekä 8. ja 9. vuosiluokalla kahden vuosiviikkotunnin mittaisena kurssina 
taide- ja taitoaineiden valinnaisten yhteydessä. Ruotsinkielisessä 
opetuksessa Kasva Urheilijaksi -oppisisällöt toteutetaan 7. ja 9. 
vuosiluokalla 2 vuosiviikkotunnin mittaisena valinnaisainekurssina sekä 8. 
vuosiluokalla yhden vuosiviikkotunnin mittaisena kurssina taito- ja 
taideaineiden valinnaisten yhteydessä.  

  
 Kasva Urheilijaksi -valinnaiskurssin lisäksi oppilaan valittavana on koulun 

tarjoamat liikunnan valinnaisainekurssit. Urhea-ohjelman yläkoulutoiminta 
sisältää myös fysiikka- tai lajiharjoitukset koulupäivän yhteydessä 
tiistaiaamuisin ja keskiviikkoiltapäivisin. Kirkkonummen urheiluseurojen 
kanssa suunniteltiin kirkkonummelaisen ratkaisun rakentamista 
kokeiluperiaatteella. Asiakirjassa kuitenkin todettiin, että koska paikallisten 
urheiluseurojen mahdollisuudessa osallistua aamu- tai yhteistreenien 
järjestämiseen oli vielä epävarmuutta, tulee tiistaiaamujen yleistreenien 
toteutuminen mahdollistaa siten, että kaikki liikuntalinjan valinneet voivat 
osallistua aamun yleis-/fysiikkatreeneihin. Siksi toiminta voidaan joutua 
järjestämään myös koulujen omien liikunnanopettajien toimesta, esim. 
koulun kerhotoimintana. 

 
 Liikuntalinjalle valitsemisen periaatteet 
 
 Hakeutumisvaiheessa jokaisen liikuntalinjalle hakeutuvan oppilaan tulee 

täyttää oma perusteltu hakemuksensa liikuntalinjalle hakeutumiseen. 
Hakulomakkeeseen tulee myös huoltajien suostumus ja 
sitoutumisallekirjoitus. Hakijan tulee lisäksi toimittaa urheiluseuran tai 
valmentajan lausunto harrastuneisuudesta. Hakijan liikunnan arvosanan 
tulee olla vähintään 9 (Suomenkielisessä kasvatus- ja 
koulutuslautakunnassa 10.10.2023 § 38 ja Ruotsinkielisessä kasvatus- ja 
koulutuslautakunnassa 24.10.2023 § 39). Liikuntalinjalle valittu oppilas 
allekirjoittaa Urheiluakatemian urheilijasopimuksen.  
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 Perustelut yläkoulun liikuntapainotuksen Urhea-konseptista 
luopumiselle 

 
 Liikuntalinjalle valitsemisen periaatteet ja opetuksen toteuttaminen 

Kirkkonummen perusopetuksen yhtenäiskouluissa 1.8.2021 alkaen sovittiin 
kokeiluluonteisiksi siten, että hakeutumisen periaatteita ja toteutusmalleja 
kehitettäisiin ja mahdollisia muutostarpeita arvioitaisiin ja muokattaisiin 
saadun kokemuksen perusteella. Opetuspalvelut yhdessä 
yhtenäiskoulujen rehtoreiden kanssa arvioivat liikuntalinjan toteutusmalleja 
ja hakeutumisen periaatteita kokouksessaan 26.9.2024. Kokouksen 
yhteinen kanta oli, että nykyinen toimintamuoto ei palvele tavoitteellisesti 
urheilevia nuoria eikä toisaalta tarjoa riittävästi tukea ja kannustusta vähän 
liikkuville nuorille.  

 
 Kirkkonummen kunnan Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa 

yhtenä tavoitteena on lasten ja nuorten arjen fyysisen aktiivisuuden 
lisääminen siten, että kouluissa lisätään aktiivista välituntitoimintaa ja 
toteutetaan monipuolista liikunnanopetusta opetussuunnitelman mukaan. 
Liikuntalinjan tiistain aamuille sijoitetut treenit oli alun perin tarkoitus 
toteuttaa alueellisten urheiluseurojen tarjoamana toimintana. Tämä ei ole 
toteutunut, koska alueella toimivilla seuroilla on hyvin vähän vakinaisesti 
palkattuja työntekijöitä. Seuratoimijat ovat pääsääntöisesti vapaaehtoisia ja 
käyvät päivätyössä muualla, joten yhteistyökumppaneita aamun 
fysiikkaharjoituksiin on ollut haastavaa löytää.  Tiistaiaamujen 
fysiikkavalmennuksista on vastanneet koulujen liikunnanopettajat, ja niihin 
ovat osallistuneet liikuntalinjan oppilaat. Liikuntalinjalle valittujen 
fysiikkavalmennuksen tarpeet ovat olleet kuitenkin erilaisia. Tämän vuoksi 
liikunnanopettajan järjestämät yleisvalmennustilaisuudet eivät ole 
osoittautuneet liikuntalinjan oppilaille tarkoituksenmukaisiksi tai 
motivoiviksi. Samalla vähän liikkuville nuorille ei ole ollut mahdollista tarjota 
vastaavanlaista aamuliikuntakerhoa.  

 
 Liikuntapainotukseen resursoiminen on vienyt tuntiresurssia muulta 

opetukselta. Painotusluokissa opiskelevat oppilaat ovat eriarvoisessa 
asemassa muihin oppilaisiin nähden, koska painotetun opetuksen ryhmitys 
kattaa liikunnan valinnaiskurssien opiskelun koko yläkoulun ajan. Siten 
vähemmän liikkuvat oppilaat eivät välttämättä ole päässeet valitsemaan 
valinnaisaineiksi liikuntaa, koska kurssit täyttyvät liikuntalinjan oppilaista. 
Jos kursseilla on ollut paikkoja, opetuksen järjestäminen siten, että se 
palvelisi kaikkia, on ollut haastavaa, koska oppilaiden tasoerot ja tarpeet 
ovat erilaisia. 

 
 Nykyinen malli ei tue parhaalla mahdollisella tavalla tavoitteellisesti 

urheilevia nuoria. Oman urheilulajinsa harjoitukset eivät välttämättä ole 
aina tiistaiaamuisin ja keskiviikkoisin, mutta nykyinen järjestely pidentää 
koulupäiviä muina viikonpäivinä ja siten hankaloittaa heidän 
osallistumistansa oman urheilulajinsa harjoituksiin. Useat tavoitteellisesti 
urheilevat nuoret osallistuvat harrastukseen Espoossa ja Kauniaisissa, 
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joten myös matkoihin pitäisi varata aikaa. Esimerkiksi he eivät ehdi 
osallistumaan tiistain aamuharjoituksiin omassa seurassa Espoossa, koska 
lukujärjestykseen varattu aika ei riitä kulkemiseen takaisin seuraavalle 
oppitunnille Kirkkonummella. Koulupäivän aloituksen siirtäminen 
myöhempään taas johtaa siihen, että muista koulupäivistä tulee 
kohtuuttoman pitkiä.  

 
 Perusopetuslain 35 § mukaan oppilaan tulee osallistua laissa säädettyyn 

opetukseen, jollei hänelle ole erityisestä syystä tilapäisesti myönnetty 
vapautusta. Jos oppilas on ilmoitettu opetuksen järjestäjän kouluun, hänen 
on osallistuttava säännöllisesti opetukseen. Rehtori voi myöntää 
tilapäisesti vapautuksen esim. harjoitusleireille ja/tai kisoihin osallistumisen 
vuoksi. Näistä järjestelyistä sovitaan kouluilla yksilökohtaisesti 
tavoitteellisesti urheilevan nuoren ja tämän perheen kanssa.  

 
 Tavoitteellisesti urheilevalle nuorelle ei voida siis lain mukaan myöntää 

säännönmukaista, toistuvaa poissaololupaa opetuksesta 
urheiluharjoitusten vuoksi. Mikäli tavoitteellinen urheiluharrastus vaatii 
säännöllisiä poissaoloja, oppilaalla on kuitenkin mahdollisuus siirtyä 
vuosiluokkiin sitomattomaan opetukseen. Vuosiluokkiin sitomattomaan 
opetukseen osallistuville oppilaille laaditaan oma opinto-ohjelma, jonka 
mukaan opetus toteutetaan. Opetus voidaan eri aineissa hajauttaa tai 
keskittää tietyille vuosiluokille, kunhan tuntijaon mukainen 
vähimmäistuntimäärä täyttyy tuntijakoasetukseen nivelkohdissa, kuten 9. 
vuosiluokan päättyessä. Myös perusopetusasetuksen mukaisen 
keskimääräisen vuosittaisen vähimmäistuntimäärän tulee täyttyä kullakin 
vuosiluokalla (esim. 7. ja 8. luokilla keskimäärin vähintään 29 ja 9. luokalla 
keskimäärin vähintään 30 tuntia työviikossa). Vuosiluokkiin sitomattomassa 
opetuksessa lukuvuositodistukseen merkitään ko. lukuvuoden suoritukset 
ja maininta siitä, että oppilas opiskelee perusopetusasetuksen mukaisen 
oman opinto-ohjelman mukaisesti. Opinto-ohjelma voidaan liittää 
todistukseen.  

 
 Lisäksi liikuntalinjalla opiskelevan oppilaan mahdollisuus valita muita 

valinnaiskursseja on nykyisellään rajallinen verrattuna yleislinjan oppilaan 
mahdollisuuksiin. Esimerkiksi A2-kieltä opiskeleva liikuntalinjan oppilas voi 
valita koko yläkoulun aikana ainoastaan yhden vuosiviikkotunnin 
valinnaisaineen yhdeksännellä vuosiluokalla.  

 
 Nykyinen toimintamalli on ollut haasteellinen myös liikuntalinjalle 

hakemisen osalta. Yleensä liikuntalinjalla on rajallinen määrä 
oppilaspaikkoja ja linjalle haetaan soveltuvuuskokeen kautta. Toisena 
vaihtoehtona on ns. liikuntalähikouluperiaate, jolloin jokaisella 7.–9. luokan 
oppilaalla on mahdollisuus ilmoittautua Urhea-toimintaan omassa 
lähikoulussaan. Kirkkonummella järjestetään liikuntapainotteisuutta 
liikuntalähikouluperiaatteella, mutta liikuntalinjalle tulee kuitenkin hakea. 
Oppilasvalinta suoritetaan tiettyjen, aiemmin mainittujen hakukriteerien 
mukaan.  
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 Liikuntalinjalle valinnasta on tehty oikaisuvaatimuksia aluehallintovirastoon. 

Aluehallintovirasto toteaa, että liikunnan arvosanojen käyttäminen 
valintakriteerinä on ongelmallista. Perusopetuslain 28 §:n 2 momentin 
mukaan opetuksen järjestäjä voi päättää toissijaisessa haussa 
sovellettavista valintaperusteista, mutta niiden on oltava yhdenvertaisesti 
sovellettavia. Kirkkonummen käyttämä valintakriteeri 6. luokan liikunnan 
arvosanasta voi välillisesti aiheuttaa sen, että oppilaat eivät 
valintatilanteessa ole todellisuudessa yhdenvertaisessa asemassa. Tähän 
opettajan tekemään oppiaineen väliarviointiin (ns. joulutodistus) ei voida 
hakea muutosta.  

 
 Koska hakijoiden yhdenvertaista kohtelua ei voida edellä mainituista syistä 

taata käytettäessä yhden oppiaineen arvosanaa valintakriteerinä, 
aluehallintovirasto pitää Kirkkonummen kunnan päättämiä urheilulinjan 
valintaperusteita yhdenvertaisuusperiaatteen ja perusopetuslain 28 §:n 2 
momentin vastaisina. Aluehallintoviraston käsityksen mukaan oppilaiden 
valinta valintakokeen perusteella johtaa yhdenvertaisempaan ja 
avoimempaan valintamenettelyyn. Tämä tarkoittaa, että kunnan on joko 
siirryttävä soveltuvuuskokeella haettavaan liikuntapainotteisuuteen tai 
vaihtoehtoisesti liikuntalähikoulutoimintaan, johon on mahdollisuus 
ilmoittautua jokaisella 7.–9. luokan oppilaalla omassa lähikoulussaan. 

 
 Johtopäätökset 
 
 Kirkkonummen yläkoulujen liikuntapainotus Urhea-mallilla ei ole toteutunut 

alkuperäisten suunnitelmien mukaisesti. Liikuntalinja ei kykene tukemaan 
tavoitteellisesti urheilevien nuorten kehitystä riittävällä tavalla, ja toisaalta 
painotuksen toteuttaminen on saattanut vähentää muiden oppilaiden 
mahdollisuutta valita liikunnan kursseja omiin yläkouluopintoihinsa. 
Aluehallintovirasto on lausunnossaan todennut Kirkkonummen kunnan 
soveltaman hakukriteerin yhdenvertaisuuslain vastaiseksi, ja kunnan tulisi 
joko siirtyä toteuttamaan laajat soveltuvuuskokeet tai luopua 
hakumenettelystä. Soveltuvuuskokeiden käyttöönotto ei ratkaisisi 
liikuntalinjan toteuttamisessa ilmenneitä muita edellä mainittuja haasteita, 
jotka liittyvät mm. oppilaiden mahdollisuuteen liittää seuratreenit osaksi 
koulupäivää, seurayhteistyön toteuttamiseen ja muiden yläkoululaisten 
mahdollisuuteen valita liikunnan kursseja valinnaisten aineiden 
ohjelmaansa. Lisäksi on tärkeä huomioida eri kieliryhmien yhdenvertainen 
mahdollisuus valinnaisaineiden (mukaan lukien liikuntapainotus) 
toteutumiseen yläkoulun aikana. 

 
 Näillä perusteilla ehdotetaan, että Kirkkonummen kunnan suomenkielinen 

ja ruotsinkielinen perusopetus luopuvat Urhea-konseptista ja yläkoulun 
liikuntalinjasta 1.8.2025 alkaen.  

 
 Muutos toteutetaan seuraavasti: 
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 • Uutta hakua 7. luokan liikuntalinjalle lukuvuodelle 2025–2026 ei toteuteta. 
Nykyiset liikuntalinjan luokat jatkavat lukuvuonna 2025–2026 (vuosiluokat 
8 ja 9) ja 2026–2027 (vuosiluokka 9). 

 
 • Urhea-konseptista luovutaan, mutta kaikki yhtenäiskoulut jatkavat 

toimintaa liikuntalähikouluina: jokaisessa lähikoulussa on tarjolla riittävä 
määrä monipuolisia liikunnan valinnaiskursseja ja lisäksi kouluilla tuetaan 
liikkumista mm. aamuliikuntakerhojen, liikuntavälituntien ja - teemapäivien 
muodossa, johon innostetaan osallistumaan kaikkia oppilaita. 

 
 • Jokainen yhtenäiskoulu rakentaa vuosiluokkien 7–9 oppilaille liikunnan 

valinnaisainetarjonnasta kokonaisuuden, jonka valitessaan oppilas 
painottaa yläkouluopiskeluaan liikunnan oppiaineeseen. Samalla koulu 
huolehtii siitä, että liikunnan valinnaisaineet ovat tarjolla kaikille halukkaille. 

 
 • Lasten ja nuorten liikunnallisten elämäntapojen edellytyksiä kehitetään 

yhteistyössä kunnan muiden toimijoiden kanssa Kirkkonummen 
kuntastrategian sekä lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden 
mukaisesti. 
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378 
Henkilöstöjohtajan viran täyttäminen 
Kunnanhallitus 25.11.2024        
685/01.01.01/2021  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Virpi Sailas ja hallintojohtaja Jaana Suihkonen,  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Kunnanhallitus päättää, että 
 
1 
henkilöstöjohtajan virkaan valitaan kasvatustieteen maisteri Lea 
Pääkkönen ja varalle diplomi-insinööri Teija Parkkonen. 
 
2 
viran tehtäväkohtainen palkka on 7.161,92 (hinnoittelemattomat taso 120). 
 
3 
viran täyttämisessä sovelletaan koeaikaa viranhaltijalain 8 §:n mukaisesti 
(Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta). 
 
4 
hallintojohtaja voi sopia viran vastaanottamisen ajankohdasta ja muista 
virkasuhteen aloitukseen liittyvistä käytännön asioista. 

 
Käsittely <Aloita käsittelyn kuvaus tästä> 
 
Päätös    
 
Tiedoksi 
 
Selostus Henkilöstöjohtajan virka julistettiin julkisesti haettavaksi ajalla 2.10.–

23.10.2024. Ilmoitus julkaistiin Kuntarekryssä, Oikotiellä, Duunitorilla sekä 
LinkedInissä. 

 
Hakuajan puitteissa virkaa haki 30 henkilöä, joista 22 täytti 
kelpoisuusehdon. 

 
Haastatteluryhmään kuuluivat kunnanhallituksen puheenjohtaja ja 2. 
varapuheenjohtaja, henkilöstöjaoston puheenjohtaja sekä kunnanjohtaja ja 
hallintojohtaja. Hakuprosessissa oli tukena MPS Career Oy.  
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Videohaastatteluun kutsuttiin 10 hakijaa, joiden arvioitiin parhaiten 
täyttävän hakuehdot. Videohaastattelun perusteella viisi hakijaa sai kutsun 
henkilökohtaiseen haastatteluun, jotka pidettiin 4. ja 6.11.2024. Hakijat 
saivat ennakkotehtävän, jonka he esittelivät haastattelun yhteydessä. 
Haastattelujen jälkeen henkilöarviointiin ohjatiin neljä hakijaa ja heidät 
haastateltiin vielä uudelleen teamsin välityksellä 19.11.2024.  
 
Kokonaisarvioinnin perusteella hakijoista Lea Pääkkönen täyttää parhaiten 
asetetut kelpoisuusehdot ja muut vaatimukset niin koulutuksensa, 
työkokemuksensa kuin rekrytointiprosessin aikana esiin tulleiden 
henkilökohtaisten ominaisuuksien osalta.  
 
Esittelijän ehdotuksena on, että henkilöstöjohtajan virkaan valitaan 
kasvatustieteen maisteri Lea Pääkkönen ja hänen kieltäytymisensä varalta 
diplomi-insinööri Teija Parkkonen. 

 
 
 
Päätöshistoria 
 
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 304   
  
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Suihkonen  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Kunnanhallitus päättää 
 
1 
julistaa henkilöstöjohtajan viran (0000993060) haettavaksi ja täytettäväksi 
selostusosan mukaisesti 1.2.2025 lukien tai sopimuksen mukaisesti. 
 
2 
tarkistaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
  
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
 
Selostus Kunnan henkilöstöjohtaja irtisanoutui helmikuussa 2023. Virka on sen 

jälkeen ollut määräaikaisesti täytettynä siihen saakka, kunnes uusi 
henkilöstöjohtaja aloittaa virassa.  
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 Kirkkonummen kunnan hallintosäännön 66 §:n mukaan kunnanhallitus 
valitsee henkilöstöjohtajan. Hallintosäännön 65 §:n mukaan viran 
haettavaksi julistamisesta päättää valinnasta päättävä toimielin.  

 
 Henkilöstöjohtajan viran kelpoisuusehto on ylempi yliopistossa suoritettu 

korkeakoulututkinto ja kokemus henkilöstöjohtamisen tehtävistä. 
Henkilöstöjohtajalla on molempien kotimaisten kielten kirjallinen ja 
suullinen taito. Eduksi tehtävässä katsotaan laaja-alainen 
henkilöstöasioiden tuntemus, kokemus johtamis- ja kehittämistehtävistä, 
sekä julkishallinnon tuntemus. Tehtävässä menestyäkseen viranhaltijalta 
vaaditaan hyvät neuvottelu- ja vuorovaikutustaidot. 

 
 Henkilöstöjohtajan tehtäväkohtainen palkka on 7.161,92 

(hinnoittelemattomat taso 120). 
 
 Haastatteluryhmään kuuluvat kunnanjohtaja, hallintojohtaja, 

kunnanhallituksen puheenjohtaja ja 2. varapuheenjohtaja sekä 
henkilöstöjaoston puheenjohtaja. Rekrytoinnin tukena toimii kunnan 
rekrytointipalveluja tuottava sopimustoimittaja.   

 
 
  
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

2024 11 25 Kh_Henkilöstöjohtaja_ansiovertailu 
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Vuoden 2025 talousarvion täytäntöönpano-ohjeet 
Kunnanhallitus 25.11.2024        
506/02.02.00/2024  
 
 
Valmistelija talousjohtaja Esa Lindell 

etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 
 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Kunnanhallitus päättää hyväksyä toimielimiä sitovat vuoden 2025 
talousarvion täytäntöönpano-ohjeet liitteen mukaisesti. 

 
Käsittely  
 
Päätös    
 
Tiedoksi Tilivelvolliset vastuuhenkilöt 
 
Selostus Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 18.11.2024 hyväksynyt vuoden 2025 

talousarvion ja vuosien 2026–2027 taloussuunnitelman. Hallintosäännön 
87 §:n mukaisesti kunnanhallitus vahvistaa talousarvion täytäntöönpano-
ohjeet, joissa ohjeistetaan käyttösuunnitelmien laatimista sekä 
talousarviovuoden aikana muita noudatettavia periaatteita. 
Vesiliikelaitoksen johtokunta hyväksyy valtuuston hyväksymään 
talousarvioon perustuvan liikelaitoksen talousarvion.  

 
  
Liitteet / bilagor 

3 Talousarvio 2025 täytäntöönpano-ohje 
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Vastaus valtuustoaloitteeseen 8/2021: Walkers-nuorisokahvilan perustaminen 
Kirkkonummelle, Kv 
Kunnanhallitus 25.11.2024        
328/12.05.02/2021  
 
 
Valmistelija Nuoriso- ja liikuntapäällikkö Päivi Sorvari 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Kunnanhallitus päättää 
 
1 
antaa selostusosan mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen 8/2021: 
Walkers-nuorisokahvilan perustaminen Kirkkonummelle ja esittää 
kunnanvaltuustolle, että valtuusto pitää vastausta riittävänä ja aloitetta 
loppuun käsiteltynä 
 
2 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Käsittely  
 
Päätös    
 
 
Selostus Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 22.1.2024 § 7 palauttaa 

valtuustoaloitteen uudelleen valmisteltavaksi. Valmistelun aikana 
selvitetään tarkemmin nuorisokahvilan toiminnan edellytykset ja tarkemmat 
kustannukset käyttämällä vertailukohtana kuntia, joissa vastaavaa 
toimintaa jo järjestetään. 
 
Selvitystyön aikana Kirkkonummen kunta on ollut yhteydessä 20 eri 
kuntaan, joissa vastaavanlaista nuorisokahvilatoimintaa on toteutettu. 
Näistä 15 kuntaa toimitti vastauksensa selvityksen tueksi. Kuntien 
vastausten perusteella nuorisokahvilan toteuttaminen ja ylläpitäminen 
vaatii seuraavat perusedellytykset: 
 
Tila ja palvelun sijainti 
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Nuorisokahvilatoiminnalle tarvitaan turvallinen, viihtyisä ja keskeisellä 
paikalla sijaitseva tila. Useissa kunnissa tila on sijoitettu nuorisotilojen 
yhteyteen tai paikkaan, jossa nuoret jo muutenkin viettävät aikaa. 
Selvitystyön aikana on todettu, että Kirkkonummella ei tällä hetkellä ole 
tiedossa tilaa, joka täyttäisi nämä vaatimukset. Lisäksi tilan sijainnissa 
tulee huomioida muu alueella tarjottava nuorille suunnattu palvelu sekä 
palvelun kohderyhmä tulee olla selkeästi määritelty nuorille tarkoitettujen 
palvelujen päällekkäisyyksien ehkäisemiseksi.  
 
Nuorten osallistaminen ja kiinnostus 
 
Nuorisokahvilatoiminnan onnistumisen edellytyksenä on ollut nuorten 
aktiivinen osallistaminen suunnitteluun ja heidän tarpeidensa 
huomioiminen. Lisäksi osassa kunnista kahvilatoiminta koettiin hyvin 
samankaltaiseksi toiminnaksi kuin nuorisolain mukaisesti toteuttava 
alueellinen nuorisotyö nuorisotiloilla. Tällöin nuoret eivät olleet ottaneet 
kahvilatoimintaa omakseen. Tämä on johtanut osassa kunnissa siihen, että 
toimintaa ei pystytty jatkamaan, vaikka toimintaa on pyritty edelleen 
kehittämään sekä toiminnasta on markkinoitu laajasti. 
 
Henkilöstöresurssit 
 
Kuntien toimittamista vastauksista selvisi, että kunnallisen henkilöstön 
osallistuminen toimintaan ja vastuun ottaminen toiminnan toteutuksesta on 
välttämätöntä sen onnistumiseksi. Useimmissa kunnissa vapaaehtoisten 
saaminen ja sitouttaminen on osoittautunut haasteelliseksi, ja vain 
harvassa kunnassa vapaaehtoisia on saatu riittävästi mukaan kunnallisen 
henkilöstön lisäksi pitkäkestoisen toiminnan takaamiseksi. Toiminnan 
toteuttaminen työturvallisuus huomioiden vaatiikin vähintään kaksi 
ammattitaitoista nuorisotyöntekijää (2 henkilötyövuotta) sekä varautumista 
sijaisten käyttämiseen. 
 
Kustannukset 
 
Kuntien vastauksista kävi ilmi, että nuorisokahvila vaatii määrärahoja 
henkilöstökuluihin, sijaiskuluihin, tilan kalustamiseen, tilan vuokraan, tilaan 
liittyviin ylläpitokustannuksiin sekä toimintaan tarvittaviin 
materiaalihankintoihin. Alla esitetyt kustannukset on suhteutettu 
Kirkkonummen paikallisiin olosuhteisiin. 
 
Kustannukset koostuvat seuraavista: 
 

• Tilan ensikertainen kalustaminen: kalusteet, laitteet, ICT,  
 astiat ja muu tarvikkeisto: noin 45 000 euroa. 
• Henkilöstöresurssit (2 htv), noin 90 000 euroa/ vuosi 
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• Sijaiskulut noin 7000 euroa/ vuosi 
• Tilan vuokra, tilan kunnossapito, siivous, vakuutus, ICT-kulut:  
 noin 40 000 euroa/ vuosi. Huomioitavaa on, että tilan vuokra  
 voi olla korkeampikin riippuen tilasta ja sen sijainnista kunnan  
 alueella.  
• Toiminnan materiaalit: noin 13 000 euroa/ vuosi. 

 
Yhteenveto 
 
Selvitykseen vastanneiden kuntien kokemukset osoittavat, että 
nuorisokahvilatoiminta on onnistunut parhaiten silloin, kun nuoret ovat 
osallistettu aktiivisesti suunnitteluun ja kunnan omat työntekijät vastaavat 
toiminnasta. Monissa kunnissa on myös havaittu, että 
nuorisokahvilatoiminta saatetaan kokea päällekkäiseksi palveluksi jo 
olemassa olevan alueellisen nuorisotyön palvelujen kanssa, mikä voi 
osaltaan vähentää nuorten sitoutumista kahvilatoimintaan.  
 
Kirkkonummella alueellista nuorisotyötä nuorisotiloilla toteutetaan tällä 
hetkellä kaikkien kolmen kuntakeskuksen: keskustan, Masalan ja 
Veikkolan alueella. Lisäksi nuorten hyvinvointia tuetaan nuorisotyön 
keinoin muun muassa jalkautuvan nuorisotyön, etsivän nuorisotyön, 
ehkäisevän mielenterveys- ja päihdetyön sekä yläkouluilla tapahtuvan 
koulunuorisotyön kautta. Yhteistyössä nuorisotyö raiteilla -kumppaneiden 
kanssa toteutetaan jalkautuvaa nuorisotyötä siellä missä nuoret liikkuvat, 
kuten raiteilla ja ulkotiloissa. Avointa MyHobby –toimintaa järjestetään 
varhaisnuorille yhteistyössä paikallisten toimijoiden kanssa suoraan 
koulupäivien jälkeen. Lisäksi nuorten hyvinvointia edistetään yhdessä 
paikallisten toimijoiden kanssa järjestämällä koko kunnan alueella 
valtionavustuksella tuettua Harrastamisen Suomen mallin mukaista 
maksutonta harrastustoimintaa.  
 
Selvityksen perusteella nuorisokahvilatoiminnan käynnistäminen 
Kirkkonummella vaatisi merkittäviä taloudellisia resursseja sekä riittävän ja 
pysyvän rahoituksen pitkäkestoisen toiminnan takaamiseksi. 
Henkilöstöresurssia tarvitsisi Kirkkonummella lisää jo nykyisen nuorisotyön 
toiminnan järjestämiseksi ja sen kehittämiseksi. Lisäksi on huomioitavaa, 
että nuorisopalvelujen palvelukokonaisuudessa, erityisesti alueellisessa 
nuorisotyössä on edelleen vaikeuksia saada lyhytaikaisia sijaisia. 
 
Selvityksen perusteella arvioidaan, että nuorisokahvilatoiminnan 
käynnistäminen osaksi nykyistä kunnan nuorisotyön palveluverkostoa 
edellyttäisi turvallisen, viihtyisän ja keskeisellä sijainnilla sijaitsevan tilan 
löytämistä, henkilöstöresurssin lisäämistä sekä yhteensä lähes 200 000 
euron määrärahan. 
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Päätöshistoria 
 
Kunnanhallitus 22.01.2024 § 7   
 
Valmistelija Nuoriso- ja liikuntapäällikkö Päivi Sorvari 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 
 

 
Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 

 
 Kunnanhallitus päättää antaa selostusosan mukaisen vastauksen 

valtuustoaloitteeseen 8/2021: Walkers-nuorisokahvilan perustaminen 
Kirkkonummelle ja esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto pitää 
vastausta riittävänä ja aloitetta loppuun käsiteltynä. 

 
Käsittely Puheenjohtaja ilmoitti keskustelin päättyneeksi ja totesi, että Saara 

Huhmarniemi on tehnyt seuraavan palautusehdotuksen: 
 

Valmistelun aikana selvitetään tarkemmin nuorisokahvilan toiminnan 
edellytykset ja tarkemmat kustannukset käyttämällä vertailukohtana kuntia, 
joissa vastaavaa toimintaa jo järjestetään. Kirkkonummen viime vuosien 
kouluterveyskyselyistä käy ilmi, että nuorten huonovointisuus on kasvussa 
ja päihteiden käyttö yleistä. Aloitteen vastauksessa esitelty alueellinen ja 
paikallinen nuorisotyö ei riitä vastaamaan nykyiseen tilanteeseen. 
 
Palautusehdotusta kannattivat Sanni Jäppinen, Kati Kaihlaranta, Piia 
Aallonharja, Timo Haapaniemi, Anna Aintila, Ulf Kjerin, Anneli Granström 
ja Carl-Johan Kajanti. 
 
Puheenjohtajan tiedustellessa Saara Huhmarniemen palautusehdotus 
hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen 

valmisteltavaksi. 
 
 
Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta 12.12.2023 § 80   
  
 
 
Valmistelija Nuoriso- ja liikuntapäällikkö Päivi Sorvari 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 
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Päätösehdotus Varhaiskasvatusjohtaja Vesiluoma Anu 

 
 Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta päättää antaa selostusosan mukaisen 

vastauksen valtuustoaloitteeseen 8/2021: Walkers-nuorisokahvilan 
perustaminen Kirkkonummelle ja esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle, että valtuusto pitää vastausta riittävänä ja aloitetta 
loppuun käsiteltynä. 

 
Käsittely Nuoriso- ja liikuntapäällikkö Päivi Sorvari oli asiantuntijana läsnä 

kokouksessa tämän asian käsittelyn aikana.  
 
Päätös Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta päätti päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi - 
 
Selostus Walkers-toiminta 
 
 Walkers-toiminta on Aseman Lapset ry:ssä kehitetty nuorisotyön muoto, 

joka perustuu vapaaehtoisten aikuisten antamaan aikaan ja läsnäoloon. 
Walkers-toiminta toteutuu perinteisesti Walkers-kahvilan muodossa. 
Kahvila toimii kohtaamispaikkana, jossa koulutetut vapaaehtoiset ja 
toiminnan vastuutahon työntekijät tarjoavat nuorille keskusteluseuraa, 
kahvilapalveluita ilman ostopakkoa sekä turvallisen aikuisen läsnäoloa. 
Kaikki nuoret ovat tervetulleita kahvilaan omina itsenään ja heihin 
suhtaudutaan myönteisesti, tasa-arvoisesti ja yksilöllisellä tasolla 
kunnioittavasti. Myös päihtynyt nuori otetaan vastaan toimintaan.  

 
 Walkers-toiminnan tarkoituksena on mahdollistaa aikuisten ja nuorten 

hyväksyvä ja turvallinen kohtaaminen sekä edistää nuorten itsenäistymistä 
ja kasvamista vastuullisiksi aikuisiksi. Walkers-toiminta on ammatillisesti 
ohjattua ja tarkoitettu kaikille alle 18-vuotiaille nuorille. Perusideana on 
kaikkia mukana olevia koskeva lausahdus “Ollaan ihmisiksi”.  Walkers-
toiminnassa toimitaan matalan kynnyksen periaatteella, ja aikuiset 
kohtaavat nuoria hyvällä ja reilulla asenteella. Walkers-toiminnassa nuoret 
voivat viettää aikaa kaveriporukalla, yksin tai turvallisten aikuisten 
seurassa. Tarvittaessa nuorille tarjotaan syvällisempää tukea ja ohjausta 
elämäntilanteeseensa. 

 
 Aseman Lapset ry toimii valtakunnallisena taustayhteisönä kaikille 

Walkerseille. Walkers-toimintaa voivat toteuttaa Aseman Lapset ry:n 
kanssa yhteistoimintasopimuksen allekirjoittaneet taustayhteisöt, eli 
kunnat, seurakunnat sekä yhdistykset. Tarvittaessa Walkers-taustayhteisöt 
saavat järjestöltä tukea toiminnan käynnistämiseen. Tätä tukea ovat muun 
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muassa Walkers-toimintavastaavien ja vapaaehtoistyöntekijöiden 
koulutukset sekä tarvittavat Walkers-materiaalit. 

 
 Walkers-toimintaan liittyminen ei maksa taustayhteisöille mitään, mutta 

paikallisesti sillä täytyy olla riittävä oma rahoitus, tilat sekä muut oleelliset 
toimintaresurssit.  

 Kirkkonummen kunnan nuorisotyö 
 
 Nuorisolain 1285/2016 mukaisesti kunnan tulee paikalliset olosuhteet 

huomioon ottaen luoda edellytyksiä nuorisotyölle ja -toiminnalle 
järjestämällä nuorille suunnattuja palveluja ja tiloja sekä tukea nuorten 
kansalaistoimintaa. Nuorisolaissa nuorilla tarkoitetaan alle 29-vuotiaita.  

 
 Nuorisolain mukaisesti nuorisotyön tavoitteena on muun muassa edistää 

nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia sekä kykyä ja 
edellytyksiä toimia yhteiskunnassa, tukea nuorten kasvua, itsenäistymistä, 
yhteisöllisyyttä sekä niihin liittyvää tietojen ja taitojen oppimista sekä tukea 
nuorten harrastamista ja toimintaa kansalaisyhteiskunnassa.  

 
 Kirkkonummen kunnan nuoriso- ja liikuntapalvelujen palveluyksikön 

vastuualueella on kunnallisen nuorisotyön järjestäminen Kirkkonummella. 
Nuorisolain mukaista nuorisotyötä toteutetaan tällä hetkellä kaikkien 
kolmen kuntakeskuksen: keskustan, Masalan ja Veikkolan alueella mm. 
avoimen nuorisotilatoiminnan, verkkonuorisotyön, jalkautuvan nuorisotyön, 
etsivän nuorisotyön, Ohjaamon nuorten palveluohjauksen, ehkäisevän 
päihdetyön sekä mm. yläkouluilla tapahtuvan koulunuorisotyön kautta. 
Lisäksi toteutetaan yhteistyössä nuorisotyö raiteilla -kumppaneiden kanssa 
jalkautuvaa nuorisotyötä siellä missä nuoret liikkuvat, kuten raiteilla ja 
kauppakeskuksissa. Yhdessä paikallisten toimijoiden kanssa järjestetään 
koko kunnan alueella valtionavustuksella tuettua Harrastamisen Suomen 
mallin mukaista maksutonta harrastustoimintaa. Sivistys- ja vapaa-
aikalautakunnan myöntämien avustusten kautta kunta tukee myös 
kirkkonummelaisten nuorisoyhdistysten järjestämää nuorisotoimintaa.  
Kunnassa toimii myös nuorten oma vaikuttamistoimielin, nuorisovaltuusto, 
jonka toimintaa ohjataan nuoriso- ja liikuntapalveluista. 

 
 Alueellinen nuorisotyö 
 
 Alueellisen nuorisotyön yksi toimintamuoto on avoin nuorisotilatoiminta. 

Nuorisotilatoiminnan tavoitteena on, että lapsista ja nuorista kasvaa 
vastuullisia omasta elämästään, toisista ja ympäristöstä huolehtivia 
kansalaisia, joilla on terveet elämäntavat. Lisäksi tavoitteena on, että 
lapsilla ja nuorilla on mahdollisuus ja kykyä osallistua sekä vaikuttaa omiin 
ja yhteiskunnallisiin asioihin.  
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 Avoin nuorisotilatoiminta Kirkkonummella on tarkoitettu 
kolmasluokkalaisista 17-vuotiaisiin. Nuorisotilalle voi tulla viettämään aikaa 
yhdessä kavereiden kanssa tai yksin. Toiminta on täysin maksutonta, 
vapaaehtoista sekä avointa kaikille ja toimintaa suunnitellaan yhdessä 
lasten ja nuorten kanssa. Tiloilla järjestetään lasten ja nuorten toivomusten 
mukaista toimintaa kuten pienimuotoisia teemoitettuja tapahtumia, 
harrastustoimintaa ja peli-iltoja, mutta nuorisotila on ennen kaikkea tila, 
jossa lapset ja nuoret voivat viettää vapaasti aikaa kohdaten toisia sekä 
turvallisia nuorisotyön ammattilaisia. Nuorisotilalla on myös mahdollisuus 
syödä omia eväitä tai keittää teetä/ kahvia. 

 
 Nuorisotilatoiminnan keskiössä on lasten ja nuorten kohtaaminen sekä 

luottamussuhteen rakentaminen. Kirkkonummen kunnan nuorisotilat ovat 
turvallisia ja päihteettömiä vapaa-ajanviettopaikkoja, joissa lapset ja nuoret 
kohdataan juuri sellaisina kuin he ovat. Nuorisotiloilla työskentelee 
nuorisotyön ammattilaisia, joiden kanssa lapset ja nuoret voivat jutella ja 
joilta voi kysyä apua niin pieniin kuin haastaviinkin tilanteisiin. 
Luottamussuhteen rakentuessa nuorta voidaan tukea erilaisin nuorisotyön 
keinoin sekä yhdessä nuorten palveluverkoston ammattilaisten kanssa 
hyvinkin pitkäjänteisesti. 

 
 Keskustan nuorisotila Fyyri 
 
 Kunnanvaltuuston hyväksymien Kirkkonummen kuntatalouden vuosien 

2020 ja 2021 sopeuttamistoimenpiteiden seurauksena kunnanvaltuusto 
lakkautti Laajakallion ja Kantvikin nuorisotilat. Päätösten myötä keskusta-
alueen nuorisopalvelut keskitettiin Fyyrin tiloissa olevaan nuorisotilaan. 

 
 Kirjastotalo Fyyri on avattu asiakkaille lokakuussa 2020, jolloin myös Fyyrin 

nuorisotila on otettu käyttöön. Fyyrin nuorisotila on avoinna kuutena 
päivänä viikossa, maanantaista lauantaihin. Koronapandemiasta johtuvista 
erilaisista palveluihin vaikuttavista rajoituksista huolimatta, vuonna 2021 
Fyyrin kävijämäärä oli yhteensä 7401 lasta ja nuorta. Vuonna 2022 
kävijämäärä oli yhteensä 17 197 lasta ja nuorta. Fyyrin nuorisotilan avoin 
nuorisotilatoiminta on osoittautunut keskustan alueella suosituksi ja 
palveluaikaa on pystytty lisäämään kevään 2023 aikana vastaamaan 
kysyntää. Fyyrin nuorisotila on avoinna arkisin klo 15.00–20.00-/ 22.00 
riippuen viikonpäivästä sekä lauantaisin klo 15.00–22.00. Fyyrin 
nuorisotilan kävijämäärä on edelleen kasvussa ja tilanteessa 30.10.2023 
kävijämäärä on 16 707 lasta ja nuorta. 

 
 Vaikutusten arviointi 
 
 Valtuustoaloitteessa esitetään, että Kirkkonummella käynnistetään 

Walkers-nuorisokahvilatoiminta. Toiminnan mahdollistamiseksi tulee 
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tavoitella yhteistyötä seurakuntien, kolmannen sektorin toimijoiden ja 
vanhempaintoimikuntien kanssa.  

 
 Nuorisokahvilatoiminnan perustaminen vaatii taustaorganisaatioksi 

toimijan, jolla on siihen riittävät henkilöstöresurssit, vaikka toimintaa 
toteutettaisiin yhdessä eri toimijoiden sekä vapaaehtoisten kanssa. 
Nuorisokahvilatoiminnan käynnistäminen osaksi nykyistä kunnan 
nuorisotyön palveluverkostoa lisäisi merkittävästi erityisesti 
henkilöstöresurssin tarvetta sekä toiminnasta aiheutuvia kustannuksia. 
Lisäksi toiminnan perustamisessa ja toteuttamisessa tulee huomioida 
kahvilatoiminnalle soveltuva tila ja siihen liittyvät vaatimukset. Tällä 
hetkellä ei ole tiedossa sellaista tilaa, joka soveltuisi suoraan 
nuorisokahvilan tilaksi. Lisäksi tulee huomioida tilan käyttämiseen liittyvät 
muut kustannukset: vuokra, kunnossapito, siivouskulut ja toimintaan 
tarvittava materiaali.  

 
 Nuoriso- ja liikuntapalvelujen palveluyksikön nykyisillä resursseilla 

kahvilatoiminnan käynnistäminen, toiminnan koordinoiminen ja 
toteuttaminen ei ole mahdollista, vaikka nuorisokahvilatoimintaan 
saataisiinkin mahdollisesti muita paikallisia yhteistyökumppaneita ja 
vapaaehtoisia toimijoita. Walkers-toiminnassa vapaaehtoisilla on 
merkittävä rooli, jolloin vapaaehtoistyön toteutuksessa oleellista on 
järjestää muun muassa vapaaehtoisten rekrytointi, koulutus, perehdytys ja 
vakuutukset. Lisäksi vapaaehtoisten työskentelyä on tuettava aktiivisesti ja 
huolehdittava heidän jaksamisestaan. Vapaaehtoistyön toteuttaminen sekä 
yhteistyö eri tahojen kanssa vaatii selkeää ja pitkäjänteistä johtamista, 
toiminnan suunnitelmallista organisoimista sekä henkilöstöresurssia. 

 
 Walkers-toiminnan taustalla on hyvin pitkälle samat ennaltaehkäisevän 

nuorisotyön tavoitteet kuin kunnan järjestämässä nuorisolain mukaisessa 
nuorisotyössä. Lapset ja nuoret ovat toiminnasta riippumatta tervetulleita 
toimintaan omina itsenään ja heihin suhtaudutaan myönteisesti, tasa-
arvoisesti ja yksilöllisellä tasolla kunnioittavasti. Toiminta on maksutonta, 
vapaaehtoista sekä avointa kaikille. Toiminnallisesti suurin ero on siinä, 
että Walkers-nuorisokahvilassa myös päihtynyt nuori otetaan vastaan 
toimintaan, kun taas kunnan tilat ja toiminta ovat täysin päihteettömiä. 

 
 Tällä hetkellä nuorisotyötä toteutetaan kaikkien kolmen kuntakeskuksen: 

keskustan, Masalan ja Veikkolan alueella muun muassa järjestämällä 
avointa nuorisotilatoimintaa kolmasluokkalaisista 17-vuotiaisiin. Avoimessa 
nuorisotilatoiminnassa lapsilla ja nuorilla on mm. mahdollisuus kohdata 
turvallisia aikuisia sekä muita ikätovereitaan sekä juoda kahvia/ teetä. 
Ohjaamo puolestaan tarjoaa alle 30-vuotiaille nuorille aikuisille tukea, 
opastusta ja neuvontaa erityisesti koulutukseen, työhön ja arkeen liittyvissä 
asioissa. Lisäksi Kirkkonummella toteutetaan kohdennettua nuorisotyötä 
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mm. etsivän nuorisotyön, Ankkuri-toiminnan, ennaltaehkäisevän 
päihdetyön, yläkouluilla tapahtuvan koulunuorisotyön sekä jalkautuvan 
nuorisotyön kautta. Kunnan nuorisotyön palvelujen puitteissa myös kaikista 
vaikeimmassa elämäntilanteessa olevat nuoret voivat jo tulla kohdatuiksi. 

 
 Nuorisotyö nähdään ja koetaan yhdeksi tärkeäksi ennaltaehkäiseväksi 

palveluksi lapsille ja nuorille. Nuorisotyötä tulee jatkossakin tehdä entistä 
tutummaksi lapsille ja nuorille sekä muille kuntalaisille muun muassa 
aktiivisella, kohderyhmät tavoittavalla viestinnällä. 

 
 Nuorisotyön henkilöstöresurssia tarvitsisi lisää jo nykyisen nuorisotyön 

toiminnan järjestämiseksi ja kehittämiseksi.  
 
 Erityisesti viimeisten vuosien ajankohtaisena ilmiönä on tunnistettu tarve 

kehittää ja toteuttaa nuorisotyötä välittömästi koulupäivän päättymisen 
jälkeisessä ajankohdassa alakouluikäisten nuorten turvallisen arjen 
tukemiseksi muun muassa lisäämällä turvallisen aikuisen läsnäoloa ja 
ohjattua toimintaa. Tätä palvelua ei ole nykyresursseilla pystytty 
toteuttamaan, ja tämän mahdollistamiseksi onkin esitetty tarve 
lisäresurssille talousarvion 2024 valmistelun yhteydessä. Kunnanvaltuusto 
on hyväksynyt 13.11.2023 § 91 vuoden 2024 talousarvion, jossa osoitettiin 
määrärahaa edellä mainitun alakouluikäisten lasten turvallisen arjen 
toiminnan kehittämiseksi ja toteuttamiseksi. 

  
 Nuorisokahvilan käynnistämistä ei tässä tilanteessa nähdä yllä olevan 

selostuksen mukaisesti tarkoituksenmukaisena.   
 
 Nuoriso- ja liikuntapäällikkö Päivi Sorvari on asiantuntijana läsnä 

kokouksessa tämän asian käsittelyn aikana. 
  
 
Kunnanvaltuusto 08.03.2021 § 17  
 

Vihreä valtuustoryhmä jätti kunnanvaltuuston kokouksessa seuraavan 
aloitteen: 
 
Koronapandemia pitkittyminen vaikuttaa nuorten jaksamiseen ja 
mielenterveyteen. Etäopetus, sosiaalisten kontaktien ja harrastustoiminnan 
rajoittaminen vaikuttavat nuorten  pärjäämiseen. Juuri nyt on tärkeää etsiä 
erilaisia keinoja tukea kirkkonummelaisia nuoria.   
 
Walkers on ennaltaehkäisevää toimintaa, eräänlainen työkalu nuorisotyön 
ja lastensuojelun  välimaastossa. Monet nuoret tunnistavat Walkers-
nuorisokahvilan periaatteet, joka erottaa  Walkersin muusta 
nuorisotoiminnasta. Walkersin toimintamalli mahdollistaa sen, että myös  
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kaikista vaikeimmassa elämäntilanteessa olevat nuoret voivat tulla 
kohdatuiksi nuorisokahvilassa ja olla tervetulleita turvalliseen paikkaan.    
 
Aseman lapset ry on vuodesta 1994 lähtien toteuttanut Walkers-toimintaa 
eri puolilla Suomea. Parhaillaan Walkers toimii kahdeksalla eri 
paikkakunnalla, joista lähin on Siuntio. Usein Walkers-toiminnan taustalla 
on kunta tai kaupunki yhteistyössä seurakunnan kanssa. Walkers-
toiminnassa myös vapaaehtoisten rooli on merkittävä, mutta toiminnan 
järjestää aina riittävän suuri organisaatio. Toiminta on poliittisesti ja 
uskonnollisesti sitoutumatonta.    
 
Kirkkonummella tehdään jo tällä hetkellä arvokasta etsivää nuorisotyötä. 
Myös Fyyrin uusi nuorisotila on varmasti monelle nuorelle mieluinen 
paikka, kun se taas joskus voidaan avata. Tässä muuttuneessa 
maailmantilanteessa nämä toimet eivät kuitenkaan ole riittäviä.     
 
Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme, että Kirkkonummella 
käynnistetään Walkers-nuorisokahvilatoiminta. Toiminnan 
mahdollistamiseksi tulee tavoitella yhteistyötä seurakuntien, kolmannen 
sektorin toimijoiden ja vanhempaintoimikuntien kanssa.   
 
 
Aloitteen allekirjoittivat seuraavat valtuutetut: Saara Huhmarniemi, Markus 
Myllyniemi, Emmi Wehka-aho, Reetta Hyvärinen, Anna Kylmänen, Sanni 
Jäppinen, Krista Petäjäjärvi, Johanna Fleming, Marjut Frantsi-Lankia, Irja 
Bergholm, Linda Basilier ja Maarit Orko.    
 

 
Päätös Kunnanvaltuusto lähettää aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
  
 
 
  
 
 
 
  
 
 
  
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Valtuustoaloite: Walkers-nuorisokahvilan perustaminen 
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381 
Länsi-Uudenmaan vesi ja ympäristö ry:n syyskokous 27.11.2024 
Kunnanhallitus 25.11.2024        
353/00.04.02/2024  
 
 
Valmistelija hallinnon asiantuntija Gunnel Ekström,  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Kunnanhallitus päättää 
 
1 
valita kunnan edustajan ja varaedustajan Länsi-Uudenmaan vesi- ja 
ympäristö ry:n syyskokoukseen 27.11.2024 
 
2 
mahdollisen evästyksen antamisesta kunnan edustajalle 
 
3 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Käsittely <Aloita käsittelyn kuvaus tästä> 
 
Päätös    
 
 
 
Tiedoksi Länsi-Uudenmaan vesi ja ympäristö ry:lle, valituille edustajille 
 
Selostus Kunnanhallitus päätti 22.4.2024 § 121 valita Kati Kaihlarannan kunnan 

edustajaksi ja Edlan Niemen varaedustajaksi Länsi-Uudenmaan vesi- ja 
ympäristö ry:n kevätkokoukseen 23.4.2024. 

 
 

Länsi-Uudenmaan vesi ja ympäristö ry:n syyskokous pidetään 
keskiviikkona 27.11.2024 klo 13 alkaen LänsiUudenmaan vesi ja ympäristö 
ry:n toimitiloissa osoitteessa Länsi-Louhenkatu 31 Lohja. Kokoukseen on 
myös etäosallistumismahdollisuus. Ennen kokousta on lounastarjoilu 
Hotelli Gasthausissa (toisella puolen tietä LUVYn toimipisteestä) klo 12–
13. 
 
 
Kokouksessa käsitellään esityslistalla olevia asioita: 
 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi
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- Avaus 
- Kokouksen järjestäytyminen 
- Edustettuina olevat jäsenet 
- Kokouksen laillisuus  
- Hallituksen jästen valinta 
- Tilintarkastajien ja varatilintarkastajien valinta 
- Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2025 
- Hallituksen sekä tilintarkastajien palkkiot ja muut korvaukset 
- Muut asiat 
- Kokouksen päättäminen 
 
 

  
 
  
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Saate: Länsi-Uudenmaan vesi ja ympäristö ry:n syyskokous 27.11.2024 
Lähete: Länsi-Uudenmaan vesi ja ympäristö ry:n syyskokous 27.11.2024 
Kokouskutsu: Länsi-Uudenmaan vesi ja ympäristö ry:n syyskokous 
27.11.2024 
Liite 1: Jäsenet äänimäärineen 2024 
Liite 2: Hallitus 2024 
Liite 3: Toimintasuunnitelmaluonnos vuodelle 2025_fi 
Liite 3: Toimintasuunnitelmaluonnos vuodelle 2025_sv 
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382 
Espoon seudun koulutuskuntayhtymä Omnia, yhtymäkokous 13.12.2024 
Kunnanhallitus 25.11.2024        
112/00.04.02/2024  
 
 
Valmistelija hallinnon asiantuntija Gunnel Ekström,  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Kunnanhallitus päättää 
 
1 
nimetä kunnan yhtymäkokousedustajan Espoon seudun 
koulutuskuntayhtymä Omnian yhtymäkokoukseen 13.12.2024. 
 
2 
mahdollisen evästyksen antamisesta kunnan edustajalle. 

 
Käsittely <Aloita käsittelyn kuvaus tästä> 
 
Päätös    
 
Tiedoksi Omnia, yhtiökokousedustaja 
 
 
Selostus Espoon seudun koulutuskuntayhtymä Omnian yhtymäkokous pidetään 

perjantaina 13.12.2024 klo 11.00 Teams-kokouksena. Timo Haapaniemi 
on toiminut kunnan yhtymäkokousedustajana 4.6.2024. 

 
Kokouksessa käsitellään esityslistassa luetellut asiat: 
1. Yhtymäkokouksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta 
2. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
3. Pöytäkirjantarkastajien valinta 
4. Espoon seudun koulutuskuntayhtymä Omnian talousarvio 2025 ja 

taloussuunnitelma 2026-2027 
 
  
 
  
Liitteet / bilagor 

4 Kutsu: Espoon seudun koulutuskuntayhtymä Omnia, yhtymäkokous 
13.12.2024 

5 Esityslista: Espoon seudun koulutuskuntayhtymä Omnia, 
yhtymäkokous 13.12.2024 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi
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6 Liite: Omnia Talousarvio 2025 ja -suunnitelma 2026-2027, hallitus 
24.10.2024 
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383 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
Kunnanhallitus 25.11.2024        
47/00.01.02/2024  
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Virpi Sailas,  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 
 

 
Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 

 
 Kunnanhallitus päättää merkitä kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen 

tiedoksi. 
 
 
Päätös    
 
 
Selostus Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisia valmisteluissa olevia asioita. 
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384 
Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeusmenettelyä varten saapuneet päätökset 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024     
    

 
Toimielinten pöytäkirjoja 
 
Elinvoimajaosto 13.11.2024 
Keskusvaalilautakunta 14.11.2024 
Toimitilapalvelujen lautakunta 14.11.2024 
 
Viranhaltijapäätöksiä 
 
Luettelo valvottavista viranhaltijapäätökset on liitteenä. 
Viranhaltijapäätökset ovat kokonaisuudessaan liitteineen luettavissa 
kokousjärjestelmässä: (tiedostot / kunnanhallitus / viranhaltijapäätökset) 
 
 
 

Esittelijä  Kunnanjohtaja Virpi Sailas, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen edellä mainitut kuntalain 92 §:n 
nojalla otto-oikeuden käyttämistä varten esitetyt päätökset ja päättää, että 
Kunnanhallitus ei ota asioita käsiteltäväkseen. 
 

Päätös    
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385 
Pöytäkirjoja tiedoksi 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024     
    

 
 
Vammaisneuvosto 24.10.2024 
Vanhusneuvosto 4.11.2024 
Kuuma-seutu liikelaitoksen johtokunta 7.11.2024 
Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä, hallitus 13.11.2024 
HSL, tarkastuslautakunta 12.11.2024 
 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Virpi Sailas, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedokseen. 
 

Päätös    
 
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Vammaisneuvosto_24-10-2024_Pöytäkirja, tarkastettu 
Vanhusneuvosto_4-11-2024_Pöytäkirja, tarkastettu 
Kuuma-seutu liikelaitoksen johtokunta 7.11.2024 
Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä, hallitus 13.11.2024 
HSL, tarkastuslautakunta 12.11.2024 
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386 
Muut asiat 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024     
    

 
 
 
 

 


