Henkilostéjohtajan viran
Kunnanhallitus 25.11.2024
685/01.01.01/2021

Valmistelija

Paatosehdotus

Kasittely
Paatos
Tiedoksi

Selostus

tayttaminen

Kunnanjohtaja Virpi Sailas ja hallintojohtaja Jaana Suihkonen,
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Kunnanjohtaja Sailas Virpi
Kunnanhallitus paattaa, etta

1
henkilostéjohtajan virkaan valitaan kasvatustieteen maisteri Lea
Paakkdnen ja varalle diplomi-insinddri Teija Parkkonen.

2
viran tehtavakohtainen palkka on 7.161,92 (hinnoittelemattomat taso 120).

3
viran tayttamisessa sovelletaan koeaikaa viranhaltijalain 8 §:n mukaisesti
(Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta).

4
hallintojohtaja voi sopia viran vastaanottamisen ajankohdasta ja muista
virkasuhteen aloitukseen liittyvista kaytannon asioista.

<Aloita kasittelyn kuvaus tasta>

Henkildstdjohtajan virka julistettiin julkisesti haettavaksi ajalla 2.10.—
23.10.2024. limoitus julkaistiin Kuntarekryssa, Oikotielld, Duunitorilla seka
LinkedInissa.

Hakuajan puitteissa virkaa haki 30 henkil63, joista 22 taytti
kelpoisuusehdon.

Haastatteluryhmaan kuuluivat kunnanhallituksen puheenjohtaja ja 2.
varapuheenjohtaja, henkildstdjaoston puheenjohtaja sekd kunnanjohtaja ja
hallintojohtaja. Hakuprosessissa oli tukena MPS Career Oy.

Videohaastatteluun kutsuttiin 10 hakijaa, joiden arvioitiin parhaiten
tayttdvan hakuehdot. Videohaastattelun perusteella viisi hakijaa sai kutsun
henkildkohtaiseen haastatteluun, jotka pidettiin 4. ja 6.11.2024. Hakijat
saivat ennakkotehtavan, jonka he esittelivat haastattelun yhteydessa.
Haastattelujen jalkeen henkildarviointiin ohjatiin nelja hakijaa ja heidat
haastateltiin viela uudelleen teamsin valityksella 19.11.2024.

Kokonaisarvioinnin perusteella hakijoista Lea Paakkdnen tayttda parhaiten
asetetut kelpoisuusehdot ja muut vaatimukset niin koulutuksensa,
tydkokemuksensa kuin rekrytointiprosessin aikana esiin tulleiden
henkilbkohtaisten ominaisuuksien osalta.
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Paatoshistoria

Esittelijan ehdotuksena on, etta henkildstojohtajan virkaan valitaan
kasvatustieteen maisteri Lea Paakkonen ja hanen kieltdytymisensa varalta
diplomi-insindori Teija Parkkonen.

Kunnanhallitus 30.09.2024 § 304

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

hallintojohtaja Jaana Suihkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Kunnanjohtaja Sailas Virpi
Kunnanhallitus paattaa

1
julistaa henkiléstojohtajan viran (0000993060) haettavaksi ja taytettavaksi
selostusosan mukaisesti 1.2.2025 lukien tai sopimuksen mukaisesti.

2
tarkistaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.

Kunnan henkildst6johtaja irtisanoutui helmikuussa 2023. Virka on sen
jalkeen ollut maaraaikaisesti taytettyna siihen saakka, kunnes uusi
henkiléstojohtaja aloittaa virassa.

Kirkkonummen kunnan hallintosdannén 66 §:n mukaan kunnanhallitus
valitsee henkiléstéjohtajan. Hallintosdannén 65 §:n mukaan viran
haettavaksi julistamisesta paattaa valinnasta paattava toimielin.

Henkildstdjohtajan viran kelpoisuusehto on ylempi yliopistossa suoritettu
korkeakoulututkinto ja kokemus henkiléstdjohtamisen tehtavista.
Henkildstojohtajalla on molempien kotimaisten kielten kirjallinen ja
suullinen taito. Eduksi tehtavassa katsotaan laaja-alainen
henkildstbasioiden tuntemus, kokemus johtamis- ja kehittdmistehtavista,
seka julkishallinnon tuntemus. Tehtavassa menestyakseen viranhaltijalta
vaaditaan hyvat neuvottelu- ja vuorovaikutustaidot.

Henkildstdjohtajan tehtavakohtainen palkka on 7.161,92
(hinnoittelemattomat taso 120).

Haastatteluryhma&an kuuluvat kunnanjohtaja, hallintojohtaja,
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja 2. varapuheenjohtaja seka
henkiléstdjaoston puheenjohtaja. Rekrytoinnin tukena toimii kunnan
rekrytointipalveluja tuottava sopimustoimittaja.
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