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Paatdsehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi
Kunnanhallitus paattaa

1

antaa selostusosan mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen 1/2024:
Monikulttuurisuusneuvoston perustaminen Kirkkonummelle ja esittaa
kunnanvaltuustolle, etta valtuusto pitaa vastausta riittdvana ja aloitetta
loppuun kasiteltyna

2
tarkastaa poytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Kasittely Puheenjohtaja julisti keskustelun paattyneeksi ja totesi etta keskustelun
aikana | varapuheenjohtaja Piia Aallonharja oli tehnyt seuraavan
muutosehdotuksen:

Kunnanhallitus paattaa

1

antaa selostusosan mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen 1/2024:
Monikulttuurisuusneuvoston perustaminen Kirkkonummelle ja esittda
kunnanvaltuustolle, ettd valtuusto pitda vastausta riittdvana ja aloitetta
loppuun kasiteltyna

2
ettei Monikulttuurisuusneuvostoa perusteta Kirkkonummelle

3
tarkastaa pdytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Muutosehdotusta kannattivat Matti Kaurila ja Anneli Granstrom.
Muutosehdotusta ei hyvaksytty yksimielisesti joten puheenjohtaja ilmoitti
ettd asiasta on danestettava.

Puheenjohtaja ehdotti, etta asiasta aanestetaan niin, etta ne jotka
kannattavat pohjaehdotusta danestavat JAA, ja ne jotka kannattavat Piia

Aallonharjan muutosehdotusta danestavat El.

Aznestysjarjestys hyvaksyttiin.


mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Paatos

Selostus

Aénestyksessé annettiin 6 JAA aanta ja 6 El aanta, 1 poissa.
Adnestystuloksen ollessa tasan, puheenjohtajan aani ratkaisee.
Puheenjohtaja danesti El, taten Piia Aallonharjan muutosehdotus voitti.

JAA aanestivat Kati Kaihlaranta, Anna Aintila, Saara Huhmarniemi, Carl-
Johan Kajanti, Anna Sahiluoma ja UIf Kjerin.

El danestivat Piia Aallonharja, Anneli Granstrom, Antti Kilappa, Timo
Haapaniemi, Ari Harinen ja Matti Kaurila.

Poissa: Markus Myllyniemi

Kunnanhallitus paatti

1

antaa selostusosan mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen 1/2024:
Monikulttuurisuusneuvoston perustaminen Kirkkonummelle ja esittda
kunnanvaltuustolle, ettd valtuusto pitda vastausta riittdvana ja aloitetta
loppuun kasiteltyna.

2
esittda kunnanvaltuustolle, ettei Monikulttuurisuusneuvostoa perusteta
Kirkkonummelle

3
tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.

Valtuutetut Katja Ylisiurua ja Johanna Fleming ovat 5.2.2024 tehneet
aloitteen, jossa pyydetaan valmistelemaan monikulttuurisuusneuvoston
perustamista ja selvittdmaan neuvoston toimintamallin, kokoonpanon ja
tehtavat. Aloitteen perustelussa todettiin tarve perustaa erityisesti
maahanmuuttajien nakdkulmaa paatdéksentekoon tuova neuvosto.
Kirkkonummen vaestosta runsaat 12,2 % puhuu aidinkielenadn muuta kuin
suomea tai ruotsia. Kirkkonummelaiset edustavat yli kahtasataa
kansalaisuutta ja kansalaisuusyhdistelmaa.

Laissa kotoutumisen edistamisesta 29 § maaritelldan kunnan ja muiden
paikallisten viranomaisten kotoutumisen edistamisen tavoitteeksi tukea
paikallisesti tai seudullisesti kansainvalisyytta, tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta seka edistda myodnteistad vuorovaikutusta eri
vaestoryhmien valilla. Tavoitteena on lisdksi edistaa
maahanmuuttajaryhmien osallisuutta. Maahanmuuttajavaeston tarpeet ja
kotoutumisen edistdminen on otettava huomioon kunnan ja muiden
paikallisten viranomaisten yleisessa suunnittelussa, toiminnassa ja
seurannassa.

Lain kotoutumisen edistdmisesta 30 § tdsmentaa kunnan velvollisuudeksi
huolehtia siita, ettd kunnan palvelut soveltuvat myds maahanmuuttajille ja
ettd maahanmuuttajille laissa tarkoitetut toimenpiteet ja palvelut
jarjestetdan sisalloltaan ja laajuudeltaan sellaisina kuin kunnassa esiintyva
tarve edellyttaa.

Monikulttuurisuusneuvoston perustaminen olisi linjassa Kirkkonummen
kuntastrategian kanssa. Yhteiséllinen ja elava Kirkkonummi -padamaaran
mukaan kunnan toimintaa kehitetddn yhdessa kuntalaisten ja yhteisdjen



kanssa. Sen lisdksi Osaava ja oppiva Kirkkonummi -paamaaran mukaan
kunta edistaa tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja kotoutumista huomioimalla
eri vaestdéryhmien tarpeet.

Talla hetkellda maahanmuuttoon ja maahanmuuttajiin liittyvat tarpeet ja
erityiskysymykset huomioidaan osana kunnan yleistd suunnittelu- ja
paatoksentekoprosessia seka palvelutuotantoa. Kunnassa on tunnistettu
tarve tuoda etnisten vahemmistéryhmien aani kuuluviin toiminnan
suunnittelussa. Nain voidaan yrittda tavoittaa ja huomioida eri ryhmia
paremmin kunnan palveluissa.

Monikulttuurisuusneuvoston perustaminen tukisi kunnan lakisaateista
tehtavaa kotoutumisen edistdmisessa ja mahdollistaisi kasvavan
vahemmistdn tarpeiden entistd paremman huomioimisen, lisaisi
maahanmuuttajien osallisuutta ja parantaisi yhdenvertaisuutta.

Monikulttuurisuusneuvoston perustamisesta on kuultu eri sidosryhmia
Kirkkonummella: kunnanhallituksen elinvoimajaosto, Luckan r.f., FRK,
Integro ry, Kirkkonummen suomalainen seurakunta ja ruotsalainen
seurakunta.

Lisaksi kunta on keskustellut kokemuksista vastaavista
vaikuttamistoimielimista Vaasan, Raaseporin, Salon, Tampereen, Espoon
ja Keravan kaupunkien kanssa.

Monikulttuurisuusneuvoston organisoinnista on neuvoteltu kunnan
kotoutumisen palveluiden ja hallintojohtajan kanssa.

Kokoonpano

Muista kaupungeista Keravalla, Vantaalla, Laitilassa, Turussa, Vaasassa ja
Kokkolassa toimii monikulttuurisuusneuvosto, Tampereella, Oulussa,
Raaseporissa, Salossa, Kajaanissa ja Kouvolassa
maahanmuuttajaneuvosto ja Espoossa kotouttamisen edistamisen
neuvottelukunta.

Naiden kaikkien yleinen tavoite on lisata ja parantaa maahanmuuttajien ja
viranomaisten vuoropuhelua, edistaa yhdenvertaisuutta ja
maahanmuuttajien kotoutumista Suomeen.

Muun muassa Keravalla, Vantaalla ja Espoossa vaikuttamistoimielimen
jasenistd koostuu luottamushenkildjasenista, kaupunginhallituksen
edustajista ja kaupungin asiantuntijajasenista. Salossa, Tampereella,
Vaasassa ja Laitilassa vaikuttamistoimielimen jasenistd koostuu
kuntalaisista ja/tai jarjestdjen edustajista.

Kirkkonummen monikulttuurisuusneuvosto voisi hyétya kokoonpanosta,
jossa puolet jasenista olisivat kuntalaisjasenia ja puolet luottamushenkil6ita
lautakunnista.Tama edesauttaisi toimielinten yhteistyéta. Neuvoston
tehtavien kannalta yhteys kaupungin paatéksentekoon ja toisaalta
vieraskielisten kuntalaisten arkeen on varmistettava.

Tehtyjen selvitysten perusteella monikulttuurisuusneuvoston kokoonpano
voisi esimerkiksi olla seuraava:

- 1 luottamushenkil6 kunnanhallituksesta

- 5 luottamushenkil6ad kunnan lautakunnista



- 5 vieraskielista kuntalaista + varajasenet
- 1 asiantuntijajasen per palvelualue

Kunnanhallitus nimeaisi edustajat lauta/-johtokunnista lautakuntien
ehdotuksen pohjalta. Jarjestdedustajiksi voisivat hakea vieraskieliset
kuntalaiset. Kunnanhallitus valitsisi 5 kuntalaisjasenta, jotka edustaisivat
mahdollisimman kattavasti eri kieli- ja maahanmuuttajaryhmia.

Monikulttuurisuusneuvoston toimikausi olisi kaksi kalenterivuotta.
Kunnanhallitus nimeaisi toimikaudeksi kerrallaan puheenjohtajan.

Tehtavat
Monikulttuurisuusneuvoston keskeiset tehtavat olisivat:

o esitysten tekeminen kunnan maahanmuuttajia koskevien
palveluiden kehittamiseksi

o eri kulttuurien valisen vuoropuhelun edistaminen seka
osallistuminen aktiivisesti syrjinnan ja rasismin ehkaisyyn
liittyvaan tyohon

o osallistuminen muiden erityisryhmille perustettujen neuvostojen
tavoin aktiivisesti kunnan paatdksentekoon antamalla lausuntoja
itsedan kiinnostavista kysymyksista seka kayttamalla hyvaksi
muita kuntalaisille kehitteilla olevia vaikuttamisen kanavia

o omalta osaltaan kunnan ja muiden eri toimijoiden yhteistyon
kehittdminen maahanmuuttoon liittyvissa kysymyksissa

o muut hyvien etnisten suhteiden ja maahanmuuttajiin liittyvien
palvelujen kehittdmiseen liittyvat tehtavat.

Monikulttuurisuusneuvoston tulisi huolehtia toiminnastaan tiedottamisesta
kuntalaisille, kuntaorganisaation toimijoille ja keskeisille yhteistyGtahoille
seka toimia tiiviissa yhteistydssa muiden toimikuntien ja neuvostojen
kanssa. Neuvosto laatisi vuosittain toimintasuunnitelman ja raportoisi
toiminnastaan kunnanhallitukselle.

Resurssit

Kunnan yhteiset palvelut nimeaisi viranhaltijoista sihteerin ja esittelijan.
Esittelijana toimisi kotoutumisasioista vastaava paallikko tai johtaja.
Kunnanhallitus hyvaksyisi neuvostolle vuosittain toimintamaararahan.

Huomioita taustaselvityksesta

Taustakeskustelujen ja tehdyn selvitystydn perusteella on
monikulttuurisuusneuvoston toimintaan tunnistettu joitakin haasteita.
Osassa kaupungeista, joissa on vastaavanlainen vaikuttamistoimielin, on
jasenisto valittu jarjestéjen edustajista tai ainoastaan luottamushenkildista.
Kirkkonummella ei ole tarpeeksi monikulttuurisia/etnisisia vahemmistoja
edustavia jarjestdja, minka takia kuntalaisjasenet valittaisiin hakemusten
perusteella. Pelkastaan luottamushenkildistd muodostuva jasenisto ei taas
vastaa edustavuuden tavoitteeseen.



Paatoshistoria

Toisaalta, jos jasenistdssa olisi ainoastaan kuntalaisjasenia, voisi
neuvoston vaikuttavuus ja tydon tehokkuus karsia. Tasta syysta tehdyn
selvitystydn perusteella voisi edelld esitetty esimerkki toimia parhaiten
neuvoston kokoonpanoksi.

Muilta kaupungeilta saatujen kokemusten perusteella on tarkeaa, etta
neuvoston tehtdvat suunnitellaan huolellisesti ja neuvosto otetaan
tasavertaiseksi vaikuttajaelimeksi nuorisovaltuuston, vammaisneuvoston ja
vanhusneuvoston rinnalle ja sille osoitetaan tehtavia. Monissa
kaupungeissa vastaavaa vaikuttajatoimielintéd on hyddynnetty esimerkiksi
kotoutumissuunnitelman, hyvinvointisuunnitelmien ja
viestintdsuunnitelmien kommentoimisessa.

Myo6s kuntalaisjasenien sitoutuminen neuvoston tyéskentelyyn on
tunnistettu haasteeksi muissa kaupungeissa. Jasenien sitoutumiseen
voidaan kiinnittdd huomiota jasenien rekrytoinnissa esimerkiksi
hakemuksen, haastattelun ja perehdyttdmisen yhteydessa. Jasenien tulee
pystya tyoskennella suomen tai ruotsin kielella.

Haasteeksi voi myds muodostua jasenien 16ytdminen neuvostoon.
Mahdollisten jasenten tavoittamisessa voitaisiin hyddyntaa maahanmuuton
ja kotoutumisen kanssa tydskentelevia toimijoita ja sidosryhmia.

Kunnanvaltuusto 05.02.2024 § 11

Paatos

Selostus

Kunnanvaltuusto lahettaa aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi.

Kunnanvaltuuston kokouksessa 5.2.2024 valtuutetut Katja Ylisiurua ja
Johanna Fleming jattivat seuraavan aloitteen:

Kirkkonummi on kasvava ja moninainen kunta, jossa muuta kuin suomea
tai ruotsia aidinkielendan puhuvia asukkaiden maara on lisaantynyt
voimakkaasti. Se on talla hetkellda 12,2 % asukkaista. Kirkkonummelle
tulee perustaa monikulttuurisuusneuvosto, joka toimii foorumina kunnan ja
asukkaiden valilla, edistda monikulttuurisuutta, yhdenvertaisuutta ja
kulttuurista vuoropuhelua seka tukee kotoutumista Kirkkonummella.
Vastaavanlaisia maahanmuuttajien vaikuttajaelimia on olemassa
esimerkiksi Keravalla, Espoossa,Vantaalla, Laitilassa, Turussa ja
Vaasassa.

Monikulttuurisuusneuvosto tarjoaisi kuntalaisille mahdollisuuden tuoda
esiin monikulttuurisuuteen liittyvia nakokulmia. Tama vahvistaisi kunnan
demokraattista toimintaa ja paatoksenteon avoimuutta. Neuvosto voisi
toimia my®os siltojen rakentajana eri yhteisdjen valilla ja auttaa
ehkadisemaan syrjintaa ja ennakkoluuloja.

Monikulttuurisuusneuvosto kasittelisi yhdenvertaisuuteen liittyvia
kysymyksia ja edistaisi osaltaan kaikkien kuntalaisten tasavertaista
osallisuutta paatdksentekoon. Tarkeassa roolissa olisivat myds
kotoutumisen edistamista ja konflikteja ennaltaehkaisevat asiat. Kunnan
paattdjien ja viranhaltijoiden lisdksi neuvostossa olisi edustajia esimerkiksi
paikallisista kieli- ja kulttuuriyhdistyksista.



Me allekirjoittaneet ehdotamme, etta Kirkkonummen kunta aloittaa
monikulttuurisuusneuvoston perustamisen valmistelun ja selvittaa
neuvoston toimintamallin, kokoonpanon seka tehtavat.

Toivomme, ettd tdma aloite herattaa kiinnostusta ja saa tukea
kunnanvaltuustossa.

Ystavallisin terveisin,

Katja Ylisiurua ja Johanna Fleming”

Aloitteen allekirjoittivat Katja Ylisiuruan ja Johanna Fleming lisaksi
seuraavat valtuutetut ja varavaltuutetut: Reetta Hyvarinen, Saara
Huhmarniemi, Ronja Karkinen, Elina Karkimaa, Kim Liljequist, Markus
Myllyniemi, Maarit Orko, Krista Petajajarvi, Kari Virtanen ja Miisa
Jeremejew.



