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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna olleet jasenet Lankinen Arttu 17:03 - 19:33 puheenjohtaja
Engstrom Miika 17:03 - 19:33 jasen
Forssén Anita 17:03 - 19:33 jasen
Gronlund Jyki 17:03 - 19:33 jasen
Kaihlaranta Kati 17:03 - 19:33 jasen
Orko Maarit 17:03 - 19:33 varajasen
Siivonen Tarja 17:03 - 19:33 varajasen
Haapaniemi Timo 17:03 - 19:33 kunnanhallituksen  Teamsin
puheenjohtaja valityksella
Parkkonen Teija 17:03 - 19:33 vt. henkildstojohtaja,
esittelija
Suihkonen Jaana 17:03 - 19:33 hallintojohtaja
Kotakallio Sonja 17:03-17:22 tyosuojelupaallikko, § 27
asiantuntija
Bergstrom Pia 17:03 - 19:33 poytakirjanpitaja
Poissa Jantti Maija

Toikka Anna-Mairri

Allekirjoitukset
Arttu Lankinen Pia Bergstrom
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Poytakirjan tarkastus Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty 20.5.2024

Anita Forssén Maarit Orko
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
Pdytakirjan nahtavanaolo

Tarkastettu poytakirja pidetdan yleisesti ndhtavana kunnan verkkosivuilla
21.05.2024
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Henkilostojaosto 15.05.2024 § 25

Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytakirjan tarkastus ja tarkastajien valinta

Henkilostojaosto 15.05.2024 § 26

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

hallinnon erityisasiantuntija Pia Bergstrom,
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Henkilostojaosto paattaa

1 valita kaksi poytakirjantarkastajaa tarkastamaan tdman kokouksen
poytakirjan

2 tarkastaa tdman poytakirjan sdhkoisesti seuraavan aikataulun mukaan:

Torstaina 16.5.2024 lahetetdan poytakirja sahkopostitse
poytakirjantarkastaijille, jotka ilmoittavat hyvaksymisestaan viimeistaan
maanantaina 20.5.2024. Jos hyvaksymisviestia ei tule sihteerille em.
ajankohtaan mennessa, poytakirja katsotaan hyvaksytyksi. Poytakirja
allekirjoitetaan sahkdisesti.

Poytakirja on nahtavana tiistaina 21.5.2024 kunnan verkkosivulla.

Henkildstdjaosto paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.
Pdéytakirjantarkastajiksi valittiin Anita Forssén ja Maarit Orko.
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Tyéturvallisuuden katsaus
Henkilostojaosto 15.05.2024 § 27
622/01.04.00/2023

Valmistelija Tyosuojelupaallikkd Sonja Kotakallio
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus V1. Henkiléstdjohtaja Parkkonen Teija
Henkildstdjaosto merkitsee asian tiedokseen.

Kasittely Tyosuojelupaallikkd Sonja Kotakallio esitteli asiaa kokouksessa. Han
poistui kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen klo 17.22.

Paatods Henkildstdjaosto merkitsi asian tiedokseen.
Selostus Tyosuojelupaallikkd Sonja Kotakallio esittelee tilannekatsauksen

Kirkkonummen kunnan tyéturvallisuudesta.

Oheismateriaali / tilldggsmaterial
2024 _05_15 henkilostdjaosto tilannekatsaus
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Henkilostokertomus 2023
Henkilostojaosto 15.05.2024 § 28
379/01.00.02/2024

Valmistelija V1. Henkilostdjohtaja Parkkonen Teija
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus V1. Henkiléstdjohtaja Parkkonen Teija
Henkildstdjaosto

1
hyvaksyy Kirkkonummen kunnan henkiléstokertomuksen vuodelta 2023.

2
saattaa Kirkkonummen kunnan henkilostokertomuksen vuodelta 2023
tiedoksi kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle.

Kasittely V1. henkildstojohtaja Teija Parkkonen esitteli asiaa kokouksessa.

Puheenjohtaja julisti keskustelun paattyneeksi ja totesi, etta jasen Anita
Forssén oli esittanyt asian poydalle jattamista. Esitys raukesi
kannattamattomana.

Henkilostojaosto piti tauon klo 18.26-18.32.
Paatos Henkildstdjaosto paatti

1
hyvaksya Kirkkonummen kunnan henkildstokertomuksen vuodelta 2023.

2
saattaa Kirkkonummen kunnan henkilostokertomuksen vuodelta 2023
tiedoksi kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle.

3
tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.

Selostus Kirkkonummen kunnan henkildstdkertomus vuodelta 2023 on valmistunut.
Se on kasitelty yhteistoiminnassa huhti- ja toukokuussa 2024 ja esitellaan
kunnan yhteistoimintaryhmalle 17.5.2024.

Paatdshistoria

Henkilostojaosto 24.04.2024 § 23

Valmistelija V1. henkildstojohtaja Teija Parkkonen
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Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Liitteet / bilagor
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etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Vt. Henkilostojohtaja Parkkonen Teija
Henkildstdjaosto

1
hyvaksyy Kirkkonummen kunnan henkiléstokertomuksen vuodelta 2023.

2
saattaa Kirkkonummen kunnan henkilostokertomuksen vuodelta 2023
tiedoksi kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle.

Esittelija veti asian pois esityslistalta. Asia kasitelladn henkiléstdjaoston
ylimaaraisessa kokouksessa 15.5.2024.

Kirkkonummen kunnan henkildstékertomus vuodelta 2023 on laadittu
kuvaamaan henkiléstoa koskevien tavoitteiden saavuttamista ja
henkiléston tilaa. Henkildstokertomus kasitellddn yhteistoiminnassa
tiistaina 23.4.2024, jonka jalkeen se julkaistaan henkildstdjaoston
esityslistan liitteena. Henkildstokertomus esitellaan kunnan
yhteistoimintaryhmalle 17.5.2024.

1 Henkilostokertomus 2023
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Kunnan palkkiosaannon soveltamisen kaytannot
Henkildstdjaosto 15.05.2024 § 29
952/00.01.01/2020

Valmistelija V1. henkilostojohtaja Teija Parkkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus V1. Henkiléstdjohtaja Parkkonen Teija
Henkildstdjaosto merkitsee kaydyn keskustelun tiedoksi.
Kasittely V1. henkildstojohtaja Teija Parkkonen esitteli asiaa kokouksessa.

Puheenjohtaja julisti keskustelun paattyneeksi ja totesi, ettd keskustelun
aikana oli annettu seuraavat evastysehdotukset:

Evastys (Forssén Anita):

Henkildstdjaosto evastaa vt. henkildstdjohtajaa ja tydntekijdiden edustajia
pyrkimaan viela paikalliseen sopimukseen. Jos asia ei selkeasti etene,
tydntekijoiden edustajia pyydetaan henkildstdjaoston kesakuun
kokoukseen keskustelemaan asiasta.

Jasen Anita Forssénin evastys raukesi kannattamattomana.

Evastys (Kaihlaranta Kati):

Henkilostojaosto evastaa vt. henkildstojohtajaa ja tyontekijdiden edustajia
pyrkimaan viela paikalliseen sopimukseen. Tyontekijdiden edustajia
pyydetdan esittelemaan asia henkildstdjaostolle, jos paikallista sopimusta
ei saavuteta.

Evastysta kannattivat Arttu Lankinen, Tarja Siivonen, Maarit Orko ja Jyki
Gronlund.

Puheenjohtajan tiedustellessa Kati Kaihlarannan evastys hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Paatos Henkilostojaosto merkitsi kaydyn keskustelun tiedoksi.

Lisaksi henkilostojaosto paatti antaa seuraavan evastyksen:
Henkildstdjaosto evastaa vt. henkildstdjohtajaa ja tydntekijdiden edustajia
pyrkimaan vield paikalliseen sopimukseen. Tydntekijdiden edustajia
pyydetaan esittelemaan asia henkilostdjaostolle, jos paikallista sopimusta
ei saavuteta.

Selostus Kirkkonummen kunnan nykyinen palkkiosaanto on kasitelty
yhteistoiminnassa 12.3.2021, hyvaksytty henkildstdjaostossa 24.3.2021 ja
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se astui voimaan 1.9.2021. Sita on sovellettu seka luottamushenkiloihin
ettd kunnan palvelussuhteisiin henkildihin 1.9.2021 Iahtien.

Tybnantajan tulkinta palkkiosaannon soveltamisesta kuntaan
palvelussuhteessa oleviin henkil6ihin eroaa henkildston edustajien
tulkinnasta. Tasta syysta tydnantajan ja henkiloston edustajien kesken
yritettiin neuvotella asiasta paikallisesti, mutta neuvottelut keskeytyivat
erimielisyyteen 12.12.2023.

Tyonantajan tulkinta on ollut, etta toimielinten iltakokouksiin kaytetty aika
korvataan palvelussuhteisille henkilGille kokouspalkkiona KVTES:n
palkkausta koskevan luvun 14 §:n mukaisesti. Tama oli kirjattu myds
paikallisen sopimusehdotuksen sisdltéon. Henkildstdn edustajien mukaan
ao. iltakokouksiin kaytetty tydaika tulisi korvata vahintaan lisa- tai ylityona.

Tybnantajan selvityksen mukaan kaytetyn ajan korvaaminen lisa- tai
ylitydna nykyisen kokouspalkkion sijaan olisi sitd epaedullisempaa mita
pienempi tehtavakohtainen palkka palvelussuhteessa olevalla henkil6lla on
ja tdma koskisi mm. useimpia kokoussihteereita.

Koska palkkiosaanndssa on todettu, ettd mahdolliset sopimuksen sisaltdoa
koskevat epaselvyydet kasittelee ja ratkaisee henkilostdjaosto, asia
tuodaan henkildstéjaoston kasiteltdvaksi mahdollista evastysta varten.
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Muut asiat

Henkilostojaosto 15.05.2024 § 30

- Henkilostéjaoston kesakuun kokous (18.6.2024) jarjestetaan Teams-
kokouksena.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tdytantdédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



