
 
Liikelaitoksen johtajan rekrytointi 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta 24.04.2024 § 25     
1223/01.01.01/2020  
 
 
Valmistelija Yhdyskuntatekniikan johtaja Anna-Kaisa Kauppinen  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Yhdyskuntatekniikan johtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta päättää: 
 

 1. 
valita liikelaitoksen johtajan virkaan (3000100906) insinööri (AMK) Teemu 
Ketolan.  
 
Perustelut: 
Hakemusten, haastattelujen ja suoritetun henkilöarvioinnin perusteella 
hakijoista soveltuu parhaiten tehtävään Teemu Ketola. Teemu Ketolalla on 
tehtävään vaadittava koulutus ja ammattitaito sekä tehtävän edellyttämät 
kehittämisvalmiudet, asiakaspalvelu- ja yhteistyökyky sekä neuvottelu- ja 
vuorovaikutustaidot. 
 
Koeaika: 6 kuukautta 
 
Varalle valitaan DI Sanna Varjus. 
 
2. 
Valtuuttaa yhdyskuntatekniikan johtajan sopimaan virkasuhteen 
aloitusajankohdasta sekä muista virkasuhteen aloitukseen liittyvistä 
käytännön asioista. 
 
3. 
tarkastaa pöytäkirja tämän kokousasian osalta kokouksessa 

 
Käsittely  
 
Päätös Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta päätti yksimielisesti 

päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi 
 
Selostus  
 
 Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtajan virka on kuulutettu haettavaksi 

ajalla 2.3.2024 – 23.2.2024 klo 12.00. Hakuaikaa jatkettiin 22.3.2024 klo 
12.00 saakka ja samalla rekrytoinnin tueksi otettiin suorahakonsultti MPS 
jatkohaun ajaksi.  

 
 Virkaa haki yhteensä 22 henkilöä, joista 19 täytti kelpoisuusehdot. 

Ansiovertailun perusteella haastatteluun kutsuttiin neljä henkilöä. Kaikki 
hakijat haastateltiin yhtenäisellä menetelmällä. Kaikki haastatellut henkilöt 
täyttävät viran kelpoisuusehdot ja heillä oli tehtävän edellyttämä 
ammattitaito ja osaaminen. 
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 Haastattelujen jälkeen soveltuvuusarviointiin kutsuttiin kolme hakijaa, joista 
yksi perui hakemuksensa ennen soveltuvuusarviointia. Kaksi hakijoista 
kutsuttiin toiseen haastatteluun. 

 
Hakijoiden soveltuvuutta haettavana olevaan virkaan on arvioitu 
hakemusten, haastattelujen sekä soveltuvuusarvioinnin perusteella. 
 
Haastatteluryhmän esittää tehtävään valittavaksi insinööri (AMK) Teemu 
Ketolan. Hänellä on tehtävän edellyttämä hyvä toimialan tuntemus ja 
vahva kokemus vesihuollon järjestämiseen liittyvistä tehtävistä sekä 
talouden suunnittelusta ja hallinnasta. Hänellä on pitkä kokemus 
esihenkilö- ja johtamistyöstä, vaadittua ymmärrystä yhdyskuntarakenteen 
kehittämisestä ja verkostojen omaisuuden hallinnasta ja kehittämisestä. 
Soveltuvuusarvion ja haastattelussa saadun käsityksen perusteella hänellä 
on erinomaiset kehittämisvalmiudet, asiakaspalvelu- ja yhteistyökyky sekä 
neuvottelu- ja vuorovaikutustaidot. 

 
 Sovelletut oikeusohjeet: Laki kunnallisesta viranhaltijasta 11.4.2003/304 
 
Päätöshistoria 
 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta 31.01.2024 § 9   
  
 
 
Valmistelija Yhdyskuntatekniikan johtaja Anna-Kaisa Kauppinen 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Liikelaitoksen johtaja, Kirkkonummen Vesi Levänen Antti 
 

 1. päättää ottaa asian käsiteltäväkseen erikseen jaetulta lisälistalta 
 
2. julistaa liikelaitoksen johtajan viran haettavaksi 23.2.2024 klo 12:00 
mennessä.  
 
3. todeta, että vesihuoltopäällikön viran kelpoisuusehtona on soveltuva 
korkeakoulututkinto (diplomi-insinööri, insinööri (AMK) tai aiempi 
teknillisessä oppilaitoksessa suoritettu insinööritutkinto). Tehtävä edellyttää 
hyvää toimialan tuntemusta ja vahvaa kokemusta vesihuollon 
järjestämiseen liittyvistä tehtävistä sekä talouden suunnittelusta ja 
hallinnasta. Eduksi luetaan esihenkilö- ja johtamiskokemus, ymmärrys 
yhdyskuntarakenteen kehittämisestä, kokemus verkostojen omaisuuden 
hallinnasta ja kehittämisestä, asiakaspalvelu- ja yhteistyökyky, 
kehittämisvalmiudet, hyvät neuvottelu- ja vuorovaikutustaidot, sekä 
molempien kotimaisten kielten hallinta. 
 
4. valtuuttaa haastatteluryhmän valitsemaan haastateltavat henkilöt 
 
5. nimetä haastatteluryhmään Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen 
johtokunnan puheenjohtajan (varalla varapuheenjohtaja), 
yhdyskuntakuntatekniikan johtajan, kuntatekniikkapäällikön ja 
käyttöpäällikön.  
 
6. tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa 

 
Käsittely  
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Päätös Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta päätti päätösehdotuksen 
mukaisesti. 

 
Tiedoksi 
 
Selostus Hallintosäännön 71 §n mukaan Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen 

johtokunnan tehtävät ja toimivalta on mm. valita liikelaitoksen johtaja ja 
hänen sijaisenaan toimiva viranhaltija. 
 
Vesihuoltopäällikkö toimii Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtajana. 
Tehtävät ja toimivalta on määrätty hallintosäännön 72 §:ssä.  
Hallintosäännön 28 §:n mukaan viran tai toimen julistaa haettavaksi 
valinnasta päättävä toimielin tai viranhaltija.   
 
Viran tiedot: 
• Liikelaitoksen johtajan virka, vakanssinumero 3000100906 
• Palkkahinnoittelu: 50101011 
• Tehtäväkohtainen palkka: 5322,08 €. Lisäksi maksetaan Kunta-alan 
teknisen henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen mukainen ammattiala- ja 
henkilökohtainen lisä. 
 
• Tehtävän kelpoisuusvaatimus; korkeakoulututkinto (diplomi-insinööri, 
insinööri (AMK) tai aiempi teknillisessä oppilaitoksessa suoritettu 
insinööritutkinto).  
• Työaikamuoto: toimistotyöaika. 
• Virka kuuluu ryhmään johtavassa tai itsenäisessä asemassa olevat. 

 
 
Päätöshistoria 
  
 
  
 
 
 


