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Päätösehdotus vt. Henkilöstöjohtaja Parkkonen Teija 
 

 Henkilöstöjaosto merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi. 
 
Käsittely Palvelupäällikkö Tony Sandström esitteli asiaa kokouksessa. Hän poistui 

kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 18.00. 
 
Päätös Henkilöstöjaosto merkitsi tilannekatsauksen tiedoksi. 
 
Selostus Julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu työ- ja elinkeinotoimistoilta 

siirtyy kunnille 1.1.2025. Uudistuksessa kunnille siirretään pääosa nykyisin 
TE-toimistojen vastuulla olevista henkilöasiakas- sekä työnantaja- ja 
yrityspalveluista. TE-palveluiden siirtyessä kuntiin myös TEtoimistojen 
henkilöstö siirtyy kuntien palvelukseen liikkeenluovutuksella.  

 
 Palvelut siirretään kunnille tai useammasta kunnasta muodostuville 

yhteistoiminta-alueille, joiden työvoimapohjan on oltava vähintään 20 000 
henkilöä. Työ- ja elinkeinoministeriö esittää Kirkkonummen, Vihdin ja 
Siuntion muodostaman työllisyysalueen hyväksymistä. Henkilöstöä on 
siirtymässä noin 50 henkilötyövuoden verran. Kirkkonummi toimii 
työllisyysalueen vastuukuntana ja lain tarkoittamana 
työvoimaviranomaisena. Lopullisesti alueista päättää valtioneuvosto 
päätösesitysten perusteella viimeistään 29.2.2024. 

 
 Asian esittelee kokouksessa palvelupäällikkö Tony Sandström.  
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