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Päätösehdotus Vt. Henkilöstöjohtaja Parkkonen Teija 
 

 Henkilöstöjaosto päättää kunnan johtoryhmän ehdotuksen mukaisesti, ettei 
epassilla saatavaan etuvalikoimaan (liikunta- ja kulttuurietu) tehdä 
muutoksia vuoden 2024 osalta. 

 
Käsittely Vt. henkilöstöjohtaja Teija Parkkonen esitteli asiaa kokouksessa. 
 
 Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi ja totesi, että jäsen Anita 

Forssén oli tehnyt seuraavan vastaesityksen: 
  
 Henkilöstöjaosto hyväksyy päätösesityksen loppuvuodeksi 2023. Edun 

saamisen kriteeristöä tarkistetaan uudelleen ennen 31.12.2023. 
Huomioidaan kausityöntekijöiden suuri määrä ja varhaiskasvatuksen 
tarpeet. 

 
 Vastaesitystä kannattivat Maija Jäntti, Arttu Lankinen ja Kati Kaihlaranta. 
 
 Puheenjohtajan tiedustellessa, muutosesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Jäsen Anna-Mari Toikka poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 

jälkeen klo 18.48. 
 
 Jaosto piti tauon klo 18.48-18.51. 
 
Päätös Henkilöstöjaosto päätti yksimielisesti hyväksyä päätösesityksen 

loppuvuodeksi 2023. Edun saamisen kriteeristöä tarkistetaan uudelleen 
ennen 31.12.2023. Huomioidaan kausityöntekijöiden suuri määrä ja 
varhaiskasvatuksen tarpeet. 

 
 
Selostus Kunnanvaltuusto päätti 19.6.2023 hyväksyä uuden 

henkilöstöetukokonaisuuden. Uusina etuina otetaan käyttöön 200 
€/hlö/vuosi liikunta- ja kulttuurietuna (Epassi). Kunnanvaltuusto päätti, että 
uudet edut otettaisiin käyttöön jo 1.10.2023 alkaen (50 €/hlö/1.10.-
31.12.2023). Lisäksi päätettiin, että 1.10.2023 mennessä pyritään 
selvittämään mahdollisuutta etuvalikoiman laajentamisesta edellä 
mainittuja kattavammaksi vuoden 2024 alusta alkaen tai myöhemmin. 
1.10.2023 mennessä tulee päättää myös Epassi-edun saannin kriteerit. 
Kunnan johtoryhmä päätti 29.8.2023, että epassi-etuun ovat oikeutettuja 
kaikki työntekijät heti palvelusuhteen alusta alkaen pois lukien lyhytaikaiset 
keikkalaiset (alle 13 pv). Etu määräytyy työaikaodotteen mukaan kuitenkin 
niin, että pienin edun määrä on 50€/hlö. 

   
 Kunnan johtoryhmä ehdottaa, että epassilla saatavaan etuvalikoimaan 

(liikunta- ja kulttuurietu) ei tehdä muutoksia vuoden 2024 osalta. 
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