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• KM, fysioterapeutti, lähihoitaja

Osaaminen

• Kehittäminen ja projektihallinto

• Koulutussuunnittelu ja pedagogiikka

• Verkostot ja järjestöt

• Vapaaehtoistoiminnan koordinointi

• Sosiaali- ja terveysalan tuntemus, erityisesti kuntoutus



Hyte-työ kunnissa on lakisääteistä

Terveydenhuoltolaissa on määritelty kunnan terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen tehtävät. Vuoden 2023 alusta laki 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) määrittelee kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtävät 
(§ 6).
Lain mukaan kunnan

• on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja määriteltävä tavoitteita 
tukevat toimenpiteet

• eri toimialojen on tehtävä yhteistyötä ja seurattava kuntalaisten elinoloja, terveyttä ja hyvinvointia alueittain ja 
väestöryhmittäin sekä on nimettävä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vastuutaho

• otettava päätöksenteossaan huomioon päätöstensä arvioidut vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen 
väestöryhmittäin (päätösten vaikutusten ennakkoarviointi)

• raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä 
valtuustolle vuosittain

• on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja –suunnitelma

• toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja HUS-yhtymälle, ja julkaistava se julkisessa 
tietoverkossa

• on toimittava hyte-yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä asiantuntemuksellaan ja hyvinvointialueen on 
tuettava kuntaa omalla asiantuntemuksellaan

• on tehtävä yhteistyötä kunnassa hyte-työtä tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyödyllisten 
yhteisöjen kanssa sekä edistettävä hyte-työtä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia 
hyvinvoinnin edistämiseksi

https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20210612#Pidm45843170759808




HYTE-suunnittelijan tehtäviä
ja tilanne Kirkkonummella

• Hyvinvoinnin edistäminen osana strategiaa, talousarviota, käyttösuunnitelmaa ja tilinpäätöstä
• Vaatii selkeitä hyte-rakenteita ja koordinaatiota, mikä on vielä työn alla 

• Hyvinvointitiedon koordinointi (vuosittainen hyte-raportointi, laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma)
• Nykytilan analyysi työn alla

• Yhteistyöstä huolehtiminen kunnan toimialojen ja muiden toimijoiden kuten järjestöjen, yritysten ja seurojen välillä
• Suunnitteilla toimintaympäristön analyysi työn pohjaksi (kysely, haastattelut, työpajat tms.)

• Yhteistyö hyvinvointialueen ja maakunnallisten verkostojen kanssa
• Kirkkonummen edustajana LU-hyte -verkostossa

• Kansallisten terveyden edistämisen ja hyvinvointiohjelmien toimeenpanon tukeminen
• Vaatii yhteistyön tiivistymistä mm. LU-hyvinvointialueen kanssa sekä toimivaa yhteistyötä kunnan eri palvelualojen välillä – työn alla

• Päätösten vaikutusten ennakkoarvioinnin tuki
• Esim. varhaiskasvatuksen palvelualue

• Hyvien käytäntöjen levittäminen



Pariporina

”Kunnan on edistettävä hyvinvoinnin ja 
terveydenedistämistyötä tekevien järjestöjen 
toimintaedellytyksiä ja vaikutusmahdollisuuksia.”

1. Mikä toimii / on hyvällä mallilla 
Kirkkonummella?

2. Mitä tulisi kehittää?

• Ratkaisuehdotuksia ja keinoja



Mitkä asiat on hyvin Kirkkonummella?

- Linlon esteettömyys on erittäin hyvä, lisää tallaisia!

- Yhdistykset on saaneet hyvin avustuksia, miten tulevaisuudessa?

- esteettömyys huomioitu monella paikalla

- fysioterapia ja neuvolapalvelut

Mitä pitäisi kehittää Kirkkonummella?

- yhdistykset enemmän mukaan suunnitteluun

- yhdistyksille/järjestöille tiloja mm. harrastustoimintaan ja 
kuulovammaisille sovelias tila ja tarpeelliset laitteet tapaamisiin

- yleinen tiedottaminen puuttuu, esim. hyvinvointikeskuksessa 
tiloja, mutta miten niitä varataan?

- nihkeä asenne vanea kohtaan – kehitettävää

- toimialojen edustus ja vuoropuhelu toimii esim. Lohjalla, mutta ei 
aina Kirkkonummella

- terveydenhuollon saatavuus heikko

- vaikuttavuusarvioinnit (lapset, vammaiset jne.)

- Yhdistysten ja kuntalaisten osallistaminen
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