Opetusjohtaja

Kirkkonummen kunta
Sivistyksen palvelualue

Tyo6avain: 504549 Tyon luonne: Kokoaikaty®

Haku paattyy: 9.3.2023 16:00 Tyosuhteen kesto: Vakinainen

Palkka: 5949,58 €/kk Tyo alkaa: 1.5.2023 tai sopimuksen
mukaan

Tehtavan kuvaus

Tarjoamme sinulle mahdollisuuden mielenkiintoiseen tydhén Kirkkonummen kunnan sivistyksen palvelualueen
opetusjohtajana. Opetusjohtaja vastaa kunnan suomenkielisten ja ruotsinkielisten opetuspalvelujen kokonaisuudesta.

Kirkkonummi on 40 700 asukkaan kaksikielinen, kansainvalistyva ja kestavaa elamantapaa edistava sivistyskunta
Lansi-Uudellamaalla. Kunnan sivistyspalvelut tuottavat hyvinvointia, aktiivista yhteison jasenyytta, jatkuvaa oppimista ja
mielekasta elamaa kaikille kirkkonummelaisille. Korkealaatuiset opetuspalvelut ovat tarkea osa kunnan vetovoimaa.

Kirkkonummen kunnassa on 14 peruskoulua ja kaksi lukiota; ammatillinen koulutus ja tutkintokoulutukseen valmentava
koulutus toteutetaan kuntayhtymien kautta. Suomen- ja ruotsinkielisessa perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa
opiskelee yhteensa 5800 lasta ja nuorta. Kirkkonummen kunta investoi koulurakentamiseen vahvasti: lahiaikoina
toteutetaan mm. lukioiden ja opistojen Yhteiskampus, Gesterby - Winellska - Papinmaki -kampus seka Nissnikun
koulun rakennushanke.

Tehtavan kuvaus

Opetusjohtaja vastaa Kirkkonummen kunnan perusopetuksen ja lukiokoulutuksen kokonaisjohtamisesta: taloudesta,
strategisista tavoitteista, henkildstdsta, hallinnollisesta valmistelusta, viestinnasta seka palveluverkon ja
kuntalaispalvelujen kehittdmisestd muuttuvassa toimintaymparistdssa. Sivistyksen palvelualueen johtoryhman
jasenend opetusjohtaja osallistuu toimialan yhteiseen strategiseen johtamiseen varhaiskasvatus- ja vapaa-
aikapalvelujen johdon seka toimialan hallinnon kanssa.

Opetusjohtaja toimii palveluryhméansa opetuspaallikdn, suomenkielisen hallintohenkildstén sekd suomenkielisten
koulujen ja lukion rehtoreiden esihenkiléna. Tarkead osa opetusjohtajan ty6ta ovat erilaiset verkostot ja yhdyspinnat
esimerkiksi muiden toimialojen ja Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa.

Valintaprosessi koostuu useasta vaiheesta. Ensimmainen vaihe toteutetaan hakemusten perusteella. Toiseen
vaiheeseen kutsuttaville lahetetdan videotehtava. Kolmanteen vaiheeseen etenevat saavat kutsun ryhmatehtavaan,
joka toteutetaan 14.3.2023 Kirkkonummen kunnantalolla. Tasta vaiheesta osa valitaan henkildarviointiin (viikolla 12) ja
karkiehdokkaat edelleen yksildhaastatteluihin, jotka toteutetaan 27.3.2023. Valintapaatos tehtaneen sivistys- ja vapaa-
aikalautakunnan kokouksessa 4.4.2023.

Tehtavaan valittu aloittaa opetusjohtajan virassa 1.5.2023 tai sopimuksen mukaan.

Kelpoisuusvaatimus

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

Tehtavassa edellytetaan

opetushallinnon tutkintoa, molempien kotimaisten kielten taitoa, vahvaa opetuksen ja koulutuksen talouden osaamista,
hyvaa opetusalan lainsdadannén tuntemusta, kokemusta yleissivistavan opetuksen johtamisesta ja hallintopaatdsten
valmistelusta



Eduksi katsotaan
vieraiden kielten taito, nayttd opetuksen pitkajanteisesta kehittdmisesta organisaatiotasolla, ndkemys ja kokemus
asiantuntijaorganisaation johtamisesta, ndyttd onnistuneesta inklusiivisen toimintakulttuurin ja moninaisuuden

johtamisesta, hyva perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opetussuunnitelman tuntemus, hyva reflektio- ja
vuorovaikutustaito seka yhteistydkyky.

Hakemukset toimitetaan 9.3.2023 klo 16.00 mennessa Kuntarekryn sahkdisella lomakkeella www.kuntarekryfi
(tydavain 504549).

Organisaation kuvaus

Kirkkonummi on kaksikielinen, kasvava ja uudistuva yli 40 000 asukkaan kunta Helsingin seudulla hyvien
likenneyhteyksien varrella ja kuuluu HSL- joukkoliikenteen piiriin. Kunnassa tyéskentelee noin 1 700 eri alojen
ammattilaista. Kirkkonummen kunta on savuton tydpaikka.

Yhteystiedot

Sivistysjohtaja Eeva-Kaisa lkonen, 040 528 4959, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Hallintopaallikkd Tiina Koivisto, 050 413 7439, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

www.kirkkonummi.fi



