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Sivistystoimenjohtajan viran haettavaksi julistaminen   
   
Kunnanhallitus 21.12.2020 § 481    
897/01.01.01/2020    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Anu Rautiainen, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Kunnanhallitus myönsi päätöksellään 7.9.2020 § 293 sivistystoimenjohtaja 
Hannele Kujalalle eron virastaan 1.11.2020 alkaen. Kunnanhallitus päätti 
19.10.2020 § 350 viran väliaikaisesta hoitamisesta, ja 9.11.2020 § 402 
kunnanhallitus päätti, että sivistystoimenjohtajan rekrytoinnissa käytetään 
tukena InHunt Group Oy:tä ja että hakuprofiili tuodaan kunnanhallituksen 
päätettäväksi 21.12.2020 kokoukseen. Samalla kunnanhallitus päätti, että 
virka julistetaan haettavaksi, kun hakuprofiili on hyväksytty.  
 
Sivistystoimenjohtajan viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto ja sujuva kotimaisten kielten taito. Sen lisäksi virassa 
edellytetään vahvaa toimialan tuntemusta, kokemusta asiantuntijoiden 
johtamisesta, aiempaa johtoryhmätyöskentelyä sekä näyttöjä 
muutosjohtamisesta ja tuloksellisesta kehittämistyöstä.  
 
Sivistystoimenjohtajan tehtäväkohtainen palkka on 7 374,12 euroa 
(hinnoittelemattomat, ryhmä 1, taso 30).  
 
Sivistystoimenjohtaja toimii sivistys- ja vapaa-aikapalveluiden 
toimialajohtajana. Hänen tehtävänään on johtaa, valvoa ja koordinoida 
toimialansa toimintaa sekä vastata sen kehittämisestä, taloudesta, 
toiminnasta ja asetettujen tavoitteiden toteutumisesta. Toimialajohtaja 
vastaa myös toimialansa toiminnan yhteensovittamisesta kunnan muiden 
toimintojen kanssa.  
 
Kunnanjohtaja selostaa kokouksessa rekrytointiprosessin käytännön 
toteutuksesta sekä hakuprofiilin laatimisesta.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää   
 
1 
julistaa sivistystoimenjohtajan viran haettavaksi 30 vuorokauden hakuajalla 
kunnanjohtajan selostaman hakuprofiilin mukaisesti siten, että hakuaika on 
7.1. – 5.2.2021 ja   
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2 
todeta, että kunnanhallituksen 9.11.2020 § 402 päätöksen mukaisesti 
hakijoita haastattelevat hallituksen puheenjohtajisto, kunnanjohtaja sekä 
hallintojohtaja, ja että InHunt Group Oy tukee haku- ja 
haastattelujärjestelyjä ja  
 
3 
todeta, että valintapäätös pyritään tekemään kunnanhallituksen 
aikaisemman päätöksen mukaisesti kunnanhallituksen kokouksessa 
1.3.2021.   

 
 
Käsittely Käytiin keskustelu. Käsittelyn aikana Anna Aintila teki Hans Hedbergin 

kannattamana seuraavan esityksen:  ”Ehdotan, että SVOL:in ja SFUN:in 
puhjeenjohtajat osallistuvat hakijoiden haastatteluihin.” 

 
 Käsittelyn aikana puheenjohtaja teki esityksen, että tässä vaiheessa 

haastatteluryhmän kokoonpanoa ei lopullisesti sovita kunnanhallituksessa, 
vaan haastatteluryhmä voi oman harkintansa mukaan ottaa jäseniä. 
Lähtökohtana olisi päätösehdotus. 

 
 Puheenjohtajan tiedustellessa tämän jälkeen yksimielisyyttä, esitys 

hyväksyttiin yksimielisesti. 
  
 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti päätösehdotuksen mukaisesti. 

Lisäyksenä päätökseen lausuma, että haastatteluryhmä voi käyttää omaa 
harkintaansa kokoonpanossaan.  

 


