
 
TEHTÄVÄNKUVAUS  
Tehtävä ja toimipaikka 

 

Tehtävänimike  
Utbildningschef/opetuspäällikkö 

Palkkahinnoittelukohta taso 
hinnoittelemattomat, taso 22 
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Kelpoisuusehdot 
 

Vahvistettu esim. viran / toimen perustamispäätöksessä (viran/tehtävän perustiedoissa): 

 
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 

 

Tehtävän perustarkoitus 
 
Työn tarkoitus: Mitä varten tehtävä on olemassa? Ketä varten työtä tehdään?: 
 

Opetuspäällikkö johtaa Kirkkonummen ruotsinkielisen opetuksen kokonaisuutta: pedagogista 
kehittämistä, tavoitteiden asettelua, toimeenpanoa ja arviointityötä yhdessä suomenkielisen 
opetuksen kanssa, sen taloutta ja henkilöstöä osana opetuksen palveluryhmää sekä ruotsinkie-
listen opetuspalvelujen osalta yhtenäisen opintopolun kokonaisuutta ja kasvun ja oppimisen 
tukea ja päätöksentekoa. Lisäksi työhön kuuluu opetuspalveluiden yhteisiä johtamis- ja hallinto-
tehtäviä kuten esim. yhteiskamppuksien yhtenäisen toimintakulttuurin kehittämisen johtaminen, 
tutkimuslupien myöntäminen, puheenjohtajuus ohjausryhmissä ja opetuspalvelujen hallinnon 
tiimissä. 

 

Tärkeimmät tehtävät (1-6) 
 
 
TEHTÄVÄT TÄRKEYSJÄRJESTYKSESSÄ 

1. toimia ruotsinkielisten koulunjohtajien ja rehtoreiden sekä ruotsinkielisten opetushallinnon 
asiantuntijoiden esihenkilönä 

 

2. johtaa ruotsinkielisten opetussuunnitelmien kehittämistä opetussuunnitelmien perusteiden 
mukaisesti yhdessä suomenkielisen opetuksen kanssa sekä suunnitella ja seurata ruot-
sinkielisen opetuksen taloutta talousvuoden prosessien mukaisesti  
 

3. vastata ruotsinkielistä opetusta koskevasta hallinnollisesta valmistelutyöstä: mm. lauta-
kuntien kokousten asioiden valmistelu yhdessä opetusjohtajan kanssa, mahdollisiin val-
tuustoaloitteisiin ja lausuntopyyntöihin vastaamisen valmistelu,  viranhaltijapäätösten val-
mistelu. Lisäksi opetuspäällikön tehtävänä on esittelijän kutsusta toimia ruotsinkielisen 
opetuksen asiantuntijana ruotsinkielisessä kasvatus- ja koulutuslautakunnassa. 

 

4. toimia opetusjohtajan sijaisena ja varahenkilönä 
 

5. johtaa ruotsinkielisen yhtenäisen opinpolun (den enhetliga lärstigen) pedagogista raken-
netta osana sivistyksen ja vapaa-ajan strategista johtamista 
 

6. yhteiskampushankkeiden yhtenäisen toimintakulttuurin kehittämisen johtaminen 
 

7. toimia toisen asteen koulutuksen ruotsinkielisessä kuntayhteistyössä sekä muissa erik-
seen nimettävissä opetuksen verkostoissa Kirkkonummen edustajana  
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Organisaatioasema 

 
Lähin esimies ja välittömät alaiset: 
Esimies: opetusjohtaja 
Alaiset: Bobäckin, Sjökullan ja Winellskan koulujen rehtorit, Kyrkslätts Gymnasiumin rehtori sekä opetus-
hallinnon ruotsinkieliset asiantuntijat (2-3) 

 

Sijaisuudet 
 

Viranhaltijan/työntekijän sijainen, sijaisuudet, joita hoitaa: 
Viranhaltijan sijaisena toimii ruotsinkielisen oppilaitoksen rehtori.  
 
Opetuspäällikkö toimii opetusjohtajan sijaisena. 

 

Valtuudet 
 

Esim. päätösvalta, vastuu: 
Päätösvalta määritellään delegointipäätöksissä ja opetuspalvelujen talouden käyttösuunnitelmassa.  

 
 
 
 
Vastaavan hinnoittelutunnuksen ja tason henkilöiden nimet sekä virka-/tehtävänumerot 
Samalla tasolla hinnoittelemattomiin on sijoitettu kuntakehityspäällikkö ja controller. Seuraavaksi lähinnä tä-
män tehtävän vaativuutta ovat 
1. Ruotsinkielinen varhaiskasvatuspäällikkö (ei löydy taulukosta, oletettavasti taso 18) 
2. Nuoriso- ja liikuntapäällikkö, taso 17  
3. Sivistys- ja vapaa-ajan palvelualueen kehityspäällikkö, taso 10 
4. Sivistys- ja vapaa-ajan palvelualueen suunnittelupäällikkö, taso 10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                               
 Työntekijän allekirjoitus       pvm Astrid Kauber  
    Sivistysjohtaja 


