Kirkkonummen Veden tulospalkkion loppuraportti vuodelta 2022
Henkilostojaosto 16.08.2023 § 34
173/01.02.01/2022

Valmistelija V1. henkildstdjohtaja Teija Parkkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus Vt. Henkilostojohtaja Parkkonen Teija

Henkilostojaosto paattaa merkita tiedokseen Kirkkonummen Veden
vuoden 2022 tulospalkkioraportin.

Kasittely Varajasen Maarit Orko saapui kokoukseen taman pykalan kasittelyn
aikana klo 17.07.

Paatos Henkildstdjaosto merkitsi asian tiedokseen.

Selostus Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta on 2.3.2022 § 9 paattanyt
hyvaksya tulospalkkio-ohjelman vuodelle 2022. Kirkkonummen Vesi on
seurannut jarjestelman toiminnallisten tavoitteiden toteutumista lapi vuoden
henkildston kesken seka raportoiden johtokunnalle toteumasta kolme
kertaa vuoden aikana. Vuoden 2022 toteuma on esitetty loppuraportissa,
joka on asian liitteena.

Kirkkonummen Vesi-liikelaitoksen johtokunta 1.3.2023 § 13 on paattanyt
merkita tiedokseen Kirkkonummen Veden tulospalkkioraportin vuodelta
2022 ja hyvaksynyt raportin mukaiset tulospalkkiot vesihuoltolaitoksen
henkildkunnalle seka lahettanyt raportin henkildstdjaostolle tiedoksi.

Asia on kasitelty yhdyskuntatekniikan yhteistoimintaryhmassa 14.4.2023.
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