Kunnanhallituksen jasenten ja varajasenten valinta kaudelle 2023-2025
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 52
690/00.00.01/2021

Paatésehdotus
Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta
1
se valitsee kunnanhallitukseen 13 jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet kaudeksi 2023 - 2025. Toimikausi alkaa 1.7.2023.
2
se valitsee kunnanhallituksen jasenten keskuudesta kunnanhallitukselle
puheenjohtajan, | varapuheenjohtajan ja Il varapuheenjohtajan kaudeksi
2023 - 2025.

Kasittely <Aloita kasittelyn kuvaus tasta>

Paatos Kunnanvaltuusto paatti yksimielisesti

1
valita kunnanhallitukseen 13 jasentd ja heille henkilokohtaiset varajasenet
kaudeksi 2023 — 2025 seuraavasti (toimikausi alkaa 1.7.2023):

varsinaiset jasenet / henkilokohaiset varajasenet:

Timo Haapaniemi, Kok. / Jussi Maatta, Kok.

Piia Aallonharja, PS / Arttu Lankinen, PS

Tony Bjork, RKP / Josephine Frimodig, RKP

Anna Aintila, RKP / Kim Liljequist, RKP

Kati Kaihlaranta, Vas. / Sari Haapasaari, Kesk.
Anneli Granstrom, PS / Ville Salminen, PS

Ari Harinen, SDP / Sini Felipe, SDP

Saara Huhmarniemi, Vihr. / Johanna Fleming, Vihr.
Carl-Johan Kajanti, RKP / Kim Mannikko, RKP
Antti Kilappa, Pro Kirkkonummi / Outi Saloranta-Eriksson, Pro Kirkkonummi
Markus Myllyniemi, Vihr. / Sanni Jappinen, Vihr.
Anna Sahiluoma, Kok. / Maija Jantti, Kok.

Matti Kaurila, Kok. / Kim Astrém, Kok.

2

valita Timo Haapaniemen (Kok.) kunnanhallituksen puheenjohtajaksi, Piia
Aallonharjan (PS) kunnanhallituksen | varapuheenjohtajaksi ja Tony Bjorkin (RKP)
kunnanhallituksen Il varapuheenjohtajaksi kaudeksi 2023 — 2025.

Paatoshistoria

Kunnanhallitus 12.06.2023 § 200

Valmistelija hallintojohtaja Jaana Suihkonen,
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)



mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Vt. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa
Kunnanhalllitus paattaa

1
ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettad se valitsee kunnanhallitukseen 13
jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet kaudeksi 2023 - 2025

2

ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettad se valitsee kunnanhallituksen jasenten
keskuudesta kunnanhallitukselle puheenjohtajan, | varapuheenjohtajan ja I
varapuheenjohtajan kaudeksi 2023 — 2025

3
tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.

Esittelijan kokouksessa antama muutettu paatdésehdotus:
Kunnanhallitus paattaa

1

ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettad se valitsee kunnanhallitukseen 13
jasenta ja heille henkildkohtaiset varajasenet kaudeksi 2023 - 2025.
Toimikausi alkaa 1.7.2023.

2

ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee kunnanhallituksen jasenten
keskuudesta kunnanhallitukselle puheenjohtajan, | varapuheenjohtajan ja Il
varapuheenjohtajan kaudeksi 2023 — 2025

3
tarkastaa poytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti

1

ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee kunnanhallitukseen 13
jasenta ja heille henkilékohtaiset varajasenet kaudeksi 2023 - 2025.
Toimikausi alkaa 1.7.2023.

2

ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettéd se valitsee kunnanhallituksen jasenten
keskuudesta kunnanhallitukselle puheenjohtajan, | varapuheenjohtajan ja Il
varapuheenjohtajan kaudeksi 2023 — 2025

3
tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.

Hallintosaannon 8 § mukaan kunnanhallituksen ja sen jaostojen toimikausi
on kaksi vuotta.



Hallintosaannon 7 § mukaan kunnanhallituksessa on 13 jasenta ja
varajasentd. Kunnanhallituksen jasenet ja varajasenet ovat varsinaisia
valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen maarataan kuntalain 73 §:ssa.

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen

valtuustoon, ei kuitenkaan

- valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa

oleva henkilo,

- henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan

maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,

- kunnan palveluksessa oleva henkil, joka lautakunnan esittelijana tai

muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien asioiden

valmistelusta,

- henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa tai
saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteis, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltdvien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myoskaan ole
henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistdn kunnanhallituksen jésenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa
olevia henkiloita.

Kunnanhallitukseen ei ole vaalikelpoinen sellainen henkild, joka ei ole
vaalikelpoinen valtuustoon.

Rajoitukset koskevat valittdmasti kunnanhallituksen alaisen henkildstdn
lisaksi lautakuntien esittelijoita ja asioiden valmistelijoita.

Rajoitukset koskevat kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan
konserniyhteisén henkildstoa.

Rajoitukset koskevat kunnan henkildstén edunvalvonnasta vastaavia
henkilsita.

Vaalikelpoisuusrajoitus voi kohdistua kunnassa toimivien liikeyritysten
johtohenkiléihin, ei kuitenkaan kunnan maaraysvallassa olevien
likeyritysten johtohenkilGihin.

Kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin
vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu.



