Henkilostoetuudet vuodelle 2023
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 49

1072/01.04.04/2022

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Paatoshistoria

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle henkilostdoetuuksia koskevan
60 000 euron lisamaararahan osoittamista taman vuoden talousarvioon
selostusosassa kuvatun mukaisesti.

Vt. henkilostojohtaja Teija Parkkonen esitteli asiaa kokouksessa.

Kunnanvaltuusto paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus 12.06.2023 § 195

Valmistelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Paatoshistoria

V1. henkilostojohtaja Teija Parkkonen ja hallintojohtaja Jaana Suihkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Vt. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa
Kunnanhallitus paattaa

1

esittaa kunnanvaltuustolle henkilostoetuuksia koskevan 60 000 euron
lisamaararahan osoittamista taman vuoden talousarvioon selostusosassa
kuvatun mukaisesti

2
tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.

V1. henkildstojohtaja Teija Parkkonen esitteli asiaa kokouksessa ja poistui
taman pykalan jalkeen klo 18:41.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.

Henkilostdjaosto 24.05.2023 § 30

Valmistelija

Paatosehdotus

V1. henkilostojohtaja Teija Parkkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Vt. Henkilostojohtaja Parkkonen Teija

Henkildstdjaosto paattaa hyvaksya kunnan johtoryhman esityksen
henkildstoetujen uudistamisesta selostusosassa kuvatun mukaisesti.
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Kasittely

Paatos

Selostus

Paatoshistoria

Vt. henkildstohjohtaja Teija Parkkonen esitteli asiaa kokouksessa.

Henkilostdjaosto paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.

Kunta on vuosittain tarjonnut henkildstdlleen erilaisia virkistaytymiseen,
omaehtoiseen opiskeluun, liikkuntaan ja muuhun vapaa-aikaan liittyvia
etuja. Naiden lisaksi on kayty keskusteluja uusien henkildstéetujen
tarpeellisuudesta mm. kunnan veto- ja pitovoiman parantamiseksi. Teemaa
on kasitelty myds tybantajan ja henkildstojarjestojen valilla
yhteistoiminnassa seka se on esitelty henkildstojaostolle.

Kunnan vt. henkilostdjohtaja on selvittanyt vaihtoehtoisia henkildstbetujen
palvelutuottajia ja uusien etujen kayttdéonottoa Kirkkonummen kunnassa.
Kunnan tyontekijoiden henkildstdetujen parantaminen on todettu olevan
valttdmatontd mm. veto- ja pitovoiman edistdmiseksi. Aihe on ollut useaan
otteeseen kasittelyssa seka kunnan johtoryhmassa etta
henkildstdjaostossa.

Kunnan johtoryhma esittaa, etta sailytetaan ilmainen uintimahdollisuus
Kirkkonummen uimahallissa henkildkorttia vastaan ja luovutaan
kerhotoiminnan tukemisesta seka ilmaisista kansalaisopiston kursseista
(200 €/hld/vuosi) vuoden 2024 alusta alkaen. Lisaksi johtoryhma esittaa,
ettd uusina etuina otetaan kayttdon 200 €/hl6é/vuosi liikunta- ja
kulttuurietuna. Uudet edut otettaisiin kayttéon jo 1.10.2023 alkaen (50
€/h16/1.10.-31.12.2023). 1.10.2023 mennessa pyritdan selvittdmaan
mahdollisuutta etuvalikoiman laajentamisesta edella mainittuja
kattavammaksi vuoden 2024 alusta alkaen tai mydhemmin.

Henkildstojaosto 26.04.2023 § 25

Valmistelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Paatoshistoria

V1. henkildstojohtaja Teija Parkkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Vt. Henkilostojohtaja Parkkonen Teija

Henkildstdjaosto merkitsee henkildstoetuuksia koskevan tilannekatsauksen
tiedoksi.

V1. henkildstojohtaja esitteli asiaa kokouksessa.
Henkilostojaosto merkitsi henkildstoetuuksia koskevan tilannekatsauksen

tiedoksi.

Kunnan vt. henkildstdjohtaja on selvittdnyt e-passin kayttdonottoa
Kirkkonummen kunnassa. Tarkemmat laskelmat ja jatkosuunnitelma
esitelldadn henkildstéjaoston kokouksessa.

Henkilostojaosto 07.12.2022 § 62
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Henkildstdjohtaja Kristina Stenius, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Talousarviossa on vuosittain varattu maararaha henkilostoetuuksiin.
Kirkkonummen kunnan merkittavin henkilostoetuus on ei-lakisaateinen
tydéterveyshuolto.

Kunta on vuosittain tarjonnut henkiléstolleen erilaisia virkistaytymiseen,
omaehtoiseen opiskeluun tai vapaa-aikaan liittyvid etuuksia.

Asiasta on kayty keskusteltu ty6antajan ja henkilostojarjestojen valilla ja
asia kasitelty yhteistoiminnassa.

Henkildstojohtaja esittaa, ettd vuoden 2023 henkildstdéetuudet ovat ei-

lakisaateinen tyoterveyshuollon lisaksi:

- ilmainen uintimahdollisuus Kirkkonummen uimahallissa kunnan
henkildstokorttia nayttamalla

- yksiilmainen kansalaisopiston kurssi enintdan 200 euroa

Lisaksi henkilostoedut vuoden 2023 kerhotoiminnan tukemiseen 500
euroa/kerho/vuosi seuraaville kerhoille:
Golfkerho, yhteislaulukerho, joogakerho ja luovan toiminnan kerho

Sahlykerhosta esitetdan kavijamaaran vuoksi tukirahan korotusta 500
eurosta 1000 euroon/vuosi

Henkildstdjohtaja Stenius Kristina

Henkildstdjaosto paattaa, ettda vuoden 2023 henkildstdedut ovat ei-
lakisaateisen tydterveyshuollon lisdksi:

- ilmainen uintimahdollisuus Kirkkonummen uimahallissa kunnan
henkildstokorttia nayttamalla

- yksi ilmainen kansalaisopiston kurssi enintaan 200 euroa

Lisaksi henkildstdéedut vuoden 2023 kerhotoiminnan tukemiseen 500
euroa/kerho/vuosi seuraaville kerhoille: Golfkerho, yhteislaulukerho,
joogakerho ja luovan toiminnankerho.

Sahlykerhosta esitetdan kavijamaaran vuoksi tukirahan korotusta 500
eurosta 1000 euroon/vuosi.

Puheenjohtaja julisti keskustelun paattyneeksi ja totesi, etta jasen Anna-
Mari Toikka on tehnyt seuraavan muutosesityksen:

Esitdn muutosta kohtaan: - yksi ilmainen kansalaisopiston kurssi enintdan
200 euroa muutettavaksi: - ilmaisia kansalaisopiston kursseja 200 euroon
asti Talla varmistetaan, etta kaikilla on tasavertainen oikeus osallistua
opiston kursseille.

Muutosesitysta kannattivat Ville Salminen, Kati Kaihlaranta, Jyki Grénlund
ja Anita Forssén.

Puheenjohtajan tiedustellessa, muutosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Paatos

Tiedoksi

Henkilostojaosto paatti yksimielisesti, ettd vuoden 2023 henkilostoedut
ovat ei-lakisdateisen tyoterveyshuollon lisaksi:

- ilmainen uintimahdollisuus Kirkkonummen uimahallissa kunnan
henkildstokorttia nayttamalla

- ilmaisia kansalaisopiston kursseja 200 euroon asti

Lisdksi henkildstdéedut vuoden 2023 kerhotoiminnan tukemiseen 500
euroa/kerho/vuosi seuraaville kerhoille: Golfkerho, yhteislaulukerho,
joogakerho ja luovan toiminnankerho.

Sahlykerhon tukiraha korotetaan kavijamaaran vuoksi 1000 euroon/vuosi.

Palvelualueen johtajat, paaluottamusmiehet, HR-tydpoyta/koko henkildstod



