Henkilostéjaoston jasenten ja varajasenten valinta kaudelle 2023-2025
Kunnanvaltuusto 19.06.2023 § 53
694/00.00.01/2021

Paatésehdotus
Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta
1
se valitsee henkildstdjaostoon seitseman jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet kaksivuotiskaudeksi 2023 — 2025. Toimikausi alkaa 1.7.2023.
2
se valitsee jasenten keskuudesta henkildstdjaostolle puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan kaksivuotiskaudeksi 2023 — 2025.

Paatos Kunnanvaltuusto paatti yksimielisesti

1
henkildstdjaostoon seitseman jasenta ja heille henkildkohtaiset varajasenet
kaksivuotiskaudeksi 2023 — 2025 seuraavasti (toimikausi alkaa 1.7.2023):

Varsinaiset jasenet / henkildkohtaiset varajasenet:

Arttu Lankinen, PS / Johanna Jarvinen, PS

Maija Jantti, Kok ./ Tarja Siivonen, Kok.

Miika Engstrom, SFP / Stig Kvarnstrom, SFP

Anita Forssén, SFP / My Sundelin, SFP

Anna-Mari Toikka, Vihr. / Maarit Orko, Vihr.

Jyki Gronlund, Pro Kirkkonummi / Jan Nordstrém, Pro Kirkkonummi
Kati Kaihlaranta, VAS / Riki Saarimaa, VAS

2
valita Arttu Lankisen (PS) henkil6stdjaoston puheenjohtajaksi ja Maija

Jantin (Kok.) henkiléstéjaoston varapuheenjohtajaksi kaksivuotiskaudeksi
2023 - 2025.

Paatoshistoria

Kunnanhallitus 12.06.2023 § 201

Valmistelija hallintojohtaja Jaana Suihkonen,
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus Vt. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa
Kunnanhallitus paattaa

1


mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Kasittely

Paatos

Selostus

valita henkilostdjaostoon seitseman jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet kaksivuotiskaudeksi 2023 — 2025

2
valita jasenten keskuudesta henkildstéjaostolle puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan kaksivuotiskaudeksi 2023 — 2025

3
tarkastaa poytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Esittelijan kokouksessa annettu muutettu paatdésehdotus:
Kunnanhallitus paattaa

1

ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettad se valitsee henkildstdjaostoon seitseman
jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet kaksivuotiskaudeksi 2023 —
2025. Toimikausi alkaa 1.7.2023.

2

ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee jasenten keskuudesta
henkiléstojaostolle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
kaksivuotiskaudeksi 2023 — 2025

3
tarkastaa poytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti

1

ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee henkildstdjaostoon seitseman
jasenta ja heille henkilékohtaiset varajasenet kaksivuotiskaudeksi 2023 —
2025. Toimikausi alkaa 1.7.2023.

2

ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettad se valitsee jasenten keskuudesta
henkildstbjaostolle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
kaksivuotiskaudeksi 2023 — 2025

3
tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.

Hallintosdannon 47 §:n mukaan kunnanhallituksessa on henkildstdjaosto,
jonka toimikausi on hallintosdannén § 8 mukaan kaksi vuotta.

Hallintosdanndén 7 § mukaan henkildstdjaostossa on seitseman (7) jasenta
ja varajasenta. Henkilostdjaoston jasenet voivat olla varsinaisia
valtuutettuja, varavaltuutettuja tai muita valtuustoryhmien nimeamia
henkilita. Henkildstéjaoston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat
(varsinaisia valtuutettuja ja kunnanhallituksen jasenia).

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin saadetaan
kuntalain 71 §:ssa. Lain 72 — 77 §:ssa saadetaan toimielinkohtaisista
vaalikelpoisuuden rajoituksista. Vaalikelpoisuutta kunnanhallituksen
jaostoon arvioidaan samoin perustein kuin vaalikelpoisuutta
kunnanhallitukseen.



Kuntalain 74.2 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta henkilostdasioita
kasittelevaan toimielimeen. Paaasiallisesti henkildstdasioita hoitavaan
toimielimeen sovelletaan mita 73.2 §:ssa sdadetaan vaalikelpoisuuden
rajoituksesta kunnanhallitukseen. Kuntalain 73.2 §:ssa saadetty
vaalikelpoisuuden rajoitus koskee henkildéston edunvalvonnasta
asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisdn hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen puheenjohtajaa seka henkilda, joka yhteisén
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa
edunvalvonnasta.

Kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin
vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.



