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Päätösehdotus Vt. Henkilöstöjohtaja Parkkonen Teija 

 
 Henkilöstöjaosto merkitsee asian tiedoksi. 
 
Käsiteely Vt. henkilöstöjohtaja Teija Parkkonen esitteli asiaa kokouksessa. 
 
Päätös Henkilöstöjaosto merkitsi asian tiedokseen. 
 
Selostus Työturvallisuuslaki 738/2002 § 8 mukaan työnantajan on tarpeellisilla 

toimenpiteillä velvollinen huolehtimaan työntekijöiden turvallisuudesta ja 
terveydestä työssä. Saman lain § 10 mukaan työnantajan on selvitettävä ja 
tunnistettava työstä, työajoista, työtilasta, muusta työympäristöstä ja 
työolosuhteista aiheutuvat haitta- ja vaaratekijät. 

 
 Työterveyshuollon työpaikkaselvityksessä (18.1.2023) todettiin Papinmäen 

koulussa mahdollisuus altistua biologisille altisteille. Mahdollisten veri ja 
muiden eritteiden altistumisen vuoksi työterveyshuolto suosittelee A+B 
hepatiitti- sekä jäykkäkouristuskurkkumätärokotuksia koulun henkilöstölle. 

 
 Työnantaja maksaa A+B hepatiitti- sekä 

jäykkäkouristuskurkkumätärokotukset Papinmäen koulun rehtorille, 
opettajille ja koulunkäynninohjaajille.  
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