Aiesopimus TE-uudistuksen mukaisesta yhteistyosta
kuntien valilla

1. Osapuolet
Kirkkonummen kunta

Y-tunnus 0203107-0

Vihdin kunta

Y-tunnus 0131905-6

Tama sopimus voidaan laajentaa koskemaan my6s Siuntiota, jolla on halutessaan oikeus
liittya aiesopimukseen ja osallistua valmisteluun samoin ehdoin ja tavoittein kuin muutkin
aiesopimuksen osapuolet.

2. Aiesopimuksen tausta

Valtioneuvosto on antanut lain tydvoimapalveluiden jarjestamisesté. (L 380/2023) Laki on
astunut voimaan osittain huhtikuussa 2023. Kokonaisuutena lakia sovelletaan 1.1.2025 lukien.
Lain tarkoituksena on mm. siirtda tyévoimapalvelut kuntien vastuulle.



Lain voimaan astuneen 12 § mukaan kunta voi jérjestdd kunnan jérjestdmisvastuulle kuuluvat
tydvoimapalvelut itse, jos kunnan tyévoiman maara on véahintaan 20 000 henkilda. Jos kunnan
tydvoiman maérd on alle 20 000 henkild, sen on muodostettava palveluiden jarjestdmiseksi
yhteistoiminta-alue (tyollisyysalue) yhdessa jonkin toisen tai useamman muun kunnan kanssa
siten, ettd alueen tydvoiman méaara on yhteensé véahintaan 20 000 henkilda. Tyollisyysalueen
tulee muodostaa maantieteellisesti yhtendinen, tydmarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta
toimiva alue. Kunnan tydvoiman méarélla tarkoitetaan Tilastokeskuksen tydssékayntitilastoon
perustuvaa kunnan ty6llisten ja tyottomien yhteisméaaraa.

Voimaan astuneen 13 § mukaan tyo6llisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia
tydvoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtévien jarjestamisesta.

Kuntien on kyseessé olevan lain mukaisesti sovittava yhteistoiminta-alueiden
muodostamisesta ja ilmoitettava siitd ty0- ja elinkeinoministeriolle lokakuun 2023 loppuun
mennessa. Tyollisyysalueen muodostavien kuntien on mydskin toimitettava tyo- ja

elinkeinoministeriélle sopimus yhteisesta toimintatavasta, jolla ko. kunnat hoitavat yhdessé
TE-palvelut.

3. Aiesopimuksen tarkoitus
Taman aiesopimuksen tarkoituksena on:
- alustavasti sopia ja muutoinkin valmistella sopimuksenvaraisia seikkoja sopijakuntien vélill&
kohdassa 2 kuvattua siirtyméaéa silmélla pitden. Neuvottelut kdydaan sopijapuolten kesken
yhteisesti.
- selvittaa lain 23.3.2023/380 mukaisen toiminnan yhteisia mahdollisuuksia

-valmistella mahdollisia sopimuksia yhteistydstd muiden tyollisyysalueiden kanssa.

- valmistella yhteistyotd rajapinnassa toimivien toimijoiden mukaan luettuna oppilaitoksien
kanssa.

4. Aiesopimuksen tavoitteet

4.1 Yhteistydmallin valinta

Tyollisyyspalveluiden jarjestdmislain perusteella yhteistyd voidaan rakentaa joko kuntalain 51
8:n mukaisen vastuukuntamalliin tai perustaa kuntalain 55 §:n mukainen kuntayhtyma.

Aiesopimuksen tavoite on perustaa kuntien valille kuntalain 51 §:n mukainen
vastuukuntamallia noudattava sopimus tyévoimapalveluiden jarjestdmiseksi. Kunnat sopivat
samalla, ettd vastuukuntana toimii Kirkkonummen kunta.

4.2 Varsinaisen yhteistyon kustannustenjako

Yhteistoiminnassa tulee huomioida, etté osalliset kunnat vastaavat kuntalain 8 § mukaan
itsendisesti tehtdvien rahoituksesta riippumatta jarjestamisvastuusta sovitusta. Aiesopimuksen
tavoite on laatia yhteinen tarkempi sopimus kustannusten jaosta. Valmistelukustannuksiin
viitataan tdmén sopimuksen kohdassa 4.3.



4.3. Valmistelun prosessin tarkempi sopiminen

Valmisteluresurssit kunnissa ovat rajalliset. Resurssien kayttd ja kustannukset pyritadn
jakamaan oikeudenmukaisesti. Yhteiseen valmisteluun yhteisesti paatettyjen
valmisteluresurssien kustannukset jaetaan osallistujakuntien asukasméaaran suhteessa.
Virkatyona tehtavasta valmistelutydsté ei kuitenkaan laskuteta, ellei esimerkiksi merkittavén
panosresurssin johdosta osapuolten valilla sovita kirjallisesti toisin. Valmistelua ohjaa
yhteinen tyéryhma.

4.4. Yhteinen tyoryhma ja alatyéryhmat

Valmistelua varten perustetaan yhteinen operatiivinen valmistelutyéryhma. Jokainen osapuoli
nime&4 tyoryhméaéan 3 asiantuntijaedustajaa. Tyoryhma kuulee keskeisimpié sidosryhmia
valmistelussaan.

Yhteisessa tyoryhmassa valmistellaan valmistelun linjauksia, seurataan uudistuksen
etenemistd, yhteisty6té ja mahdollisia muutoksia ja arvioidaan tarvittavia yhteisia panostuksia.
Yhteinen tydryhma tiedottaa valmistelusta ja sen etenemisesta aktiivisesti osallistuviin kuntiin
ja ratkaisee mahdollisia erimielisyyksia linjauksiin liittyen.

Koska yhteistyd perustuu vapaaehtoisuuteen, aiesopimuksen toteuttamiseen liittyvat
erimielisyydet on ratkaistava neuvotteluin.

Valmistelun eri tehtavia varten voidaan perustaa alatydryhmid, joissa on mukana kaikkien
osapuolten asiantuntijaedustus.

Valmistelun periaatteet:

- Valmistelussa otetaan huomioon ty6llisyydenhoidon paikalliset lahipalvelut kunkin
osapuolen alueella.

- Palvelut jarjestetddn siten, ettd palvelut ovat yhdenvertaisesti saatavissa ja etta alueen
tarpeet, maéra ja laatu on madritelty (Kuntalaki 8 §).

4.5. Valmistelun jalkeiset jatkotoimet

Osapuolten valmistelema varsinainen tyéllisyysaluetta koskeva sopimus, josta osapuolina
olevien kuntien valtuustot paattavat erikseen, on tarkoitettu

a) osapuolten omaa paatoksentekoa varten

b) toimitettavaksi tyd- ja elinkeinoministeridlle lain maarittdmaan madraaikaan mennessa,
viimeistadan 31.10.2023.

5. Aiesopimuksen voimassaolo ja paattadminen

Tama aiesopimus on voimassa allekirjoituspaivaméaarasté alkaen. Sopimus voidaan irtisanoa
yhteisen neuvottelun jalkeen ilmoittamalla asiasta kirjallisesti muille sopimusosapuolille.
Sopimus paattyy viimeistddn, kun varsinainen sopimus ty6dllisyysalueen perustamisesta on
osapuolten valilla solmittu ja tyollisyysalue vahvistettu.



6. Muita sopimusehtoja
Osapuolet toteavat, ettei tamé aiesopimus ole hankinta-, kumppanuus- tai mikaan muukaan
vastaava sopimus, eikd sopimus muodosta sitoumusta tai lupausta mahdollisesta
myOhemmasta yhteistyosta tai sen tarkemmista ehdoista.

Osapuolet eivét sitoudu talla sopimuksella yhteisen tydllisyysalueen muodostamiseen, vaan
kukin osapuoli paattaa asiasta erikseen.

Kukin osapuoli vastaa omista selvittely- ja valmistelukustannuksistaan. Molemmat kunnat
sitoutuvat tall& sopimuksella resurssoimaan valmistelua tarvittavilta madrin valmistelun
etenemisen varmistamiseksi heti sopimuksen voimaan tultua.

Kullakin osapuolella on halutessaan oikeus valmistella samaan aikaan myds muunlaisia
ratkaisuja, eikd muilla osapuolilla ole tassa tapauksessa oikeutta mihinkaan korvaukseen.

Allekirjoitukset

Tatd sopimusta on tehty kaksi (kolme) samansiséltdista kappaletta, yksi kullekin osapuolelle.

Paivamaara

Kirkkonummen kunta Vihdin kunta Siuntion kunta



