
 
Kunnanjohtajan viran täyttäminen, Kv 
Kunnanhallitus 04.05.2023 § 143     
1356/01.01.01/2022  
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Suihkonen,   
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Vt. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

 Kokouksessa annettu päätösehdotus 
 
Kunnanhallitus päättää  
 
1 
ehdottaa kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättä valita kunnanjohtajan 
virkaan yhden kärkiehdokkaista, jotka ovat Jorma Haapanen, Virpi Sailas 
ja Inka Tikkanen.  
 
2  
ehdottaa kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättää valita virkaan varalle 
yhden kärkiehdokkaista, jotka ovat Jorma Haapanen, Virpi Sailas ja Inka 
Tikkanen  
 
3 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti 

 
1 
ehdottaa kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättä valita kunnanjohtajan 
virkaan yhden kärkiehdokkaista, jotka ovat Jorma Haapanen, Virpi Sailas 
ja Inka Tikkanen.  
 
2  
ehdottaa kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättää valita virkaan varalle 
yhden kärkiehdokkaista, jotka ovat Jorma Haapanen, Virpi Sailas ja Inka 
Tikkanen  
 
3 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
Selostus Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 19.12.2022 § 445 uuden 

kunnanjohtajan hausta ja siihen liittyvän prosessia valmistelevan tilapäisen 
toimikunnan perustamisesta. Toimikuntaan valittiin asemansa perusteella 
kunnanvaltuuston puheenjohtajisto, kunnanhallituksen puheenjohtajisto ja 
kolme muuta ryhmiensä edustajaa. Valmistelutoimikuntaan ovat kuuluneet 
Piia Aallonharja, Anders Adlercreutz, Tony Björk, Urho Blom, Timo 
Haapaniemi, Ari Harinen, Reetta Hyvärinen, Antti Kilappa ja Aku Leijala. 
Toimikunnan puheenjohtajana on toiminut Timo Haapaniemi ja 
varapuheenjohtajana Piia Aallonharja. Hallintojohtaja on toiminut 
toimikunnan sihteerinä ja valmistelijana. 
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Kunnanjohtajan rekrytointiprojektia tukevana palveluntuottajana on toiminut 
InHunt Group Oy. 

 
Kunnanjohtajan rekrytoinnista on säännöllisesti tiedotettu kunnanhallitusta. 
Lisäksi rekrytointiprosessin etenemisestä on tiedotettu kunnan 
verkkosivuilla. 

 
Kunnanjohtajan virka julistettiin haettavaksi 8.2. - 13.3.2023 välisenä 
aikana. Hakuilmoitus julkaistiin kuntarekryssä, Helsingin Sanomissa, 
Hufvudstadsbladetissa sekä Kuntalehden ja Kommuntorgetin 
verkkosivuilla. Lisäksi ilmoitus on ollut InHunt Group Oy:n verkkosivulla. 

 
Kelpoisuusvaatimuksena tehtävään oli soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto. Lisäksi tehtävässä edellytettiin hyvää käytännön 
ymmärrystä julkishallinnosta sekä hyvää molempien kotimaisten kielten 
taitoa. Valittavalta johtajalta edellytettiin myös näyttöjä onnistuneesta 
johtajakokemuksesta.  

 
Eduksi katsottiin näkemyksellisyyttä kunnan elinvoimaisuuden ja 
vetovoiman edistämisestä. Tärkeitä eduksi katsottavia ominaisuuksia olivat 
myös hyvä talousosaaminen, näytöt toiminnan kehittämisestä sekä 
päätöksenteko- ja toimeenpanokyvyistä. vahvoja yhteistyö- ja 
vuorovaikutustaitoja, moderneja viestintätaitoja sekä hyvää 
verkostoitumiskykyä.  

 
Kunnanjohtajan ominaisuuksissa arvostettavia asioita olivat kyky 
innostavaan ja kannustavaan henkilöstöjohtamiseen, kyky avoimeen 
ihmisten kohtaamiseen sekä tunneälyn käyttö.  

 
Virka täytetään seitsemän vuoden määräajaksi. Lisäksi jatkoaika on 
mahdollinen. 

 
Määräaikaan mennessä hakemuksia tuli yhteensä kaksikymmentä. 
Hakijoista kaksitoista oli kelpoisia tehtävään, seitsemän ei kelpoista ja yksi, 
jonka kelpoisuus ei käynyt ilmi hakudokumenteista. Hakijoista neljä 
kutsuttiin haastatteluun, jonka valmistelutoimikunta toteutti InHunt Group 
Oy:n rekrytointikonsulttien kanssa. Kaikki haastateltavat etenivät 
soveltuvuusarviointiin. Haastattelujen ja soveltuvuusarviointien perusteella 
kolme hakijaa valittiin 2.5.2023 pidettävään valtuustoesittelyyn. Nämä 
hakijat ovat Jorma Haapanen, Virpi Sailas ja Inka Tikkanen. 
 

 
 
 
Päätöshistoria 
 
Kunnanhallitus 06.02.2023 § 40   
  
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Suihkonen,   
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus vt. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

 Kunnanhallitus päättää 
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1 
julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi 
 
2 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
 
 
Selostus Kunnanjohtajan virka on vapaana 1.2.2023 alkaen. Hallintosäännön 12 §:n 

mukaan kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen alaisesti toiminnasta. 
Kunnanjohtajaksi valittavalta vaaditaan virkaan soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto ja hyvä käytännön kokemus kunnallishallinnosta sekä 
hyvä molempien kotimaisten kielten taito. Kunnanjohtajan tehtävät ja 
toimivalta määritellään hallintosäännön 49 §:ssä.  

 
Hallintosäännön 29 §:n mukaan valtuusto valitsee kunnanjohtajan. 
Edelleen hallintosäännön 28 §:n mukaan viran tai toimen haettavaksi 
julistamisesta päättää valinnasta päättävä toimielin tai viranhaltija. Kun 
valinnasta päättävä viranomainen on valtuusto, viran julistaa haettavaksi 
kunnanhallitus.  

 
Kunnanhallitus päätti 19.12.2022 § 445 perustaa tilapäisen toimikunnan 
valmistelemaan uuden kunnanjohtajan hakua ja siihen liittyvää prosessia. 

 
  
 
  
 
 
 


