
 
Työllistämisen järjestelytuki vuonna 2023 
Kunnanhallitus 23.01.2023 § 21     
68/14.01.00/2023  
 
 
Valmistelija elinvoimapäällikkö Susanna Hyvärinen, työllisyyskoordinaattori Johanna 

Andelmin-Inkinen, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 
(vaihde) 
 
 

Päätösehdotus vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

 Kunnanhallitus päättää 
 
1 
jatkaa järjestelytuen myöntämistä työllistämiskeinona määrärahojen 
puitteissa 
 
2 
järjestelytuen myöntämisen edellytyksistä liitteenä olevan esityksen 
mukaisesti ja avata järjestelytuen haettavaksi 1.2.–31.5.2023 ja 15.8.–
30.11.2023. 
 
3 
valtuuttaa elinvoimapäällikön tekemään päätökset järjestelytuen 
myöntämisestä. 
 
4 
että kunnanhallitukselle raportoidaan järjestelytuen käytön toteutumisesta. 
 
5 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
Käsittely Elinvoimapäällikkö Susanna Hyvärinen esitteli asiaa kokouksessa. 
 

Puheenjohtaja julisti keskustelun päättyneeksi ja totesi, että jäsen Kim 
Åström on keskustelun aikana jättänyt seuraavan muutosehdotuksen 
kohtaan 2: 
 
Muutos kohtaan 2 (Åström Kim):  
2. Järjestelytuen myöntämisen edellytyksistä liitteenä olevan esityksen 
mukaisesti hakuajan ollessa jatkuva. Mikäli varatut määrärahat uhkaavat 
ehtyä, tulisi valtuustolle osoittaa lisämäärärahahakemus. 
 
Muutosehdotusta kannattivat Timo Haapaniemi, Piia Aallonharja ja Markus 
Myllyniemi. 
 
Puheenjohtajan tiedustellessa Kim Åströmin muutosehdotus hyväksyttiin 
yksimielisesti. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti 

 
1 
jatkaa järjestelytuen myöntämistä työllistämiskeinona määrärahojen 
puitteissa 
 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi


2 
järjestelytuen myöntämisen edellytyksistä liitteenä olevan esityksen 
mukaisesti hakuajan ollessa jatkuva. Mikäli varatut määrärahat uhkaavat 
ehtyä, tulisi valtuustolle osoittaa lisämäärärahahakemus. 
 
3 
valtuuttaa elinvoimapäällikön tekemään päätökset järjestelytuen 
myöntämisestä. 
 
4 
että kunnanhallitukselle raportoidaan järjestelytuen käytön toteutumisesta. 
 
5 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Tiedoksi 
 
Selostus Kirkkonummen kunnan hallintosäännön (1.1.2023 44 §) mukaan 

kunnanhallituksen elinvoimajaosto päättää työllistämistoimenpiteistä. 
 

Työllistämistoimenpiteisiin on vuodelle 2023 varattu yhteensä 1 044 000 €. 
 

Vuosina 2020–2022 kunnassa on ollut käytössä yhtenä 
työllistämistoimenpiteenä yrityksille ja yhteisöille tarkoitettu työllistämisen 
järjestelytuki pitkään työtä vailla olevien kirkkonummelaisen työllistämiseksi 
(Kuntakehitysjaosto 18.2.2020 § 12 ja 19.01.2021 § 7; kunnanhallitus 
7.2.2022 § 33). Kunnassa on toteutettu kuusi sähköistä järjestelytukihakua 
yrityksille ja yhteisöille. Vuosina 2020–2022 tuella työllistettiin 27 
kirkkonummelaista pitkäaikaistyötöntä yrityksiin ja yhteisöihin. 
Työllistämisen järjestelytukea myönnettiin yhteensä 49 459,72 € vuonna 
2022. 

 
Järjestelytuella pyritään parantamaan kirkkonummelaisten pitkään työtä 
vailla olevien työllistymistä ja sijoittumista nimenomaan yksityiselle ja 
kolmannelle sektorille. Kunnassa kuntakehitysyksikkö on hoitanut 
järjestelytukihaun käytännön toteutuksen. 
 
Kunnan työllisyyden edistämiseksi on tarkoituksenmukaista toteuttaa 
järjestelytukihaut vuonna 2023. Järjestelytukihaut ovat 1.2.–31.5.2023 ja 
15.8.–30.11.2023. 

 
Samankaltainen kuntatuki on käytössä monissa muissa kunnissa, ja tuesta 
saadut kokemukset myös Kirkkonummella ovat olleet myönteisiä.  

 
Liitteenä on tarkempi kuvaus Kirkkonummen kunnan työllistämisen 
järjestelytuesta yrityksille ja yhteisöille. 
 

 
Päätöshistoria 
  
 
 


