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Aika 16.01.2023 klo 16:30 - 20:04 
 
Paikka Kirkkonummen kunnantalo, Kirkkonummi -sali 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Saapuvilla olleet 
jäsenet 

Haapaniemi Timo 16:30 - 20:04 puheenjohtaja  
 

Aallonharja Piia 16:30 - 20:04 I varapuheenjohtaja   
Björk Tony 16:30 - 20:04 II varapuheenjohtaja   
Aintila Anna 16:30 - 20:04 jäsen   
Frantsi-Lankia 
Marjut 

16:30 - 20:04 jäsen  
 

Granström Anneli 16:30 - 20:04 jäsen   
Harinen Ari 16:30 - 20:04 jäsen jäävi § 12  
Huhmarniemi Saara 16:30 - 20:04 jäsen   
Kajanti Carl-Johan 16:30 - 20:04 jäsen   
Kilappa Antti 16:30 - 20:04 jäsen   
Myllyniemi Markus 16:30 - 20:04 jäsen   
Sahiluoma Anna 16:41 - 20:04 jäsen saapui §:n 3 

aikana, klo 16.41  
Åström Kim 16:30 - 20:04 jäsen   
Adlercreutz Anders 16:30 - 19:13 valtuuston 

puheenjohtaja 
poistui §:n 10 
aikana, klo 19.13  

Hyvärinen Reetta 16:30 - 20:04 valtuuston I 
varapuheenjohtaja 

 
 

Leijala Aku 16:30 - 20:04 valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

 
 

Kauppinen Anna-
Kaisa  

16:30 - 20:04 vs. kunnanjohtaja, 
esittelijä 

 
 

Suihkonen Jaana  16:30 - 20:04 hallintojohtaja   
Lindell Esa  16:30 - 20:04 talousjohtaja   
Levänen Antti  16:30 - 17:14 Vesi -liikelaitoksen 

johtaja 
läsnä osan §:stä 
3  

Hyvärinen Susanna  18:06 - 19:01 elinkeinopäällikkö läsnä osan §:stä 
3  

Kesä Antti 18:06 - 19:01 konsultti läsnä osan §:stä 
3  

Ekström Gunnel  16:30 - 20:04 johdon assistentti, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 
 
 
 
Allekirjoitukset 
  
 
 Timo Haapaniemi Gunnel Ekström  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
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Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty 23.1.2023 
 
   

  
  Marjut Frantsi-Lankia  Anneli Granström 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kunnan verkkosivuilla 
24.01.2023  
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Kunnanhallitus § 1 16.01.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 1  
    

 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 2 16.01.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastus ja tarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 2    
    

 
 

Valmistelija johdon assistentti Gunnel Ekström, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 
 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1  valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen 
pöytäkirjan 
 
2  tarkastaa tämän pöytäkirjan sähköisesti seuraavan aikataulun mukaan: 
 
Torstaina 19.1.2023 lähetetään pöytäkirja sähköpostitse 
pöytäkirjantarkastajille, jotka ilmoittavat hyväksymisestään viimeistään 
maanantaina 23.1.2023. Jos hyväksymisviestiä ei tule sihteerille em. 
ajankohtaan mennessä, pöytäkirja katsotaan hyväksytyksi. Pöytäkirja 
allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Pöytäkirja on nähtävänä tiistaina 24.1.2023 kunnan verkkosivulla. Yleinen 
oikaisuvaatimusaika alkaa keskiviikkona 1.2.2023. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Marjut Frantsi-Lankia ja Anneli Granström. 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi
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Kunnanhallitus § 3 16.01.2023 

 
Vs. kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 3     
1234/00.01.02/2020  
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Anna-Kaisa Kauppinen,  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

 Kunnanhallitus päättää merkitä vs. kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen 
tiedoksi. 

 
Käsittely Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtaja Antti Levänen oli läsnä 

kokouksessa tämän pykälän aikana ja esitteli Kylmälän vesiosuuskunnan 
tilannekatsauksen. Hän poistui kokouksesta tämän asian jälkeen klo 17.14. 

 
Tämän pykälän käsittely jatkui pykälän 9 jälkeen klo 18.06. Kokoukseen 
saapuivat teamsin kautta konsultti Mikko Kesä ja elinvoimapäällikkö 
Susanna Hyvärinen. He esittelivät TE-uudistuksen tilannekatsauksen ja 
poistuivat kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 19.01. 
 
Jäsen Anna Sahiluoma saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn 
aikana klo 16.41. 
 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti merkitä ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 
 
 
 
Selostus  
 

Vs. kunnanjohtaja antaa kunnanhallitukselle tiedoksi antaa katsauksen 
ajankohtaisista ja valmisteilla olevista asioista: 
 
- TE-uudistuksen tilannekatsaus 

 
TE-palvelut on tarkoitus siirtää kuntien vastuulle vuoden 2025 alusta. 
Kunnanhallitukselle esitellään udistukseen liittyviä taustatietoja sekä 
lähtökohtia ja vaihtoehtoja järjestämisvastuuseen liittyen 
Kirkkonummen näkökulmasta. 
 

- MAL-suunnitelman ja sopimuksen tilannekatsaus 
 
Maankäytön, asumisen ja liikenteen suunnitelmaluonnos (MAL 2023) 
oli käsittelyssä HSL:n hallituksessa ja HSYK:issä loppuvuonna 2022. 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi
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Kunnanhallitus § 3 16.01.2023 

Asia jätettiin pöydälle molemmissa kokouksissa ja lausuntokierros 
suunnitelmasta ei siten ole vielä käynnistänyt. KUUMA-seutu on 
ottanut kantaa MAL 2023 -suunnitelmaluonnokseen yhteisessä 
lausunnossaan, joka on hyväksytty KUUMA-johtokunnassa 
15.12.2022.  
 

- Kylmälän vesiosuuskunnan tilannekatsaus 
 

Kunnanvaltuusto on 3.2.2020 § 4 päättänyt myöntää Kylmälän 
vesiosuuskunnalle omavelkaisen takauksen 80 % osuuskunnan 
hakemasta lainasta, jonka suuruus oli 960 000 €. Lisäksi valtuusto 
päätti myöntää 320 000 euron avustuksen hankkeen toteuttamiseen. 
Avustusta on myönnetty vuosina 2021 ja 2022 10 % toteutuneista 
kustannuksista. Hankkeen rakennustyöt ovat vielä kesken ja vuodelle 
2023 on varattu 30 000 euron avustusmääräraha. Viime keväänä 
osuuskunta pyysi kunnalta pankin edellyttämän lainan takaajan 
suostumuksen lainan lyhennyksen pienentämiseen Ukrainan tilanteen 
aiheuttaman rakentamiskustannusten huomattavan nousun vuoksi. 
Osuuskunta on pyytänyt lupaa jatkaa matalampaa lyhennysohjelmaa 
tämän vuoden loppuun, mikä pidentää laina-aikaa 9 kuukaudella. 
Rahoituksen turvaamiseksi osuuskunta on myös korottanut vuoden 
alusta lukien verkostoon liittymismaksua 3500 eurolla, joka on edelleen 
kunnan päättämän liittymismaksujen enimmäismäärän (15 247,20 €) 
mukainen. Vesiosuuskunnan tilannekatsaus tuodaan 
kunnanhallitukselle tiedoksi ennen uuden suostumuksen antamista 
lyhennysohjelman muuttamiseksi. 
 
Pykälän oheismateriaalina on Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen 
selvitys Kylmälän vesiosuuskunnasta ja toiminta-alueesta. 
 
 

 
Päätöshistoria 
  
 
  
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Kylmälä VOK-selvitys, Kh 16.1.2023 



 
 Kirkkonummen kunta 

Kunnanhallitus 
Pöytäkirja 
 
 
 
 
 
 

1  8 / 45 

 
Kunnanhallitus § 4 16.01.2023 

 
Kunnan lausunto Uudenmaan maakunnan luonnonsuojelualueista annetun valtioneuvoston 
asetuksen (332/2021) muutosehdotuksesta 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 4     
1360/03.00.00/2022  
 
 
Valmistelija Kunnanarkkitehti Tero Luomajärvi, ympäristösuunnittelija Merja Puromies, 

etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 
  
Päätösehdotus Vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 

 
 Kunnanhallitus päättää  

 
1 
todeta ympäristöministeriölle Uudenmaan maakunnan 
luonnonsuojelualueista annetun valtioneuvoston asetuksen (332/2021) 
muutosehdotuksesta (asianumero VN/33259/2022) seuraavaa: 
 
Kirkkonummen kunta katsoo perustelluksi Uudenmaan maakunnan 
luonnonsuojelualueista annetun valtioneuvoston asetuksen (332/2021) 
muuttamisen lisäämällä sen rauhoitussäännöksiä koskevaan 3 §:ään uusi 
momentti lausuntopyynnössä esitetyllä tavalla. 
 
Lisäksi Kirkkonummen kunta edellyttää, että ko. asetusta muutetaan myös 
niin, että Jorvaksen ja Inkilän osayleiskaavassa osoitettu tutkittava 
tieliikenteen yhteystarve on tarvittaessa mahdollista toteuttaa 
laajennusalueenkin kohdalla.  
  
2 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 

 
Käsittely Esittelijä, vs. kunnanjohtaja Anna-Kaisa Kauppinen muutti 

päätösehdotuksen kokouksessa seuraavasti: 
 

Kunnanhallitus päättää 
 
1 
todeta ympäristöministeriölle Uudenmaan maakunnan 
luonnonsuojelualueista annetun valtioneuvoston asetuksen (332/2021) 
muutosehdotuksesta (asianumero VN/33259/2022) seuraavaa: 
 
Kirkkonummen kunta katsoo perustelluksi Uudenmaan maakunnan 
luonnonsuojelualueista annetun valtioneuvoston asetuksen (332/2021) 
muuttamisen lisäämällä sen rauhoitussäännöksiä koskevaan 3 §:ään uusi 
momentti lausuntopyynnössä esitetyllä tavalla. 
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Kunnanhallitus § 4 16.01.2023 

 
Lisäksi Kirkkonummen kunta toteaa, että ko. asetusta tulisi erillisen 
valmistelun pohjalta olla mahdollista muuttaa myös niin, että Jorvaksen ja 
Inkilän osayleiskaavassa osoitettu tutkittava tieliikenteen yhteystarve olisi 
tarvittaessa mahdollista toteuttaa laajennusalueenkin kohdalla. 
 
2 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti muutetun päätösehdotuksen 

mukaisesti 
 
1 
todeta ympäristöministeriölle Uudenmaan maakunnan 
luonnonsuojelualueista annetun valtioneuvoston asetuksen (332/2021) 
muutosehdotuksesta (asianumero VN/33259/2022) seuraavaa: 
 
Kirkkonummen kunta katsoo perustelluksi Uudenmaan maakunnan 
luonnonsuojelualueista annetun valtioneuvoston asetuksen (332/2021) 
muuttamisen lisäämällä sen rauhoitussäännöksiä koskevaan 3 §:ään uusi 
momentti lausuntopyynnössä esitetyllä tavalla. 
 
Lisäksi Kirkkonummen kunta toteaa, että ko. asetusta tulisi erillisen 
valmistelun pohjalta olla mahdollista muuttaa myös niin, että Jorvaksen ja 
Inkilän osayleiskaavassa osoitettu tutkittava tieliikenteen yhteystarve olisi 
tarvittaessa mahdollista toteuttaa laajennusalueenkin kohdalla. 
 
2 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
Tiedoksi Ympäristöministeriö 
 
Selostus  

 Ympäristöministeriö on 9.12.2022 päivätyssä pyynnössä pyytänyt 
Kirkkonummen kunnalta lausuntoa Uudenmaan maakunnan 
luonnonsuojelualueista annetun valtioneuvoston asetuksen (332/2021) 
rauhoitussäännösten muuttamisesta. Lausunnon antamiselle on saatu 
lisäaikaa 18.1.2023 asti.  

 
Asetuksen muutosehdotus 
 
Valtioneuvoston asetusta (332/2021) ehdotetaan lausuntopyynnössä 
muutettavaksi siten, että rauhoitussäännöksiä koskevaan 3 §:ään lisätään 
kolmas momentti: 
 
”Sen estämättä, mitä 3 §:n 1 momentissa säädetään, Finnträskin vanhojen 
metsien luonnonsuojelualueelle saa sijoittaa 2 x 110 kV maakaapelin 
olemassa olevaan johtokäytävään. Maakaapelin rakentamis- ja 
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Kunnanhallitus § 4 16.01.2023 

ylläpitotoimenpiteet eivät saa vaarantaa luonnonsuojelualueen 
perustamistarkoitusta.” 
 
Uusi maakaapeliyhteys 
 
Fortum Power ja Heat Oy:llä on vireillä uusi 2 x 110 kV:n 
maakaapeliyhteys, joka yhdistäisi Sepänkyläntien varrelle rakennettavan 
Framnäsin sähköaseman ja Kolabackenin alueelle rakennettavan 
datakeskuksen. Uudella maakaapeliyhteydellä varmistettaisiin 
datakeskuksen sähkönsyöttö pääsähkönsyötön (2 x 400 kV) mahdollisissa 
häiriötilanteissa. Suunniteltu maakaapeliyhteys mahdollistaisi myös 
sähköön perustuvan kaukolämmöntuotannon jo talvikauden 2024–2025 
aikana korvaamaan Suomenojan kivihiililaitosta, jonka tuotanto loppuu 
2024. 
  
Uusi maakaapeliyhteys on suunniteltu kulkemaan noin 1,4 km:n matkan 
alueella, joka on hankittu valtiolle 22.8.2022 liitettäväksi Finnträskin 
vanhojen metsien luonnonsuojelualueeseen. Suunniteltu maakaapelireitti 
sijoittuu laajennusalueella olemassa olevan ilmavoimajohdon alueelle, 
johon Caruna Espoo Oy:llä on käyttöoikeus.  
 
Maakaapeleiden asentaminen Finnträskin vanhojen metsien 
luonnonsuojelualueen laajennuksen alueelle vaatisi nykyisen Caruna 
Espoo Oy:n voimajohtoalueen 10–15 metriä leveän reunavyöhykkeen 
hyödyntämistä. Maakaapelit on lausuntopyynnön liiteaineiston mukaan 
suunniteltu asennettavaksi laajennusalueella voimajohtoalueen lounaiselle 
reunavyöhykkeelle. Puustoa täytyisi maakaapelin asentamisen yhteydessä 
kaataa niin, että johtoalueen puuttomana pidettävä vyöhyke levenisi noin 4 
metriä. Caruna Espoo Oy:n käyttöoikeus rajoittaa jo nyt suunnitellulla 
maakaapelialueella puiden korkeutta, jotta esim. myrskyissä kaatuvat puut 
eivät vahingoita voimajohtoa. Kaapelin asentamisen jälkeen on tarkoitus 
siistiä kaivuujäljet ja työnaikaiset vauriot ja pintakasvillisuus voi vähitellen 
palautua ennalleen.  
 
Lähiasutuksen sijainti 
 
Lähimpänä johtoaluetta on asutusta nykyisin Sepänkyläntien varrella, jossa 
kolme omakotitaloa sijaitsee noin 75 metrin päässä voimajohdosta. 
Etelämpänä Hulluksentien ja Kapteeninpolun pientalot sijaitsevat 
lähimmillään noin 100 päässä voimajohdosta.    
 
Kaavatilanne 
 
Finnträskin vanhojen metsien luonnonsuojelualueen laajennusalue 
sijaitsee laadittavana olevan Masalan osayleiskaavan alueella.  
Laajennusalueella ei ole asemakaavoja eikä asemakaavahankkeita. 
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Kunnanhallitus § 4 16.01.2023 

Nähtävillä olleessa Masalan osayleiskaavaehdotuksessa ei kyseistä 
maakaapelireittiä eikä Finnträskin vanhojen metsien luonnonsuojelualueen 
laajennusaluetta huomioida, koska nämä eivät vielä siinä kaavoituksen 
vaiheessa olleet tiedossa. Masalan osayleiskaava valmistellaan vuoden 
2023 alkupuolella yhdyskuntatekniikan lautakunnan hyväksymiskäsittelyyn.  
 
Nähtävillä olleessa Mustikkarinteen asemakaavaehdotuksessa lähimmät 
asuinkorttelit on osoitettu noin 35 metrin päähän voimajohdosta.    
 
Kyseisellä laajennusalueella Kehä III:n ja Länsiväylän välissä on voimassa 
oikeusvaikutteinen Jorvaksen ja Inkilän osayleiskaava, jossa on osoitettu 
tutkittava tieliikenteen yhteystarve. Tämä on tarkoitus toteuttaa 
yhteensopivaksi Riistametsän asemakaavassa osoitetun kadun 
(Sundsbergin yritystie) kanssa. Edellä mainittu tutkittava tieliikenteen 
yhteystarve on määrä linjata Riistametsän asemakaavan länsipuoliselle 
alueelle laadittavassa asemakaavassa.   
 
Hankkeen luontovaikutukset 
 
Asetuksen perustelumuistioluonnoksen mukaan maakaapelihankkeen ei 
katsota vaarantavan luonnonsuojelualueen perustamistarkoitusta 
huomioiden vaikutusten vähäisyys sekä mahdolliset 
lieventämistoimenpiteet, joissa esimerkiksi kaadettava puusto jätettäisiin 
lahopuuksi suojelualueelle.  
 
Finnträskin vanhojen metsien luonnonsuojelualueen laajennusalue on osa 
maakunnallisesti merkittävää ekologista verkostoa. Masalantien 
pohjoispuolella laajennusalue on pääosin vanhaa hyvin luonnontilaisen 
kaltaista metsää, joka täyttää METSO-luokan I kriteerit. Alueella esiintyy 
liito-oravaa. Masalan ja Espoonkartanon välisen 110 kV:n ilmajohdon 
uusimiseen liittyvässä luontoselvityksessä (Ramboll 2019) on 
laajennusalueella johtokäytävän lounaispuolella rajattu kaksi liito-oravan 
ydinaluetta. Pesäpuut sijaitsevat useamman kymmenen metrin päässä 
johtoalueen reunasta, papanahavaintoja on tehty johtoalueen vieressäkin. 
Arvokkaana kohteena on Rambollin luontoselvityksessä rajattu myös 
johtokäytävän lounaispuolella oleva tervaleppäkorpi (valtakunnallisesti 
erittäin uhanalainen luontotyyppi, EN), joka ei ulotu johtoalueelle.  
 
Johtoalueen koillispuolella parikymmentä metriä sen reunasta on bunkkeri, 
jossa on todettu lepakoiden talvehtimispaikka. Pohjoisempana johtoalueen 
koillispuolella on luonnontilaisen kaltainen noro. Bunkkerin ja noron 
kohdalla uusi maakaapelireitti on suunniteltu kulkemaan johtoalueen 
toisella puolella.   

 
 
Päätöshistoria 
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Kunnanhallitus § 4 16.01.2023 

  
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Asetuksen perustelumuistion luonnos 
Asetusmuutosluonnos 
Lausuntopyyntö asetusmuutosluonnoksesta 
Perustelumuistioluonnoksen liite 1. Kaapelireitit vs luonnonsuojelualue 
Perustelumuistioluonnoksen liite 2. Periaatekuva sijoittumisesta 
johtoalueella 
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Kunnanhallitus § 5 16.01.2023 

 
Kunnan lausunto Avain Asumisoikeus Oy:n perusparannushankkeen 
korkotukilainahakemuksesta, Satutie 1 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 5     
1338/10.04.00/2022  
 
 
Valmistelija kunnangeodeetti Otso Kärkkäinen 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

 Kunnanhallitus päättää puoltaa Avain Asumisoikeus Oy:n (y-tunnus 
1951766-7) kohteen Satutie 1 (kiinteistötunnus 257-486-1-396) 
perusparannushankkeen 2.12.2022 päivättyä korkotukilainahakemusta. 
Hanke soveltuu hyvin kunnan asuntokantaan ja 
asuntomarkkinatilanteeseen tukeutuen HSL:n joukkoliikenteen palveluihin 
(Tolsan juna-asema ja Tolsantien bussipysäkit). Korkotukilainan osuus 
hankkeen kustannuksista on noin 87 % ja hissiavustuksen osuus noin 13 
%.  

 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi Avain Asumisoikeus Oy 
 
Selostus Avain Asumisoikeus Oy on toimittanut ARA-asiointipalveluun 2.12.2022 

päivätyn perusparannuksen korkotukilainahakemuksen koskien kiinteistön 
257-486-1-396 asumisoikeustaloja osoitteessa Satutie 1. Kaksi 
kaksikerroksista rivitaloa ja yksi kolmekerroksinen kerrostalo on rakennettu 
vuonna 2002. Asuntoja on 32 kpl. Hankkeen kokonaisasuinala on 
yhteensä 2 153 m2. 
 
Kerrostaloon rakennetaan kaksi hissiä ja tarvittavat hissiportaat ja 
käyntiportaat. Muita esteettömyyskorjauksia ei ole suunniteltu tehtäväksi. 
Lisäksi peruskorjaukseen kuuluu mm.: 

 Asuntojen asuintilojen, keittiöiden ja märkätilojen uusiminen. 
 Julkisivujen korjaustyöt, kuten lasitusten asentaminen tai olemassa 

olevien huolto, puuverhouksien pesu ja maalaus, jätetilan ja 
pihavaraston huoltomaalaus. 

 Vesikaton korjaustyöt, kuten tiilikatteen läpivientien uusiminen. 
 LVIS työt, kuten maalämpöön siirtyminen.  
 Pihojen korjaustyöt, kuten aitojen uusiminen, pesu ja maalaus, 

kasvillisuuden poisto.  
 Muut työt, kuten eParking-tolpat, jätetilan pieneläinverkotus. 
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Kunnanhallitus § 5 16.01.2023 

Oheismateriaalina on tarkempi korjaustapaseloste. Kuntoarvion mukaan 
kokonaisuutena kohde on pääasiassa kuntoluokassa tyydyttävä (luokka 3). 
 
Perusparannushankkeen arvonlisäverollisten kustannusten arvioidaan 
olevan 2 766 259 euroa (1 285 €/asm²) sis. ALV, josta rahoitetaan 
korkotukilainalla noin 87 % ja hissiavustuksella noin 13 %. 
Omarahoitusosuutta ei ole. Toteutusmuotona on urakkakilpailu. 
 
Perusparannushankkeen arvioitu kesto on 16 kk ja toteutusaikataulu 
1.1.2024 - 30.4.2025. 
 
ARA:n hakuohjeen mukaan perusparannuslaina voidaan hyväksyä 
korkotukilainaksi, jos rakennuksen valmistumisesta tai laajasta 
perusparannuksesta on kulunut 20 vuotta. 
 
Esityslistan liitteet: 

 Korkotukilainhakemus, 2.12.2022 
 
Esityslistan oheismateriaali: 

 Kuntoarvio, 6.9.2021 
 Ennakkoselvitys hissien rakentamisesta, 29.11.2022 
 Energiatodistus, 8.5.2013 
 Korjaustapaseloste, 2.12.2022 
 Vakuusraportti, 13.10.2022 
 Tavoitehintalaskelma, 14.11.2022 
 Asemapiirros 
 Hakemuksen kohteena oleva tontti karttapalvelussa:  

https://kirkkonummi.karttatiimi.fi/link/38Htr2  
 
Päätöshistoria 
  
 
  
Liitteet / bilagor 

1 Korkotukilainahakemus: Avain asumisoikeus oy, Satutie 1 
 
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Kuntoarvio RS15 Satutie 1, 02400 Kirkkonummi 6.9.2021 
Ennakkoselvitys Avain Asumisoikeus Oy 387 Kirkkonummen Satutie 1 
387 Kirkkonummen Satutie Energiatodistus 
387 Korjaustapaseloste 2.12.2022 
Vakuusraportti 131022,387 Kirkkonummen Satutie 1 
387 Tavoitehinta- ja korjausastelaskelma 
Satutie1 asemapiirros 

https://kirkkonummi.karttatiimi.fi/link/38Htr2


 
 Kirkkonummen kunta 

Kunnanhallitus 
Pöytäkirja 
 
 
 
 
 
 

1  15 / 45 

 
Kunnanhallitus § 6 16.01.2023 

 
Liittyminen Hansel Oy.n yhteishankintaan Esitystekniikan laitteet ja palvelut 2023-2026 (2027) 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 6     
2/02.08.00.01/2023  
 
 
Valmistelija Hankinta-asiantuntija Jari Mulari   
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

 Kunnanhallitus päättää, että  
 
1 
Liitetään Kirkkonummen kunta Hansel Oy.n yhteishankintaan 
Esitystekniikan laitteet ja palvelut 2023-2026 (20279 
 
2 
Annetaan kunnan talousosaston hankintahenkilöstölle oikeus liittää kunta 
juridisesti sitovasti Hansel Oy:n yhteishankintaan Esitystekniikan laitteet ja 
palvelut 2023-2026 (2027) 

 
Käsittely Hallintojohtaja Jaana Suihkonen esitteli asiaa kokouksessa. 

 
 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi Kirkkonummen kunta / tietohallintojohtaja 
 Hansel Oy 
  
 
Selostus Kirkkonummen kunta on mukana KL Kuntahankinnat Oy:n 

puitejärjestelyssä KLKH157 Esitystekniikka, jonka sopimuskausi päättyy 
1.9.2023. Tällä päätöksellä päätetään 1.9.2023 jälkeisen ajan AV-
laitehankintojen hankintalain mukaisesta järjestämisestä. 

  
 Vaihtoehdot puheena olevien hankintojen hankintalain mukaiseksi 

järjestämiseksi ovat: 
 

1. Liittyminen yhteishankintayksikön tekemään yhteishankintaan  
2. Kilpailuttaminen yhdessä jonkin toisen kunnan kanssa 
3. kunnan itse suorittama kilpailuttaminen   

  
 Eri vaihtohetojen vertailun pohjalta tehdyn kokonaisarvion mukaan 

Kirkkonummen kunta hoitaa esitystekiikan laitteiden hankintansa 
tehokkaimmin liittymällä yhteishankintayksikön tekemään puitejärjestelyyn. 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi


 
 Kirkkonummen kunta 

Kunnanhallitus 
Pöytäkirja 
 
 
 
 
 
 

1  16 / 45 

 
Kunnanhallitus § 6 16.01.2023 

Hansel Oy on valmistelemassa nykyisen sopimuksen jälkeisenä aikana 
hyödynnettävissä olevaa puitejärjestelyä, joten Kirkkonummen kunnan 
esitetään liittyvän siihen. 

  
 Hansel Oy:n yhteishankinnan Esitystekniikan laitteet ja palvelut 2023-2026 

(2027) aiottu sopimuskausi on 1.9.2023 – 31.8.2026.  
 
 Lisätietoa Hansel Oy:n puheena olevasta yhteishankinnasta saa verkko-

osoitteesta www.hansel.fi. 
  
 Kirkkonummen kunnan AV -laitteiden hankintojen arvioitu arvo 1.9.2023 -

31.8.2027 on 2,4 MEUR. 
 
 Tämä summa jakautuu kunnan palvelualueittain: 
 

- sivistyksen palvelualue 1,6 MEUR 
o 2023     200.000 EUR 
o 2024    200.000 EUR 
o 2025    200.000 EUR 
o 2026 1.000.000 EUR 
o 2027    500.000 EUR (optiokausi) 

 
- muut palvelualueet 0,3 MEUR 

 
 Tämän päätöksen toimivalta tulee Kirkkonummen kunnanvaltuuston 

16.12.20219 kokouksessaan tekemästä päätöksestä 127 §. 
 
 Tämä päätös on osa hankinnan valmistelua. Siten tästä päätöksestä ei saa 

tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta (Kuntalaki 136 §). 
 
 
Päätöshistoria 
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Kunnanhallitus § 7 16.01.2023 

 
Liittyminen Hansel Oy:n yhteishankintaan Toimisto- ja IT-tarvikkeet 2023-2025 (2027 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 7     
1/02.08.00.01/2023  
 
 
Valmistelija Hankinta-asiantuntija Jari Mulari  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

 Kunnanhallitus päättää, että  
 
1 
Kirkkonummen kunta liitetään Hansel Oy:n yhteishankintaan Toimisto- ja 
IT-tarvikkeet 2023-2025 (2027) 
 
2 
kunnan talousosaston hankintahenkilöstölle annetaan oikeus liittää kunta 
juridisesti sitovasti Hansel Oy:n yhteishankintaan Toimisto- ja IT-tarvikkeet 
2023-2025 (2027) ja allekirjoittaa päätökseen tarvittavat asiakirjat. 

 
Käsittely Hallintojohtaja Jaana Suihkonen esitteli asiaa kokouksessa. 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi Hansel Oy 
 Kirkkonummen kunta / tietohallintojohtaja 
 
  
Selostus Kirkkonummen kunta on mukana Hansel Oy:n puitejärjestelyssä 

Toimistotarvikkeet 2021-2023 (2025). Tämän puitejärjestelyn sopimuskausi 
päättyy 14.3.2024. 

 
 Kirkkonummen kunnan tulee varmistaa se, että kunnalla on 

toimistotarvikkeiden hankkimiseksi hankintalain (Laki julkisista 
hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 1397/2016) vaatimusten 
mukaisesti kilpailutettu sopimus käytettävissään sen jälkeen, kun voimassa 
olevan toimistotarvikkeiden puitejärjestelyn sopimuksen voimassaoloaika 
päättyy.   

 
 Vaihtoehdot toimistotarvikkeiden hankintojen järjestämiseksi hankintalain 

mukaisesti ovat: 
 
1. kunnan itse toteuttama kilpailutus 
2. yhteishankinta jonkin toisen kunnan kanssa 
3. liittyminen yhteishankintayksikön kilpailuttamaan puitejärjestelyyn. 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi


 
 Kirkkonummen kunta 

Kunnanhallitus 
Pöytäkirja 
 
 
 
 
 
 

1  18 / 45 

 
Kunnanhallitus § 7 16.01.2023 

 
 Eri vaihtohetojen vertailun ja sen pohjalta tehtävän kokonaisarvion mukaan 

Kirkkonummen kunta hoitaa toimistotarvikkeiden hankintansa 
tehokkaimmin liittymällä Hansel Oy:n yhteishankintayksikkönä tekemään 
puitejärjestelyyn. Hansel Oy on valmistelemassa nykyisen sopimuksen 
jälkeisenä aikana hyödynnettävissä olevaa puitejärjestelyä, joten 
Kirkkonummen kunnan esitetään liittyvän siihen. 

 
 Ehdotetun yhteishankinnan aiottu sopimuskausi on 1.9.2023 – 31.8.2025, 

minkä lisäksi on kahden vuoden optiokausi. Sopimuksen oletettu 
hyödyntämisaika on 15.3.2024 – 31.8.2027.  

  
 Hankinnan arvioidun arvon ollessa 90.000 €/v Kirkkonummen kunnan  

arvioidaan tekevän ehdotetuksen kohteena olevan yhteishankinnan 
sopimukseen perustuen hankintoja yhteensä 312.000 € arvosta. 

 
 Tämä päätös on osa hankinnan valmistelua. Siten tästä päätöksestä ei saa 

tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta (Kuntalaki 136 §). 
 
 
Päätöshistoria 
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Kunnanhallitus § 8 16.01.2023 

 
Eron myöntäminen toimitilapalvelujen lautakunnan varajäsenyydestä ja uuden varajäsenen 
valitseminen (NK), Kv 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 8     
716/00.00.01/2021  
 
 
Valmistelija johdon assistentti Gunnel Ekström,  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

 Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että valtuusto 
 
1 
myöntää eron Niikka Halénille (ent. Järviselle) toimitilapalvelujen 
lautakunnan varajäsenyydestä 
 
2 
valitsee uuden varajäsenen Niikka Halénin tilalle toimitilapalvelujen 
lautakuntaan toimikauden loppuun. 

 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
 

 
Selostus Niikka Halén (ent. Järvinen) on pyytänyt eroa toimitilapalvelujen 

lautakunnan varajäsenyydestä paikkakunnalta muuton vuoksi. 
 
Kuntalain 10 luvun 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
 
Toimitilapalvelujen lautakunnan kokoonpano 2021-2025 on 
seuraavanlainen: 
 
Noora Piili, Pro Kirkkonummi  /  Jan Nordström, Pro Kirkkonummi 
Jani Ekman Kok.  /  Jukka Malila, Kok.   
Pekka Oksanen, SDP  /  Tuovi Ronkainen, SDP 
Marko Kari, Kok.  /  Julia Valtanen, Kok.   
Elina Utriainen, Pro Kirkkonummi  /  Ari Liuhta, Pro Kirkkonummi 
Elina Kärkimaa, Vihr.  /  Olli Pulkkinen, Vihr. 
Miisa Jeremejew, Vihr.  /  Niikka Halén (Järvinen), Vihr. 
Martin Honkanen, Vapauden Liitto rp. /  Ritva Närhi, Vapauden Liitto rp. 
Johanna Järvinen, PS /  Jani Kähkönen, PS 
Hans Hedberg, RKP  /  Ann-Britt Romar, RKP 
Matilda Björkqvist, RKP  /  Kent Jensen von Schulmann, RKP 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi


 
 Kirkkonummen kunta 

Kunnanhallitus 
Pöytäkirja 
 
 
 
 
 
 

1  20 / 45 

 
Kunnanhallitus § 8 16.01.2023 

 
Noora Piili (Pro Kirkkonummi) valittiin puheenjohtajaksi ja Jani Ekman 
(Kok.) varapuheenjohtajaksi toimitilapalvelujen lautakuntaan kaudeksi 
2021-2025. 

 
 
Päätöshistoria 
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Kunnanvaltuusto § 54 31.05.2021 
Kunnanhallitus § 373 07.11.2022 
Kunnanhallitus § 9 16.01.2023 

 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 19/2021: Järjestöystävällinen Kirkkonummi, Kv 
 
Kunnanvaltuusto 31.05.2021 § 54  
  
 

Keskustan valtuustoryhmän puheenjohtaja Marjut Frantsi-Lankia jätti 
seuraavan aloitteen kunnanvaltuuston kokouksessa 31.5.2021: 
 
”Kirkkonummella toimii lukematon määrä erilaisia yhdistyksiä ja 
kansalaisjärjestöjä. Niiden panos kuntalaisten aktivoinnissa, 
osallistamisessa ja hyvinvoinnin edistämisessä on todella merkittävä. 
Yhdistykset ja järjestöt ovat yleishyödyllisiä voittoa tavoittelemattomia 
toimijoita, joiden olemassaolo on täysin riippuvaista kunnan tai muun tahon 
avustuksista. Koska järjestöavustukset eivät ole kunnalle lakisääteisiä 
velvoitteita, ovat avustukset taloudellisesti tiukkoina aikoina helposti 
säästöliipasimen alla, niin kuin on mm. viime vuonna nähty.  
   
Keskustan valtuustoryhmä esittää, että Kirkkonummen kunta toimii 
jatkossa järjestöystävällisemmin ja tavoitteellisemmin. Järjestöystävällisen 
kunnan lähtökohtana on kuntalaisten ja kansalaisjärjestöjen osallisuuden, 
kuulemisen ja kumppanuuden kehittäminen. Tukemalla osallisuutta 
luodaan edellytykset sille, että kuntalaiset voivat vaikuttaa itseään 
koskeviin asioihin ja aktivoituvat yhteisölliseen, voimavaroja vahvistavaan 
ja hyvinvointia tuottavaan toimintaan.  
 
Ehdotamme, että Kirkkonummelle nimetään järjestökoordinaattori, jonka 
tehtävänä (oto) on vastata suunnitelmallisen ja kumppanuuteen 
perustuvan tavoitteellisen järjestöyhteistyön kehittämisestä yhdessä 
järjestöjen kanssa. Kunnan tulee lisäksi varmistaa järjestöille maksuttomia 
tai kohtuuhintaisia toimitiloja, mikä mahdollistaa toiminnan koko kunnan 
alueella yhdenvertaisesti. Järjestöt täydentävät omalla toiminnallaan 
kunnan palveluja kuntalaisten hyvinvointia edistäen. Tämä edellyttää 
kunnan ja järjestöjen välistä kumppanuussopimusta, missä huomioidaan 
järjestötoiminnan tavoitteet ja sovitaan avustuksesta sen mukaisesti. Myös 
toiminnan tulosten seuranta ja arviointi määritellään 
kumppanuussopimuksessa.   
 
Kunnan ja järjestöjen kumppanuusyhteistyö on entistä tärkeämpää 
tulevaisuudessa ja aivan erityisesti koronapandemian jälkivaikutusten 
pienentämisessä. Kunnan omat voimavarat eivät tähän yksin riitä, siksi 
järjestöjen voimavarojen, asiantuntemuksen ja osaamisen kytkeminen 
mukaan kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseen nykyistä tavoitteellisemmin 
ja suunnitelmallisemmin on yhä tärkeämpää tulevaisuudessa.  
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Kunnanvaltuusto § 54 31.05.2021 
Kunnanhallitus § 373 07.11.2022 
Kunnanhallitus § 9 16.01.2023 

Lisätietoja mm. https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-
kunnassa/jarjestot-kunnassa 
 
Kirkkonummella 31.5.21 
Marjut Frantsi-Lankia, Keskustan valtuustoryhmän pj” 
 
Aloitteen allekirjoittivat Marjut Frantsi-Lankian lisäksi seuraavat valtuutetut: 
Miika Engström, Irja Bergholm, Krista Petäjäjärvi, Linda Basilier, Anni-Mari 
Syväniemi, Sanni Jäppinen, Maarit Orko, Outi Saloranta-Eriksson ja Anna-
Mari Toikka. 
 

   
   
 
 
Päätös Kunnanvaltuusto lähettää aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
  
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 373  
  
 
 
Valmistelija kuntakehityspäällikkö Susanna Hyvärinen, palvelujohtaja Sirkku 

Pekkarinen-Keto ja nuoriso- ja liikuntapäällikkö Päivi Sorvari, 
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 
Vastaus  
Kirkkonummen kunnassa on Patentti- ja rekisterihallituksen (PRH) 
rekisterissä tällä hetkellä 576 rekisterissä olevaa yhdistyksiä, uskonnollisia 
yhdyskuntia ja kauppakamareita.   
 
Kirkkonummella toimivilla yhdistyksillä ja kansalaisjärjestöillä on merkittävä 
rooli paikallistasolla kuntalaisten aktivoinnissa, osallistamisessa ja 
hyvinvoinnin edistämisessä.  
 
Kirkkonummen kunnan kuntastrategiassa 2022 - 2023 (kv. 31.1.2022 § 5) 
on huomioitu osallisuuden edistäminen ja Kirkkonummen laajassa 
hyvinvointikertomuksessa ja hyvinvointisuunnitelmassa 2022-2025 
yhdistysten ja järjestöjen keskeinen rooli on tunnistettu vahvasti 
esimerkiksi lasten ja nuorten vapaa-ajan harrastustoiminnassa. Kunta on 
mukana maailmanlaajuisen lastenjärjestön UNICEFin Lapsiystävällinen 
kunta -toiminnassa ja edistää poikkihallinnollisena yhteistyönä järjestön 
Lapsiystävällinen kunta -statuksen mukaisia tavoitteita.   
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Kunnanvaltuusto § 54 31.05.2021 
Kunnanhallitus § 373 07.11.2022 
Kunnanhallitus § 9 16.01.2023 

Kunnan eri toimielimet myöntävät omalla tehtäväalueellaan toimiville 
järjestöille ja yhteisöille avustusta sääntöjensä sekä vuosittain 
myönnettyjen määrärahojensa puitteissa. Avustusten turvin kuntalaiset 
mm. suunnittelevat ja toteuttavat erilaisia toimintoja kuntalaisten 
hyvinvoinnin edistämiseksi. Kirkkonummen kunta on viime vuosina 
myöntänyt yhdistyksille ja järjestöille erilaisia avustuksia vuosittain noin 
miljoona euroa. Kunnan tuki paikallisille kansalaisjärjestöille on merkittävä 
ja toivomme luonnollisesti, että avustuksiin on tulevaisuudessakin varattu 
määrärahaa.   

 
Kunnan hallinnoimat tilat tarjoavat paikallisille yhdistyksille loistavan 
alustan erilaisten toimintojen järjestämiseen, sillä suurin osa kunnan 
hallinnoimista tiloista ovat paikallisille yhdistyksille maksuttomia 
kunnanhallituksen 9.12.2019 § 424 kunnan toimitilojen käytöstä perittävistä 
laskennallisista vähimmäiskäyttökorvauksista päätöksen mukaisesti. 
1.1.2020 alkaen Kirkkonummelle rekisteröidyiltä kulttuuri-, liikunta-, 
nuoriso-, terveys-, vammais-, veteraani-, eläkeläis-, asukas-, kylä- sekä 
Koti- ja koulu - järjestöiltä, aatteellisilta yhdistyksiltä ja vapaapalokunnilta ei 
peritä korvausta koulujen sekä nuorisotilojen liikuntasalien ja muiden 
huoneiden käytöstä, kun toiminta ei liity kaupalliseen toimintaan. Muilta 
toimijoilta maksut peritään kunnan tilojen käytöstä perittävien korvausten 
mukaisesti.  Poikkeuksena edellä mainittuun maksuttomuuteen ovat mm. 
vapaa-aikapalveluiden hallinnoimat uimahallin allastilat sekä lämmitettävä 
tekonurmi, joista peritään sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan 03.03.2022 § 
13 päättämiä maksuja.   
Kirkkonummelaiset järjestöt ja yhdistykset voivat varata kunnantalon tiloja, 
Kirkkonummi-salia ja Ervast-kokoushuonetta virka-aikana klo 9 – 16, 
vuokrata kunnan kunnan muita kokous- ja juhlatiloja tai varata ja vuokrata 
nuoriso- ja liikuntatiloja (https://www.kirkkonummi.fi/kunnan-tilojen-
varaaminen).  Myös Kirjastotalo Fyyrin kokous- ja ryhmätyötilat ovat 
varattavissa (https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/-/fyyrin-tilojen-
varaaminen).   

 
Uuden kirjastotalo Fyyrin tilat ovat erinomainen esimerkki eri tahoille 
tarjottavasta mahdollisuudesta kokoontua ja järjestää tapahtumia 
Kirkkonummen keskustan alueella. Kolmas sektori onkin hyödyntänyt tiloja 
ahkerasti ja siellä on järjestetty erilaisia tapahtumia kuten kielikahviloita ja 
vertaisohjausta.   

 
Yhdistys- ja järjestöyhteistyö on kunnassa palvelualuekohtaista. 
Palvelualueet tekevät tavoitteellista yhteistyötä palvelualuekohtaisesti 
asiaa tuntevien ja osaavien palvelualueen toimintaan linkittyvien 
yhdistysten ja järjestöjen kanssa. Järjestö- ja yhdistysyhteistyö on kunnan 
palvelualueilla osa normaalia vuosittaista suunnitelmallista toimintaa.   

 

https://www.kirkkonummi.fi/kunnan-tilojen-varaaminen
https://www.kirkkonummi.fi/kunnan-tilojen-varaaminen
https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/-/fyyrin-tilojen-varaaminen
https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/-/fyyrin-tilojen-varaaminen
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Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueen tehtävänä on järjestää 
hyvinvointia, aktiivista yhteisön jäsenyyttä, jatkuvaa oppimista ja 
mielekästä elämää tukevia palveluita kaikille kirkkonummelaisille. 
Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueella yhteistyötä eri toimijoiden kanssa 
tehdään hyvinkin laaja-alaisesti erilaisten toimintojen toteuttamisessa ja 
kehittämisessä kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseksi. Erilaisia 
tapahtumia, koulutuksia, retkiä, opastuksia sekä jonkun tietyn teeman 
ympärillä tapahtuvia toimintoja järjestetään eri kohderyhmille säännöllisesti 
mm. varhaiskasvatus- ja koulupäivien aikana, mutta myös kuntalaisten 
vapaa-ajalla. Yhteistyössä järjestettäviä toimintoja ovat mm. lasten ja 
nuorten harrastuspop-up-tapahtumat, liikenneturvallisuuskoulutukset, 
teemaretket luontoon, Perhekeidas-tapahtuma, HarrastusSankarit-
tapahtumat eli harrastusten esittelyt koulupäivän aikana, oppilaiden 
hyvinvointipäivät kouluissa ja liikuntalajien esittelyt varhaiskasvatuspäivän 
aikana.  Yhteistyökumppaneina toimivat mm. paikalliset kulttuuri-, nuoriso- 
ja liikuntayhdistykset, koti- ja kouluyhdistykset, vanhempainyhdistykset, 
mutta myös monet muut kumppanit kuten Luckan, Punainen Risti, 
Folkhälsan, Liikenneturva, seurakunnat ja marttayhdistykset.   

 
Vuosittaiset Kirkkonummi-päivät ovat myös hyvä esimerkki kuntalaisten 
arkeen ulottuvasta pitkäjänteisestä yhdistys- ja järjestökentän sekä 
palvelualueen säännöllisesti toteutetusta yhteistyöstä.  Kulttuuripalveluiden 
koordinoimia Kirkkonummi-päiviä on järjestetty 1990-luvun puolivälistä 
saakka monimuotoisena tapahtumana, jossa eri järjestöille ja muille 
tahoille tarjotaan mahdollisuus esitellä toimintaansa toritapahtumien ja 
muiden tilaisuuksien muodossa. Toimintamalli on osoittanut 
elinvoimaisuutensa ja kiinnostus tapahtumien järjestämiseen Kirkkonummi-
päivien yhteydessä on vuosi vuodelta jatkunut 2000-luvun puolellakin. 
Paikallisten järjestöjen lisäksi myös erityisesti Kirkkonummen keskustan 
alueella toimivat yritykset ovat tulleet aktiivisesti mukaan esittelemään 
toimintaansa. Eri vuosina päiville on valittu teema yhteistyössä toimijoiden 
kanssa.  

 
Osallisuuden kehittäminen on jatkuva prosessi yhteistyössä yhdistysten ja 
järjestöjen kanssa, jota toteutetaan ja kehitetään palvelualueella erilaisten 
toimintojen toteuttamiseksi ja kehittämiseksi. Esimerkiksi lasten ja nuorten 
maksuttoman harrastustoiminnan tavoitteiden saavuttamiseksi palvelualue 
tekee säännöllistä yhteistyötä paikallisten toimijoiden kanssa, sillä ilman 
paikallisten toimijoiden sekä kunnan osaamisen ja voimavarojen 
yhteensovittamisella tavoitteita ei voitaisi saavuttaa. Erilaisia maksuttomia 
harrastusryhmiä lapsille ja nuorille toteutetaankin koulupäivien aikana, 
koulupäivien välittömässä läheisyydessä sekä lasten ja nuorten vapaa-
ajalla yhdessä eri toimijoiden kanssa mm. yhteistyösopimusten ja 
harrastustilojen monipuolisen käytön kautta. Maksuttoman 
harrastustoiminnan toteuttamiseen palvelualue saa Harrastamisen 
Suomen mallin –valtionavustusta.   
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Kaikissa neljässä yläkoulussa elokuussa 2021 alkanut URHEA-toiminta on 
myös hyvä esimerkki paikallisten liikuntaseurojen, palvelualueen ja 
URHEA-akatemian yhteistyöstä. URHEA-toiminnan suunnittelun ja 
toiminnan toteutuksen lähtökohtana on ollut, että aikataulullisin ratkaisuin 
tuetaan oppilaan aktiivista urheiluharrastusmahdollisuutta jättämällä 
viikoittaiseen lukujärjestykseen harrastusaika yhtenä aamuna ja yhtenä 
iltapäivänä fysiikka-, yleisharjoittelu- tai lajitreeneille. Urheilevan nuoren 
seura/ valmennus vastaa puolestaan urheilijan kokonaisharjoittelun 
sisällöstä sekä harjoittelupaikoista. Ennen kuin URHEA-toiminta virallisesti 
käynnistyi, se vaati useita kokoontumiskertoja ja eri asioiden 
yhteensovittamista eri toimijoiden kanssa.   

 
Osallisuudesta hyvinä esimerkkeinä ovat myös Kirkkonummen 
ensimmäisen kulttuuristrategian laatiminen vahvasti järjestökenttää 
osallistaen sekä Kirkkonummen kulttuurikasvatusohjelman eli 
kulttuurikompassin luominen Kirkkonummen paikallisiin olosuhteisiin. 
Kulttuurikasvatusohjelman tavoitteena on luoda puitteet 
varhaiskasvatuksen ja opetuksen systemaattiselle yhteistyölle yhdessä 
kulttuuritoimijoiden kanssa. Ohjelma tukee opetussuunnitelman tavoitteita, 
tuo uusia oppimisympäristöjä ja tukee varhaiskasvatusta ja kouluja niiden 
yleissivistävässä tehtävässä. Se tekee kulttuurikasvatuksesta 
suunnitelmallista, tasa-arvoista ja tavoitteellista. Lähtökohtina ovat 
Kirkkonummen ja lähialueiden kulttuuritarjonta ja paikalliset taiteen tekijät, 
paikallinen ja kansallinen kulttuuriperintö sekä lasten ja nuortenkulttuurin 
tuoreet ilmiöt. Kulttuurin strategista yhteistyön kehittämistä jatketaan mm. 
paikallisten avointen kulttuurifoorumein kautta.   

 
Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueella yhdessä tekeminen sekä 
osallisuuden toteuttaminen ja kehittäminen yhdessä paikallisten toimijoiden 
kanssa on osa normaalia toimintaa kuntastrategian mukaisesti. Yhdessä 
tekeminen vaatii kuitenkin jatkuvaa arviointia ja pitkäjänteistä kehittämistä, 
jotta erilaiset osaamiset ja voimavarat hyödyttävät tulevaisuudessakin 
kuntalaisten hyvinvointia mahdollisimman laadukkaasti.   

 
Yhteisissä palveluissa kuntakehitysyksikkö tekee operatiivista yhteistyötä 
ja tapaa säännöllisesti mm. Espoon Uusyrityskeskus ry:n, Suomen 
Yrittäjien ja Kirkkonummen Yrittäjien sekä Helsingin seudun 
kauppakamarin toimijoita yrittäjyyden ja työllisyyden 
edistämiseksi.  Yhteistyötä tehdään myös paikallisten matkailutoimintaa 
edistävien yhdistysten kanssa, kuten esimerkiksi Luckan ja Porkkala 
Parenteesi ry.  Yhteistyötahojen kanssa tehdään kehittämisyhteistyötä 
hankkeissa sekä järjestetään tilaisuuksia ja tapahtumia mm. 
BusinessForum Kirkkonummi (BFK) ja Kirkkonummen Rekryfestarit sekä 
webinaareja ajankohtaisista aiheista.  
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Perusturvan palveluiden, järjestöjen ja seurakuntien välinen yhteistyö 
vuoden 2022 aikana on ollut tiivistä. Päihdepalveluilla on ollut vuodesta 
2010 asti Selvästi terveempi elämä -yhteistyöryhmä, johon kuuluu lähinnä 
mielenterveys- ja päihdetyön parissa toimivia tahoja. Ryhmä kokoontuu 
säännöllisesti ja tekee yhteistyötä tapahtumien järjestämisessä: 
Kirkkonummi-päivät, Asunnottomien Yö -tapahtuma, leirit, retket ja 
ryhmätoiminnat. Mielenterveys- ja päihdepalveluiden palvelupäällikkö Kari 
Kopra toimii ryhmän koollekutsujana ja puheenjohtajana. Lähtökohtana on 
ollut se, että kunnan tulee koordinoida alueella tapahtuvaa toimintaa. 
Yhteistyöryhmään kuuluu Kisu ry, Kirkkonummen A-kilta ry, suomalainen ja 
ruotsalainen seurakunta (diakoniatyö) sekä kunnan mielenterveys- ja 
päihdepalvelut.  

 
Työllistämisyksikkö Toimari, Ohjaamo ja Vauhdittamo tekevät tiivistä 
yhteistyötä järjestöjen kanssa. Toimari toimii yhteistyössä Kisu ry:n ja A-
killan kanssa Selvästi terveempi elämä -yhteistyöryhmän toiminnassa. 
Yhteistyötä tehdään myös seurakunnan kanssa. Työikäisten sosiaalityössä 
ja maahanmuuttajapalveluissa yhteistyötä on esimerkiksi Kisu ry:n kanssa. 
Vammaispalveluissa yhteistyö järjestöjen kanssa on ollut vähäistä.  

 
Perhepalveluilla on yhteistyötä muun muassa Pelastakaa Lapset ry:n ja 
MLL:n (Mannerheimin lastensuojeluliiton Uudenmaan piiri) kanssa: 
lapsiperheiden jouluavustukset, lasten hoitoapu, ennalta ehkäisevä 
tukiperhetoiminta, tukiperheet, sijaisperheet sekä Hope ry:n kanssa 
vähävaraisille lapsiperheille tarkoitettuihin avustuksiin liittyen.   

 
Ikäihmisten palveluissa SPR (Suomen Punainen Risti) pitää tällä hetkellä 
asukkaille ruotsinkielistä lukupiiriä ja järjestää säännöllisiä 
konsertteja/tapahtumia. Yhteistyö on ollut joustavaa. Seurakunta järjestää 
asukkaille myös tapahtumia ja kuuntelee asukkaiden toiveita (lukupiiri 
erittäin suosittu).  Vapaaehtoistoiminnassa tehdään yhteistyötä suomen- ja 
ruotsinkielisten seurakuntien kanssa kuten myös kummankin kielisten 
Punaisten Ristien paikallisosastojen kanssa. Palveluyksiköillä on 
yhteistyötä useampien paikallisten Martta-järjestöjen kanssa ja myös 
Kennelliiton ystäväkoirat vierailevat eri palveluyksiköissä. Siskot ja Simot 
ovat yhteistyökumppaneita sekä Muistiliitto ja Enter. 
Vanhusneuvostoyhteistyössä on mukana kuusi eläkeläisyhdistystä ja 
veteraaniasiain neuvottelukunnassa kaksi veteraaniyhdistystä.  

 
Perusturvapalveluiden ja kunnan eri järjestöjen ja seurakuntien välisen 
yhteistyön soisi jatkuvan yhtä tiiviinä senkin jälkeen, kun perusturvan 
palvelut siirtyvät Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.  

  
Asiakasrajapinnassa tehtävä työ kuntalaisten hyvinvoinnin lisäämiseksi 
kunnan sekä yhdistysten ja järjestöjen välillä nojaa molemminpuoliseen 
osaamiseen ja asiantuntemukseen ja edellyttää toimijoiden, 
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toimintatapojen ja palveluiden tuntemista ja tunnistamista. Kirkkonummen 
kunnassa on lähes 600 yhdistystä, uskonnollista yhdyskuntaa ja 
kauppakamaria.  Tällä hetkellä kunnan eri palvelualueet tekevät osana 
normaalia toimintaansa tavoitteellista ja pitkäjänteistä yhteistyötä asiaa 
tuntevien ja osaavien eri palvelualueiden toimintaan linkittyvien yhdistysten 
ja järjestöjen kanssa. Yhteistyön kehittäminen on kuitenkin jatkuva 
prosessi ja tavoitteena on edelleen kehittää yhteistyön ja osallisuuden 
muotoja Kirkkonummen kunnan kuntastrategian mukaisesti.   

 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyessä kunnasta hyvinvointialueille 
1.1.2023 alkaen tulisi kunnassa käydä keskustelu, millaisia vaikutuksia 
siirrolla on muun muassa toiminta-avustuksiin ja miten järjestöyhteistyön 
kehittämistä voitaisiin edistää esimerkiksi osana kuntiin jäävää 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kokonaisuutta.  

  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
 
1 
antaa yllä olevan selvityksen vastauksena valtuustoaloitteeseen ja esittää 
kunnanvaltuustolle, että se merkitsee vastauksen tiedoksi ja pitää 
vastausta riittävänä ja aloitetta loppuun käsiteltynä 
 
2 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
Käsittely 

Käsittelyn aikana jäsen Marjut Frantsi-Lankia jätti seuraavan 
muutosehdotuksen: 
Esitän, että asia palautetaan valmisteluun sillä evästyksellä, että saadaan 
selvitys siitä miten, millä toimin ja resurssilla laajan järjestökentän 
yhteistyötä kunnan kanssa sekä toiminnan suunnitelmallisuutta ja 
vaikuttavuutta voidaan lisätä. 
 
Muutosehdotusta kannattivat Timo Haapaniemi, Markus Myllyniemi, Tony 
Björk, Anna Sahiluoma, Anna Aintila, Antti Kilappa, Kim Åström ja Ari 
Harinen. 
 
Puheenjohtajan tiedustellessa muutosehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

   
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen 

valmisteltavaksi sillä evästyksellä, että saadaan selvitys siitä miten, millä 
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toimin ja resurssilla laajan järjestökentän yhteistyötä kunnan kanssa sekä 
toiminnan suunnitelmallisuutta ja vaikuttavuutta voidaan lisätä. 

 
  
 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 9    
675/00.04.02/2021    
 
 
Valmistelija kuntakehityspäällikkö Susanna Hyvärinen, palvelujohtaja Sirkku 

Pekkarinen-Keto ja nuoriso- ja liikuntapäällikkö Päivi Sorvari, 
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Vastaus  
 
Kirkkonummen kunnassa on Patentti- ja rekisterihallituksen (PRH) mukaan 
tällä hetkellä 576 rekisterissä olevaa yhdistyksiä, uskonnollisia yhdyskuntia 
ja kauppakamareita.   
 
Kirkkonummella toimivilla yhdistyksillä ja kansalaisjärjestöillä on merkittävä 
rooli paikallistasolla kuntalaisten aktivoinnissa, osallistamisessa ja 
hyvinvoinnin edistämisessä.  
 
Kirkkonummen kunnan kuntastrategiassa 2022 - 2023 (kv. 31.1.2022 § 5) 
on huomioitu osallisuuden edistäminen ja Kirkkonummen laajassa 
hyvinvointikertomuksessa ja hyvinvointisuunnitelmassa 2022-2025 
yhdistysten ja järjestöjen keskeinen rooli on tunnistettu vahvasti 
esimerkiksi lasten ja nuorten vapaa-ajan harrastustoiminnassa. Kunta on 
mukana maailmanlaajuisen lastenjärjestön UNICEFin Lapsiystävällinen 
kunta -toiminnassa ja edistää poikkihallinnollisena yhteistyönä järjestön 
Lapsiystävällinen kunta -statuksen mukaisia tavoitteita.   
 
Kunnan eri toimielimet myöntävät omalla tehtäväalueellaan toimiville 
järjestöille ja yhteisöille avustusta sääntöjensä sekä vuosittain 
myönnettyjen määrärahojensa puitteissa. Avustusten turvin kuntalaiset 
mm. suunnittelevat ja toteuttavat erilaisia toimintoja kuntalaisten 
hyvinvoinnin edistämiseksi. Kirkkonummen kunta on viime vuosina 
myöntänyt yhdistyksille ja järjestöille erilaisia avustuksia vuosittain noin 
miljoona euroa. Kunnan tuki paikallisille kansalaisjärjestöille on merkittävä 
ja toivomme luonnollisesti, että avustuksiin on tulevaisuudessakin varattu 
määrärahaa.   
 
Kunnan hallinnoimat tilat tarjoavat paikallisille yhdistyksille loistavan 
alustan erilaisten toimintojen järjestämiseen, sillä suurin osa kunnan 
hallinnoimista tiloista ovat paikallisille yhdistyksille maksuttomia 
kunnanhallituksen 9.12.2019 § 424 kunnan toimitilojen käytöstä perittävistä 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi
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laskennallisista vähimmäiskäyttökorvauksista päätöksen mukaisesti. 
1.1.2020 alkaen Kirkkonummelle rekisteröidyiltä kulttuuri-, liikunta-, 
nuoriso-, terveys-, vammais-, veteraani-, eläkeläis-, asukas-, kylä- sekä 
Koti- ja koulu - järjestöiltä, aatteellisilta yhdistyksiltä ja vapaapalokunnilta ei 
peritä korvausta koulujen sekä nuorisotilojen liikuntasalien ja muiden 
huoneiden käytöstä, kun toiminta ei liity kaupalliseen toimintaan. Muilta 
toimijoilta maksut peritään kunnan tilojen käytöstä perittävien korvausten 
mukaisesti.  Poikkeuksena edellä mainittuun maksuttomuuteen ovat mm. 
vapaa-aikapalveluiden hallinnoimat uimahallin allastilat sekä lämmitettävä 
tekonurmi, joista peritään sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan 03.03.2022 § 
13 päättämiä maksuja.   
 
Kirkkonummelaiset järjestöt ja yhdistykset voivat varata kunnantalon tiloja, 
Kirkkonummi-salia ja Ervast-kokoushuonetta virka-aikana klo 9 – 16, 
vuokrata kunnan kunnan muita kokous- ja juhlatiloja tai varata ja vuokrata 
nuoriso- ja liikuntatiloja (https://www.kirkkonummi.fi/kunnan-tilojen-
varaaminen).  Myös Kirjastotalo Fyyrin kokous- ja ryhmätyötilat ovat 
varattavissa (https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/-/fyyrin-tilojen-
varaaminen).   
 
Uuden kirjastotalo Fyyrin tilat ovat erinomainen esimerkki eri tahoille 
tarjottavasta mahdollisuudesta kokoontua ja järjestää tapahtumia 
Kirkkonummen keskustan alueella. Kolmas sektori onkin hyödyntänyt tiloja 
ahkerasti ja siellä on järjestetty erilaisia tapahtumia kuten kielikahviloita ja 
vertaisohjausta.   
 
Yhdistys- ja järjestöyhteistyö on kunnassa palvelualuekohtaista. 
Palvelualueet tekevät tavoitteellista yhteistyötä palvelualuekohtaisesti 
asiaa tuntevien ja osaavien palvelualueen toimintaan linkittyvien 
yhdistysten ja järjestöjen kanssa. Järjestö- ja yhdistysyhteistyö on kunnan 
palvelualueilla osa normaalia vuosittaista suunnitelmallista toimintaa.   
 
Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueen tehtävänä on järjestää 
hyvinvointia, aktiivista yhteisön jäsenyyttä, jatkuvaa oppimista ja 
mielekästä elämää tukevia palveluita kaikille kirkkonummelaisille. 
Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueella yhteistyötä eri toimijoiden kanssa 
tehdään hyvinkin laaja-alaisesti erilaisten toimintojen toteuttamisessa ja 
kehittämisessä kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseksi. Erilaisia 
tapahtumia, koulutuksia, retkiä, opastuksia sekä jonkun tietyn teeman 
ympärillä tapahtuvia toimintoja järjestetään eri kohderyhmille säännöllisesti 
mm. varhaiskasvatus- ja koulupäivien aikana, mutta myös kuntalaisten 
vapaa-ajalla. Yhteistyössä järjestettäviä toimintoja ovat mm. lasten ja 
nuorten harrastuspop-up-tapahtumat, liikenneturvallisuuskoulutukset, 
teemaretket luontoon, Perhekeidas-tapahtuma, HarrastusSankarit-
tapahtumat eli harrastusten esittelyt koulupäivän aikana, oppilaiden 
hyvinvointipäivät kouluissa ja liikuntalajien esittelyt varhaiskasvatuspäivän 
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aikana.  Yhteistyökumppaneina toimivat mm. paikalliset kulttuuri-, nuoriso- 
ja liikuntayhdistykset, koti- ja kouluyhdistykset, vanhempainyhdistykset, 
mutta myös monet muut kumppanit kuten Luckan, Punainen Risti, 
Folkhälsan, Liikenneturva, seurakunnat ja marttayhdistykset.   
 
Vuosittaiset Kirkkonummi-päivät ovat myös hyvä esimerkki kuntalaisten 
arkeen ulottuvasta pitkäjänteisestä yhdistys- ja järjestökentän sekä 
palvelualueen säännöllisesti toteutetusta yhteistyöstä.  Kulttuuripalveluiden 
koordinoimia Kirkkonummi-päiviä on järjestetty 1990-luvun puolivälistä 
saakka monimuotoisena tapahtumana, jossa eri järjestöille ja muille 
tahoille tarjotaan mahdollisuus esitellä toimintaansa toritapahtumien ja 
muiden tilaisuuksien muodossa. Toimintamalli on osoittanut 
elinvoimaisuutensa ja kiinnostus tapahtumien järjestämiseen Kirkkonummi-
päivien yhteydessä on vuosi vuodelta jatkunut 2000-luvun puolellakin. 
Paikallisten järjestöjen lisäksi myös erityisesti Kirkkonummen keskustan 
alueella toimivat yritykset ovat tulleet aktiivisesti mukaan esittelemään 
toimintaansa. Eri vuosina päiville on valittu teema yhteistyössä toimijoiden 
kanssa.  
 
Osallisuuden kehittäminen on jatkuva prosessi yhteistyössä yhdistysten ja 
järjestöjen kanssa, jota toteutetaan ja kehitetään palvelualueella erilaisten 
toimintojen toteuttamiseksi ja kehittämiseksi. Esimerkiksi lasten ja nuorten 
maksuttoman harrastustoiminnan tavoitteiden saavuttamiseksi palvelualue 
tekee säännöllistä yhteistyötä paikallisten toimijoiden kanssa, sillä ilman 
paikallisten toimijoiden sekä kunnan osaamisen ja voimavarojen 
yhteensovittamisella tavoitteita ei voitaisi saavuttaa. Erilaisia maksuttomia 
harrastusryhmiä lapsille ja nuorille toteutetaankin koulupäivien aikana, 
koulupäivien välittömässä läheisyydessä sekä lasten ja nuorten vapaa-
ajalla yhdessä eri toimijoiden kanssa mm. yhteistyösopimusten ja 
harrastustilojen monipuolisen käytön kautta. Maksuttoman 
harrastustoiminnan toteuttamiseen palvelualue saa Harrastamisen 
Suomen mallin –valtionavustusta.   
 
Kaikissa neljässä yläkoulussa elokuussa 2021 alkanut URHEA-toiminta on 
myös hyvä esimerkki paikallisten liikuntaseurojen, palvelualueen ja 
URHEA-akatemian yhteistyöstä. URHEA-toiminnan suunnittelun ja 
toiminnan toteutuksen lähtökohtana on ollut, että aikataulullisin ratkaisuin 
tuetaan oppilaan aktiivista urheiluharrastusmahdollisuutta jättämällä 
viikoittaiseen lukujärjestykseen harrastusaika yhtenä aamuna ja yhtenä 
iltapäivänä fysiikka-, yleisharjoittelu- tai lajitreeneille. Urheilevan nuoren 
seura/ valmennus vastaa puolestaan urheilijan kokonaisharjoittelun 
sisällöstä sekä harjoittelupaikoista. Ennen kuin URHEA-toiminta virallisesti 
käynnistyi, se vaati useita kokoontumiskertoja ja eri asioiden 
yhteensovittamista eri toimijoiden kanssa.   
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Osallisuudesta hyvinä esimerkkeinä ovat myös Kirkkonummen 
ensimmäisen kulttuuristrategian laatiminen vahvasti järjestökenttää 
osallistaen sekä Kirkkonummen kulttuurikasvatusohjelman eli 
kulttuurikompassin luominen Kirkkonummen paikallisiin olosuhteisiin. 
Kulttuurikasvatusohjelman tavoitteena on luoda puitteet 
varhaiskasvatuksen ja opetuksen systemaattiselle yhteistyölle yhdessä 
kulttuuritoimijoiden kanssa. Ohjelma tukee opetussuunnitelman tavoitteita, 
tuo uusia oppimisympäristöjä ja tukee varhaiskasvatusta ja kouluja niiden 
yleissivistävässä tehtävässä. Se tekee kulttuurikasvatuksesta 
suunnitelmallista, tasa-arvoista ja tavoitteellista. Lähtökohtina ovat 
Kirkkonummen ja lähialueiden kulttuuritarjonta ja paikalliset taiteen tekijät, 
paikallinen ja kansallinen kulttuuriperintö sekä lasten ja nuortenkulttuurin 
tuoreet ilmiöt. Kulttuurin strategista yhteistyön kehittämistä jatketaan mm. 
paikallisten avointen kulttuurifoorumein kautta.   
 
Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueella yhdessä tekeminen sekä 
osallisuuden toteuttaminen ja kehittäminen yhdessä paikallisten toimijoiden 
kanssa on osa normaalia toimintaa kuntastrategian mukaisesti. Yhdessä 
tekeminen vaatii kuitenkin jatkuvaa arviointia ja pitkäjänteistä kehittämistä, 
jotta erilaiset osaamiset ja voimavarat hyödyttävät tulevaisuudessakin 
kuntalaisten hyvinvointia mahdollisimman laadukkaasti.   
 
Yhteisissä palveluissa kuntakehitysyksikkö tekee operatiivista yhteistyötä 
ja tapaa säännöllisesti mm. Espoon Uusyrityskeskus ry:n, Suomen 
Yrittäjien ja Kirkkonummen Yrittäjien sekä Helsingin seudun 
kauppakamarin toimijoita yrittäjyyden ja työllisyyden edistämiseksi.  
Yhteistyötä tehdään myös paikallisten matkailutoimintaa edistävien 
yhdistysten kanssa, kuten esimerkiksi Luckan ja Porkkala Parenteesi ry.  
Yhteistyötahojen kanssa tehdään kehittämisyhteistyötä hankkeissa sekä 
järjestetään tilaisuuksia ja tapahtumia mm. BusinessForum Kirkkonummi 
(BFK) ja Kirkkonummen Rekryfestarit sekä webinaareja ajankohtaisista 
aiheista.  
 
Perusturvan palveluiden, järjestöjen ja seurakuntien välinen yhteistyö 
vuoden 2022 aikana on ollut tiivistä. Päihdepalveluilla on ollut vuodesta 
2010 asti Selvästi terveempi elämä -yhteistyöryhmä, johon kuuluu lähinnä 
mielenterveys- ja päihdetyön parissa toimivia tahoja. Ryhmä kokoontuu 
säännöllisesti ja tekee yhteistyötä tapahtumien järjestämisessä: 
Kirkkonummi-päivät, Asunnottomien Yö -tapahtuma, leirit, retket ja 
ryhmätoiminnat. Mielenterveys- ja päihdepalveluiden palvelupäällikkö Kari 
Kopra toimii ryhmän koollekutsujana ja puheenjohtajana. Lähtökohtana on 
ollut se, että kunnan tulee koordinoida alueella tapahtuvaa toimintaa. 
Yhteistyöryhmään kuuluu Kisu ry, Kirkkonummen A-kilta ry, suomalainen ja 
ruotsalainen seurakunta (diakoniatyö) sekä kunnan mielenterveys- ja 
päihdepalvelut.  
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Työllistymispalvelut Toimari, Ohjaamo ja Vauhdittamo tekevät tiivistä 
yhteistyötä järjestöjen kanssa. Toimari toimii yhteistyössä Kisu ry:n ja A-
killan kanssa Selvästi terveempi elämä -yhteistyöryhmän toiminnassa. 
Yhteistyötä tehdään myös seurakunnan kanssa. Työikäisten sosiaalityössä 
ja maahanmuuttajapalveluissa yhteistyötä on esimerkiksi Kisu ry:n kanssa. 
Vammaispalveluissa yhteistyö järjestöjen kanssa on ollut vähäistä.  
 
Perhepalveluiden eri palveluryhmillä on erilaisia yhteistyötahoja eri 
järjestötoimijoiden kanssa. Perhepalveluiden perhekeskustoiminnassa on 
viimeisen vuoden aikana tehty yhteistyötä MLL:n (Mannerheimin 
Lastensuojeluliitto) koordinoiman kohtaamispaikkatoiminnan 
käynnistämiseksi Kirkkonummella. Kunnan päävastuullinen taho on ollut 
varhaiskasvatuksen päällikkö, mutta olemme varmistaneet hyvin alkaneen 
yhteistyön jatkumista hyvinvointialueelle siirtymisen myötä niin, että 
lapsiperheiden palvelupäällikkö on jatkossa yhteistyötaho Kirkkonummen 
kohtaamispaikkatoiminnassa. Näin pyrimme varmistamaan, että tieto ja 
viestit kulkevat kunnan ja hyvinvointialueen välillä.  
 
MLL:n kanssa on tehty muunkinlaista yhteistyötä mm. kunnan 
perhesosiaalityön ja perheiden kotipalveluiden kanssa, kuten myös 
Pelastakaa Lapset ry:n kanssa. Esimerkkejä tämänkaltaisten kanssa 
tehdystä yhteistyöstä ovat seuraavat: lapsiperheiden jouluavustukset, 
lasten hoitoapu, ennalta ehkäisevä tukiperhetoiminta, tukiperheet, 
sijaisperheet. Myös Hope ry:n kanssa on ollut yhteistyötä vähävaraisille 
lapsiperheille tarkoitettuihin avustuksiin liittyen.   
 
Perheneuvolan taholta on tehty hyvää yhteistyötä ei varsinaisen järjestön, 
mutta nk. 3.sektorin toimijan eli Perheasiain neuvottelukeskuksen (myöh. 
PANK) kanssa. Muutaman kerran vuodessa on pidetty yhteiset tiimien 
tapaamiset ja tarvittaessa yhteisten asiakkaiden tai asiakkaiden 
rajapinnassa työntekijät ovat tehneet yhteistyötä. Sekä vuoden 2022 
alussa pidetty ensimmäinen yhteinen vanhempain ryhmä, missä toinen 
ryhmän vetäjistä tuli perheneuvolasta ja toinen PANK:sta. Kokemukset ja 
asiakaspalautteet olivat hyvät ja uusi yhteinen ryhmä on suunnitteilla. 
Pidetään tärkeänä varmistaa yhteistyön jatkuminen PANK:in ja 
Kirkkonummen uuden perhekeskuksen toimijoiden (perheneuvola, 
neuvola, perhesosiaalityö ja lastensuojelu) kanssa myös jatkossa.   
 
Neuvoloiden ja kouluterveydenhoidon työntekijöillä on ollut erilaista 
yhteistyötä eri järjestöjen kanssa. Yhteistyön tekemisen muodot ovat olleet 
vaihtelevia mm. esitteiden ja materiaalien jakamisesta koulutusten ja 
ryhmätoiminnan järjestämiseen. Tällaisia toimijoita ovat mm. Väestöliitto, 
Syli ry, Imetyksen tuki ja Ehyt ry sekä Tyttöjentalo.   
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Osittain jo mainituilla järjestöillä on ollut yhteistyötä myös ruotsin kielellä 
mm. Tjejvillan on pitänyt ryhmiä kouluilla sekä perhepalveluiden osalta 
tärkeä yhteistyötaho ruotsinkielisten kuntalaisten palveluissa on 
Kirkkonummella ollut Luckan ja erityisesti sen perhekahvilatoiminta.  
 
Ikäihmisten palveluissa SPR (Suomen Punainen Risti) pitää tällä hetkellä 
asukkaille ruotsinkielistä lukupiiriä ja järjestää säännöllisiä 
konsertteja/tapahtumia. Yhteistyö on ollut joustavaa. Seurakunta järjestää 
asukkaille myös tapahtumia ja kuuntelee asukkaiden toiveita (lukupiiri 
erittäin suosittu).  Vapaaehtoistoiminnassa tehdään yhteistyötä suomen- ja 
ruotsinkielisten seurakuntien kanssa kuten myös kummankin kielisten 
Punaisten Ristien paikallisosastojen kanssa. Palveluyksiköillä on 
yhteistyötä useampien paikallisten Martta-järjestöjen kanssa ja myös 
Kennelliiton ystäväkoirat vierailevat eri palveluyksiköissä. Siskot ja Simot 
ovat yhteistyökumppaneita sekä Muistiliitto ja Enter.  
 
Näiden tahojen esihenkilöt huolehtivat yhteistyöstä ja sen jatkumisesta 
myös tulevaisuudessa.  
 
  
Vanhusneuvostoyhteistyössä on mukana kuusi eläkeläisyhdistystä ja 
veteraaniasiain neuvottelukunnassa kaksi veteraaniyhdistystä.  
 
  
 
Perusturvapalveluiden ja kunnan eri järjestöjen ja seurakuntien välisen 
yhteistyön soisi jatkuvan yhtä tiiviinä senkin jälkeen, kun perusturvan 
palvelut siirtyvät Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.  
 
  
 
Mitä toimia ja resurssointia järjestöyhteistyön edistäminen 
edellyttäisi  
 
Asiakasrajapinnassa tehtävä työ kuntalaisten hyvinvoinnin lisäämiseksi 
kunnan sekä yhdistysten ja järjestöjen välillä nojaa molemminpuoliseen 
osaamiseen ja asiantuntemukseen sekä edellyttää toimijoiden, 
toimintatapojen ja palveluiden tuntemista ja tunnistamista. Kirkkonummen 
kunnassa on lähes 600 yhdistystä, uskonnollista yhdyskuntaa ja 
kauppakamaria.  Tällä hetkellä kunnan eri palvelualueet tekevät osana 
normaalia toimintaansa tavoitteellista ja pitkäjänteistä yhteistyötä asiaa 
tuntevien ja osaavien eri palvelualueiden toimintaan linkittyvien yhdistysten 
ja järjestöjen kanssa. Yhteistyön kehittäminen on kuitenkin jatkuva 
prosessi ja tavoitteena on edelleen kehittää yhteistyön ja osallisuuden 
muotoja Kirkkonummen kunnan kuntastrategian mukaisesti.   
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Sote-uudistuksessa kuntiin jää kotoutumisen palveluita sekä hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämisen tehtäviä. Tehtävien hoitaminen edellyttää 
kunnassa riittävää resurssointia palveluiden hoitamiseen. Kuntaan jäävien 
tehtävien riittävällä resurssoinnilla varmistetaan järjestöyhteistyön 
vahvistumisen ja selkeiden yhteistoimintamallien rakentuminen kunnan ja 
järjestökentän välillä uudistuvan lain hengen edellyttämällä tavalla. 
Esimerkiksi hallituksen esityksessä (HE TEM/2022/131) esitetään, että 
kotoutumista edistävät palvelut järjestettäisiin lakiesityksen mukaan osana 
uutta kunnan kotoutumisohjelmaa sekä muina palveluina, joilla 
tarkoitettaisiin kunnan, hyvinvointialueen ja Kelan palveluita sekä 
järjestöjen, yhdistysten tai yhteisöjen toimintaa.   
 
Kotoutumislakiuudistuksen ja sote-uudistuksessa sosiaali- ja 
terveyspalveluiden siirtyessä kunnasta hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen 
tulisi kunnassa käydä keskustelu, millaisia vaikutuksia näillä muutoksilla on 
muun muassa toiminta-avustuksiin ja miten järjestöyhteistyön kehittämistä 
voitaisiin edistää esimerkiksi osana kuntiin jäävää hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen ja kotoutumisen palveluiden kokonaisuutta.   
 
Käytännössä järjestökentän ja kunnan välistä yhteistyötä voitaisiin edistää 
riittävällä niin kotoutumisen palveluiden kuin hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen palveluiden resurssoinnilla. Maahanmuuttajakoordinaattorin ja 
hyte-koordinaattorin työllä järjestöjen ja kuntien väliselle yhteistyölle 
saataisiin lisää vaikuttavuutta ja systemaattisuutta sekä pystyttäisiin 
luomaan suunnitelmallista yhteistyötä.   
 
Hyte-palveluissa konkreettinen toimenpide voisi olla esimerkiksi 
Hyvinvointipalvelut -sivuston avaaminen kunnan nettisivuille (vrt. 
Hyvinkään kaupunki).  
 
Suunnitelmallista yhteistyötä tulisi rakentaa edelleen myös kunnan 
palveluiden ja hyvinvointialueen kesken yhteisten palvelurajapintojen 
ympärille. Hyvinvointialueen ja kuntien välinen suunnitelmallinen yhteistyö 
ja molempien tahojen tahtotilana yhteistyön vankistaminen ja tiivistäminen 
edistää järjestökentän kanssa tehtävää yhteistyötä.   
 
Kuntien ja hyvinvointialueen välille tulee luoda yhteistyölle rakenne, jota 
tulevaisuuden hyte-koordinaattori työssään vie eteenpäin. Lisäksi kunta 
voisi pohtia mahdollisten tyhjiksi jääneiden kunnan kiinteistöjen tarjoamista 
järjestöjen käyttöön toimitiloiksi ja kokoustiloiksi.  
 

 
 
 

Esittelijä Vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa yllä olevan selvityksen vastauksena 
valtuustoaloitteeseen ja esittää kunnanvaltuustolle, että se merkitsee 
vastauksen tiedoksi ja pitää vastausta riittävänä ja aloitetta loppuun 
käsiteltynä. 

 
   
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi Kunnanvaltuustolle käsiteltäväksi 
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Valtuustoaloite 19/2021: Järjestöystävällinen Kirkkonummi 
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Selvitykset kotouttamismäärärahan käytöstä vuonna 2022 
  
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 10    
156/02.05.01.01/2022    
 
 
Valmistelija johdon assistentti Gunnel Ekström, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
 
Kunnanhallitus päätti 28.3.2022 § 92 myöntää Life in Kirkkonummi -
ryhmittymälle kotouttamisavustusmäärärahan 25.000 euroa ja FC 
Kirkkonummelle 5.000 euroa.   
 
Kunnanhallitus edellytti, että Life in Kirkkonummi -ryhmittymä ja FC 
Kirkkonummi raportoi kunnanhallitukselle määrärahan käytöstä 
tammikuussa 2023 siten, että raportista käy ilmi, miten kunnanhallituksen 
edellyttämät kriteerit ovat toteutuneet. 
 
Life In Kirkkonummi -ryhmittymän ja FC Kirkkonummen selvitykset vuoden 
2022 kotouttamismäärärahan käytöstä ovat liitteenä. 
 
 

Esittelijä Vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä Life In Kirkkonummi -ryhmittymän sekä FC 
Kirkkonummen selvitykset vuoden 2022 määrärahan käytöstä tiedokseen. 

 
 
Käsittely 

Kunnanvaltuuston puheenjohtaja Anders Adlercreutz poistui kokouksesta 
tämän pykälän käsittelyn aikana klo 19.13. 
 

  
 
Päätös Kunnanhallitus päätti ehdotuksen mukaisesti. 

 
Lisäksi kunnanhallitus päätti, että Life In Kirkkonummen ja FC 
Kirkkonummen edustajat kutsutaan kunnanhallituksen kokoukseen 
kertomaan työstään kotouttamistoiminnan parissa. 

 
  
Liitteet / bilagor 

2 Selvitys kotouttamisavustuksen käytöstä vuonna 2022, Life in 
Kirkkonummi 

3 Selvitys kotouttamismääräraha vuosi 2022, FC Kirkkonummi 
4 Life in Kirkkonummi, selvitys kotouttamistuen käytöstä 
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Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston varaedustajien valinta 
  
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 11    
1296/12.05.00/2022    
 
 
Valmistelija Vastaava nuoriso-ohjaaja Joni Laine, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon voidaan nimetä 
nimeämisajankohtana Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen kunnallisessa 
nuorisovaltuustossa tai vastaavassa toimielimessä toimiva nuori. 
Nuorisovaltuuston ensimmäinen toimikausi on 1.11.2022-29.2.2024. Mikäli 
hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimen jäsen luopuu tehtävästä tai ei 
täytä enää kelpoisuutta, kunnallinen vaikuttamistoimielin valitsee uuden 
edustajan omasta kokoonpanostaan loppukaudeksi. Nuorisovaltuuston 
valitaan jäsenet kunnista seuraavasti: Espoo viisi (5) jäsentä, Hanko yksi 
(1) jäsen, Inkoo yksi (1) jäsen, Karkkila yksi (1) jäsen, Kauniainen yksi (1) 
jäsen, Kirkkonummi kolme (3) jäsentä, Lohja kolme (3) jäsentä, Raasepori 
kaksi (2) jäsentä, Siuntio yksi (1) jäsen sekä Vihti kaksi (2).  
 
Varsinaisille jäsenille valitaan kuntakohtaiset varajäsenet, jotka kutsutaan 
sijaantulojärjestyksessä. Varajäseniä voidaan nimetä korkeintaan yhtä 
monta, kuin kunnasta nimetään varsinaisia jäseniä. 
 
Nuorisovaltuuston varaedustajat on lähetetty väärässä järjestyksessä 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuuston sihteeristölle. 
Nuorisovaltuusto haluaa nimetä varajäsenet oikeassa järjestyksessä. 
 
 

Esittelijä Vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ehdottaa, että nuorisovaltuuston varajäsenet 
nimetään seuraavassa järjestyksessä: 
 
1. Noel Gustafsson 
 
2. Kasper Varik 
 
3. Werner Wartiainen 

 
 
  
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, kirjaamo
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Kunnanhallitus § 12 16.01.2023 

 
Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy:n toiminta 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 12     
48/00.04.02/2023  
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Suihkonen, 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

 Kunnanhallitus merkitsee saadun selvityksen tiedoksi. 
 
Käsittely Jäsen Ari Harinen ilmoitti olevansa jäävi ja poistui kokouksesta tämän 

pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi, klo 19.29-19.32. 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
 
 
Selostus Kirkkonummen Vuokra-Asunnot Oy on kunnan kokonaan omistama 

tytäryhteisö, joka on osa kuntakonsernia. Kirkkonummen kunnan 
hallintosäännön mukaan konsernijohto eli kunnanhallitus ja kunnanjohtaja 
vastaavat kuntakonsernissa omistajaohjauksen toteuttamisesta (4§).  

 
Kunnanhallitus piti yhdessä Kirkkonummen Vuokra-asuntojen (KVA) 
edustajien kanssa iltakoulun 9.1.2023, jossa KVA:n toimitusjohtaja esitteli 
yhtiön toimintaa ja nykytilannetta.  

 
Iltakoulussa käydyn keskustelun perusteella todettiin, että KVA tuo 
kunnanhallitukselle tiedoksi päivitettävänä olevan yhtiön strategian ennen 
kuin se vahvistetaan. Päivitystä ollaan tekemässä kevään 2023 aikana. 
Samalla kunnanhallitukselle tuodaan yhteisten palvelujen toimesta 
tarkempi selvitys KVA:n taloudellisesta tilanteesta. 
 

 
Päätöshistoria 
  
 
  
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Muistio, Kunnanhallituksen ja KVA edustajaien iltakoulu 9.1.2022 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi
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Kunnanhallitus § 13 16.01.2023 

 
Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeusmenettelyä varten saapuneet päätökset 
 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 13  
    

 
Toimielinten pöytäkirjoja 
 
 
 
Viranhaltijapäätöksiä 
 
Kantvikin päiväkodin johtaja: 
Nro 1/2023: Varhaiskasvatuksen opettajan viran 2000991786 täyttämättä 
jättäminen toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen 
 
 
Luettelo valvottavista viranhaltijapäätökset on liitteenä. 
Viranhaltijapäätökset ovat kokonaisuudessaan liitteineen luettavissa 
kokousjärjestelmässä: (tiedostot / kunnanhallitus / viranhaltijapäätökset). 
 
 
 

Esittelijä Vs. kunnanjohtaja Anna-Kaisa Kauppinen, 
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen edellä mainitut kuntalain 92 §:n 
nojalla otto-oikeuden käyttämistä varten esitetyt päätökset ja päättää, että 
Kunnanhallitus ei ota asioita käsiteltäväkseen. 

 
 
Käsittely 
 Lisäys: Hallintojohtajan viranhaltijapäätös nro 1/16.1.2023: 

Hankintapäätös: Kirkkonummen kunnan kunnanjohtajan rekrytointiprojekti 
(YTKirdno 9/2023, 429224)  
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Liitteet / bilagor 

5 Päätösluettelo, 16.1.2022 - 12.1.2023 
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Kunnanhallitus § 14 16.01.2023 

 
Pöytäkirjoja tiedoksi 
 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 14  
    
 

 
Uudenmaan liitto, maakuntavaltuusto 13.12.2022 
Uudenmaan liitto, maakuntahallitus 19.12.2022 
HUS, valtuusto 15.12.2022 
HUS, hallitus 19.12.2022 
Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä, hallitus 15.12.2022 
HSL, tarkastuslautakunta 12.12.2022 
 
 

Esittelijä  Vs. kunnanjohtaja Anna-Kaisa Kauppinen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedokseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Uudenmaan liitto, maakuntavaltuusto, 13.12.2022 
Uudenmaan liitto, maakuntahallitus 19.12.2022 
HUS, valtuusto 15.12.2022 
HUS, hallitus 19.12.2022 
Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä, hallitus 15.12.2022 
HSL, tarkastuslautakunta 12.12.2022 
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Kunnanhallitus § 15 16.01.2023 

 
Ilmoitusasioita tiedoksi 
 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 15  
    

 
 
Helsingin hallinto-oikeuden päätös nro H7558/22.12.2022 kunnalliseen 
virkasuhteeseen ottamista koskevaan valitukseen 
 
Helsingin hallinto-oikeuden päätös kunnallisvalitusasiassa, joka koskee 
Kirkkonummen kunnanhallituksen päätöstä 11.10.2021 § 454. 
 
 
(Alla mainitut päätökset eivät ehtineet v. 2022 perusturvalautakunnalle 
tiedoksi): 
 
Aluehallintovirasto 
 
Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen 
Korjattu päätös 9.12.2022 ESAVI/11069/2022, ESAVI/15267/2022 
MediPress Oy 
c/o Dargon Oy 
Eiranranta 7, 00150 Helsinki 
 
Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen 
Päätös 19.12.2022 ESAVI/29847/2022 
Puheterapia Sanasaurus Oy 
Hallainvuorentie 15 C 12, 00920 Helsinki 
 
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan luvan 
muuttaminen 
Päätös 29.12.2022 ESAVI/31346/2022 
Luokse liikkuva hammashoito Oy 
PL 2, 00671 Helsinki 
 
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan luvan 
muuttaminen 
Päätös 30.12.2022 ESAVI/580/2022 
Sininauha Oy 
Mäkelänkatu 50, 00510 Helsinki 
 
 
 
Valvira 
 
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva luvan 
muuttaminen 
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Kunnanhallitus § 15 16.01.2023 

Päätös 8.12.2022 Dnro V/36234/2022 
Coronaria Terameri Oy 
Saaristonkatu 22, 90100 Oulu 
 
Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen 
Päätös 12.12.2022 Dnro V/30921/2022 
Virmaus Oy 
Käpytie 4 B 33, 33180 Tampere 
 
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva luvan 
muuttaminen 
Päätös 14.12.2022 Dnro V/38844/2022 
Attendo Terapia Oy 
PL 750 
00181, Helsinki 
 
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva luvan 
muuttaminen 
Päätös 14.12.2022 Dnro V/35386/2022 
Fysios Oy 
c/o Mehiläinen Oy 
Pohjoinen Hesperiankatu 17 C, 00260, Helsinki 
 
Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen 
Päätös 16.12.2022 Dnro V/38422/2022 
Omegayksi Oy 
c/o Omegayksi Oy, Harjuviita 12, 02110 Espoo 
 
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan ja toimipaikan 
nimenmuutos 
Ilmoitus 30.12.2022 Dnro V/41781/2022 
Mehiläinen Tutoris Oy 
c/o Mehiläinen Oy 
Hatanpään valtatie 1, 33100 Tampere 
 
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva luvan 
muuttaminen 
Päätös 30.12.2022 Dnro V/39220/2022 
Omapartners Oy 
Olavinkatu 1 B, 00100 Helsinki 
 
 
 
 

Päätösehdotus  Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 15 16.01.2023 

Oheismateriaali / tilläggsmaterial 
Helsingin hallinto-oikeuden päätös H7558-22.12.2022 
Helsingin hallinto-oikeuden päätös 81-9.1.2023 kunnallisvalitukseen 
päätöksestä Kh 11.10.2021 § 454 
Aluehallintoviraston korjattu päätös ESAVI-11069-9.12.2022, MediPress 
Oy 
Aluehallintoviraston päätös  ESAVI-29847, 19.12.2022, Puheterapia 
Sanasaurus Oy 
Aluehallintoviraston päätös ESAVI-31346-29.12.2022, Luokse liikkuva 
hammashoito Oy 
Aluehallintoviraston päätös  ESAVI-580, 30.12.2022, Sininauha Oy 
Valviran päätös V-36234-8.12.2022, Coronaria Terameri Oy 
Valviran päätös V-30921-12.12.2022, Virmaus Oy 
Valviran päätös V-38844-14.12.2022, Attendo Terapia Oy 
Valviran päätös V-33386-14.12.2022, Fysios Oy 
Valviran päätös V-38422-16.12.2022, Omegayksi Oy 
Valviran päätös V-41781-30.12.2022, Mehiläinen Tutoris Oy 
Valviran päätös V-39220, 30.12.2022, OmaPartners Oy 
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Kunnanhallitus § 16 16.01.2023 

 
Muut asiat 
 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 16  
    

 
 
 
Kokouksessa esille tuodut asiat: 
• puheenjohtaja Timo Haapaniemi: kunnanjohtajan tehtävien hoitaminen ja 
uuden kunnanjohtajan rekrytointiprosessityön eteneminen 
• jäsen Markus Myllyniemi: Eerikinkartanon kiinteistöjen mahdollinen 
myynti 
• jäsen Anna Sahiluoma: Koskentorin päiväkodin ilmanvaihto-ongelmat 
• jäsen Anna Aintila: uuden hyvinvointikeskuksen ilmanvaihto- sekä 
äänieristettyjen ovien ongelmat 
• jäsen Tony Björk: Winellska skolan; vanhempien huoli sisäilmasta 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10, § 11, § 
12, § 13, § 14, § 15, § 16 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


