Vastaus valtuustoaloitteeseen 19/2021: Jarjestoystavallinen Kirkkonummi, Kv

Kunnanvaltuusto 31.05.2021 § 54

Keskustan valtuustoryhman puheenjohtaja Marjut Frantsi-Lankia jatti
seuraavan aloitteen kunnanvaltuuston kokouksessa 31.5.2021:

"Kirkkonummella toimii lukematon maara erilaisia yhdistyksia ja
kansalaisjarjestoja. Niiden panos kuntalaisten aktivoinnissa,
osallistamisessa ja hyvinvoinnin edistamisessa on todella merkittava.
Yhdistykset ja jarjestot ovat yleishyodyllisia voittoa tavoittelemattomia
toimijoita, joiden olemassaolo on taysin riippuvaista kunnan tai muun tahon
avustuksista. Koska jarjestdavustukset eivat ole kunnalle lakisaateisia
velvoitteita, ovat avustukset taloudellisesti tiukkoina aikoina helposti
saastdliipasimen alla, niin kuin on mm. viime vuonna nahty.

Keskustan valtuustoryhma esittaa, etta Kirkkonummen kunta toimii
jatkossa jarjestoystavallisemmin ja tavoitteellisemmin. Jarjestoystavallisen
kunnan Iahtdkohtana on kuntalaisten ja kansalaisjarjestdjen osallisuuden,
kuulemisen ja kumppanuuden kehittdminen. Tukemalla osallisuutta
luodaan edellytykset sille, ettd kuntalaiset voivat vaikuttaa itsedan
koskeviin asioihin ja aktivoituvat yhteisdlliseen, voimavaroja vahvistavaan
ja hyvinvointia tuottavaan toimintaan.

Ehdotamme, ettd Kirkkonummelle nimetaan jarjestokoordinaattori, jonka
tehtavana (oto) on vastata suunnitelmallisen ja kumppanuuteen
perustuvan tavoitteellisen jarjestdyhteistydn kehittamisesta yhdessa
jarjestdjen kanssa. Kunnan tulee lisaksi varmistaa jarjestoille maksuttomia
tai kohtuuhintaisia toimitiloja, mikd mahdollistaa toiminnan koko kunnan
alueella yhdenvertaisesti. Jarjestot taydentavat omalla toiminnallaan
kunnan palveluja kuntalaisten hyvinvointia edistaen. Tama edellyttaa
kunnan ja jarjestdjen valistd kumppanuussopimusta, missd huomioidaan
jarjestétoiminnan tavoitteet ja sovitaan avustuksesta sen mukaisesti. Myos
toiminnan tulosten seuranta ja arviointi maaritellaan
kumppanuussopimuksessa.

Kunnan ja jarjestdjen kumppanuusyhteistyd on entista tarkeampaa
tulevaisuudessa ja aivan erityisesti koronapandemian jalkivaikutusten
pienentamisessa. Kunnan omat voimavarat eivat tdhan yksin riita, siksi
jarjestdjen voimavarojen, asiantuntemuksen ja osaamisen kytkeminen
mukaan kuntalaisten hyvinvoinnin edistdmiseen nykyista tavoitteellisemmin
ja suunnitelmallisemmin on yha tarkedmpaa tulevaisuudessa.

Lisatietoja mm. https://thl.fi/filweb/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-
kunnassaljarjestot-kunnassa

Kirkkonummella 31.5.21
Marjut Frantsi-Lankia, Keskustan valtuustoryhman pj”

Aloitteen allekirjoittivat Marjut Frantsi-Lankian lisdksi seuraavat valtuutetut:
Miika Engstrom, Irja Bergholm, Krista Petajajarvi, Linda Basilier, Anni-Mari
Syvaniemi, Sanni Jappinen, Maarit Orko, Outi Saloranta-Eriksson ja Anna-
Mari Toikka.



Paatos

Kunnanvaltuusto lahettaa aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi.

Kunnanhallitus 07.11.2022 § 373

Valmistelija

kuntakehityspaallikké Susanna Hyvarinen, palvelujohtaja Sirkku
Pekkarinen-Keto ja nuoriso- ja liikuntapaallikkd Paivi Sorvari,
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Vastaus

Kirkkonummen kunnassa on Patentti- ja rekisterihallituksen (PRH)
rekisterissa talla hetkella 576 rekisterissa olevaa yhdistyksia, uskonnollisia
yhdyskuntia ja kauppakamareita.

Kirkkonummella toimivilla yhdistyksilla ja kansalaisjarjestoilla on merkittava
rooli paikallistasolla kuntalaisten aktivoinnissa, osallistamisessa ja
hyvinvoinnin edistdmisessa.

Kirkkonummen kunnan kuntastrategiassa 2022 - 2023 (kv. 31.1.2022 § 5)
on huomioitu osallisuuden edistaminen ja Kirkkonummen laajassa
hyvinvointikertomuksessa ja hyvinvointisuunnitelmassa 2022-2025
yhdistysten ja jarjestdjen keskeinen rooli on tunnistettu vahvasti
esimerkiksi lasten ja nuorten vapaa-ajan harrastustoiminnassa. Kunta on
mukana maailmanlaajuisen lastenjarjeston UNICEFin Lapsiystavallinen
kunta -toiminnassa ja edistaa poikkihallinnollisena yhteistyona jarjeston
Lapsiystavallinen kunta -statuksen mukaisia tavoitteita.

Kunnan eri toimielimet mydntavat omalla tehtavaalueellaan toimiville
jarjestoille ja yhteisdille avustusta saantdjensa seka vuosittain
myodnnettyjen maararahojensa puitteissa. Avustusten turvin kuntalaiset
mm. suunnittelevat ja toteuttavat erilaisia toimintoja kuntalaisten
hyvinvoinnin edistamiseksi. Kirkkonummen kunta on viime vuosina
myontanyt yhdistyksille ja jarjestoille erilaisia avustuksia vuosittain noin
miljoona euroa. Kunnan tuki paikallisille kansalaisjarjestoille on merkittava
ja toivomme luonnollisesti, ettd avustuksiin on tulevaisuudessakin varattu
maararahaa.

Kunnan hallinnoimat tilat tarjoavat paikallisille yhdistyksille loistavan
alustan erilaisten toimintojen jarjestamiseen, silla suurin osa kunnan
hallinnoimista tiloista ovat paikallisille yhdistyksille maksuttomia
kunnanhallituksen 9.12.2019 § 424 kunnan toimitilojen kaytdsta perittavista
laskennallisista vahimmaiskayttokorvauksista paatoksen mukaisesti.
1.1.2020 alkaen Kirkkonummelle rekisterdidyilta kulttuuri-, liikkunta-,
nuoriso-, terveys-, vammais-, veteraani-, elakelais-, asukas-, kyla- seka
Koti- ja koulu - jarjestéilta, aatteellisilta yhdistyksilta ja vapaapalokunnilta ei
peritd korvausta koulujen seka nuorisotilojen liikuntasalien ja muiden
huoneiden kaytostd, kun toiminta ei lity kaupalliseen toimintaan. Muilta
toimijoilta maksut peritdan kunnan tilojen kaytosta perittavien korvausten
mukaisesti. Poikkeuksena edelld mainittuun maksuttomuuteen ovat mm.
vapaa-aikapalveluiden hallinnoimat uimahallin allastilat seka lammitettava
tekonurmi, joista peritdan sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan 03.03.2022 §
13 paattdmia maksuja.



Kirkkonummelaiset jarjestot ja yhdistykset voivat varata kunnantalon tiloja,
Kirkkonummi-salia ja Ervast-kokoushuonetta virka-aikana klo 9 — 16,
vuokrata kunnan kunnan muita kokous- ja juhlatiloja tai varata ja vuokrata
nuoriso- ja liikuntatiloja (https://www.kirkkonummi.fi/kunnan-tilojen-
varaaminen). My®os Kirjastotalo Fyyrin kokous- ja ryhmatydtilat ovat
varattavissa (https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/-/fyyrin-tilojen-
varaaminen).

Uuden kirjastotalo Fyyrin tilat ovat erinomainen esimerkki eri tahoille
tarjottavasta mahdollisuudesta kokoontua ja jarjestaa tapahtumia
Kirkkonummen keskustan alueella. Kolmas sektori onkin hyddyntanyt tiloja
ahkerasti ja siella on jarjestetty erilaisia tapahtumia kuten kielikahviloita ja
vertaisohjausta.

Yhdistys- ja jarjestdyhteistyd on kunnassa palvelualuekohtaista.
Palvelualueet tekevat tavoitteellista yhteisty6ta palvelualuekohtaisesti
asiaa tuntevien ja osaavien palvelualueen toimintaan linkittyvien
yhdistysten ja jarjestdjen kanssa. Jarjesto- ja yhdistysyhteistyd on kunnan
palvelualueilla osa normaalia vuosittaista suunnitelmallista toimintaa.

Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueen tehtavana on jarjestaa
hyvinvointia, aktiivista yhteisdn jasenyytta, jatkuvaa oppimista ja
mielekasta eldamaa tukevia palveluita kaikille kirkkonummelaisille.
Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueella yhteisty6ta eri toimijoiden kanssa
tehdaan hyvinkin laaja-alaisesti erilaisten toimintojen toteuttamisessa ja
kehittdmisessa kuntalaisten hyvinvoinnin edistdmiseksi. Erilaisia
tapahtumia, koulutuksia, retkid, opastuksia seka jonkun tietyn teeman
ymparilla tapahtuvia toimintoja jarjestetaan eri kohderyhmille saanndllisesti
mm. varhaiskasvatus- ja koulupaivien aikana, mutta myds kuntalaisten
vapaa-ajalla. Yhteistyossa jarjestettavia toimintoja ovat mm. lasten ja
nuorten harrastuspop-up-tapahtumat, liikenneturvallisuuskoulutukset,
teemaretket luontoon, Perhekeidas-tapahtuma, HarrastusSankarit-
tapahtumat eli harrastusten esittelyt koulupaivan aikana, oppilaiden
hyvinvointipaivat kouluissa ja liikuntalajien esittelyt varhaiskasvatuspaivan
aikana. Yhteistybkumppaneina toimivat mm. paikalliset kulttuuri-, nuoriso-
ja liikuntayhdistykset, koti- ja kouluyhdistykset, vanhempainyhdistykset,
mutta myds monet muut kumppanit kuten Luckan, Punainen Risti,
Folkhalsan, Liikenneturva, seurakunnat ja marttayhdistykset.

Vuosittaiset Kirkkonummi-paivat ovat myos hyva esimerkki kuntalaisten
arkeen ulottuvasta pitkajanteisesta yhdistys- ja jarjestokentan seka
palvelualueen saanndllisesti toteutetusta yhteistydsta. Kulttuuripalveluiden
koordinoimia Kirkkonummi-paivia on jarjestetty 1990-luvun puolivalista
saakka monimuotoisena tapahtumana, jossa eri jarjestéille ja muille
tahoille tarjotaan mahdollisuus esitella toimintaansa toritapahtumien ja
muiden tilaisuuksien muodossa. Toimintamalli on osoittanut
elinvoimaisuutensa ja kiinnostus tapahtumien jarjestamiseen Kirkkonummi-
paivien yhteydessa on vuosi vuodelta jatkunut 2000-luvun puolellakin.
Paikallisten jarjestojen lisdksi myds erityisesti Kirkkonummen keskustan
alueella toimivat yritykset ovat tulleet aktiivisesti mukaan esittelemaan
toimintaansa. Eri vuosina paiville on valittu teema yhteistydssa toimijoiden
kanssa.

Osallisuuden kehittdminen on jatkuva prosessi yhteistydssa yhdistysten ja
jarjestdjen kanssa, jota toteutetaan ja kehitetdan palvelualueella erilaisten
toimintojen toteuttamiseksi ja kehittdmiseksi. Esimerkiksi lasten ja nuorten
maksuttoman harrastustoiminnan tavoitteiden saavuttamiseksi palvelualue
tekee saannollista yhteistyota paikallisten toimijoiden kanssa, silla ilman
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paikallisten toimijoiden seka kunnan osaamisen ja voimavarojen
yhteensovittamisella tavoitteita ei voitaisi saavuttaa. Erilaisia maksuttomia
harrastusryhmia lapsille ja nuorille toteutetaankin koulupaivien aikana,
koulupaivien valittdmassa laheisyydessa seka lasten ja nuorten vapaa-
ajalla yhdessa eri toimijoiden kanssa mm. yhteistydsopimusten ja
harrastustilojen monipuolisen kayton kautta. Maksuttoman
harrastustoiminnan toteuttamiseen palvelualue saa Harrastamisen
Suomen mallin —valtionavustusta.

Kaikissa neljassa ylakoulussa elokuussa 2021 alkanut URHEA-toiminta on
myos hyva esimerkki paikallisten liikuntaseurojen, palvelualueen ja
URHEA-akatemian yhteistydsta. URHEA-toiminnan suunnittelun ja
toiminnan toteutuksen Iahtdkohtana on ollut, ettéd aikataulullisin ratkaisuin
tuetaan oppilaan aktiivista urheiluharrastusmahdollisuutta jattamalla
viikoittaiseen lukujarjestykseen harrastusaika yhtena aamuna ja yhtena
iltapaivana fysiikka-, yleisharjoittelu- tai lajitreeneille. Urheilevan nuoren
seura/ valmennus vastaa puolestaan urheilijan kokonaisharjoittelun
sisallosta seka harjoittelupaikoista. Ennen kuin URHEA-toiminta virallisesti
kaynnistyi, se vaati useita kokoontumiskertoja ja eri asioiden
yhteensovittamista eri toimijoiden kanssa.

Osallisuudesta hyvina esimerkkeind ovat myds Kirkkonummen
ensimmaisen kulttuuristrategian laatiminen vahvasti jarjestokenttaa
osallistaen seka Kirkkonummen kulttuurikasvatusohjelman eli
kulttuurikompassin luominen Kirkkonummen paikallisiin olosuhteisiin.
Kulttuurikasvatusohjelman tavoitteena on luoda puitteet
varhaiskasvatuksen ja opetuksen systemaattiselle yhteistyolle yhdessa
kulttuuritoimijoiden kanssa. Ohjelma tukee opetussuunnitelman tavoitteita,
tuo uusia oppimisymparistdja ja tukee varhaiskasvatusta ja kouluja niiden
yleissivistavassa tehtavassa. Se tekee kulttuurikasvatuksesta
suunnitelmallista, tasa-arvoista ja tavoitteellista. Lahtdkohtina ovat
Kirkkonummen ja lahialueiden kulttuuritarjonta ja paikalliset taiteen tekijat,
paikallinen ja kansallinen kulttuuriperintd seka lasten ja nuortenkulttuurin
tuoreet iimiét. Kulttuurin strategista yhteistyon kehittamista jatketaan mm.
paikallisten avointen kulttuurifoorumein kautta.

Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueella yhdessa tekeminen seka
osallisuuden toteuttaminen ja kehittdminen yhdessa paikallisten toimijoiden
kanssa on osa normaalia toimintaa kuntastrategian mukaisesti. Yhdessa
tekeminen vaatii kuitenkin jatkuvaa arviointia ja pitkdjanteista kehittamista,
jotta erilaiset osaamiset ja voimavarat hyddyttavat tulevaisuudessakin
kuntalaisten hyvinvointia mahdollisimman laadukkaasti.

Yhteisissa palveluissa kuntakehitysyksikkd tekee operatiivista yhteistyota
ja tapaa saannoéllisesti mm. Espoon Uusyrityskeskus ry:n, Suomen
Yrittdjien ja Kirkkonummen Yrittajien seka Helsingin seudun
kauppakamarin toimijoita yrittajyyden ja tyollisyyden

edistamiseksi. Yhteistyota tehddan myos paikallisten matkailutoimintaa
edistavien yhdistysten kanssa, kuten esimerkiksi Luckan ja Porkkala
Parenteesi ry. Yhteisty6tahojen kanssa tehdaan kehittamisyhteistyota
hankkeissa seka jarjestetaan tilaisuuksia ja tapahtumia mm.
BusinessForum Kirkkonummi (BFK) ja Kirkkonummen Rekryfestarit seka
webinaareja ajankohtaisista aiheista.

Perusturvan palveluiden, jarjestdjen ja seurakuntien valinen yhteistyd
vuoden 2022 aikana on ollut tiivistd. Paihdepalveluilla on ollut vuodesta
2010 asti Selvasti terveempi elama -yhteistydéryhma, johon kuuluu I&hinna
mielenterveys- ja paihdetydn parissa toimivia tahoja. Ryhma kokoontuu



saanndllisesti ja tekee yhteistyota tapahtumien jarjestamisessa:
Kirkkonummi-paivat, Asunnottomien Y6 -tapahtuma, leirit, retket ja
ryhmatoiminnat. Mielenterveys- ja paihdepalveluiden palvelupdallikkd Kari
Kopra toimii ryhman koollekutsujana ja puheenjohtajana. Lahtokohtana on
ollut se, ettd kunnan tulee koordinoida alueella tapahtuvaa toimintaa.
Yhteistyéryhmaan kuuluu Kisu ry, Kirkkonummen A-kilta ry, suomalainen ja
ruotsalainen seurakunta (diakoniaty®) seka kunnan mielenterveys- ja
paihdepalvelut.

Tyodllistamisyksikko Toimari, Ohjaamo ja Vauhdittamo tekevat tiivista
yhteistyota jarjestdjen kanssa. Toimari toimii yhteistydssa Kisu ry:n ja A-
killan kanssa Selvésti terveempi elamé -yhteistydryhman toiminnassa.
Yhteisty6ta tehddan myos seurakunnan kanssa. Tyoikaisten sosiaalitydssa
ja maahanmuuttajapalveluissa yhteisty6ta on esimerkiksi Kisu ry:n kanssa.
Vammaispalveluissa yhteisty0 jarjestdjen kanssa on ollut vahaista.

Perhepalveluilla on yhteisty6td muun muassa Pelastakaa Lapset ry:n ja
MLL:n (Mannerheimin lastensuojeluliiton Uudenmaan piiri) kanssa:
lapsiperheiden jouluavustukset, lasten hoitoapu, ennalta ehkaiseva
tukiperhetoiminta, tukiperheet, sijaisperheet sekad Hope ry:n kanssa
vahavaraisille lapsiperheille tarkoitettuihin avustuksiin liittyen.

Ikadihmisten palveluissa SPR (Suomen Punainen Risti) pitaa talla hetkella
asukkaille ruotsinkielista lukupiiria ja jarjestaa saanndllisia
konsertteja/tapahtumia. Yhteistyd on ollut joustavaa. Seurakunta jarjestaa
asukkaille myds tapahtumia ja kuuntelee asukkaiden toiveita (lukupiiri
erittain suosittu). Vapaaehtoistoiminnassa tehdaan yhteisty6td suomen- ja
ruotsinkielisten seurakuntien kanssa kuten myoés kummankin kielisten
Punaisten Ristien paikallisosastojen kanssa. Palveluyksikailla on
yhteistydtd useampien paikallisten Martta-jarjestdjen kanssa ja myds
Kennelliiton ystavakoirat vierailevat eri palveluyksikdissa. Siskot ja Simot
ovat yhteistydkumppaneita seka Muistiliitto ja Enter.
Vanhusneuvostoyhteistydssa on mukana kuusi eldkeldisyhdistysta ja
veteraaniasiain neuvottelukunnassa kaksi veteraaniyhdistysta.

Perusturvapalveluiden ja kunnan eri jarjestdjen ja seurakuntien valisen
yhteistyon soisi jatkuvan yhta tiiviina senkin jalkeen, kun perusturvan
palvelut siirtyvat Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.

Asiakasrajapinnassa tehtava tyo kuntalaisten hyvinvoinnin lisdédmiseksi
kunnan seka yhdistysten ja jarjestojen valilla nojaa molemminpuoliseen
osaamiseen ja asiantuntemukseen ja edellyttaa toimijoiden,
toimintatapojen ja palveluiden tuntemista ja tunnistamista. Kirkkonummen
kunnassa on ldhes 600 yhdistysta, uskonnollista yhdyskuntaa ja
kauppakamaria. Talla hetkella kunnan eri palvelualueet tekevat osana
normaalia toimintaansa tavoitteellista ja pitkdjanteista yhteisty6ta asiaa
tuntevien ja osaavien eri palvelualueiden toimintaan linkittyvien yhdistysten
ja jarjestdjen kanssa. Yhteistydon kehittaminen on kuitenkin jatkuva
prosessi ja tavoitteena on edelleen kehittda yhteistyon ja osallisuuden
muotoja Kirkkonummen kunnan kuntastrategian mukaisesti.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyessa kunnasta hyvinvointialueille
1.1.2023 alkaen tulisi kunnassa kayda keskustelu, millaisia vaikutuksia
siirrolla on muun muassa toiminta-avustuksiin ja miten jarjestoyhteistyon
kehittamista voitaisiin edistaa esimerkiksi osana kuntiin jaavaa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kokonaisuutta.



Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo
Kunnanhallitus paattaa

1

antaa ylla olevan selvityksen vastauksena valtuustoaloitteeseen ja esittaa
kunnanvaltuustolle, ettd se merkitsee vastauksen tiedoksi ja pitda
vastausta riittdvana ja aloitetta loppuun kasiteltyna

2
tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.

Kasittelyn aikana jasen Marjut Frantsi-Lankia jatti seuraavan
muutosehdotuksen:

Esitan, ettd asia palautetaan valmisteluun silla evastyksella, ettd saadaan
selvitys siita miten, milla toimin ja resurssilla laajan jarjestokentan
yhteisty6ta kunnan kanssa seka toiminnan suunnitelmallisuutta ja
vaikuttavuutta voidaan lisata.

Muutosehdotusta kannattivat Timo Haapaniemi, Markus Myllyniemi, Tony
Bjork, Anna Sahiluoma, Anna Aintila, Antti Kilappa, Kim Astrém ja Ari
Harinen.

Puheenjohtajan tiedustellessa muutosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen
valmisteltavaksi silla evastykselld, etta saadaan selvitys siita miten, milla
toimin ja resurssilla laajan jarjestdkentan yhteisty6ta kunnan kanssa seka
toiminnan suunnitelmallisuutta ja vaikuttavuutta voidaan lisata.

Kunnanhallitus 16.01.2023 § 9

675/00.04.02/2021

Valmistelija

kuntakehityspaallikkd Susanna Hyvarinen, palvelujohtaja Sirkku
Pekkarinen-Keto ja nuoriso- ja liikuntapaallikkd Paivi Sorvari,
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Vastaus

Kirkkonummen kunnassa on Patentti- ja rekisterihallituksen (PRH) mukaan
talla hetkelld 576 rekisterissa olevaa yhdistyksia, uskonnollisia yhdyskuntia
ja kauppakamareita.

Kirkkonummella toimivilla yhdistyksilla ja kansalaisjarjestailla on merkittava
rooli paikallistasolla kuntalaisten aktivoinnissa, osallistamisessa ja
hyvinvoinnin edistamisessa.

Kirkkonummen kunnan kuntastrategiassa 2022 - 2023 (kv. 31.1.2022 § 5)
on huomioitu osallisuuden edistaminen ja Kirkkonummen laajassa
hyvinvointikertomuksessa ja hyvinvointisuunnitelmassa 2022-2025
yhdistysten ja jarjestdjen keskeinen rooli on tunnistettu vahvasti
esimerkiksi lasten ja nuorten vapaa-ajan harrastustoiminnassa. Kunta on
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mukana maailmanlaajuisen lastenjarjeston UNICEFin Lapsiystavallinen
kunta -toiminnassa ja edistaa poikkihallinnollisena yhteisty6na jarjeston
Lapsiystavallinen kunta -statuksen mukaisia tavoitteita.

Kunnan eri toimielimet mydntavat omalla tehtavaalueellaan toimiville
jarjestoille ja yhteisoille avustusta sdantdjensa seka vuosittain
mydnnettyjen maararahojensa puitteissa. Avustusten turvin kuntalaiset
mm. suunnittelevat ja toteuttavat erilaisia toimintoja kuntalaisten
hyvinvoinnin edistdmiseksi. Kirkkonummen kunta on viime vuosina
myodntanyt yhdistyksille ja jarjestdille erilaisia avustuksia vuosittain noin
miljoona euroa. Kunnan tuki paikallisille kansalaisjarjestoille on merkittava
ja toivomme luonnollisesti, ettad avustuksiin on tulevaisuudessakin varattu
maararahaa.

Kunnan hallinnoimat tilat tarjoavat paikallisille yhdistyksille loistavan
alustan erilaisten toimintojen jarjestdmiseen, silla suurin osa kunnan
hallinnoimista tiloista ovat paikallisille yhdistyksille maksuttomia
kunnanhallituksen 9.12.2019 § 424 kunnan toimitilojen kaytosta perittavista
laskennallisista vahimmaiskayttdkorvauksista paatdksen mukaisesti.
1.1.2020 alkaen Kirkkonummelle rekisterdidyiltd kulttuuri-, liikunta-,
nuoriso-, terveys-, vammais-, veteraani-, elakelais-, asukas-, kyla- seka
Koti- ja koulu - jarjestoilta, aatteellisilta yhdistyksilta ja vapaapalokunnilta ei
peritd korvausta koulujen seka nuorisotilojen liikuntasalien ja muiden
huoneiden kaytosta, kun toiminta ei liity kaupalliseen toimintaan. Muilta
toimijoilta maksut peritdan kunnan tilojen kaytosta perittavien korvausten
mukaisesti. Poikkeuksena edella mainittuun maksuttomuuteen ovat mm.
vapaa-aikapalveluiden hallinnoimat uimahallin allastilat seka lammitettava
tekonurmi, joista peritaan sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan 03.03.2022 §
13 paattamia maksuja.

Kirkkonummelaiset jarjestot ja yhdistykset voivat varata kunnantalon tiloja,
Kirkkonummi-salia ja Ervast-kokoushuonetta virka-aikana klo 9 — 16,
vuokrata kunnan kunnan muita kokous- ja juhlatiloja tai varata ja vuokrata
nuoriso- ja liikkuntatiloja (https://www.kirkkonummi.fi’/kunnan-tilojen-
varaaminen). Myds Kirjastotalo Fyyrin kokous- ja ryhmatyétilat ovat
varattavissa (https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/-/fyyrin-tilojen-
varaaminen).

Uuden kirjastotalo Fyyrin tilat ovat erinomainen esimerkki eri tahoille
tarjottavasta mahdollisuudesta kokoontua ja jarjestaa tapahtumia
Kirkkonummen keskustan alueella. Kolmas sektori onkin hyddyntanyt tiloja
ahkerasti ja siella on jarjestetty erilaisia tapahtumia kuten kielikahviloita ja
vertaisohjausta.

Yhdistys- ja jarjestdoyhteistyé on kunnassa palvelualuekohtaista.
Palvelualueet tekevat tavoitteellista yhteisty6ta palvelualuekohtaisesti
asiaa tuntevien ja osaavien palvelualueen toimintaan linkittyvien
yhdistysten ja jarjestdjen kanssa. Jarjestod- ja yhdistysyhteistyé on kunnan
palvelualueilla osa normaalia vuosittaista suunnitelmallista toimintaa.

Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueen tehtavana on jarjestaa
hyvinvointia, aktiivista yhteisdn jasenyytta, jatkuvaa oppimista ja
mielekasta elamaa tukevia palveluita kaikille kirkkonummelaisille.
Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueella yhteisty6ta eri toimijoiden kanssa
tehdaan hyvinkin laaja-alaisesti erilaisten toimintojen toteuttamisessa ja
kehittdmisessa kuntalaisten hyvinvoinnin edistamiseksi. Erilaisia
tapahtumia, koulutuksia, retkid, opastuksia seka jonkun tietyn teeman
ymparilla tapahtuvia toimintoja jarjestetaan eri kohderyhmille sdanndllisesti



mm. varhaiskasvatus- ja koulupaivien aikana, mutta myos kuntalaisten
vapaa-ajalla. Yhteistydssa jarjestettavia toimintoja ovat mm. lasten ja
nuorten harrastuspop-up-tapahtumat, liikenneturvallisuuskoulutukset,
teemaretket luontoon, Perhekeidas-tapahtuma, HarrastusSankarit-
tapahtumat eli harrastusten esittelyt koulupaivan aikana, oppilaiden
hyvinvointipaivat kouluissa ja liikuntalajien esittelyt varhaiskasvatuspaivan
aikana. Yhteistybkumppaneina toimivat mm. paikalliset kulttuuri-, nuoriso-
ja liikkuntayhdistykset, koti- ja kouluyhdistykset, vanhempainyhdistykset,
mutta myds monet muut kumppanit kuten Luckan, Punainen Risti,
Folkhalsan, Liikenneturva, seurakunnat ja marttayhdistykset.

Vuosittaiset Kirkkonummi-paivat ovat myds hyva esimerkki kuntalaisten
arkeen ulottuvasta pitkdjanteisesta yhdistys- ja jarjestokentan seka
palvelualueen saanndllisesti toteutetusta yhteistydsta. Kulttuuripalveluiden
koordinoimia Kirkkonummi-paivia on jarjestetty 1990-luvun puolivalista
saakka monimuotoisena tapahtumana, jossa eri jarjestéille ja muille
tahoille tarjotaan mahdollisuus esitelld toimintaansa toritapahtumien ja
muiden tilaisuuksien muodossa. Toimintamalli on osoittanut
elinvoimaisuutensa ja kiinnostus tapahtumien jarjestdmiseen Kirkkonummi-
paivien yhteydessa on vuosi vuodelta jatkunut 2000-luvun puolellakin.
Paikallisten jarjestdjen lisaksi myos erityisesti Kirkkonummen keskustan
alueella toimivat yritykset ovat tulleet aktiivisesti mukaan esittelemaan
toimintaansa. Eri vuosina paiville on valittu teema yhteisty6ssa toimijoiden
kanssa.

Osallisuuden kehittdminen on jatkuva prosessi yhteistydssa yhdistysten ja
jarjestojen kanssa, jota toteutetaan ja kehitetdan palvelualueella erilaisten
toimintojen toteuttamiseksi ja kehittamiseksi. Esimerkiksi lasten ja nuorten
maksuttoman harrastustoiminnan tavoitteiden saavuttamiseksi palvelualue
tekee sdanndllista yhteisty6ta paikallisten toimijoiden kanssa, silla ilman
paikallisten toimijoiden seka kunnan osaamisen ja voimavarojen
yhteensovittamisella tavoitteita ei voitaisi saavuttaa. Erilaisia maksuttomia
harrastusryhmia lapsille ja nuorille toteutetaankin koulupaivien aikana,
koulupaivien valittdmassa laheisyydessa seka lasten ja nuorten vapaa-
ajalla yhdessa eri toimijoiden kanssa mm. yhteistydsopimusten ja
harrastustilojen monipuolisen kayton kautta. Maksuttoman
harrastustoiminnan toteuttamiseen palvelualue saa Harrastamisen
Suomen mallin —valtionavustusta.

Kaikissa neljassa ylakoulussa elokuussa 2021 alkanut URHEA-toiminta on
myo6s hyva esimerkki paikallisten liikkuntaseurojen, palvelualueen ja
URHEA-akatemian yhteistyosta. URHEA-toiminnan suunnittelun ja
toiminnan toteutuksen lahtékohtana on ollut, etta aikataulullisin ratkaisuin
tuetaan oppilaan aktiivista urheiluharrastusmahdollisuutta jattamalla
viikoittaiseen lukujarjestykseen harrastusaika yhtena aamuna ja yhtena
iltapaivana fysiikka-, yleisharjoittelu- tai lajitreeneille. Urheilevan nuoren
seura/ valmennus vastaa puolestaan urheilijan kokonaisharjoittelun
sisalldsta seka harjoittelupaikoista. Ennen kuin URHEA-toiminta virallisesti
kaynnistyi, se vaati useita kokoontumiskertoja ja eri asioiden
yhteensovittamista eri toimijoiden kanssa.

Osalllisuudesta hyvina esimerkkeina ovat myds Kirkkonummen
ensimmaisen kulttuuristrategian laatiminen vahvasti jarjestokenttaa
osallistaen seka Kirkkonummen kulttuurikasvatusohjelman el
kulttuurikompassin luominen Kirkkonummen paikallisiin olosuhteisiin.
Kulttuurikasvatusohjelman tavoitteena on luoda puitteet
varhaiskasvatuksen ja opetuksen systemaattiselle yhteistyodlle yhdessa
kulttuuritoimijoiden kanssa. Ohjelma tukee opetussuunnitelman tavoitteita,



tuo uusia oppimisymparistdja ja tukee varhaiskasvatusta ja kouluja niiden
yleissivistavassa tehtavassa. Se tekee kulttuurikasvatuksesta
suunnitelmallista, tasa-arvoista ja tavoitteellista. Lahtokohtina ovat
Kirkkonummen ja lahialueiden kulttuuritarjonta ja paikalliset taiteen tekijat,
paikallinen ja kansallinen kulttuuriperintd seka lasten ja nuortenkulttuurin
tuoreet ilmidt. Kulttuurin strategista yhteistyon kehittdmista jatketaan mm.
paikallisten avointen kulttuurifoorumein kautta.

Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueella yhdessa tekeminen seka
osallisuuden toteuttaminen ja kehittdminen yhdessé paikallisten toimijoiden
kanssa on osa normaalia toimintaa kuntastrategian mukaisesti. Yhdessa
tekeminen vaatii kuitenkin jatkuvaa arviointia ja pitkajanteista kehittamista,
jotta erilaiset osaamiset ja voimavarat hyodyttavat tulevaisuudessakin
kuntalaisten hyvinvointia mahdollisimman laadukkaasti.

Yhteisissa palveluissa kuntakehitysyksikkd tekee operatiivista yhteistyota
ja tapaa saanndllisesti mm. Espoon Uusyrityskeskus ry:n, Suomen
Yrittajien ja Kirkkonummen Yrittajien seka Helsingin seudun
kauppakamarin toimijoita yrittajyyden ja tyollisyyden edistamiseksi.
Yhteisty6ta tehddan myds paikallisten matkailutoimintaa edistavien
yhdistysten kanssa, kuten esimerkiksi Luckan ja Porkkala Parenteesi ry.
Yhteisty6tahojen kanssa tehdaan kehittdmisyhteisty6ta hankkeissa seka
jarjestetaan tilaisuuksia ja tapahtumia mm. BusinessForum Kirkkonummi
(BFK) ja Kirkkonummen Rekryfestarit seka webinaareja ajankohtaisista
aiheista.

Perusturvan palveluiden, jarjestdjen ja seurakuntien valinen yhteistyo
vuoden 2022 aikana on ollut tiivista. Paihdepalveluilla on ollut vuodesta
2010 asti Selvasti terveempi elama -yhteistydéryhma, johon kuuluu I&hinna
mielenterveys- ja paihdetydn parissa toimivia tahoja. Ryhma kokoontuu
saanndllisesti ja tekee yhteisty6ta tapahtumien jarjestamisessa:
Kirkkonummi-paivat, Asunnottomien Y6 -tapahtuma, leirit, retket ja
ryhmatoiminnat. Mielenterveys- ja paihdepalveluiden palvelupaallikkd Kari
Kopra toimii ryhman koollekutsujana ja puheenjohtajana. Lahtékohtana on
ollut se, ettd kunnan tulee koordinoida alueella tapahtuvaa toimintaa.
Yhteistyéryhmaan kuuluu Kisu ry, Kirkkonummen A-kilta ry, suomalainen ja
ruotsalainen seurakunta (diakoniatyd) sekad kunnan mielenterveys- ja
paihdepalvelut.

Tyollistymispalvelut Toimari, Ohjaamo ja Vauhdittamo tekevat tiivista
yhteistydta jarjestdjen kanssa. Toimari toimii yhteistydssa Kisu ry:n ja A-
killan kanssa Selvasti terveempi elama -yhteistydryhman toiminnassa.
Yhteistyota tehdaan myos seurakunnan kanssa. Tydikaisten sosiaalitydssa
ja maahanmuuttajapalveluissa yhteisty6ta on esimerkiksi Kisu ry:n kanssa.
Vammaispalveluissa yhteisty0 jarjestdjen kanssa on ollut vahaista.

Perhepalveluiden eri palveluryhmilla on erilaisia yhteistyétahoja eri
jarjestétoimijoiden kanssa. Perhepalveluiden perhekeskustoiminnassa on
viimeisen vuoden aikana tehty yhteisty6ta MLL:n (Mannerheimin
Lastensuojeluliitto) koordinoiman kohtaamispaikkatoiminnan
kaynnistamiseksi Kirkkonummella. Kunnan paavastuullinen taho on ollut
varhaiskasvatuksen paallikkd, mutta olemme varmistaneet hyvin alkaneen
yhteistyon jatkumista hyvinvointialueelle siirtymisen my6ta niin, etta
lapsiperheiden palvelupaallikkd on jatkossa yhteistyétaho Kirkkonummen
kohtaamispaikkatoiminnassa. Nain pyrimme varmistamaan, ett tieto ja
viestit kulkevat kunnan ja hyvinvointialueen valilla.



MLL:n kanssa on tehty muunkinlaista yhteistyétd mm. kunnan
perhesosiaalitydn ja perheiden kotipalveluiden kanssa, kuten myos
Pelastakaa Lapset ry:n kanssa. Esimerkkeja tamankaltaisten kanssa
tehdysta yhteistydsta ovat seuraavat: lapsiperheiden jouluavustukset,
lasten hoitoapu, ennalta ehkaiseva tukiperhetoiminta, tukiperheet,
sijaisperheet. Myds Hope ry:n kanssa on ollut yhteistyéta vahavaraisille
lapsiperheille tarkoitettuihin avustuksiin liittyen.

Perheneuvolan taholta on tehty hyvaa yhteisty6ta ei varsinaisen jarjeston,
mutta nk. 3.sektorin toimijan eli Perheasiain neuvottelukeskuksen (myoh.
PANK) kanssa. Muutaman kerran vuodessa on pidetty yhteiset tiimien
tapaamiset ja tarvittaessa yhteisten asiakkaiden tai asiakkaiden
rajapinnassa tyontekijat ovat tehneet yhteisty6ta. Seka vuoden 2022
alussa pidetty ensimmainen yhteinen vanhempain ryhma, missa toinen
ryhman vetajista tuli perheneuvolasta ja toinen PANK:sta. Kokemukset ja
asiakaspalautteet olivat hyvat ja uusi yhteinen ryhma on suunnitteilla.
Pidetaan tarkeana varmistaa yhteistyon jatkuminen PANK:in ja
Kirkkonummen uuden perhekeskuksen toimijoiden (perheneuvola,
neuvola, perhesosiaalityt ja lastensuojelu) kanssa myds jatkossa.

Neuvoloiden ja kouluterveydenhoidon tydntekijdilla on ollut erilaista
yhteisty6ta eri jarjestdjen kanssa. Yhteistyon tekemisen muodot ovat olleet
vaihtelevia mm. esitteiden ja materiaalien jakamisesta koulutusten ja
ryhmatoiminnan jarjestamiseen. Tallaisia toimijoita ovat mm. Vaestdliitto,
Syli ry, Imetyksen tuki ja Ehyt ry seka Tyttdjentalo.

Osittain jo mainituilla jarjestoilla on ollut yhteisty6td myos ruotsin kielella
mm. Tjejvillan on pitanyt ryhmia kouluilla sekd perhepalveluiden osalta
tarkea yhteistyotaho ruotsinkielisten kuntalaisten palveluissa on
Kirkkonummella ollut Luckan ja erityisesti sen perhekahvilatoiminta.

Ikadihmisten palveluissa SPR (Suomen Punainen Risti) pitaa talla hetkella
asukkaille ruotsinkielista lukupiiria ja jarjestaa saanndllisia
konsertteja/tapahtumia. Yhteistyd on ollut joustavaa. Seurakunta jarjestaa
asukkaille myds tapahtumia ja kuuntelee asukkaiden toiveita (lukupiiri
erittdin suosittu). Vapaaehtoistoiminnassa tehdaan yhteisty6td suomen- ja
ruotsinkielisten seurakuntien kanssa kuten myoés kummankin kielisten
Punaisten Ristien paikallisosastojen kanssa. Palveluyksikéilla on
yhteistydtd useampien paikallisten Martta-jarjestdjen kanssa ja myds
Kennelliiton ystavakoirat vierailevat eri palveluyksikdissa. Siskot ja Simot
ovat yhteistydkumppaneita seka Muistiliitto ja Enter.

Naiden tahojen esihenkilét huolehtivat yhteistydsta ja sen jatkumisesta
my0s tulevaisuudessa.

Vanhusneuvostoyhteistydssa on mukana kuusi elakelaisyhdistysta ja
veteraaniasiain neuvottelukunnassa kaksi veteraaniyhdistysta.

Perusturvapalveluiden ja kunnan eri jarjestdjen ja seurakuntien valisen
yhteistyon soisi jatkuvan yhta tiiviina senkin jalkeen, kun perusturvan
palvelut siirtyvat Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.



Mita toimia ja resurssointia jarjestoyhteistyon edistaminen
edellyttaisi

Asiakasrajapinnassa tehtava ty6 kuntalaisten hyvinvoinnin lisdamiseksi
kunnan seka yhdistysten ja jarjestdjen valilla nojaa molemminpuoliseen
osaamiseen ja asiantuntemukseen seka edellyttaa toimijoiden,
toimintatapojen ja palveluiden tuntemista ja tunnistamista. Kirkkonummen
kunnassa on lahes 600 yhdistysta, uskonnollista yhdyskuntaa ja
kauppakamaria. Talla hetkelld kunnan eri palvelualueet tekevat osana
normaalia toimintaansa tavoitteellista ja pitkgjanteista yhteisty6ta asiaa
tuntevien ja osaavien eri palvelualueiden toimintaan linkittyvien yhdistysten
ja jarjestdjen kanssa. Yhteistydn kehittdminen on kuitenkin jatkuva
prosessi ja tavoitteena on edelleen kehittaa yhteistyon ja osallisuuden
muotoja Kirkkonummen kunnan kuntastrategian mukaisesti.

Sote-uudistuksessa kuntiin jaa kotoutumisen palveluita sekd hyvinvoinnin
ja terveyden edistdmisen tehtavid. Tehtavien hoitaminen edellyttda
kunnassa riittavaa resurssointia palveluiden hoitamiseen. Kuntaan jaavien
tehtavien riittdvalla resurssoinnilla varmistetaan jarjestoyhteistydn
vahvistumisen ja selkeiden yhteistoimintamallien rakentuminen kunnan ja
jarjestokentan valilla uudistuvan lain hengen edellyttamalla tavalla.
Esimerkiksi hallituksen esityksessa (HE TEM/2022/131) esitetaan, etta
kotoutumista edistavat palvelut jarjestettaisiin lakiesityksen mukaan osana
uutta kunnan kotoutumisohjelmaa seka muina palveluina, joilla
tarkoitettaisiin kunnan, hyvinvointialueen ja Kelan palveluita seka
jarjestdjen, yhdistysten tai yhteiséjen toimintaa.

Kotoutumislakiuudistuksen ja sote-uudistuksessa sosiaali- ja
terveyspalveluiden siirtyessa kunnasta hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen
tulisi kunnassa kayda keskustelu, millaisia vaikutuksia nailld muutoksilla on
muun muassa toiminta-avustuksiin ja miten jarjestoyhteistyon kehittamista
voitaisiin edistaa esimerkiksi osana kuntiin jaavaa hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisen ja kotoutumisen palveluiden kokonaisuutta.

Kaytannossa jarjestokentan ja kunnan valista yhteisty6ta voitaisiin edistaa
riittdvalla niin kotoutumisen palveluiden kuin hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen palveluiden resurssoinnilla. Maahanmuuttajakoordinaattorin ja
hyte-koordinaattorin tydlla jarjestojen ja kuntien valiselle yhteistydlle
saataisiin lisda vaikuttavuutta ja systemaattisuutta seka pystyttaisiin
luomaan suunnitelmallista yhteistyo6ta.

Hyte-palveluissa konkreettinen toimenpide voisi olla esimerkiksi
Hyvinvointipalvelut -sivuston avaaminen kunnan nettisivuille (vrt.
Hyvinkaan kaupunki).

Suunnitelmallista yhteisty6ta tulisi rakentaa edelleen myds kunnan
palveluiden ja hyvinvointialueen kesken yhteisten palvelurajapintojen
ymparille. Hyvinvointialueen ja kuntien valinen suunnitelmallinen yhteisty6
ja molempien tahojen tahtotilana yhteistydén vankistaminen ja tiivistdminen
edistaa jarjestokentan kanssa tehtavaa yhteistyota.

Kuntien ja hyvinvointialueen valille tulee luoda yhteistydlle rakenne, jota
tulevaisuuden hyte-koordinaattori tydssaan vie eteenpain. Lisdksi kunta
voisi pohtia mahdollisten tyhjiksi jaaneiden kunnan kiinteistojen tarjoamista
jarjestojen kayttoon toimitiloiksi ja kokoustiloiksi.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Vs. Kunnanjohtaja Kauppinen Anna-Kaisa
Kunnanhallitus paattaa antaa ylla olevan selvityksen vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja esittda kunnanvaltuustolle, ettd se merkitsee

vastauksen tiedoksi ja pitdd vastausta riittadvana ja aloitetta loppuun
kasiteltyna.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.

Kunnanvaltuustolle kasiteltavaksi



