Hallintosaannon muuttaminen, kv

Kunnanhallitus 21.11.2022 § 389

Valmistelija

Hallintojohtaja Jaana Suihkonen ja kunnanlakimies Hannu Sorvari,
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Kuntalain 90 § 1 mom:n mukaan kunnan hallintosdanndssa annetaan
tarpeelliset maaraykset, jotka ainakin koskevat kunnan 1) hallinnon ja
toiminnan jarjestamista, 2) paatdksenteko- ja hallintomenettelya ja 3)
valtuuston toimintaa. Hallintosdannossa voidaan 1 momentin perusteella
antaa tarpeellisilta osin muitakin, kuin ao. kuntalain sdannoksessa
nimenomaisesti edellytettyja maarayksia.

Voimassa oleva Kirkkonummen hallintosaanto on hyvaksytty
kunnanvaltuustossa 30.8.2021 ja astunut voimaan 31.8. 2021.

Runsaan vuoden mittaisena soveltamisaikanaan hallintosaannéssa on
ilmennyt tarvetta seka korjata etta uudistaa sita. Nyt esitetyn suppean
ensimmaisen vaiheen jalkeen tarkoitus on ryhtya valmistelemaan
hallintosdannon perusteellista uudistamista. Suuremman uudistuksen
tavoitteena on saada aikaan Kirkkonummelle selkeydeltaan ja
kaytettavyydeltdan hyva hallintosdantd. Valmisteluun on tallgin tarkoitus
saada riittavasti mukaan luottamushenkildiden edustajia ja viranhaltijoita.

Tassa esityksessa tehtavat muutokset painottuvat teknisiin ja
lakipaivityksista johtuviin korjauksiin. Esityksen mukaisesti uusitun
Kirkkonummen kunnan hallintosaannén on tarkoitus astua voimaan
1.1.2023. Luottamushenkildorganisaation nakdékulmasta merkittavimpia
muutosehdotuksia on kaksi. Ensimmaisena on sivistyksen palvelualueen
ehdotus muuttaa opetus- ja kasvatustydsta vastaavien lautakuntien
alaisuudessa toimivien johtavien viranhaltijoiden nimikkeita ja tdsmentaa
tehtavakuvia. Toinen tallainen muutosehdotus koskee hallituksen
valvontatehtavaa, joka koskee lautakunnan delegoimalla paatosvallalla
tehtyja paatoksia. Tarkoituksena on palauttaa tama valvontatehtava ao.
lautakunnalle kuten toimintatapa on ollut aiemman voimassa olleen
hallintosdannén aikana.

Vuoden 2023 alusta voimaan tulevan hyvinvointialueuudistuksen myoéta
perusturvalautakunnan ja —jaoston tehtavat suurimmalta osaltaan
paattyvat. Lautakunnalle jad kdytanndssa ainoastaan vuoden 2022
toimintakertomuksen hyvaksyminen ja mahdollisten ennen vuotta 2023
vireille tulleiden oikaisuvaatimusten ja oikeudenkayntien neuvonta ja
valmistelutehtavat. Seka perusturvalautakunta etta -jaoston esitetaan
kuitenkin pidettavaksi hallintosaanndssa kevaan 2023 suurempaan
uudistukseen saakka. Voimassa olevan hallintosdannén mukaan
perusturvajohtaja toimii lautakunnan esittelijana. Koska kunnassa ei ole
perusturvajohtajaa enda 1.1.2023 alkaen, esitetdan tahan paatdkseen
sisallytettavan, etta perusturvalautakunnan esittelijana toimii vuoden 2023
alusta hallintojohtaja.

Esityksen liitteena ovat hallintosdanndén muutosehdotukset
rinnakkaistekstina. Esitys on laadittu siten, ettd muutokset 16ytyvat
oikeanpuoleisesta sarakkeesta ja ne on korostettu kursiivilla ja
alleviivaamalla. Poistettavaksi esitetyt kohdat on lisaksi yliviivattu.



Esittelija Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa

1
hyvaksya ja esittdad valtuuston hyvaksyttavaksi liitteen mukaisesti
muokatun hallintosdannén, joka astuu voimaan 1.1.2023

2
esittdd kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi, ettd perusturvalautakunnan
esittelijana toimii toistaiseksi 1.1.2023 alkaen hallintojohtaja.

Kasittely
Hallintojohtaja Jaana Suihkonen esitteli asiaa kokouksessa.
Kunnanvaltuuston | varapuheenjohtaja Reetta Hyvarinen poistui
kokouksesta tdman pykalan jalkeen klo 17.51.

Paatos Kunnanhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen

valmisteltavaksi.

Kunnanhallitus 05.12.2022 § 420
209/00.01.01/2021

Valmistelija Hallintojohtaja Jaana Suihkonen ja kunnanlakimies Hannu Sorvari,
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Kuntalain 90 § 1 mom:n mukaan kunnan hallintosdénndssa annetaan
tarpeelliset maaraykset, jotka ainakin koskevat kunnan 1) hallinnon ja
toiminnan jarjestamista, 2) paatoksenteko- ja hallintomenettelya ja 3)
valtuuston toimintaa. Hallintosdanndssa voidaan 1 momentin perusteella
antaa tarpeellisilta osin muitakin, kuin ao. kuntalain sddnndksessa
nimenomaisesti edellytettyja maarayksia.

Voimassa oleva Kirkkonummen hallintosdantd on hyvaksytty
kunnanvaltuustossa 30.8.2021 ja astunut voimaan 31.8. 2021.

Runsaan vuoden mittaisena soveltamisaikanaan hallintosdanndssa on
ilmennyt tarvetta seka korjata etta uudistaa sitd. Nyt esitetyn suppean
ensimmaisen vaiheen jalkeen tarkoitus on ryhtya valmistelemaan
hallintosdanndn perusteellista uudistamista. Suuremman uudistuksen
tavoitteena on saada aikaan Kirkkonummelle selkeydeltdan ja
kaytettavyydeltdan hyva hallintosdant6. Valmisteluun on talldin tarkoitus
saada riittavasti mukaan luottamushenkildiden edustajia ja viranhaltijoita.



Esittelija

Paatosehdotus

Tassa esityksessa tehtavat muutokset painottuvat teknisiin ja
lakipaivityksista johtuviin korjauksiin. Esityksen mukaisesti uusitun
Kirkkonummen kunnan hallintosdannén on tarkoitus astua voimaan
1.1.2023. Luottamushenkildéorganisaation nakokulmasta merkittavimpia
muutosehdotuksia ovat:

e Ehdotus muuttaa opetus- ja kasvatustyosta vastaavien lautakuntien
alaisuudessa toimivien johtavien viranhaltijoiden nimikkeita ja
tdsmentaa tehtavakuvia seka tahan liittyen kumota nykyisen
hallintosdannon pykalat 62 ja 63.

¢ Ehdotus kunnanhallituksen valvontatehtavan perumisesta asioissa,
jotka koskevat lautakunnan delegoimalla paatésvallalla tehtyja
paatoksia. Tarkoituksena on palauttaa valvontatehtava ao.
lautakunnalle kuten toimintatapa on ollut aiemman voimassa olleen
hallintosdannén aikana.

e Ehdotus vuoden 2023 alusta voimaan tulevan
hyvinvointialueuudistuksen seurauksena lopetettavista
perusturvalautakunnasta ja -jaostosta. Siltad osin, kun perusturvan
palvelualueelta jaa vield 1.1.2023 jalkeen tehtavia kunnalle, el
erityisesti vuoden 2022 toimintakertomuksen hyvaksymisen ja
mahdollisten ennen vuotta 2023 vireille tulleiden
oikaisuvaatimusten ja oikeudenkayntien neuvonnan ja
valmistelutehtavien osalta, toimivalta jaljelle jaaviin tehtaviin
esitetdan siirrettavaksi kunnanhallitukselle.

e Ehdotus poistaa kunnasta palo- ja pelastustoimen
jarjestamisvastuuseen kuuluvat tehtavat.

e Ehdotus perustaa kunnanhallituksen yhteyteen elivoimajaosto,
jonka tehtavana on edistda kunnan elinkeinopolitiikkaa, kunnan
vetovoimaista kehitysta, kunnan elinvoimaisuutta seka huolehtia
elinvoiman aluetta koskevista ohjeista ja periaatteista. Tarkoitus on
paattda kuntamarkkinoinnista ja niista periaatteista, joilla
palvelualueet osaltaan markkinoivat kuntaa, valmistella valtuustolle
hyvaksyttavaksi kunnan elinvoimaisuuden ohjelma, koordinoida
kunnan toiminnan kehittamista, paattaa kunnan
tyollistamistoimenpiteista, vastata kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisesta ja kunnan hyvinvointikertomuksesta, vastata kunnan
kotoutumisasioista seka vastata kunnan asumisneuvonnasta.

Esityksen liitteena ovat hallintosdanndén muutosehdotukset
rinnakkaistekstina. Esitys on laadittu siten, ettd muutokset 16ytyvat
oikeanpuoleisesta sarakkeesta ja ne on merkitty tekstiin siten, ettd ennen
21.11. tehdyt esitykset on korostetu kursiivilla ja alleviivaamalla seka sen
jalkeen tehdyt esitykset on korostettu punavarilla. Poistettavaksi esitetyt
kohdat on lisaksi yliviivattu.

Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo
Kunnanhallitus paattaa
1

hyvaksya ja esittaa valtuuston hyvaksyttavaksi liitteen mukaisesti
muokatun hallintosdanndn, joka astuu voimaan 1.1.2023



Kasittely

2
tarkastaa poytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.

Keskustelun aikana jatettiin muutosehdotuksia seuraavasti:

Anna Aintilan muutosehdotus 1:

Ruotsinkielisen sivistysorganisaation alistaminen suomenkielisen
sivistyspalveluorganisaation alle ei toteuteta. Perustelut: Hallintosaannén
uudistuksessa mainittu toimintatapa, jossa ruotsinkielisen sivistystoimen
nimikkeitd muutetaan/kavennetaan alaspain hierarkkisesti ei ole
(yleisessa) kaytdssa kaksikielisissa kunnissa, koska se ei takaa yhtenaista
ruotsinkielistd opetuspolkua. Ylemmassa virka-asemassa olevat
suomenkielisen sivistystoimen johtajat eivat voisi sijaistaa alemmassa
asemassa olevia ruotsinkielisen sivistystoimen paallikoita. Taman lisaksi
hierarkkinen muutos ei toisi merkittavia taloudellisia saastdja. Lisaksi
ehdotettu hallintosdantomuutos tarkoittaisi, ettd nykyiset viranhaltijat
joutuisivat vahaista suurempien sisallon ja virkanimikkeiden muutosten
takia hakemaan tydnsa, eli naita perustettavia virkoja, uudestaan - mika
tuskin on kunnan tahtotila. Siksi asian paatdksenteossa ei pitaisi edeta,
ennen kuin a) JHL:n ja b) kaikkien muutosta koskevien viranhaltijoiden
lausuntoja on saatu ja kasitelty. Lisaperustelu: Kirkkonummi haluaa
profiloitua korkealuokkaisena, kaksikielisena sivistyskuntana, mika on
my0s vahva perustelu suomen- ja ruotsinkielisten yhdenvertaisten, toisia
vastaavien sivistysorganisaatioiden sailyttamiseksi.

Muutosehdotusta kannattivat Josephine Frimodig ja Carl-Johan Kajanti.

Anna Aintilan muutosehdotus 2:

Hallintosdaanndn pykalia 62 § Suomenkielisen kasvatus- ja
koulutuslautakunnan toimivalta henkildstdasioissa ja 63 § Ruotsinkielisen
kasvatus- ja koulutuslautakunnan toimivalta henkildstdasioissa ei kumota.
Em. lautakunnat saavat edelleen tulevaisuudessa valita Ruotsinkielinen
opetuspaallikkd ja Ruotsinkielinen varhaiskasvatuspaallikkd

Muutosehdotusta kannattivat Josephine Frimodig ja Carl-Johan Kajanti.

Jasen Kim Astrém muutosehdotus, jasen Anna Aintila yhtyi tahan
muutosehdotukseen:

Ruotsinkielisen kasvatus- ja koulutuslautakunnan toimivalta
henkiléstbasioissa:

Ruotsinkielinen kasvatus- ja koulutuslautakunta ottaa seuraavat
viranhaltijat:

Ruotsinkielinen opetuspaallikkd

Ruotsinkielinen varhaiskasvatuspaallikkd

Perustelu: Nama ovat uuden organisaatiorakenteen mukaiset nimikkeet.
Ko. viranhalitiljoiden tulisi nauttia SFUN:in luottamusta, ja
vahemmistokieliryhmalla ts. lautakunnalla oikeus valita “omat” johtavat
viranhaltijansa. Sivistys- ja vapaa-aikalautakunta valitsee puolestaan
opetusjohtajan ja varhaiskasvatusjohtajan.



Paatos

Muutosehdotusta kannattivat: Markus Myllyniemi, Timo Haapaniemi, Carl-
Johan Kajanti, Josephine Frimodig ja Anna Sahiluoma.

Puheenjohtajan tiedustellessa muutosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti

1

hyvaksya ja esittda valtuuston hyvaksyttavaksi liitteen mukaisesti
muokatun hallintosaanndn, joka astuu voimaan 1.1.2023. Hallintosaantoon
on tehty seuraava kunnanhallituksen yksimielisesti hyvaksyma muutos:

Ruotsinkielisen kasvatus- ja koulutuslautakunnan toimivalta
henkilostdasioissa:

Ruotsinkielinen kasvatus- ja koulutuslautakunta ottaa seuraavat
viranhaltijat:

Ruotsinkielinen opetuspaallikkd

Ruotsinkielinen varhaiskasvatuspaallikkd

2
tarkastaa poytakirjan tdman pykalan osalta kokouksessa.



