Lahettaja: Ekstrdm Gunnel

Lahetetty: maanantai 31. toukokuuta 2021 17.21
Vastaanottaja: Kielenkaantajat; Kirkkonummen kirjaamo

Aihe: VL: Vihreiden valtuustoaloite allekirjoitettavaksi
Luokat: Sini

Hei. Aloite kdénnettavaksi ja kirjattavaksi (huomenna) t. Gunnel
----- Alkuperéinen viesti-----

Lahettdja: saara@huhmarniemi.fi <saara@huhmarniemi.fi>
Léhetetty: maanantai 31. toukokuuta 2021 17.19

Vastaanottaja: Ekstrdom Gunnel <gunnel.ekstrom@Kkirkkonummi.fi>
Aihe: Vihreiden valtuustoaloite allekirjoitettavaksi

Hei, Lahetén oheisen valtuustoaloitteen allekirjoitettavaksi!

Terveisin, Saara Huhmarniemi

Valtuustoaloite: Kunnan on laadittava riippumaton selvitys ja toimenpideohjelma henkilstén hyvinvoinnin parantamiseksi

Kirkkonummen kunnan henkilstdn vaihtuvuus on huolestuttavan suurta ja useilla toimialoilla on raportoitu rekrytointiongelmia. Kirkkonummen kunnan tyéhyvinvointikyselyn 2020 perusteella
henkilston arvio kysymykseen “Minulla on tarpeeksi aikaa saada tyoni tehdyksi” on verrokkikuntien heikoin ja tilanne on heikentynyt edellisesta vuodesta.

Tama kertoo henkildston kuormittumisesta.

Huolestuttavaa on, etta tydhyvinvointikyselysté kdy ilmi, henkista vékivaltaa on kokenut 28,9% tydntekijdista viimeisen vuoden aikana.
Henkildstokertomuksen késittelyn yhteydessa (kunnanhallitus 12.4.2021) kévi ilmi, ettd henkildstd on raportoinut paattéjien epéasiallisesta kdytoksesta viranhaltijoita kohtaan.

Naihin ongelmiin on puututtava. Kirkkonummella ei ole varaa menettdd osaavaa henkildstda. Hyvinvoiva ja tydhonsé sitoutunut henkilsto luo edellytykset kunnan palveluiden tuottamiselle ja
kehittamiselle.

Me allekirjoittaneet valtuutetut edellytdmme, ettd Kirkkonummi laatii riippumattoman selvityksen henkildstén hyvinvoinnista ja toimenpideohjelman henkildstén hyvinvoinnin parantamiseksi.

Vihreé valtuustoryhma
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