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Aika 07.11.2022 klo 16:30 - 19:08 
 
Paikka Teams kokous 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 365 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 366 Pöytäkirjan tarkastus ja tarkastajien valinta 6 
§ 367 Kunnan lausunto tiesuunnitelmasta Mt 110 (Turuntie) 

parantaminen rakentamalla jalankulku- ja pyöräilyväylä välille 
Veikkola - Kolmiranta 

7 

§ 368 Kunnan lausunto Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy:n 
vuokratalon uudisrakennushankkeen 
korkotukilainahakemuksesta, Heikkiläntie 1 

11 

§ 369 Hyte-suunnittelijan ja maahanmuuttokoordinaattorin rekrytointi 13 
§ 370 Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle kunnasta siirtyvistä 

sopimuksista tehtyjen selvitysten täydentäminen 
16 

§ 371 Vastaus valtuustoaloitteeseen 1/2017: Kirkkonummelle ohjelma 
paikallisen yrittäjyyden ja talouden tukemiseksi, Kv 

19 

§ 372 Vastaus valtuustoaloitteeseen 14/2021: Kirkkonummelle 
korona-exit tiekartta, kv 

24 

§ 373 Vastaus valtuustoaloitteeseen 19/2021: Järjestöystävällinen 
Kirkkonummi, Kv 

29 

§ 374 Eron myöntäminen ruotsinkielisen kasvatus- ja 
koulutuslautakunnan jäsenen ja varapuheenjohtajan tehtävästä 
(N.K.) ja uuden jäsenen ja varapuheenjohtajan valitseminen, 
Kv 

37 

§ 375 Eron myöntäminen käräjäoikeuden lautamiehen tehtävästä 
sekä uuden lautamiehen valitseminen, Kv 

38 

§ 376 Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän 
yhtymäkokous 24.11.2022 - yhtymäkokousedustajan 
nimeäminen 

40 

§ 377 Kunnanvaltuuston 24.10.2022 tekemien päätösten laillisuus ja 
täytäntöönpano 

41 

§ 378 Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 44 
§ 379 Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeusmenettelyä varten 

saapuneet päätökset 
45 

§ 380 Pöytäkirjoja tiedoksi 46 
§ 381 Muut asiat 47 
§ 382 Vuoden 2023 talousarvion neuvottelutoimikunnan nimeäminen 48 
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§ 383 Vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2024-25 
taloussuunnitelman hyväksyminen, Kv 

50 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Saapuvilla olleet 
jäsenet 

Haapaniemi Timo 16:30 - 19:08 puheenjohtaja, paitsi 
§ 377 

jäävi § 377 
 

Aallonharja Piia 16:30 - 19:08 I varapuheenjohtaja puheenjohtaja § 
377  

Björk Tony 16:30 - 19:08 II varapuheenjohtaja   
Aintila Anna 16:30 - 19:08 jäsen   
Frantsi-Lankia 
Marjut 

16:30 - 19:08 jäsen jäävi § 370 ja 
377  

Granström Anneli 16:30 - 19:08 jäsen   
Harinen Ari 16:30 - 19:08 jäsen Jäävi 368  
Huhmarniemi Saara 16:30 - 19:08 jäsen   
Kajanti Carl-Johan 16:30 - 19:08 jäsen   
Kilappa Antti 16:30 - 19:08 jäsen   
Myllyniemi Markus 16:30 - 19:08 jäsen jäävi § 370 ja 

377  
Sahiluoma Anna 16:30 - 19:08 jäsen jäävi § 370 ja 

377  
Åström Kim 16:30 - 19:08 jäsen   
Jäntti Maija 16:30 - 16:44 varajäsen läsnä § 370  
Kaihlaranta Kati 16:30 - 16:44 varajäsen läsnä § 370  
Adlercreutz Anders 16:30 - 19:08 valtuuston 

puheenjohtaja 
 

 
Hyvärinen Reetta 16:30 - 19:08 valtuuston I 

varapuheenjohtaja 
 

 
Leijala Aku 16:30 - 19:08 valtuuston II 

varapuheenjohtaja 
 

 
Aarnio Tarmo  16:30 - 19:08 kunnanjohtaja, 

esittelijä 
 

 
Suihkonen Jaana  16:30 - 19:08 hallintojohtaja   
Lindell Esa  16:30 - 19:08 talousjohtaja   
Kauppinen Anna-
Kaisa  

16:30 - 19:08 yhdyskuntatekniikan 
johtaja 

 
 

Ikonen Eeva-Kaisa  18:00 - 19:08 sivistysjohtaja läsnä § 383  
Stenius Kristina  18:00 - 19:08 henkilöstöjohtaja läsnä § 383  
Blom Urho 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Ekman Jani 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Felipe Sini 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Fleming Johanna 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Frimodig Josephine 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Gustafsson Stefan 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Hedberg Hans 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Honkanen Martin 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Järvinen Johanna 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Kari Marko 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383 
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Karkinen Ronja 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Kaurila Matti 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Kämpe-Hellenius 
Jerri 

18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383 
 

Kärkimaa Elina 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Liljequist Kim 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Määttä Jussi 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Orko Maarit 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Piili Noora 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Purra Riikka 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Ronkainen Tuovi 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Salminen Ville 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Salonen Antti 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Seppälä Ulla 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Suominen Tero 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Valtanen Hannu 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Valtonen Martin 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Virtanen Kari 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Ylikoski Jukka 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Ylisiurua Katja 18:00 - 19:08 valtuuston jäsen läsnä § 383  
Ekström Gunnel  16:30 - 19:08 johdon assistentti, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 
 
 
 
Allekirjoitukset 
  
 
 Timo Haapaniemi Piia Aallonharja  
 puheenjohtaja, paitsi § 377 puheenjohtaja § 377 
 
 
 
 Gunnel Ekström 
 pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty 14.11.2022 
 
   

  
  Anna Aintila   Anneli Granström 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kunnan verkkosivuilla 
15.11.2022  
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Kunnanhallitus § 365 07.11.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 365  
    

 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 366 07.11.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastus ja tarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 366    
    

 
 

Valmistelija johdon assistentti Gunnel Ekström, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 
 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
1  valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen 
pöytäkirjan 
 
2  tarkastaa tämän pöytäkirjan sähköisesti seuraavan aikataulun mukaan: 
 
Torstaina 10.11.2022 lähetetään pöytäkirja sähköpostitse 
pöytäkirjantarkastajille, jotka ilmoittavat hyväksymisestään viimeistään 
maanantaina 14.11.2022. Jos hyväksymisviestiä ei tule sihteerille em. 
ajankohtaan mennessä, pöytäkirja katsotaan hyväksytyksi. Pöytäkirja 
allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Pöytäkirja on nähtävänä tiistaina 15.11.2022 kunnan verkkosivulla. Yleinen 
oikaisuvaatimusaika alkaa keskiviikkona 23.11.2022. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Anna Aintila ja Anneli Granström. 

mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi
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Yhdyskuntatekniikan 
lautakunta 

§ 117 27.10.2022 

Kunnanhallitus § 367 07.11.2022 

 
Kunnan lausunto tiesuunnitelmasta Mt 110 (Turuntie) parantaminen rakentamalla jalankulku- 
ja pyöräilyväylä välille Veikkola - Kolmiranta 
 
Yhdyskuntatekniikan lautakunta 27.10.2022 § 117  
  
 
 
Valmistelija projektipäällikkö Hannu Ruhanen, kaavoitusarkkitehti Seppo Mäkinen, 

etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 
 Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus (ELY-keskus) on 

yhdessä Kirkkonummen kunnan kanssa laatinut liikennejärjestelmästä ja 
maanteistä annetun lain LjMTL, (503/2005) mukaisen tiesuunnitelman "Mt 
110 (Turuntie) parantaminen rakentamalla jalankulku- ja pyöräilyväylä 
välille Veikkola – Kolmiranta, Kirkkonummi.  

 
 Tiesuunnitelma on ollut yleisesti nähtävillä 5.9.2022–5.10.2022 välisenä 

aikana Uudenmaan ELY-keskuksen tietoverkossa. Nähtävilläolon aikana 
tuli 1 kappale muistutuksia. 

  
 Tiesuunnitelmaratkaisu: 
 
 Suunniteltava kohde sijaitsee maantiellä 110, joka on Helsingistä Turkuun 

johtava seututie. Kohde sijaitsee Kirkkonummen kunnan alueella, lähellä 
Espoon ja Kirkkonummen välistä kuntarajaa. Suunniteltava alue sijoittuu 
maantien 110 Veikkola–Kolmiranta väliselle tieosuudelle. Suunnittelualue 
alkaa lännessä Veikkolan teollisuusalueelta Soidentaantien liittymästä ja 
päättyy idässä maantien 11289 Kolmirannantien liittymään. 
Kolmirannantien liittymässä tiesuunnitelma on liitetty Espoon kaupungin 
puolelle vuonna 2020 laaditun jalankulku- ja pyöräilyväylän 
rakennussuunnitelman ratkaisuihin 

 
 Suunnittelualueella maantiellä 110 nopeusrajoitus vaihtelee välillä 50–70 

km/h.  
 
 Veikkolan taajamasta päin tuleva jalankulku- ja pyörätie päättyy 

nykyisellään Soidentaatien liittymään. Muualla suunnittelualueella ei ole 
erillistä jalankululle tai pyöräilylle varattua aluetta. 

 
 Suunnitelma käsittää n. 3,2 km pitkän yhdistetyn jalankulku- ja pyörätien, 

jonka päällysteleveys on 3,0 m koko suunnitteluvälillä. 
 Maantien ajoradalle ei esitetä toimenpiteitä tiesuunnitelmassa. Jalankulku- 

ja pyörätien kulkiessa korkealla penkereellä, voi tulla tarve näillä osuuksilla 
loiventaa myös maantien sisäluiskia. 
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Yhdyskuntatekniikan 
lautakunta 

§ 117 27.10.2022 

Kunnanhallitus § 367 07.11.2022 

 Kolmirannantien liittymään tehdään uusi saarekkeellinen suojatie. 
 Mt 110 varrella sijaitsevia nykyisiä linja-autopysäkkejä parannetaan.  
 Osalle maantien etelän puoleisille pysäkeille on esitetty myös tehtäväksi 

levennetty piennar helpottamaan pysäkille kulkua. 
 Mt 110 pysäkit paaluilla 3020 ja 3070 poistetaan käytöstä. 
 
 Kirkkonummen kunnan lausunto 
 
 Kuulutus tiesuunnitelman laatimisen aloittamisesta on julkaistu 19.11.2020 

Kirkkonummen sanomissa ja 20.11.2020 Västrä Nylandissa. 
Koronatilanteesta johtuen yleisötilaisuus järjestettiin ainoastaan kunnan 
verkkosivuilla 17.–31.5.2021. Yleisötilaisuudesta tiedotettiin Kirkko-
nummen sanomissa ja Västra Nylandissa 13.05.2021 sekä Kirkkonummen 
kunnan, Uudenmaan ELY-keskuksen että Väyläviraston verkkosivuilla.  

 Tiesuunnitelmassa on otettu huomioon alueellisen 
liikennejärjestelmäsuunnitelman tavoitteiden toteutuminen. 

 
 Tiesuunnitelman alueelle ei tule sellaisia katujärjestelymuutoksia, jotka 

edellyttäisivät katusuunnitelmien laatimista.  
 Kunta sallii tiesuunnitelmassa esitetyt pysyvät toimenpiteet liittyen 

kuivatusjärjestelyihin.  
 Kunta suostuu ELY-keskuksen esitykseen kustannusjaosta rakentamisen 

osalta. Kunnossapidon osalta kunta vastaa katualueista ja ELY-keskus 
tiealueesta. Tilanne ei muutu nykytilanteesta.  

  
 Kunta on valmis luovuttamaan omistamansa maa-alueen korvauksetta 

tietarkoituksiin. 
 
 Kunta hankkii maa-alueet niin, että asemakaavan mukaiset kadut voidaan 

rakentaa.  
   
 Kunta sitoutuu siihen, että ELY- keskus toimii hankkeen rakennuttajana 

myös välttämättömien katujärjestelyiden osalta. Kunta pidättää oikeuden 
nimetä oman valvojansa rakennuskohteeseen ja kunnan edustajat 
osallistuvat hankkeen työmaakokouksiin ja maastokatselmuksiin. 

 
 Kunta suostuu ottamaan valaistuksen kunnossapitoonsa kun maantien 110 

rakentamis- ja parantamistyö on valmis.  
 
 Kaavoitustilanne 

 
Laaditun tiesuunnitelman alueella on lausunnon antamisen ajankohtana 
voimassa Veikkolan teollisuusalueen asemakaava (vahvistettu 
rakennuskaavana 8.6.1998) maantien pohjoispuolella, johon myös tiealue 
kuuluu, sekä Veikkolan asemakaavan muutos ja laajennus (lainvoimainen 
17.7.2003) tien eteläpuolella. Alueella on niin ikään voimassa 
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Yhdyskuntatekniikan 
lautakunta 

§ 117 27.10.2022 

Kunnanhallitus § 367 07.11.2022 

Kirkkonummen yleiskaava 2020 (1.12.1997), jossa Mt 110 pohjoispuolelle 
on osoitettu jalankulun ja pyöräilyn reitti merkinnällä kevyen liikenteen reitti. 
 
Edellä esitetyt kaavat ovat yhdenmukaisia tiesuunnitelman kanssa, eikä 
kaavoitustilanteessa ole tapahtunut muutoksia nähtäville asetettavassa 
tiesuunnitelmassa kuvatusta. Vuoden 2021 aikana tuli lainvoimaiseksi 
Veikkolan teollisuusalueen korttelin 125 asemakaavamuutos, joka oli tullut 
vireille alkujaan jo vuonna 2012, mutta kyseinen kaava ei rajaudu 
tiesuunnitelman alueeseen. 
 
Tiesuunnitelman alueella on vireillä Pohjoisen Kirkkonummen 
liikennekäytävän osayleiskaavan laadinta. Alkujaan kokonaisuudessaan 
Turunväylän pohjoispuolelle rajautuneen osayleiskaavan suunnittelualuetta 
laajennettiin vuonna 2021 Turunväylän eteläpuoliselle alueelle siten, että 
Veikkolan teollisuusalueen itäpuolinen alue Turunväylän ja Mt 110 välillä 
sisällytettiin osayleiskaavaan, samoin kuin Hauklammen eteläpuolinen 
metsämaasto sekä Hauklammentien tienvarsi. Osayleiskaavan ehdotusta 
valmistellaan parhaillaan. 
 
Kirkkonummen kunnan kaavoitusohjelmaan vuosille 2021–2025, joka on 
hyväksytty kunnanvaltuustossa 5.10.2020 (§ 78), sisältyi 
suunnitteluhankkeen alueelle uusia asemakaavahankkeita. 
 
Valmistelussa oleva kaavoitusohjelma vuosille 2023–2027 on käsitelty 
viimeksi kunnanhallituksessa 3.10.2022 (§ 230) ja sen käsittely jatkuu vielä 
kunnanvaltuuston hyväksymisellä syksyn 2022 aikana.  
 
Liite: 
Vastine 
 
 

Esittelijä Yhdyskuntatekniikan johtaja Kauppinen Anna-Kaisa 
 

Päätösehdotus Yhdyskuntatekniikan lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että 
kunta antaa ylläolevan lausunnon Uudenmaan ELY-keskukselle Maantien 
110 parantamisesta rakentamalla jalankulku- ja pyöräilyväylä välille 
Veikkola–Kolmiranta. 

 
 
Käsittely 
   
 
Päätös Yhdyskuntatekniikan lautakunta päätti päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi  
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Yhdyskuntatekniikan 
lautakunta 

§ 117 27.10.2022 

Kunnanhallitus § 367 07.11.2022 

Kunnanhallitus 07.11.2022 § 367    
439/10.03.01.00/2020    
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunta antaa yllä olevan lausunnun 

Uudenmaan ELY-keskukselle Maantien 110 parantamisesta rakentamalla 
jalankulku- ja pyöräilyväylä välille Veikkola–Kolmiranta. 

 
 
Käsittely 
 Yhdyskuntatekniikan johtaja Anna-Kaisa Kauppinen oli läsnä kokouksessa 

tämän pykälän aikana. 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
  
Liitteet / bilagor 

1 Vastine 
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Kunnanhallitus § 368 07.11.2022 

 
Kunnan lausunto Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy:n vuokratalon uudisrakennushankkeen 
korkotukilainahakemuksesta, Heikkiläntie 1 
  
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 368    
1193/10.04.00/2022    
 
 
Valmistelija kunnangeodeetti Otso Kärkkäinen, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy on toimittanut kuntaan vuokratalon 
uudisrakennushankkeen korkotukilainahakemuksen 
asuinkerrostalokohteesta osoitteessa Heikkiläntie 1. 
 
Rakennushankkeen arvonlisäverollisten kustannusten arvioidaan olevan 
9 338 180 euroa, josta rahoitetaan korkotukilainalla 95 % ja 
omarahoituksella 5 %. Toteutusmuotona on neuvottelu-urakka. 
 
Hankkeessa rakennetaan kaksi asuinkerrostaloa, jotka toteutetaan 
puutilaelementtirakentamisen tekniikalla. Asuntojen lukumäärä on 41 kpl, 
joista 20 asunnon keskipinta-ala 50,0 htm2 ja 21 asunnon keskipinta-ala 
72,0 htm2. Kaikkien asuntojen keskipinta-ala on 61,3 htm2. 
 
Uudisrakennushankkeen alustava kesto on 16 kk ja alustava 
toteutusaikataulu 4/2023 – 7/2024. 
 
Esityslistan oheismateriaali: 

 Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy:n korkotukilainahakemus, 
Heikkiläntie 1, pvm 24.10.2022 

 Huonetilaohjelma, pvm 27.10.2022 
 Alustava talousarvio, pvm 25.10.2022 
 Selvitys kunnallistekniikasta, pvm 25.10.2022 
 Esittelyaineisto, luonnokset pvm 7.4.2022 
 Hakemuksen kohteena oleva tontti karttapalvelussa: 

https://kirkkonummi.karttatiimi.fi/link/37ZT8A 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää puoltaa Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy:n  
(y-tunnus 0990655-4) 24.10.2022 päivätyn vuokratalon 
uudisrakennushankkeen korkotukilainahakemusta kohteessa Heikkiläntie 1 
(kiinteistötunnus 257-437-1-166). Rakennushankkeen arvonlisäverollisten 
kustannusten arvioidaan olevan 9 338 180 euroa, josta rahoitetaan 
korkotukilainalla 95 % ja omarahoituksella 5 %. Hanke soveltuu kunnan 
asuntomarkkinatilanteeseen ja tukee erittäin hyvin alueen asuntokannan 
monipuolisuutta. Hanke edistää Kirkkonummen kuntakeskuksen 

https://kirkkonummi.karttatiimi.fi/link/37ZT8A
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Kunnanhallitus § 368 07.11.2022 

palveluihin ja Kirkkonummen aseman julkisen liikenteen yhteyksiin 
tukeutuvan uuden asemakaava-alueen toteutumista. 

 
 
Käsittely 

Yhdyskuntatekniikan johtaja Anna-Kaisa Kauppinen oli läsnä kokouksessa 
tämän pykälän aikana. 
 
Jäsen Ari Harinen ilmoitti olevansa jäävi ja poistui kokouksesta tämän 
pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 

   
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy 
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

ARA korkotukilainahakemus: Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy, 
Juhlakallio, Heikkiläntie 1 
Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy, Juhlakallio, Huonetilaohjelma 
Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy, Juhlakallio, Talousarvio 
Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy, Juhlakallio, Esittelyaineisto 
Kirkkonummen Vuokra-asunnot Oy, Juhlakallio, Selvitys 
kunnallistekniikasta 25.10.2022 
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Kunnanhallitus § 369 07.11.2022 

 
Hyte-suunnittelijan ja maahanmuuttokoordinaattorin rekrytointi 
  
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 369    
1219/01.01.01/2022    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Suihkonen, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Hyvinvointialueuudistuksen myötä kunnilla säilyy edelleen lakisääteinen 
velvollisuus huolehtia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä ja 
kotoutumisen koordinoinnista. Toisaalta kunnilla on vahva velvoite tehdä 
yhteistyötä muiden toimijoiden kuten hyvinvointialueiden ja TE-
viranomaisten kanssa. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämistä koskevan lain mukaan kunnan 
on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on 
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin 
tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. 
 
Kotoutumislain mukaan kotoutumista edistäviä toimenpiteitä ja palveluja 
järjestetään mm. osana kunnallisia peruspalveluja ja kunnan on annettava 
maahanmuuttajalle asianmukaista ohjausta ja neuvontaa kotoutumista 
edistävistä toimenpiteistä ja palveluista. Kunnalla on myös yleis- ja 
yhteensovittamisvastuu maahanmuuttajien kotouttamisen kehittämisestä 
sekä sen suunnittelusta ja seurannasta paikallistasolla.  
 
Kuluneen syksyn aikana Perusturvan palvelualueelta on pyritty siirtämään 
tietoa niin hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen kuin kotoutumiseen 
liittyvistä asioista, jotta niiden haltuunotto sujuisi mahdollisimman 
joustavasti kuntaan jäävälle vastuutaholle. Operatiivinen vastuu asioiden 
edistämisestä tulee vuoden 2023 alusta olemaan kunnan Yhteisissä 
palveluissa. Sen vuoksi Yhteisten palveluiden vuoden 2023 toiminnallisiin 
tavoitteisiin tullaankin kirjaamaan tavoitteeksi huomioida sekä 
hyvinvointialueuudistus että tuleva työllisyys- ja elinkeinopalvelujen 
uudistus, jonka on määrä astua voimaan vuoden 2025 alusta. TE-uudistus 
pitää sisällään myös kotoutumiseen liittyviä velvoitteita. 
 
Yhteisissä palveluissa ei tällä hetkellä ole riittävää osaamista eikä 
resursseja kummankaan aihealueen osalta. Näin ollen vuoden 2023 
talousarvioesitykseen on sisällytetty Hyte-suunnittelijan ja 
maahanmuuttokoordinaattorin tehtävät. Hyte-suunnittelijan tehtäviin 
tultaneen lisäksi sisällyttämään LYK-työn koordinointi (Lapsiystävällinen 
kunta) sekä vaikuttamistoimielinten tukeminen. Talousarvioesitykseen 
sisältyvästä määrärahavarauksesta huolimatta on syytä huomioida, että 
valtio on ottamassa käyttöön HYTE-kannustimen vuoden 2023 alusta. 
Valtionosuuteen sisältyvällä kannustimella halutaan varmistaa kuntien 
aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi 
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myös sote-uudistuksen jälkeenkin. Niin ikään valtio maksaa kunnille 
korvauksia kotoutumisen edistämisestä ja kotoutumislain mukaisen 
alkukartoituksen tekemisestä maahanmuuttajalle. 
 
Jotta lakisääteisiin velvoitteisiin voidaan vastata mahdollisimman hyvin heti 
vuoden 2023 alusta, on tarvittavien asiantuntijoiden rekrytointi 
käynnistettävä mahdollisimman pian.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Yhteisissä palveluissa voidaan käynnistää 
Hyte-suunnittelijan ja maahanmuuttokoordinaattorin rekrytointi jo vuoden 
2022 aikana selostusosassa mainituin perustein. 

 
 
Käsittely 

Keskustelun aikana jäsen Anna Sahiluoma jätti seuraavan pöydällejättö 
ehdotuksen: 
Esitän, että pöydätään ja käsitellään rekrytoinnit osana 
talousarvioneuvotteluja. 
 
Anna Sahiluoman ehdotusta kannattivat Timo Haapaniemi, Antti Kilappa,  
Kim Åström ja Piia Aallonharja. 
 
Ehdotusta ei hyväksytty yksimielisesti joten puheenjohtaja ilmoitti että 
asiasta on äänestettävä. 
 
Puheenjohtaja ehdotti, että asiasta äänestetään niin, että ne jotka 
kannattavat asian jatkokäsittelyä äänestävät JAA, ja ne jotka kannattavat 
Anna Sahiluoman ehdotusta että asia jätetään pöydälle äänestävät EI. 
 
Äänestysjärjestys hyväksyttiin. 
 
Äänestyksessä annettiin 4 JAA ääntä ja 9 EI ääntä. 
 
Asia päätettiin jättää pöydälle. 
 
JAA äänestivät: Huhmarniemi Saara, Myllyniemi Markus, Frantsi-Lankia 
Marjut ja Aintila Anna 
 
EI äänestivät: Granström Anneli, Åström Kim, Haapaniemi Timo, Kajanti 
Carl-Johan, Björk Tony,Sahiluoma Anna, Kilappa Antti, Aallonharja Piia ja 
Ari Harinen (suullisesti) 
   

 
Päätös Kunnanhallitus päätti jättää asian pöydälle. 
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Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle kunnasta siirtyvistä sopimuksista tehtyjen selvitysten 
täydentäminen 
  
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 370    
8/00.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Perusturvan palvelualueen hallintopäällikkö Kati Kupiainen ja 

kunnanlakimies Hannu Sorvari, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 
Voimaanpanolain (616/2021) 4:ssä todetaan, että sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain mukainen sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisvastuu siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 
hyvinvointialueille 1.1.2023. Hyvinvointialueelle siirtyvät voimaanpanolain 
25 §:ään perustuen sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämiseen liittyvät 
sopimukset 1.1.2023, jolleivät hyvinvointialue ja kunta toisin sovi. 
 
Voimaanpanolain 26.1 §:n mukaisesti kunnan on tehtävä viimeistään 
28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys sosiaali- ja terveydenhuollon tai 
pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta 
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa 
kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle arvio siirtyvän henkilöstön 
määrästä, palkkakuluista ja lomapalkkavelasta. 
 
Voimaanpanolain 26.3 §:ssä säädetään, että kunnan on täydennettävä em. 
selvitystä viimeistään 30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa 
omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia 
selvityksen antamisen jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen 
täydentämisen tarpeelliseksi. 
 
Voimaanpanolain 26.2 §:n mukaisesti hyvinvointialue voi pyytää kunnalta 
käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos 
hyvinvointialue katsoo, että selvityksen mukaan hyvinvointialueen 
hallintaan siirtyvät toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali- 
ja terveystoimen tai pelastustoimen järjestämistä alueella, 
hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa. 
 
Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen sopimusten siirron valmistelijat 
kokoavat Länsi-Uudenmaan kuntien ja kuntayhtymien sopimusselvitysten 
täydennykset käsiteltäviksi aluevaltuuston joulukuun kokouksessa. Tätä 
varten he ovat pyytäneet kuntia toimittamaan kesäkuun 
viranomaiskäsittelyn jälkeen sopimustietoihin tulleet muutokset ja 
täydennykset aluehallituksen kokoukseen käsiteltäviksi koottaviksi. 
Hyvinvointialueen valmistelu- ja käsittelyaikataulu edellyttää 
sopimusselvityksen täydennyksen lähettämistä kunnasta 
hyvinvointialueelle marraskuun 2022 alussa.  
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Kunnanvaltuusto on 28.2.2022 § 15 päättänyt valtuuttaa kunnanhallituksen 
päättämään selvitykseen vaadittavista täydennyksistä ja muutoksista. 
Samalla se on päättänyt, että vähäisistä muutoksista ja täydennyksistä 
päättää kunnanjohtaja. 
 
Liite sisältää täydennyksen kunnasta hyvinvointialueelle voimaanpanolain 
25 §:ään perustuen siirtyviin sosiaali- ja terveydenhuollon sopimuksiin, 
sitoumuksiin, siirtyviä palveluita koskeviin ja kunnan ICT-sopimuksiin ja 
muihin tukipalvelusopimuksiin, jotka koskevat sosiaali- ja 
terveyspalveluiden lisäksi myös muita kunnan palveluita. Sopimuksia, jotka 
koskevat myös muita kunnan palveluita kuin hyvinvointialueelle siirtyviä, ei 
siirretä hyvinvointialueelle, mutta kunnalla on mahdollisuus sopia tällaisten 
sopimusten jakamisesta hyvinvointialueen kanssa.  
 
 
Lisätyt sopimukset on merkitty vihreällä, poistetut punaisella ja 
sopimusriveille tehdyt muutokset keltaisella. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
 
1 
ottaa asian käsiteltäväkseen 
 
2 
antaa Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle täydennyksenä aiempiin 
sopimuksia koskeviin selvityksiinsä (KV 28.2.2022 § 15 ja KH 27.6.2022 § 
234) liitteen mukaiset tiedot.  
 
3 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
Käsittely 

Esityslistan tämä pykälä käsiteltiin §:n 366 jälkeen. 
 
Jäsenet Markus Myllyniemi, Anna Sahiluoma ja Marjut Frantsi-Lankia  
olivat poissa jääveinä kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja 
päätöksenteon aikana. Varajäsenet Kati Kaihlaranta ja Maija Jäntti olivat 
läsnä tämän pykälän käsittelyn aikana ja poistuivat kokouksesta klo 16.44. 

   
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueen sopimusten siirron valmistelun 

projektipäällikkö L.V.  
Liitteet / bilagor 
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2 Sopimussiirrot kunnanhallitukselle 7.11.2022 
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Vastaus valtuustoaloitteeseen 1/2017: Kirkkonummelle ohjelma paikallisen yrittäjyyden ja 
talouden tukemiseksi, Kv 
  
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 371    
1041/14.01.00/2022    
 
Kunnanvaltuusto 13.03.2017 § 22  
 

Valtuutettu Emmi Wehka-aho jätti ensimmäisenä allekirjoittajana valtuuston 
kokouksessa 13.3.2017 seuraavan aloitteen:  
 
"Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme, että Kirkkonummi lähtee 
suunnitelmalliseen työhön paikallisen yrittäjyyden tukemiseksi ja talouden 
vahvistamiseksi ja valmistelee aiheesta ohjelman huomioiden mm. 
seuraavat asiat:  
 
1) Pk-yritykset helpommin mukaan hankintoihin  
- Hankintalaki uudistui vuoden 2017 alusta niin, että pk-yritykset pääsevät 
helpommin mukaan hankintoihin kun kilpailutettavia kokonaisuuksia jaetaan 
pienempiin osiin. Kunta tutustuu muiden kuntien hyviin käytäntöihin ja 
kehittää hankintaosaamistaan kouluttaen toimialoja kilpailutusten 
järjestämisestä niin, että paikallisille pk-yrityksille aukeavat paremmat 
mahdollisuudet osallistua tarjouskilpailuihin.  
 
- Pienhankintojen osalta kunta tutustuu joissain kunnissa käytössä oleviin 
pienhankintojen työkaluihin kuten Hankintasampoon, jonka avulla hyvin 
pienetkin yritykset pääsevät helposti tarjoamaan.  
 
- Kunta kehittää yrittäjien ja hankintatoimen vuoropuhelua yhteisillä 
säännöllisillä tapaamisilla.  
 
 
2) Lähiruokaa kunnan kouluihin, päiväkoteihin ja muihin laitoksiin  
- Lähiruoalla tarkoitetaan yleensä sellaista elintarviketuotantoa, joka käyttää 
oman lähialueensa raaka-aineista ja tuotantopanoksia. Lähiruoka on 
mahdollisimman lähellä tuotettua ruokaa, joka säästää ympäristöä ja tukee 
kestävää kehitystä.  
 
- Lähiruoan suosiminen vahvistaa myös seudun elinvoimaisuutta. Julkisen 
sektorin ostot edistävät paikallista yritystoimintaa, mahdollistavat tuottajien 
yhteistoimintaa ja parantavat näin logistiikkaa ja toimitusvarmuutta. Kun 
eurot jäävät alueelle, hyvinvointi kertautuu.  
 
- Kilpailutuksessa myös Anders Adlercreutzin ym. 13.3.2017 jättämässä 
valtuustoaloitteessa esitetyt vastuullisuutta ja kestävyyttä koskevat 
näkökohdat, kunnan hankintojen laatukriteereissä on korostettava ruoan 
alkuperää ja kotimaisuutta. Tämä saattaa merkitä suurempia kuluja, mutta 
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lähiruokaan panostaminen on nähtävä investointina paikallisen 
yritystoiminnan hyväksi.  
 
 
3) Paikallisten yrittäjien tukeminen toimitiloja koskevalla yhteistyöllä  
- Selvitetään mahdollisuudet tukea toimintaansa aloittelevia yrittäjiä ja 
pieniä yrityksiä edistämällä toimitilojen saatavuutta, tarjoamalla 
pienyrittäjille coworking tila ja helpottamalla kunnan tilojen vuokrausta 
yritysten käyttöön.  
 
- Kuullaan yrittäjiä kunnan uusissa talonrakennusinvestoinneissa 
kartoittaen jo tilojen suunnitteluvaiheessa yrittäjien kiinnostusta tiloja ja 
niiden vuokraamista kohtaan."  

 
Aloitteen olivat Emmi Wehka-ahon lisäksi alle kirjoittaneet seuraavat 
valtuutetut: Minna Hakapää, Outi Saloranta-Eriksson, Pertti Panula, Jens 
Sørensen, Antti Kilappa, Marjokaisa Piironen, Anders Adlercreutz, Tero 
Strand, Viveca Lahti, Mikael Gerkman, Irja Bergholm, Marjut Frantsi-
Lankia, Eero Lankia, Patrik Lundell, Anna Aintila, Michaela Lindholm, Leila 
Preisfreund, Stefan Gustafsson, Raija Vahasalo, Pekka Rehn, Kati 
Kettunen, Susan Honka, Petri Pohjonen, Erkki Majanen ja Timo 
Haapaniemi.  

Päätös  
Kunnanvaltuusto päätti lähettää aloitteen kunnanhallitukselle 
valmisteltavaksi.  
 

 
 
Kunnanhallitus 7.11.2022 
 
 
Valmistelijat kuntakehityspäällikkö Susanna Hyvärinen, controller Ari Hasu, 

palvelujohtaja Johanna Tuppurainen etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, 
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

  
  

VASTAUS  
  

 Kirkkonummen kunnalla on ollut kuntastrategiaa täsmentävä kunnan 
elinvoimaa edistävä Elinvoimaohjelma vuosille 2018 - 2021 (kv. 8.10.2018 
§ 85). Tällä hetkellä kunnassa ei ole erillistä elinkeinotoiminnan edistämistä 
tarkentavaa elinvoimaohjelmaa tai elinkeinostrategiaa. Elinvoiman 
kehittäminen on osa kuntastrategiaa 2022 - 2023 (kv. 31.1.2022 § 5).   

 
Kunnassa tulee käydä keskustelu, missä määrin elinkeinostrategian tai 
elinvoimaohjelman laatiminen on ajankohtaista.  

  
Pk-yritykset helpommin mukaan hankintoihin  
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Pääosa kunnan hankinnoista on jaettu pienempiin osiin, mikä helpottaa 
myöskin pk-yritysten osallistumista, mikäli se on toiminnallisesti tai 
logistisesti mahdollista. Hankintoja on jaettu osiin silloin, kun se on ollut 
tarkoituksenmukaista, logistisesti mahdollista. Jos hankinnan jakaminen 
osiin uhkaa kuntalaisten palveluiden saatavuutta tai laatua, silloin 
hankintaa ei ole päädytty jakamaan osiin. Kunnan hankintayksikkö 
toteuttaa pääosin kunnan hankinnat urakkahankintoja lukuun ottamatta. 
Hankinnan tilaavalle palvelualueelle tuodaan tietoon ja esitellään 
hankinnan osiin jakamisen -periaate.  

 
Kunta osallistuu KUUMA-kuntien hankintaverkoston toimintaan, jossa 
seurataan aktiivisesti kuntien hankintakäytäntöjä ja niiden kehittymistä. 
Kunta seuraa aktiivisesti markkinaoikeuden ratkaisuja erilaisissa 
hankinnoissa.   

 
Kunnan tarjouspyynnöistä ilmoitetaan julkisesti HILMA-palvelussa ja 
pienhankintapalvelussa sekä kunnan Hankinnat-verkkosivuilla 
(https://www.kirkkonummi.fi/hankinnat). Kunnan verkkosivuilla kerrotaan 
myös valmisteilla olevista hankinnoista ja jo julkaistuista tarjouspyynnöistä 
sekä mistä saa lisätietoja hankinnoista ja mihin ottaa yhteyttä lisätietojen 
saamiseksi. Pienet yritykset voivat tehdä tarjouksen ryhmittymänä 
(yhteistarjous) ja myös alihankinta on mahdollista.   

 
Hankinnoista ilmoitetaan julkisesti verkossa ja tarjouksen voi tehdä 
julkisesti verkossa veloituksetta  ilman erillisiä sähköisiä maksullisia 
välineitä. Kunnan käyttämiin maksuttomiin hankintojen ilmoituskanaviin tai 
-palveluihin voi lisätä vahtipalveluita, joiden kautta käyttäjä saa ilmoituksen 
esimerkiksi Kirkkonummen kunnan julkaisemista hankintailmoituksista.  

 
Kunta tekee säännöllistä yhteistyötä hankinta-asioissa paikallisen 
yrittäjäyhdistyksen kanssa. Kunnan hankintayksikkö on osallistunut 
yrittäjien yhteistyötapaamisiin ajankohtaisin hankintateemoin. Kunta on 
järjestänyt yhteistyössä Kirkkonummen Yrittäjät ry:n kanssa Hankinta-info 
ja Businesstreffit -tilaisuuden hankinnoista kiinnostuneille yrittäjille 
2.3.2021. Tilaisuuden pääteemana oli julkiset hankinnat.  

  
Lähiruokaa kunnan kouluihin, päiväkoteihin ja muihin laitoksiin   
Kirkkonummen kunnanvaltuusto (9.4.2018, § 27) on käsitellyt vastuullista 
ja kestävää ruuan hankintaa.   

 
Kunnalla ei ole hankintalain mukaan oikeutta asettaa sellaisia kriteereitä, 
että raaka-aineet ja tarvikkeet on tuotettu lähialueilla. Julkisyhteisöjen 
(kuten kuntien) hankinnoissa noudatetaan julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista annettua lakia (1397/ 2016).   

 
Hankintalain perusteella hankinnan kohdetta (kuten elintarvikkeita 
hankittaessa elintarvikkeita) koskevat vaatimukset, tekniset eritelmät ja 
vertailuperusteet tulee ilmoittaa hankintailmoituksessa, tarjouspyynnössä, 

https://www.kirkkonummi.fi/hankinnat
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neuvottelukutsussa tai näiden liitteissä. Hankinnan kohdetta koskevat 
vaatimukset, tekniset eritelmät ja vertailuperusteet on asetettava niin, että 
ne mahdollistavat tarjoajille yhtäläiset mahdollisuudet osallistua 
tarjouskilpailuun, eivätkä ne saa perusteettomasti rajoittaa kilpailua 
julkisissa hankinnoissa.  

 
Edellä sanotusta johtuen kunta ei voi elintarvikkeita (tai niiden raaka-
aineita) hankkiessaan vaatia esim. esim. tietyllä maantieteellisellä alueella 
(kuten määrätyn kunnan, maakunnan tai valtion alueella) tuotettuja 
tuotteita tai rajoittaa tuotteiden kuljetusmatkan pituutta (vaikka vaatimusten 
taustalla olisikin esim. paikallisen elinkeinoelämän elinvoimaisuuteen, 
kunnan saamaan verohyötyyn tai paikalliset työpaikat liittyvät perustelut), 
koska ehto rajoittaa tarpeettomasti kilpailua ja eivät mahdollista vaadituin 
alueen ulkopuolella toimivien yritysten osallistumista tarjouskilpailuun. Sen 
sijaan kunta voi elintarvikkeita (tai niiden raaka-aineita) hankkiessaan 
asettaa vaatimuksia esim. tuotteiden tai niiden raaka-aineiden tuotanto-
olosuhteille (kuten tuotantoeläinten kasvatusolosuhteet, lisäaineiden 
käyttö, energia- ja resurssitehokkuus).    

 
Jos lähiruoalla ymmärretään lähialueella (kuten esim. tietyssä 
sijaintimaakunnassa) kasvatettuja, tuotettuja tai valmistettuja elintarvikkeita 
tai niiden raaka-aineita, ei hankintalaki ja sitä koskeva oikeuskäytäntö 
nykyisessä muodossaan mahdollista lähiruoan hankkimista julkisena 
hankintana edellä määritellyssä muodossaan.  

 
Sen sijaan hankintalaki mahdollistaa elintarvikehankinnat, joilla tavoitellaan 
tuotteiden jäljitettävyyttä, turvallisuutta, puhtautta, tuotannon 
ympäristöystävällisyyttä/ kestävyyttä ja eettisyyttä.    

 
Kirkkonummen kunnan ruokapalveluyksikön elintarvikehankinnoissa 
(toteutettu vuosina 2020 - 2021) on asetettu korkeat pakolliset 
laatuvaatimukset koskien hankittavien elintarvikkeiden vastuullisuutta ja 
kestävyyttä. Lisäksi elintarvikkeiden hankinta on jaettu useaan osaan. 
Kertahankintamäärät ovat kuitenkin niin suuria, että se rajoittaa tarjoajien 
mahdollisuutta osallistua kilpailutuksiin.   

 
Yritykset voivat lisätä lähiruuan tuotantoa  

 
Paikallisten yrittäjien tukeminen toimitiloja koskevalla yhteistyöllä  
Kunnalla ei toistaiseksi ole tarjolla varsinaisia co working-tiloja yrityksille.   

 
Kunnan eri toimialoilta paikallisilla yrityksillä on mahdollisuus vuokrata tiloja 
erilaisiin tarpeisiin. Yritykset voivat varata kunnan tiloja Kunnan tilojen 
varaaminen -verkkosivuilta (https://www.kirkkonummi.fi/kunnan-tilojen-
varaaminen). Uudet Kirjastotalo Fyyrin tilat ovat myös paikallisten yritysten 
varattavissa kokousta tai tapahtumia varten 
(https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/web/arena/kokous-ja-
ryhmahuoneet).  

https://www.kirkkonummi.fi/kunnan-tilojen-varaaminen
https://www.kirkkonummi.fi/kunnan-tilojen-varaaminen
https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/web/arena/kokous-ja-ryhmahuoneet
https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/web/arena/kokous-ja-ryhmahuoneet
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Kunnan kokous- ja ryhmähuoneita voi varata tilavarausjärjestelmä 
Timmissä (https://asp3.timmi.fi/WebTimmi/#/5275) . Tietoa tilojen 
kalustuksesta ja laitteista sekä käyttösäännöistä löytyy Timmi-järjestelmän 
Kokous- ja ryhmähuoneet -sivulta.   

 
Yritykset voivat vuokrata yksityisessä omistuksessa olevia toimitiloja. 
Kunnan Yritystontit ja toimitilat -verkkosivuille 
(https://www.kirkkonummi.fi/yritystontit-ja-toimitilat) on koottu linkkejä 
sivustoihin, joilta löytyy tietoa vuokrattavista toimitiloista yritysten erilaisiin 
tarpeisiin.  

 
Kunnan rakennushankkeissa huomioidaan tilojen monikäyttöisyys kunnan 
palvelujen tuottamisen etujen näkökulmasta. Lisäksi yhdyskuntatekniikan 
lautakunta on käsitellyt (28.4.2022 § 41)  valtuustoaloitetta kunnan 
yritystontti- ja toimitilatarjonnan laajentamiseksi ja käsitellyt yrityksille 
tarjottavaa toimitilatarjontaa maankäytön näkökulmasta.   

  
  

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
 
1 
antaa yllä olevan selvityksen vastauksena valtuustoaloitteeseen ja esittää 
kunnanvaltuustolle, että se merkitsee vastauksen tiedoksi ja pitää 
vastausta riittävänä ja aloitetta loppuun käsiteltynä 
 
2 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
 

https://asp3.timmi.fi/WebTimmi/#/5275
https://asp3.timmi.fi/WebTimmi/#/5275
https://asp3.timmi.fi/WebTimmi/#/5275
https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/web/arena/kokous-ja-ryhmahuoneet
https://www.kirkkonummi.fi/yritystontit-ja-toimitilat
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Vastaus valtuustoaloitteeseen 14/2021: Kirkkonummelle korona-exit tiekartta, kv 
 
Kunnanvaltuusto 31.05.2021 § 49  
  
 
 

Kirkkoummen SDP:n valtuustoryhmä jätti valtuuston kokouksessa 
31.5.2021 seuraavan aloitteen: 
 
”Vahvempi Kirkkonummi – suuntaviivat koronan jälkeiseen aikaan  
Koronapandemia on vaikuttanut meihin kaikkiin, niin yksilöinä kuin 
yhteiskuntana. Vaikka rokotus-määrien kasvaessa olemme siirtymässä 
kohti valoisampia aikoja pandemian osalta, sen jälkiä tullaan korjaamaan 
vielä kauan. Koronapandemian vaikutukset näkyvät kaikissa kunnissa, niin 
palveluissa, elinkeinoelämässä, kulttuurissa kuin hyvinvoinnissakin.  
 
Jälleenrakennus ja jälkihoito eivät siis ole vain valtakunnallinen asia vaan 
myös jokaisen kunnan asia.  
 
Kirkkonummella yrityksiä on suljettu ja ihmisten elämää rajoitettu. 
Kulttuurielämä on ollut pysähdyksissä ja seuratoimintaa on pitänyt 
rajoittaa. Liikuntapaikat ovat olleet suljettuna. Koronan vuoksi on menetetty 
puolitoista vuotta normaalia sosiaalista elämää. Pandemia uhkaa lisätä 
eriarvoisuutta ja heikentää kuntalaisten hyvinvointia. Koronaepidemialla on 
ollut sosiaali- ja terveysministeriön ja monien lapsialan järjestöjen 
selvitysten mukaan huomattavat vaikutukset lasten, nuorten ja perheiden 
hyvinvointiin ja oikeuksien toteutumiseen. Työttömyyden lisääntymisen ja 
pitkittymisen negatiiviset vaikutukset kuntalaisille ulottuvat laajalle. 
Ikäihmisten eristys on vaikuttanut haitallisesti heidän toimintakykyynsä ja 
hyvinvointiinsa.  
 
Koronakriisin jälkihoidossa on olennaista satsata palvelujen 
saavutettavuuteen. Esimerkiksi sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä opetus- 
ja oppilashuollon palvelujen tulee olla sellaisella tasolla, että apua saa 
silloin, kun sitä tarvitsee. Pandemian aikana syntynyttä oppimis- ja 
hoitovelkaa on lyhennettävä. Tärkeimmät peruspalvelut järjestetään 
kunnissa. Peruspalvelut luovat turvallisuutta ja turva-verkkoja, joilla yksilöt 
selviytyvät kriisistä.  
 
Siksi Kirkkonummen kunnan on selvitettävä koronapandemian vaikutukset 
ja panostettava peruspalveluihin osana varautumista, rajoitusten purkua ja 
koronapandemian jälkihoitoa. 
 
Katsomme, että Kirkkonummen tulee laatia oma exit-suunnitelma, jossa 
arvioidaan pandemian vaikutukset kuntalaisille ja toteutetaan tehokkaita 
keinoja koronakriisistä toipumiseen. 



 
 Kirkkonummen kunta 

Kunnanhallitus 
Pöytäkirja 
 
 
 
 
 
 

24  26 / 55 

 
Kunnanvaltuusto § 49 31.05.2021 
Kunnanhallitus § 372 07.11.2022 

 
Kirkkonummella 4.5.2021 
Kirkkonummen SDP, valtuustoryhmä” 
 
 
Aloitteen allekirjoittivat SDP:n valtuustoryhmä / Johanna Fleming, Pirkko 
Lehtinen, Ari Harinen, Tero Suominen, Jukka Lahti ja Pekka Oksanen sekä 
heidän lisäksi Irja Bergholm ja Marjut Frantsi-Lankia. 
 

    
 

    
Päätös Kunnanvaltuusto lähettää aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
  
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 372    
667/06.00.00/2021    
 
 
Valmistelija hallintopäällikkö Kati Kupiainen ja hallintopäällikkö Tiina Koivisto, 

etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 
Valtuuston kokouksessa 31.5.2021 jätetty valtuustoaloite on lähetetty 
9.6.2021 perusturvalle valmisteltavaksi. Perusturvasta on otettu 9.6.2021 
yhteyttä sivistys- ja vapaa-aikapalveluihin, koska valtuustoaloite ei koske 
pelkästään perusturvan palvelualuetta. Koronatilanteen heikennyttyä 
valmistelua siirrettiin eteenpäin. 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen:  
Perusturvan palvelualue palveluryhmittäin: 
 
Perhepalvelut 
Perusturvaorganisaation perhepalvelut ovat korona-aikanakin palvelleet 
kuntalaisia lähes normaaliin tapaan. Etävastaanottoja ja puhelinkontakteja 
on lisätty (esimerkiksi perhesosiaalityö, perheneuvola, puheterapia, 
neuvolan perheohjaus, neuvolan psykologitoiminta) ja lapsia, nuoria ja 
perheitä on tavattu enenevästi ulkotiloissa (esimerkiksi lapsiperheiden 
kotipalvelu, perhesosiaalityön sosiaaliohjaus, perheneuvola). Neuvolan, 
koulu- ja opiskelijaterveydenhuollon, perheneuvolan ja puheterapian 
palvelut ovat kuitenkin toimineet koko korona-ajan lähes normaalisti. 
Ryhmätoimintaa on vähennetty, mutta joitakin ryhmiä on pystytty 
toteuttamaan etäyhteyksillä.  
Koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa on myös pidetty etävastaanottoja. 
Lähiopiskelujen alettua yhteydenotot lisääntyivät selvästi, etenkin 
mielenterveyteen liittyvissä asioissa. Koulupoissaoloihin ollut vaikeampaa 
puuttua etäopiskelun aikana. 
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Perhepalveluissa jatketaan toimintaa kuten aiemminkin ja etäyhteyksin 
toteuttavat tapaamiset tulevat olemaan osa palvelua, etenkin asiakkaan 
niin toivoessa ja palvelumuodon siihen sopiessa. Perheiden kotipalvelussa 
on päästy jälleen järjestämään viikoittaiset ryhmähoitotapaamiset ja 
muissakin palveluissa ryhmien toimintaa on voitu ja voidaan lisätä ja 
toteuttaa jatkossa lähitapaamisin.  
 
Työikäisten palvelut 
Työikäisten palveluissa yksilökohtainen asiakastyö on jatkunut lähes 
normaalisti koronapandemian ajan. Asiakas- ja verkostotapaamisia on 
järjestetty aiempaa enemmän etäyhteyksin ja puhelimitse. Sulun päätyttyä 
palvelut ovat toimineet normaalisti koronarajoituksia noudattaen. 
Mahdollisimman monen asiakkaan osallistuminen päivä- ja työtoimintaan 
sekä kuntouttavaan työtoimintaan on pyritty turvaamaan vähintään kerran 
viikossa, etänä tai yksilötapaamisina.  
Palvelutarpeiden kasvukohtiin pyritään ensisijaisesti vastaamaan 
kohdentamalla osaamista ja henkilöstöresurssia tulosalueen sisällä. 
  
Ikäihmisten palvelut 
Ikäihmisten palvelut ovat toimineet koko pandemia-ajan lähes normaalisti 
ja peruspalvelut on pystytty järjestämään. Ikäihmisten palveluissa kotihoito 
ja ympärivuorokautinen hoiva on järjestetty lähes normaalisti pandemian 
ajan. Kotihoidossa on hyödynnetty etähoitoa osana palveluvalikoimaa. 
Seniorineuvontaa ja palveluntarpeen arviointia on toteutettu normaaliin 
tapaan. Muistipoliklinikka on toiminut koko korona-ajan. Kartoituskäynnit on 
tehty tarvittaessa kotikäyntien muodossa, jos asiakas ei ole uskaltautunut 
julkisiin tiloihin. Geriatri on osallistunut kotikäynteihin etäyhteydellä. 
Vapaaehtoistyön työryhmä on ollut koko koronapandemia-ajan 
toiminnassa, mm. asiointipalvelut ja lääkäriin saattoapu. 
Puhelinkaveritoiminta on aloitettu ikäihmisten tueksi. 
Ympärivuorokautisen hoivan yksiköissä on mahdollista vierailla. 
Palvelukeskuksen ruokala on avattu kuntalaisten käyttöön ja osa 
asukkaista ruokailee palvelutalon yhteisissä tiloissa. Päivätoiminta avataan 
joulukuussa uudessa hyvinvointikeskuksessa.  Erilaisia tapaamisia ja 
tapahtumia on pystytty jo järjestämään ikäihmisten toimintakyvyn 
tukemiseksi.  Erilaiset tapahtumat, konsertit, ulkoilu ja muu virikkeellinen 
toiminta ovat tärkeä osa ikääntyvien toimintakyvyn tukemisessa.  Kolmas 
sektori on toiminnassa vahvasti mukana.  
 
Terveyspalvelut 
 
Koronapandemia vaikutti terveyspalvelujen toimintaan monin tavoin. 
Pandemian alussa terveydenhuollon kantokyvyn vahvistamiseksi 
hoitotakuulaki ei ollut voimassa, minkä vuoksi kiireetöntä toimintaa 
supistettiin vastaanottotoiminnassa, suun terveydenhuollossa ja 
kuntoutuspalveluissa. Kesän 2020 jälkeen toiminta palautui vähitellen 
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ennalleen, mutta etenkin vastaanottotoiminnassa pandemia edellytti 
normaalitoiminnan lisäksi vuoden 2022 kesään asti useita muita toiminnan 
muutoksia, kuten koronarokotuksien järjestämistä ja 
infektiopoliklinikkatoimintaa. Lisäksi pandemia vaikutti osaltaan hoidon 
tarpeen arvioinnin ruuhkautumiseen. Suun terveydenhuollossa toiminta 
palautui vähitellen lähelle normaalia lukuun ottamatta lisääntynyttä 
suojaustarvetta. Kuntoutuspalveluissa vaikutus on näkynyt etenkin 
ryhmätoiminnassa pienentäen ryhmäkokoja ja estäen joidenkin ryhmien 
järjestämistä. Kaikissa terveyspalveluissa potilaiden palveluihin 
hakeutuminen vähentyi selvästi ensimmäisen koronapandemiavuoden 
aikana. Tämä näkyy hoitovelkana.  
 
Yleinen maskisuositus jatkuu terveysaseman tiloissa ja maskeja käytetään 
terveyspalveluissa potilaskontakteissa. Etätöitä tehdään soveltuvin osin. 
Infektiopotilaita tutkitaan kaikilla terveysasemilla pääosin ajanvarauksella. 
Koronarokotukset jatkuvat THL:n suositusten mukaisesti ja kuuluvat 
mahdollisesti jatkossakin ainakin osan väestöstä vuosittaiseen 
rokotusohjelmaan influenssarokotusten tavoin.  
 
 
Sivistys- ja vapaa-aikapalvelut 
 
Vapaa-aika 
Vapaa-aikapalveluissa on noudatettu kulloinkin voimassa olleita rajoituksia. 
Palveluita ja opetusta on järjestetty AVI:n, OKM:n, OPH:n ja THL:n 
rajoitusten, ohjeiden ja suositusten mukaisesti. Korona-aikana hyväksi 
havaittuja hygieniakäytänteitä on jatkettu. 
Koronatilanteesta palautumiseen kiinnitetään erityistä huomiota. 
Kuntalaisten palveluiden tarpeeseen pyritään vastaamaan. Vapaa-
aikapalvelujen tilat ja palvelut toimivat kohtaamispaikkoina kuntalaisille. 
Vakiinnutetaan korona-aikana kehitettyjä ja omaksuttuja digitaalisia 
toimintamalleja osana palveluiden tuottamista. Huolehditaan henkilöstön 
hyvinvoinnista ja jaksamisesta. 

Yhdistysten toimintaa on tuettu vuoden 2022 aikana erityisellä korona-
avustuksella, jonka tarkoituksena on ollut edesauttaa kuntalaisten 
palaamista harrastusten pariin. 

Varhaiskasvatus 

Varhaiskasvatuksessa on noudatettu normaalilainsäädäntöä 
varhaiskasvatuspalveluja järjestettäessä ja tuotettaessa. 
Varhaiskasvatustoiminnan järjestämisessä noudatetaan kulloinkin 
voimassa olevia OKM:n, OPH:n ja THL:n ohjeita sekä suosituksia. Korona-
aikana hyväksi havaittuja hygieniakäytänteitä on jatkettu. 
Koronatilanteesta palautumiseen sekä lasten että henkilöstön osalta 
kiinnitetään erityistä huomiota. Huolehditaan esimiesten ja henkilöstön 
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hyvinvoinnista ja jaksamisesta. Lapsille varmistetaan hyvä ja turvallinen 
arki. Valtionavustuksilla tasoitetaan koronaviruksen aiheuttamien 
poikkeusolojen vaikutuksia ja parannetaan erityisesti lasten kehityksen, 
oppimisen ja hyvinvoinnin edistämistä.  

Hyödynnetään korona-aikana kehitettyjä ja omaksuttuja digitaalisia 
toimintamalleja osana arjen toimintoja. 

Opetus 

Kouluissa ja lukioissa on noudatettu normaalilainsäädäntöä huomioiden 
OKM:n ja OPH:n ohjeet ja suositukset kulloisenkin tilanteen mukaan. Hyviä 
hygieniakäytänteitä on jatkettu ja tautitilanteen mukaan tarpeettomia 
lähikontakteja on vältetty. Kasvomaskien käytössä on noudatettu annettua 
paikallista ohjeistusta. Kouluille jaetuilla valtion erityisavustuksilla palkattua 
henkilökuntaa on käytetty oppimisen tuen järjestelyihin, oppilashuollollisten 
palveluiden vahvistamiseen ja koulupudokkuuden ehkäisemiseen.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
1 
antaa kunnanvaltuustolle selostusosan mukaisen vastauksen vastauksena 
Kirkkonummen SDP:n valtuustoryhmän kunnanvaltuuston kokouksessa 
31.5.2021 § 49 jättämään valtuustoaloitteeseen korona-exit -
suunnitelmasta 
 
2 
esittää, että kunnanvaltuusto toteaa aloitteen tulleen loppuun käsitellyksi 
 
3 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
   
 
Päätös Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi kunnanvaltuustolle käsiteltäväksi 
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Valtuustoaloite 14/2021: Kirkkonummelle korona-exit tiekartta 
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Vastaus valtuustoaloitteeseen 19/2021: Järjestöystävällinen Kirkkonummi, Kv 
 
Kunnanvaltuusto 31.05.2021 § 54  
  
 

Keskustan valtuustoryhmän puheenjohtaja Marjut Frantsi-Lankia jätti 
seuraavan aloitteen kunnanvaltuuston kokouksessa 31.5.2021: 
 
”Kirkkonummella toimii lukematon määrä erilaisia yhdistyksiä ja 
kansalaisjärjestöjä. Niiden panos kuntalaisten aktivoinnissa, 
osallistamisessa ja hyvinvoinnin edistämisessä on todella merkittävä. 
Yhdistykset ja järjestöt ovat yleishyödyllisiä voittoa tavoittelemattomia 
toimijoita, joiden olemassaolo on täysin riippuvaista kunnan tai muun tahon 
avustuksista. Koska järjestöavustukset eivät ole kunnalle lakisääteisiä 
velvoitteita, ovat avustukset taloudellisesti tiukkoina aikoina helposti 
säästöliipasimen alla, niin kuin on mm. viime vuonna nähty.  
   
Keskustan valtuustoryhmä esittää, että Kirkkonummen kunta toimii 
jatkossa järjestöystävällisemmin ja tavoitteellisemmin. Järjestöystävällisen 
kunnan lähtökohtana on kuntalaisten ja kansalaisjärjestöjen osallisuuden, 
kuulemisen ja kumppanuuden kehittäminen. Tukemalla osallisuutta 
luodaan edellytykset sille, että kuntalaiset voivat vaikuttaa itseään 
koskeviin asioihin ja aktivoituvat yhteisölliseen, voimavaroja vahvistavaan 
ja hyvinvointia tuottavaan toimintaan.  
 
Ehdotamme, että Kirkkonummelle nimetään järjestökoordinaattori, jonka 
tehtävänä (oto) on vastata suunnitelmallisen ja kumppanuuteen 
perustuvan tavoitteellisen järjestöyhteistyön kehittämisestä yhdessä 
järjestöjen kanssa. Kunnan tulee lisäksi varmistaa järjestöille maksuttomia 
tai kohtuuhintaisia toimitiloja, mikä mahdollistaa toiminnan koko kunnan 
alueella yhdenvertaisesti. Järjestöt täydentävät omalla toiminnallaan 
kunnan palveluja kuntalaisten hyvinvointia edistäen. Tämä edellyttää 
kunnan ja järjestöjen välistä kumppanuussopimusta, missä huomioidaan 
järjestötoiminnan tavoitteet ja sovitaan avustuksesta sen mukaisesti. Myös 
toiminnan tulosten seuranta ja arviointi määritellään 
kumppanuussopimuksessa.   
 
Kunnan ja järjestöjen kumppanuusyhteistyö on entistä tärkeämpää 
tulevaisuudessa ja aivan erityisesti koronapandemian jälkivaikutusten 
pienentämisessä. Kunnan omat voimavarat eivät tähän yksin riitä, siksi 
järjestöjen voimavarojen, asiantuntemuksen ja osaamisen kytkeminen 
mukaan kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseen nykyistä tavoitteellisemmin 
ja suunnitelmallisemmin on yhä tärkeämpää tulevaisuudessa.  
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Lisätietoja mm. https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-
kunnassa/jarjestot-kunnassa 
 
Kirkkonummella 31.5.21 
Marjut Frantsi-Lankia, Keskustan valtuustoryhmän pj” 
 
Aloitteen allekirjoittivat Marjut Frantsi-Lankian lisäksi seuraavat valtuutetut: 
Miika Engström, Irja Bergholm, Krista Petäjäjärvi, Linda Basilier, Anni-Mari 
Syväniemi, Sanni Jäppinen, Maarit Orko, Outi Saloranta-Eriksson ja Anna-
Mari Toikka. 
 

   
   
 
 
Päätös Kunnanvaltuusto lähettää aloitteen kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 
 
  
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 373    
675/00.04.02/2021    
 
 
Valmistelija kuntakehityspäällikkö Susanna Hyvärinen, palvelujohtaja Sirkku 

Pekkarinen-Keto ja nuoriso- ja liikuntapäällikkö Päivi Sorvari, 
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 
Vastaus  
Kirkkonummen kunnassa on Patentti- ja rekisterihallituksen (PRH) 
rekisterissä tällä hetkellä 576 rekisterissä olevaa yhdistyksiä, uskonnollisia 
yhdyskuntia ja kauppakamareita.   
 
Kirkkonummella toimivilla yhdistyksillä ja kansalaisjärjestöillä on merkittävä 
rooli paikallistasolla kuntalaisten aktivoinnissa, osallistamisessa ja 
hyvinvoinnin edistämisessä.  
 
Kirkkonummen kunnan kuntastrategiassa 2022 - 2023 (kv. 31.1.2022 § 5) 
on huomioitu osallisuuden edistäminen ja Kirkkonummen laajassa 
hyvinvointikertomuksessa ja hyvinvointisuunnitelmassa 2022-2025 
yhdistysten ja järjestöjen keskeinen rooli on tunnistettu vahvasti 
esimerkiksi lasten ja nuorten vapaa-ajan harrastustoiminnassa. Kunta on 
mukana maailmanlaajuisen lastenjärjestön UNICEFin Lapsiystävällinen 
kunta -toiminnassa ja edistää poikkihallinnollisena yhteistyönä järjestön 
Lapsiystävällinen kunta -statuksen mukaisia tavoitteita.   
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Kunnan eri toimielimet myöntävät omalla tehtäväalueellaan toimiville 
järjestöille ja yhteisöille avustusta sääntöjensä sekä vuosittain 
myönnettyjen määrärahojensa puitteissa. Avustusten turvin kuntalaiset 
mm. suunnittelevat ja toteuttavat erilaisia toimintoja kuntalaisten 
hyvinvoinnin edistämiseksi. Kirkkonummen kunta on viime vuosina 
myöntänyt yhdistyksille ja järjestöille erilaisia avustuksia vuosittain noin 
miljoona euroa. Kunnan tuki paikallisille kansalaisjärjestöille on merkittävä 
ja toivomme luonnollisesti, että avustuksiin on tulevaisuudessakin varattu 
määrärahaa.   

 
Kunnan hallinnoimat tilat tarjoavat paikallisille yhdistyksille loistavan 
alustan erilaisten toimintojen järjestämiseen, sillä suurin osa kunnan 
hallinnoimista tiloista ovat paikallisille yhdistyksille maksuttomia 
kunnanhallituksen 9.12.2019 § 424 kunnan toimitilojen käytöstä perittävistä 
laskennallisista vähimmäiskäyttökorvauksista päätöksen mukaisesti. 
1.1.2020 alkaen Kirkkonummelle rekisteröidyiltä kulttuuri-, liikunta-, 
nuoriso-, terveys-, vammais-, veteraani-, eläkeläis-, asukas-, kylä- sekä 
Koti- ja koulu - järjestöiltä, aatteellisilta yhdistyksiltä ja vapaapalokunnilta ei 
peritä korvausta koulujen sekä nuorisotilojen liikuntasalien ja muiden 
huoneiden käytöstä, kun toiminta ei liity kaupalliseen toimintaan. Muilta 
toimijoilta maksut peritään kunnan tilojen käytöstä perittävien korvausten 
mukaisesti.  Poikkeuksena edellä mainittuun maksuttomuuteen ovat mm. 
vapaa-aikapalveluiden hallinnoimat uimahallin allastilat sekä lämmitettävä 
tekonurmi, joista peritään sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan 03.03.2022 § 
13 päättämiä maksuja.   
Kirkkonummelaiset järjestöt ja yhdistykset voivat varata kunnantalon tiloja, 
Kirkkonummi-salia ja Ervast-kokoushuonetta virka-aikana klo 9 – 16, 
vuokrata kunnan kunnan muita kokous- ja juhlatiloja tai varata ja vuokrata 
nuoriso- ja liikuntatiloja (https://www.kirkkonummi.fi/kunnan-tilojen-
varaaminen).  Myös Kirjastotalo Fyyrin kokous- ja ryhmätyötilat ovat 
varattavissa (https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/-/fyyrin-tilojen-
varaaminen).   

 
Uuden kirjastotalo Fyyrin tilat ovat erinomainen esimerkki eri tahoille 
tarjottavasta mahdollisuudesta kokoontua ja järjestää tapahtumia 
Kirkkonummen keskustan alueella. Kolmas sektori onkin hyödyntänyt tiloja 
ahkerasti ja siellä on järjestetty erilaisia tapahtumia kuten kielikahviloita ja 
vertaisohjausta.   

 
Yhdistys- ja järjestöyhteistyö on kunnassa palvelualuekohtaista. 
Palvelualueet tekevät tavoitteellista yhteistyötä palvelualuekohtaisesti 
asiaa tuntevien ja osaavien palvelualueen toimintaan linkittyvien 
yhdistysten ja järjestöjen kanssa. Järjestö- ja yhdistysyhteistyö on kunnan 
palvelualueilla osa normaalia vuosittaista suunnitelmallista toimintaa.   

 
Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueen tehtävänä on järjestää 
hyvinvointia, aktiivista yhteisön jäsenyyttä, jatkuvaa oppimista ja 

https://www.kirkkonummi.fi/kunnan-tilojen-varaaminen
https://www.kirkkonummi.fi/kunnan-tilojen-varaaminen
https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/-/fyyrin-tilojen-varaaminen
https://www.kirkkonummi.verkkokirjasto.fi/-/fyyrin-tilojen-varaaminen
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mielekästä elämää tukevia palveluita kaikille kirkkonummelaisille. 
Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueella yhteistyötä eri toimijoiden kanssa 
tehdään hyvinkin laaja-alaisesti erilaisten toimintojen toteuttamisessa ja 
kehittämisessä kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseksi. Erilaisia 
tapahtumia, koulutuksia, retkiä, opastuksia sekä jonkun tietyn teeman 
ympärillä tapahtuvia toimintoja järjestetään eri kohderyhmille säännöllisesti 
mm. varhaiskasvatus- ja koulupäivien aikana, mutta myös kuntalaisten 
vapaa-ajalla. Yhteistyössä järjestettäviä toimintoja ovat mm. lasten ja 
nuorten harrastuspop-up-tapahtumat, liikenneturvallisuuskoulutukset, 
teemaretket luontoon, Perhekeidas-tapahtuma, HarrastusSankarit-
tapahtumat eli harrastusten esittelyt koulupäivän aikana, oppilaiden 
hyvinvointipäivät kouluissa ja liikuntalajien esittelyt varhaiskasvatuspäivän 
aikana.  Yhteistyökumppaneina toimivat mm. paikalliset kulttuuri-, nuoriso- 
ja liikuntayhdistykset, koti- ja kouluyhdistykset, vanhempainyhdistykset, 
mutta myös monet muut kumppanit kuten Luckan, Punainen Risti, 
Folkhälsan, Liikenneturva, seurakunnat ja marttayhdistykset.   

 
Vuosittaiset Kirkkonummi-päivät ovat myös hyvä esimerkki kuntalaisten 
arkeen ulottuvasta pitkäjänteisestä yhdistys- ja järjestökentän sekä 
palvelualueen säännöllisesti toteutetusta yhteistyöstä.  Kulttuuripalveluiden 
koordinoimia Kirkkonummi-päiviä on järjestetty 1990-luvun puolivälistä 
saakka monimuotoisena tapahtumana, jossa eri järjestöille ja muille 
tahoille tarjotaan mahdollisuus esitellä toimintaansa toritapahtumien ja 
muiden tilaisuuksien muodossa. Toimintamalli on osoittanut 
elinvoimaisuutensa ja kiinnostus tapahtumien järjestämiseen Kirkkonummi-
päivien yhteydessä on vuosi vuodelta jatkunut 2000-luvun puolellakin. 
Paikallisten järjestöjen lisäksi myös erityisesti Kirkkonummen keskustan 
alueella toimivat yritykset ovat tulleet aktiivisesti mukaan esittelemään 
toimintaansa. Eri vuosina päiville on valittu teema yhteistyössä toimijoiden 
kanssa.  

 
Osallisuuden kehittäminen on jatkuva prosessi yhteistyössä yhdistysten ja 
järjestöjen kanssa, jota toteutetaan ja kehitetään palvelualueella erilaisten 
toimintojen toteuttamiseksi ja kehittämiseksi. Esimerkiksi lasten ja nuorten 
maksuttoman harrastustoiminnan tavoitteiden saavuttamiseksi palvelualue 
tekee säännöllistä yhteistyötä paikallisten toimijoiden kanssa, sillä ilman 
paikallisten toimijoiden sekä kunnan osaamisen ja voimavarojen 
yhteensovittamisella tavoitteita ei voitaisi saavuttaa. Erilaisia maksuttomia 
harrastusryhmiä lapsille ja nuorille toteutetaankin koulupäivien aikana, 
koulupäivien välittömässä läheisyydessä sekä lasten ja nuorten vapaa-
ajalla yhdessä eri toimijoiden kanssa mm. yhteistyösopimusten ja 
harrastustilojen monipuolisen käytön kautta. Maksuttoman 
harrastustoiminnan toteuttamiseen palvelualue saa Harrastamisen 
Suomen mallin –valtionavustusta.   

 
Kaikissa neljässä yläkoulussa elokuussa 2021 alkanut URHEA-toiminta on 
myös hyvä esimerkki paikallisten liikuntaseurojen, palvelualueen ja 
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URHEA-akatemian yhteistyöstä. URHEA-toiminnan suunnittelun ja 
toiminnan toteutuksen lähtökohtana on ollut, että aikataulullisin ratkaisuin 
tuetaan oppilaan aktiivista urheiluharrastusmahdollisuutta jättämällä 
viikoittaiseen lukujärjestykseen harrastusaika yhtenä aamuna ja yhtenä 
iltapäivänä fysiikka-, yleisharjoittelu- tai lajitreeneille. Urheilevan nuoren 
seura/ valmennus vastaa puolestaan urheilijan kokonaisharjoittelun 
sisällöstä sekä harjoittelupaikoista. Ennen kuin URHEA-toiminta virallisesti 
käynnistyi, se vaati useita kokoontumiskertoja ja eri asioiden 
yhteensovittamista eri toimijoiden kanssa.   

 
Osallisuudesta hyvinä esimerkkeinä ovat myös Kirkkonummen 
ensimmäisen kulttuuristrategian laatiminen vahvasti järjestökenttää 
osallistaen sekä Kirkkonummen kulttuurikasvatusohjelman eli 
kulttuurikompassin luominen Kirkkonummen paikallisiin olosuhteisiin. 
Kulttuurikasvatusohjelman tavoitteena on luoda puitteet 
varhaiskasvatuksen ja opetuksen systemaattiselle yhteistyölle yhdessä 
kulttuuritoimijoiden kanssa. Ohjelma tukee opetussuunnitelman tavoitteita, 
tuo uusia oppimisympäristöjä ja tukee varhaiskasvatusta ja kouluja niiden 
yleissivistävässä tehtävässä. Se tekee kulttuurikasvatuksesta 
suunnitelmallista, tasa-arvoista ja tavoitteellista. Lähtökohtina ovat 
Kirkkonummen ja lähialueiden kulttuuritarjonta ja paikalliset taiteen tekijät, 
paikallinen ja kansallinen kulttuuriperintö sekä lasten ja nuortenkulttuurin 
tuoreet ilmiöt. Kulttuurin strategista yhteistyön kehittämistä jatketaan mm. 
paikallisten avointen kulttuurifoorumein kautta.   

 
Sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueella yhdessä tekeminen sekä 
osallisuuden toteuttaminen ja kehittäminen yhdessä paikallisten toimijoiden 
kanssa on osa normaalia toimintaa kuntastrategian mukaisesti. Yhdessä 
tekeminen vaatii kuitenkin jatkuvaa arviointia ja pitkäjänteistä kehittämistä, 
jotta erilaiset osaamiset ja voimavarat hyödyttävät tulevaisuudessakin 
kuntalaisten hyvinvointia mahdollisimman laadukkaasti.   

 
Yhteisissä palveluissa kuntakehitysyksikkö tekee operatiivista yhteistyötä 
ja tapaa säännöllisesti mm. Espoon Uusyrityskeskus ry:n, Suomen 
Yrittäjien ja Kirkkonummen Yrittäjien sekä Helsingin seudun 
kauppakamarin toimijoita yrittäjyyden ja työllisyyden 
edistämiseksi.  Yhteistyötä tehdään myös paikallisten matkailutoimintaa 
edistävien yhdistysten kanssa, kuten esimerkiksi Luckan ja Porkkala 
Parenteesi ry.  Yhteistyötahojen kanssa tehdään kehittämisyhteistyötä 
hankkeissa sekä järjestetään tilaisuuksia ja tapahtumia mm. 
BusinessForum Kirkkonummi (BFK) ja Kirkkonummen Rekryfestarit sekä 
webinaareja ajankohtaisista aiheista.  

 
Perusturvan palveluiden, järjestöjen ja seurakuntien välinen yhteistyö 
vuoden 2022 aikana on ollut tiivistä. Päihdepalveluilla on ollut vuodesta 
2010 asti Selvästi terveempi elämä -yhteistyöryhmä, johon kuuluu lähinnä 
mielenterveys- ja päihdetyön parissa toimivia tahoja. Ryhmä kokoontuu 
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säännöllisesti ja tekee yhteistyötä tapahtumien järjestämisessä: 
Kirkkonummi-päivät, Asunnottomien Yö -tapahtuma, leirit, retket ja 
ryhmätoiminnat. Mielenterveys- ja päihdepalveluiden palvelupäällikkö Kari 
Kopra toimii ryhmän koollekutsujana ja puheenjohtajana. Lähtökohtana on 
ollut se, että kunnan tulee koordinoida alueella tapahtuvaa toimintaa. 
Yhteistyöryhmään kuuluu Kisu ry, Kirkkonummen A-kilta ry, suomalainen ja 
ruotsalainen seurakunta (diakoniatyö) sekä kunnan mielenterveys- ja 
päihdepalvelut.  

 
Työllistämisyksikkö Toimari, Ohjaamo ja Vauhdittamo tekevät tiivistä 
yhteistyötä järjestöjen kanssa. Toimari toimii yhteistyössä Kisu ry:n ja A-
killan kanssa Selvästi terveempi elämä -yhteistyöryhmän toiminnassa. 
Yhteistyötä tehdään myös seurakunnan kanssa. Työikäisten sosiaalityössä 
ja maahanmuuttajapalveluissa yhteistyötä on esimerkiksi Kisu ry:n kanssa. 
Vammaispalveluissa yhteistyö järjestöjen kanssa on ollut vähäistä.  

 
Perhepalveluilla on yhteistyötä muun muassa Pelastakaa Lapset ry:n ja 
MLL:n (Mannerheimin lastensuojeluliiton Uudenmaan piiri) kanssa: 
lapsiperheiden jouluavustukset, lasten hoitoapu, ennalta ehkäisevä 
tukiperhetoiminta, tukiperheet, sijaisperheet sekä Hope ry:n kanssa 
vähävaraisille lapsiperheille tarkoitettuihin avustuksiin liittyen.   

 
Ikäihmisten palveluissa SPR (Suomen Punainen Risti) pitää tällä hetkellä 
asukkaille ruotsinkielistä lukupiiriä ja järjestää säännöllisiä 
konsertteja/tapahtumia. Yhteistyö on ollut joustavaa. Seurakunta järjestää 
asukkaille myös tapahtumia ja kuuntelee asukkaiden toiveita (lukupiiri 
erittäin suosittu).  Vapaaehtoistoiminnassa tehdään yhteistyötä suomen- ja 
ruotsinkielisten seurakuntien kanssa kuten myös kummankin kielisten 
Punaisten Ristien paikallisosastojen kanssa. Palveluyksiköillä on 
yhteistyötä useampien paikallisten Martta-järjestöjen kanssa ja myös 
Kennelliiton ystäväkoirat vierailevat eri palveluyksiköissä. Siskot ja Simot 
ovat yhteistyökumppaneita sekä Muistiliitto ja Enter. 
Vanhusneuvostoyhteistyössä on mukana kuusi eläkeläisyhdistystä ja 
veteraaniasiain neuvottelukunnassa kaksi veteraaniyhdistystä.  

 
Perusturvapalveluiden ja kunnan eri järjestöjen ja seurakuntien välisen 
yhteistyön soisi jatkuvan yhtä tiiviinä senkin jälkeen, kun perusturvan 
palvelut siirtyvät Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.  

  
Asiakasrajapinnassa tehtävä työ kuntalaisten hyvinvoinnin lisäämiseksi 
kunnan sekä yhdistysten ja järjestöjen välillä nojaa molemminpuoliseen 
osaamiseen ja asiantuntemukseen ja edellyttää toimijoiden, 
toimintatapojen ja palveluiden tuntemista ja tunnistamista. Kirkkonummen 
kunnassa on lähes 600 yhdistystä, uskonnollista yhdyskuntaa ja 
kauppakamaria.  Tällä hetkellä kunnan eri palvelualueet tekevät osana 
normaalia toimintaansa tavoitteellista ja pitkäjänteistä yhteistyötä asiaa 
tuntevien ja osaavien eri palvelualueiden toimintaan linkittyvien yhdistysten 
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ja järjestöjen kanssa. Yhteistyön kehittäminen on kuitenkin jatkuva 
prosessi ja tavoitteena on edelleen kehittää yhteistyön ja osallisuuden 
muotoja Kirkkonummen kunnan kuntastrategian mukaisesti.   

 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyessä kunnasta hyvinvointialueille 
1.1.2023 alkaen tulisi kunnassa käydä keskustelu, millaisia vaikutuksia 
siirrolla on muun muassa toiminta-avustuksiin ja miten järjestöyhteistyön 
kehittämistä voitaisiin edistää esimerkiksi osana kuntiin jäävää 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kokonaisuutta.  

  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
 
1 
antaa yllä olevan selvityksen vastauksena valtuustoaloitteeseen ja esittää 
kunnanvaltuustolle, että se merkitsee vastauksen tiedoksi ja pitää 
vastausta riittävänä ja aloitetta loppuun käsiteltynä 
 
2 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
Käsittely 

Käsittelyn aikana jäsen Marjut Frantsi-Lankia jätti seuraavan 
muutosehdotuksen: 
Esitän, että asia palautetaan valmisteluun sillä evästyksellä, että saadaan 
selvitys siitä miten, millä toimin ja resurssilla laajan järjestökentän 
yhteistyötä kunnan kanssa sekä toiminnan suunnitelmallisuutta ja 
vaikuttavuutta voidaan lisätä. 
 
Muutosehdotusta kannattivat Timo Haapaniemi, Markus Myllyniemi, Tony 
Björk, Anna Sahiluoma, Anna Aintila, Antti Kilappa, Kim Åström ja Ari 
Harinen. 
 
Puheenjohtajan tiedustellessa muutosehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

   
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen 

valmisteltavaksi sillä evästyksellä, että saadaan selvitys siitä miten, millä 
toimin ja resurssilla laajan järjestökentän yhteistyötä kunnan kanssa sekä 
toiminnan suunnitelmallisuutta ja vaikuttavuutta voidaan lisätä. 

 
  
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Valtuustoaloite 19/2021: Järjestöystävällinen Kirkkonummi 
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Eron myöntäminen ruotsinkielisen kasvatus- ja koulutuslautakunnan jäsenen ja 
varapuheenjohtajan tehtävästä (N.K.) ja uuden jäsenen ja varapuheenjohtajan valitseminen, Kv 
  
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 374    
712/00.00.01/2021    
 
 
Valmistelija johdon assistentti Gunnel Ekström, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Niklas Kumpulainen on pyytänyt eroa ruotsinkielisen kasvatus- ja 
koulutuslautakunnan varapuheenjohtajan tehtävästä paikkakunnalta 
muuton takia. 
 
Ruosinkielisen kasvatus- ja koulutuslautakunnan kokoonpano on 
seuraavanlainen: 
 
puheenjohtaja Linda Basilier, RKP  /  Rea-Susan Isotupa, RKP 
varapuheenjohtaja Niklas Kumpulainen, Kok.  /  Sessi Skutnabb, RKP 
jäsenet / varajäsenet: 
Stig-Johan Nyberg, SDP  /  Johanna Fleming, SDP 
Outi Saloranta-Eriksson, Pro Kirkkonummi  /  Michaela Kartano, Pro 
Kirkkonummi 
Paula Oittinen, Vihr.  /  Jens Gellin, Vihr. 
Mikael Korkman, Liik. /  Jukka Hyvönen, Liik. 
Magnus Hagelstam, PS  /  Antti Reiman, PS 
Stefan Gustafsson, RKP  /  Sören Petersen, RKP 
Petra Ekberg-Kontula, RKP  /  Marcus Söderström, RKP 
 
Kuntalain 10 luvun 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.  
 
Hallintosäännön 7 §:n mukaan ruotsinkielisessä kasvatus- ja 
koulutuslautakunnassa on yhdeksän jäsentä ja varajäsentä. Lautakunnan 
enemmistön on oltava valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Muut jäsenet 
voivat olla muita valtuustoryhmien nimeämiä henkilöitä. Lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan on oltava varsinainen valtuutettu tai 
varavaltuutettu.   
 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
1 
ehdottaa kunnanvaltuustolle, että valtuusto 
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1.1 
myöntää eron Niklas Kumpulaiselle ruotsinkielisen kasvatus- ja 
koulutuslautakunnan jäsenyydestä ja varapuheenjohtajan tehtävästä 
 
1.2 
valita uusi jäsen ja varapuheenjohtaja ruotsinkieliseen kasvatus- ja 
koulutuslautakuntaan Niklas Kumpulaisen tilalle toimikauden loppuun.  
 
2 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
   
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.  
 
Tiedoksi kunnanvaltuustolle
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Eron myöntäminen käräjäoikeuden lautamiehen tehtävästä sekä uuden lautamiehen 
valitseminen, Kv 
  
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 375    
584/07.01.03/2021    
 
 
Valmistelija johdon assistentti Gunnel Ekström, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Rose-Marie Fager-Pintilä on pyytänyt eroa käräjäoikeuden lautamiehen 
tehtävästä paikkakunnalta muuton vuoksi. 
 
Käräjäoikeuslain (581/1993) 4 §:n mukaan valtuusto valitsee 
käräjäoikeuden lautamiehet toimikauttaan vastaavaksi ajaksi. 
Lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan 
väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa.  
 
Lautamiesten tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa 
asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka 
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana 
toimimaan lautamiehenä. Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 
25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla 
henkilö, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai 
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa 
ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä 
myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa 
harjoittava henkilö (2 §).   
 
Kunnanvaltuusto on 30.8.2021 § 91 valinnut käräjäoikeuden lautamiehet 
valtuustokaudeksi  2021- 2025 seuraavasti: 
 
Carita Vilén, Kok. 
Vesa Hirvonen, KD 
Arttu Lankinen, PS 
Jenna Polkko, PS 
Rose-Marie Fager-Pintilä, Vihr. 
Antti Poikkeus, Vihr. 
Mikael Gerkman, SDP 
Teppo Suontakanen, SDP 
Juha Blomfelt, Pro Kirkkonummi 
Jari Palosaari, Kesk. 
Maria Borg-Karlsson, RKP 
Dick Lindertz, RKP 
Ann-Britt Romar, RKP 
 
 
 



 
 Kirkkonummen kunta 

Kunnanhallitus 
Pöytäkirja 
 
 
 
 
 
 

24  40 / 55 

 
Kunnanhallitus § 375 07.11.2022 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
1 
ehdottaa kunnanvaltuustolle, että valtuusto 
 
1.1 
myöntää eron Rose-Marie Fager-Pintilälle käräjäoikeuden lautamiehen 
tehtävästä 
 
1.2 
valitsee uuden käräjäoikeuden lautamiehen Fager-Pintilän tilalle 
toimikauden loppuun 
 
2 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
   
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Tiedoksi kunnanvaltuustolle käsiteltäväksi
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Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän yhtymäkokous 24.11.2022 - 
yhtymäkokousedustajan nimeäminen 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 376    
347/00.04.02/2022    
 
 
Valmistelija johdon assistentti Gunnel Ekström, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän seuraava yhtymäkokous 
pidetään torstaina 24.11.2022 klo 13.00 Lohjalla. 
 
Yhtymäkokouksen kokouskutsu/esityslista on lähetettävä vähintään kolme 
viikkoa ennen kokousta.  
 
Yhtymäkokouksessa 16.6.2022 kunnanhallituksen nimeämä edustaja oli  
Anna Sahiluoma ja varaedustajana Ulla Seppälä. 
 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä edustajansa ja varaedustajan Luksia, Länsi-
Uudenmaan koulutuskuntayhtymän yhtymäkokoukseen 24.11.2022 

 
   
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä Anna Sahiluoman kunnan 

edustajaksi ja Ulla Seppälän varaedustajaksi Luksia, Länsi-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymän yhtymäkokoukseen 24.11.2022 

 
Tiedoksi Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymälle, valitulle edustajalle 
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Lähete Luksian yhtymäkokous 24.11.2022 kokouskutsu ja esityslista 
Yhtymäkokous 24.11.2022 esityslista 
Ääniluettelo Luksian yhtymäkokous 24.11.2022 
Talousarvio 2023 ja talous- ja toimintasuunnitelma 2023-2025, Luksia 
Hallintosääntö, Luksia 
Sidonnaisuusraportti, Luksia 
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Kunnanvaltuuston 24.10.2022 tekemien päätösten laillisuus ja täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 377  
    

 
Valmistelija / lisätiedot: Gunnel Ekström, johdon assistentti, gunnel.ekstrom@kirkkonummi.fi 

 
Esittelijä  Tarmo Aarnio, kunnanjohtaja, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa kuntalain 96 §:n tarkoittamassa mielessä, että 
 kunnanvaltuuston 24.10.2022 tekemät päätökset ovat syntyneet oikein 

eivätkä ole muutenkaan lain eivätkä asetuksen vastaisia, joten ne voidaan 
esteettä panna täytäntöön. 

 
 Lisäksi kunnanhallitus tekee erilliset täytäntöönpanopäätökset seuraavasti: 
 
 § 76   

Hyvinvointikeskuksen kiinteistökauppa 
Päätös on toimitettu yhdyskuntatekniikan johtajalle edelleen toimitettavaksi 
asianosaisille 
 

 
 § 77   

Kuntakeskuksen 2. vaiheen osayleiskaava (hanke 18000), 
osayleiskaavan hyväksyminen MRL 37 §:n mukaisesti 
Päätös toimitetaan Uudenmaan Ely-keskukselle, Uudenmaan liitolle ja   
maanmittauslaitokselle sekä lausunnon ja muistutuksen tehneille 
 
Kaava kuulutetaan astumaan voimaan kunnanvaltuuston päätöksen  
saatua lainvoiman. 

 
 § 78 

Ehdotus kaavoitusohjelmaksi vuosille 2023–2027 
Päätös toimitetaan yhdyskuntatekniikan toimialalle, kaavoitusohjelma 
julkaistaan kunnan kotisivuille. Päätös toimitetaan kaavoitusaloitteen 
tehneille. 
 
§ 79 
Vastine vuoden 2021 arviointikertomukseen 
Päätös toimitetaan palvelualueille ja edelleen toimielimille 
 
§ 80 
Osavuosikatsaus heinäkuu 2022 
Päätös toimitetaan tiedoksi palvelualueille 
 
§ 81 
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Vastaus valtuustoaloitteeseen 3/2020: ylimmän johdon 
kannustinjärjestelmät 
Päätös toimitettu tiedoksi henkilöstöjohtajalle, aloite loppuunkäsitelty 
 
§ 82 
Vastaus valtuustoaloitteeseen 11/2021: Aloite Kirkkonummen kunnan 
liittymisestä Kaikukortti-järjestelmään 
Päätös toimitettu tiedoksi perusturvan palvelualueelle ja 
kulttuuritoimenjohtajalle, aloite loppuunkäsitelty 
 
§ 83 
Vastaus valtuustoaloitteisiin 6/2022: Energian käytön nopea 
vähentäminen ja kansainväliseen energiakriisiin varautuminen ja 
11/2022: Kirkkonummen kunnan tulee heti vähentää 
energiankulutustaan nopeilla ja kustannustehokkailla ratkaisuilla 
Päätös sekä ponsi toimitettu yhdyskuntatekniikan palvelualueelle 
 
§ 84  
Eron myöntäminen toimitilapalvelujen lautakunnan jäsenyydestä ja 
uuden jäsenen valitseminen (SR) 
Päätös toimitettu asianosaisille, yhdyskuntatekniikan palvelualueelle sekä 
palkka-tiimille 
 
§ 85 
Eron myöntäminen sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan varajäsenen 
tehtävästä ja uuden varajäsenen valinta (JK) 
Päätös toimitettu asianosaisille, sivistyksen palvelualueelle ja palkka-
tiimille 
 
§ 86 
Eron myöntäminen suomenkielisen kasvatus- ja opetuslautakunnan 
varajäsenen tehtävästä, I.T. ja uuden varajäsenen valitseminen 
Päätös toimitettu asianosaisille, sivistyksen palvelualueelle ja palkka-
tiimille 
 
§ 87 
Eron myöntäminen kiinteistötoimitusten uskotun miehen tehtävästä 
ja uuden uskotun miehen valitseminen (SR) 
Päätös toimitettu asianosaisille, maanmittauslaitokselle ja palkka-tiimille 
  
§ 88 
Vireillä olevat valtuustoaloitteet 
Päätös toimitetaan tiedoksi palvelualueille 
 
§ 89 
Ilmoitus uuden valtuustoryhmän perustamisesta - Kirkkonummen 
Vapauden Liitto valtuustoryhmä 
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Päätös toimitettu viestinnälle tietojen päivittämiseksi nettisivuille sekä 
palkka-tiimille 
 
§ 90 
Valtuustoaloite 13/2022: Kilpailutettujen palvelujen henkilöstö-, laatu- 
ja kustannusvaikutusten arviointi 
Aloite toimitettu yhteisille palveluille valmisteltavaksi 
 
§ 91 
Valtuustoaloite 14/2022: Kirkkonummen kunnan on kiirehdittävä 
tyhjien käytöstä poistettujen kiinteistöjen myyntiä 
Aloite toimitettu yhdyskuntatekniikan palvelualueelle valmisteltavaksi 
 
§ 92 
Valtuustoaloite 15/2022: Someturvan käyttöönotto Kirkkonummen 
peruskouluissa 
Aloite toimitettu sivistyksen ja vapaa-ajan palvelualueelle valmisteltavaksi 
 
 
 
 

Käsittely 
Puheenjohtaja Timo Haapaniemi ja jäsenet Markus Myllyniemi, Anna 
Sahiluoma ja Marjut Frantsi-Lankia jääväsivät itsensä ja poistuivat 
kokouksestä tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.  
I varapuheenjohtaja Piia Aallonharja toimi puheenjohtajana. 

 
 
 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.  
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Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 378    
1234/00.01.02/2020    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Tarmo Aarnio, etunimi.sukunimi@kirkkonummi. 
 

Kunnanjohtaja antaa katsauksen ajankohtaisista ja valmisteilla olevista 
asioista. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen 
tiedokseen 

 
 
Käsittely 

Kunnanjohtaja Tarmo Aarnio selosti seuraavia asioita: 
 
- Migrin vastaus Babandon vastaanottokeskuksen tilanteesta on saatu ja 

toimitettu kunnanhallitukselle (vastauksena KH:ssa 31.10.2022 
esitettyyn selvityspyyntöön asiasta) 
 

- Prysmian infotilaisuus luottamushenkilöille 8.11.2022 klo 17.00 
 

- käynnissä olevat HSL:n infraneuvottelut (infrakustannuksista) HSL:n 
kuntien kesken  

-    
 
Päätös Kunnanhallitus päätti merkitä ajankohtaiskatsauksen tiedokseen. 
 
 



 
 Kirkkonummen kunta 

Kunnanhallitus 
Pöytäkirja 
 
 
 
 
 
 

24  46 / 55 

 
Kunnanhallitus § 379 07.11.2022 

 
Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeusmenettelyä varten saapuneet päätökset 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 379  
    

 
Toimielinten pöytäkirjoja 
 
Rakennus- ja ympäristölautakunta 25.10.2022 
Suomenkielinen kasvatus- ja koulutuslautakunta 26.10.2022 
Yhdyskuntatekniikan lautakunta 27.10.2022 
 
 
Viranhaltijapäätöksiä 
 
Kartanonrannan päiväkodin johtaja: 
Nro 9/2022: Varhaiskasvatuksen opettajan viran 2000991942 täyttämättä 
jättäminen toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen 
 
 
Luettelo valvottavista viranhaltijapäätökset on liitteenä. 
Viranhaltijapäätökset ovat kokonaisuudessaan liitteineen luettavissa 
kokousjärjestelmässä: (tiedostot / kunnanhallitus / viranhaltijapäätökset). 
 
 

Esittelijä  Kunnanjohtaja  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen edellä mainitut kuntalain 92 §:n 
nojalla otto-oikeuden käyttämistä varten esitetyt päätökset ja päättää, että 
Kunnanhallitus ei ota asioita käsiteltäväkseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.   
 
Liitteet / bilagor 

3 Päätösluettelo, 27.10.-3.11.2022 
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Pöytäkirjoja tiedoksi 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 380  
    

 
Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä, hallitus 27.10.2022 
HSL, hallitus 1.11.2022 
 
 
 

Esittelijä  Kunnanjohtaja Tarmo Aarnio, tarmo.aarnio@kirkkonummi.fi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedokseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

Luksia, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä, hallitus 27.10.2022 
HSL, hallitus 1.11.2022 
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Muut asiat 
 
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 381  
    

 
 
 
Kunnanhallitus on 17.10. jättänyt selvityspyynnön, joka koskee kunnan ja 
ELY-keskuksen välistä sopimusta pakolaisten vastaanottamisesta. 
Sopimuksen mukaan kunta vastaanottaa 15 pakolaista vuonna 2023 tai 
2024. Kunnanhallitus pyytää selvittämään onko mahdollista, että nämä 15 
pakolaista olisivat ukrainalaisia pakolaisia. 
 
Kiintiöpakolaisten vastaanottosopimus ei voi koskea ukrainalaisia 
pakolaisia vaan vastaanotettava ryhmä on UNHCR:n hyväksymät 
pakolaisstatuksen saaneet kiintiöpakolaiset. Pakolaiskiintiöllä tarkoitetaan 
ELY-keskuksen kuntaan osoittamia kiintiöpakolaisia sekä myönteisen 
päätöksen saaneita, pakolaisten vastaanoton piiriin kuuluvia 
turvapaikanhakijoita. Pakolaiskiintiön lisäksi kuntaan saattaa sijoittua 
itsenäisesti kansainvälistä suojelua saavia henkilöitä, mutta heitä ei lasketa 
kuuluvaksi kunnan pakolaiskiintiöön. 
 
 
Jäsen Ari Harinen esitti seuraavan selvityspyynnön: 
”Selvitys siitä onko joku Kirkkonummen perusturvan henkilökunnasta 
päätöksellään järjestänyt paperittomille maahanmuuttajille asuntoja 
Kirkkonummelta.” 
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Vuoden 2023 talousarvion neuvottelutoimikunnan nimeäminen 
  
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 382    
618/02.02.00/2022    
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Tarmo Aarnio, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Kunnanjohtajan talousarvioehdotus vuodelle 2023 julkaistiin 3.11.2022 ja 
esitellään kunnanhallituksen kokouksessa 7.11.2022. Kunnanjohtajalla on 
vielä mahdollisuus tehdä tarkistuksia ehdotukseensa ennen sen 
luottamushenkilökäsittelyä. 
 
Kunnanhallituksen ehdotus valtuustolle vuoden 2023 talousarviosta ja 
vuosien 2024-25 taloussuunnitelmasta tulee käsitellä kunnanhallituksen 
28.11.2022 kokouksessa. Valtuuston talousarviokäsittelyn 
kokousajankohdaksi on todettu jo aiemmin 12.12.2022. Kunnanhallituksen 
talousarvioehdotuksen valmistelua varten on aiempina vuosina perustettu 
erillinen määräaikainen neuvottelutoimikunta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
1 
nimetä luottamushenkilöedustajat vuoden 2023 talousarvion 
neuvottelutoimikunnan jäseniksi 
 
2 
nimetä valituista edustajista toimikunnalle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan 
 
3 
nimetä toimikunnan esittelijäksi kunnanjohtajan ja sihteeriksi talousjohtajan 
 
4 
että neuvottelutoimikunnan toimikausi päättyy valtuuston hyväksyessä 
vuoden 2023 talousarvion, 

 
 
Käsittely 

Käsittelyn aikana puheenjohtaja lisäsi, että myös kunnanvaltuuston ja 
kunnanhallituksen puheenjohtajistolla on läsnäolo- ja puheoikeus 
neuvottelutoimikunnassa. 
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Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti 
 
1 
nimetä luottamushenkilöedustajat vuoden 2023 talousarvion 
neuvottelutoimikunnan jäsenet seuraavasti: 
 
KOK ja KD: Urho Blom, varalle Kim Åström 
RKP: Ulf Kjerin, varalle Kim Liljequist 
Vihreät: Saara Huhmarniemi, varalle Markus Myllyniemi 
Perussuomalaiset: Ville Salminen, varalle Anneli Granström 
SDP: Ari Harinen, varalle Tuovi Ronkainen 
Pro Kirkkonummi: Antti Kilappa, varalle Antti Salonen 
Kekusta: Marjut Frantsi-Lankia, varalle Eero Lankia 
VAS: Katja Ylisiurua, varalle Kati Kaihlaranta 
Kirkkonummen Vapauden Liitto: Martin Honkanen, varalle Aleksander 
Polkko 
Kirnu ry: Jukka Ylikoski, varalle Heikki Nurmela 
Maltillinen Oikeisto: Aku Leijala, ei varaedustajaa 
 
Lisäksi kunnanvaltuuston puheenjohtajisto: puheenjohtaja Anders 
Adlercreutz, I varapuh.johtaja Reetta Hyvärinen ja II varapuh.johtaja Aku 
Leijala 
 
ja kunnanhallituksen puheenjohtajisto: puheenjohtaja Timo Haapaniemi, I 
varapuh.johtaja Piia Aallonharja ja II varapuh.johtaja Tony Björk  
 
2 
nimetä toimikunnan puheenjohtajaksi Urho Blomin ja varapuheenjohtajaksi 
Ulf Kjerinin 
 
3 
nimetä toimikunnan esittelijäksi kunnanjohtajan ja sihteeriksi talousjohtajan 
 
4 
että neuvottelutoimikunnan toimikausi päättyy valtuuston hyväksyessä 
vuoden 2023 talousarvion, 
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Vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2024-25 taloussuunnitelman hyväksyminen, Kv 
  
Kunnanhallitus 07.11.2022 § 383    
618/02.02.00/2022    
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Esa Lindell, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Toimielimet ovat valmistelleet talousarvioesityksensä 21.10.2022 
mennessä. Kunnanhallitus hyväksyi 27.6.2022 talousarvion ja 
taloussuunnitelman laadinnan kehykset vuoden 2023 talousarvion 
valmistelun lähtökohdaksi. 
 
Kaikki toimielimet pääsivät annettuun kehykseen ja osin myös annettuun 
lisäsäästövelvoitteeseen. Tämän jälkeen on tehty muutoksia, jotka 
vähensivät tai kasvattivat toimielinten toimintakatetta. Kaikkien toimielinten 
toimintakatteeseen vaikutti eläkeperusteisen eläkemaksun muutos 
tasausmaksuksi, joka muutti kustannusten jakoperusteita ja vähensi 
määrää noin 200 000 euroa. Toinen muutos koski HSL:n maksuosuuksia, 
jotka kasvoivat talousarvio- ja suunnitteluvuosina kehykseen nähden, 
vuosina 2023-25 noin miljoona euroa vuosittain. Kolmantena muutoksena 
varhaiskasvatuksessa on molempien kieliryhmien osalta vähennetty 
maksutuloja noin 640 000 euroa ja lisätty maksumuutoksista johtuen 
palvelusetelimenoja 0,2 milj. euroa. Neljäntenä, yhteisissä palveluissa ollut 
Ohjaamon toiminta ja sen kolme työntekijää on siirretty kunnanjohtajan 
päätöksellä sivistys- ja vapaa-aikapalvelujen nuorisopalveluihin, siirron 
vaikutus ko. ulkoisiin menoihin 160 000 euroa. Lisäksi kehyksestä 
puuttuneet uudet tehtävät, Hyte-suunnittelija sekä 
maahanmuuttokoordinaattori, on lisätty yhteisen palveluiden esitykseen. 
Näiden tehtävien kustannuslisäys on noin 0,1 milj. euroa. 
 
Sivistyspalveluiden investointiesitykseen sisältyi hyödykkeitä, jotka 
kuuluvat oikeellisemmin käyttötalouteen. Kunnanjohtajan esityksessä 
lisättiin käyttötalouden määrärahaa, joka mahdollistaa esitetyt hankinnat 
pääosin leasingrahoituksella. 
 
Kehykseen nähden verotulo- sekä valtionosuusennusteet on parantuneet 
noin 8 milj. euroa. Mikäli hyvinvointikeskuksen myynti toteutuu, 
lainanottotarvetta ei vuonna 2023 todennäköisesti ole, joten 
rahoituskulutkaan eivät kasva. Gesterbyn käynnistyvä kouluhanke ei tuo 
kustannuksia ennen vuotta 2025, kun hanke rahoitetaan 
kiinteistöleasingrahoituksella. 
 
Kunnanjohtaja on toimialojen talousarvioehdotusten pohjalta laatinut 
ehdotuksensa talousarvioksi. Toimielimet käsittelivät lähetekeskusteluissa 
talousarvion sisältöä, mikäli tämä oli ajallisesti mahdollista, ennen lopullisia 
ehdotuksiaan. Talousarvion perusteita kuten väestökehitystä ja 
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kuntatalouden muutostekijöitä käsiteltiin alustavasti valtuustoseminaarissa 
2.9.2022. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Aarnio Tarmo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
1 
merkitä tiedokseen kunnanjohtajan talousarvioehdotuksen, johon 
kunnanjohtaja voi tehdä tarvittavia tarkennuksia. 
 
2 
käsitellä talousarvioesitystä seuraavan kerran 28.11.2022. 

 
 
Käsittely 

Kunnanjohtaja Tarmo Aarnio ja talousjohtaja Esa Lindell esittelivät vuoden 
2023 talousarvioehdotusta.  
 
Kunnanvaltuuston jäsenet oli kutsuttu kokoukseen klo 18.00 lähtien tämän 
pykälän ajaksi teamsin kautta. 
 
Valtuustoryhmät toimittavat talousarviota koskevat kirjalliset kysymykset 
kootusti talousjohtajalle Esa Lindellille joka toimii talousarviotoimikunnan 
sihteerinä 15.11.2022 klo 9.00 mennessä. 

   
 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti. 
 
  
Liitteet / bilagor 

4 TA2023 08112022, päivitetty Kh 7.11.2022 
 
Oheismateriaali / tilläggsmaterial 

TA2023 03112022 
Talousarvion tuloslaskelma 2023 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 365, § 366, § 367, § 368, § 369, § 370, § 371, § 
372, § 373, § 374, § 375, § 377, § 378, § 379, § 380, § 381, § 382, § 383 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 376 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Kirkkonummen kunnanhallitukselle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä 
viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen 
tiedoksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen 
saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 

- päätös, johon haetaan oikaisua 

- miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan tehtäväksi 

- perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
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- oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 

- jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 

- jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, 
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

  

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona 
tai sähköpostilla lähettäjän omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Kirkkonummen kunta 

Postiosoite: PL 20, 02401 Kirkkonummi 

Käyntiosoite: Ervastintie 2, palvelupiste tai kirjaamo 1.krs, Kirkkonummi 

Virka-aika: 8.30 - 16.00, maanantaisin 8.30 - 17.00 

puh.vaihde 09-29671, faksi  (09) 8786 053 

s-posti: kirjaamo@kirkkonummi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus. 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua.


