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Hankintapäätös, työkyvyn arviointi   
 
Päätös  Päätän hyväksyä Kirkkonummen, Vihdin ja Siuntion työvoimapalveluiden työkyvyn 

arvioinnin puitehankinnan hankintapäätöksen 
 
Selostus Työkyvyn arvioinnin tehtävänä ja tavoitteena on täydentää käytettävissä olevaa tietoa 

Työvoimapalveluille henkilöasiakkaan työja toimintakyvystä suhteessa realistiseen 
hakuammattiin tai suunniteltuun koulutukseen. Henkilöasiakas taas saa tietoa työ- ja 
toimintakyvystään, mikä edesauttaa työllistymisen mahdollisuuksien tai koulutukseen 
hakemisen edellytysten selkiintymistä. Palvelu toteutetaan asiantuntija-arviointina (Laki 
työvoimapalveluiden järjestämisestä 380/2023 luku 6, 51§) 

 
 Arvioinnista laadittava lausunto ottaa kantaa asiakkaan työkykyyn hyödyntäen 

mahdollisimman laajasti olemassa olevaa tietoa asiakkaan tilanteesta. Saatua tietoa 
hyödynnetään Työvoimapalveluiden henkilöasiakkaan palveluprosessin suunnittelussa 
sekä arvioitaessa jäljellä olevaa työkykyä ja työllistymismahdollisuuksia sekä muun 
yksittäisen palvelun tarvetta. 

 
  Hankinnasta tehdään erillinen sopimus palveluntuottajan ja tilaajan kesken.  
 
 Hankintamenettelynä oli avoin hankintamenettely. Hankinnan maksimiarvo koko neljän 

vuoden sopimuskaudelle on 295 000 euroa.  
  
 Tarjouskilpailuun tuli neljä (4) tarjousta. Puitejärjestelyyn valittiin kaikki soveltuvuuden 

vähimmäisvaatimukset täyttävät ehdokkaat. 
 
Päätöksen perustelut 
 Kaikki tarjoukset saapuivat määräaikaan mennessä. Tarjouksista neljä (4) täytti 

soveltuvuuden vähimmäisvaatimukset. Tarjouspyynnön mukaisesti puitejärjestely 
kilpailutettiin osa-alueittain (neuropsykologi, psykiatri ja fysiatri). 

 
 Vähimmäisvaatimukset täyttäviä tarjoajia oli osa-alueittain seuraavasti: 

- Neuropsykologi: kolme (3) 
- Psykiatri: kaksi (2) 
- Fysiatri: (1) 

 
 Näin ollen kaikki soveltuvuuden vähimmäisvaatimukset täyttävät tarjoajat voitiin valita 

mukaan puitejärjestelyyn.   
 
Valittu toimittaja/toimittajat 
 Kirkkonummen kunta / Kirkkonummen, Vihdin ja Siuntion työvoimapalvelut on 

hyväksynyt mukaan seuraavat tarjoajat: 
  
 Mehiläinen Oy 

- Neuropsykologi 
- Psykiatri 
- Fysiatri 
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Sofita Oy 
- Neuropsykologi 
 
Suomen Terveystalo Oy 
- Neuropsykologi 
 
Terveytesi Palvelut Oy 
- Psykiatri  

 
Päätöksen peruste 
 Tämän päätöksen toimivalta tulee Kirkkonummen kunnan hallintosäännöstä §96  
 (voimaan 16.6.2025) ja Kuntakehityksen toimialan toimintaohje (yhdyskuntatekniikan  
 johtaja, voimaan 16.6.2025).  
 
  Päätös pannaan täytäntöön vasta, kun se on saavuttanut lainvoiman.  
 
  Tämä päätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa ja kunnan jäsenen katsotaan  
 saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätös on nähtävänä  
 kunnan verkkosivuilla.  
 
  Tästä päätöksestä ilmoitetaan hallintosäännön 56 §:ssä tarkoitetulla tavalla valvovalle  
 viranomaiselle, joka on ilmoitettu tiedoksi-kohdassa. 
 
 
 Sandström Tony 
 Työllisyysaluejohtaja 
 
 Valmistelija:  
 Niemi Anna, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)  
 

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Kirkkonummen kunnan asianhallintajärjestelmässä. 
Denna handling har undertecknats elektroniskt i Kyrkslätts kommuns ärendehanteringssystem. 

  
 
 
Tiedoksi Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 
 Mehiläinen Oy 
 Sofita oy 
 Suomen Terveystalo Oy 
 Terveytesi Palvelut Oy 
 
 
 
 
 


