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154/01.01.01/2024 
 
Yhteisten palveluiden kehityspäällikön viran (0000993062) muuttaminen työsuhteeksi ja 
nimikkeen muuttaminen   
 
Päätös  Päätän, että kehityspäällikön virka vakanssinumeroilla 0000993062 muutetaan 

työsuhteeksi 1.10.2025 alkaen 
 
Selostus Kirkkonummen kunnan hallintosäännön 64 §:n mukaan toimialajohtaja päättää oman 

vastuualueensa osalta nimikkeen muuttamisesta ja virkasuhteen muuttamisesta 
työsuhteeksi.  
 
Yhteisten palveluiden organisaatiota on täsmennetty 1.9.2025 alkaen. Strategisen 
kehittämisen palveluryhmän toiminnot on yhdistetty talouspalveluiden palveluryhmään ja 
toimialajohtajan alaisuudessa toimivaan esikuntaan (Hallintojohtajan päätös 12/2025, 
29.8.2025).  

 
Strategisen kehittämisen palveluryhmän johtajana toimineen kehityspäällikön virka on 
ollut vakinaisesti täyttämättä 13.1.2025 alkaen. Organisaatiota koskevan muutoksen 
vuoksi, kehityspäällikön viran tehtävänkuvaa muutetaan vastaamaan uutta 
organisaatiota. Virka muutetaan työsuhteeksi ja nimike johtavaksi erityissuunnittelijaksi, 
koska tehtävään ei enää sisälly lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/03) 
tai kuntalain (305/03) mukaista julkisen vallan käyttämistä. Henkilöstöjaoston 
18.12.2019 § 39 antamien linjausten mukaan virkasuhde tulee muuttaa työsuhteeksi, jos 
tehtävässä ei käytetä julkista valtaa. 

 
Uuden nimikkeen mukainen tehtäväkohtainen palkka on määritelty kunnassa 1.10.2025 
käyttöön otettavan tasopalkkajärjestelmän mukaisesti.  

  
Päätöksen peruste 
 Tämän päätöksen toimivalta tulee hallintosääntö 64 §. 
 
 Päätös pannaan täytäntöön odottamatta sen lainvoimaisuutta kuntalain 143 § mukaan. 
 
 Tämä päätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa ja kunnan jäsenen katsotaan 

saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätös on nähtävänä 
kunnan verkkosivuilla. 

 
 Tästä päätöksestä ilmoitetaan hallintosäännön 55 §:ssä tarkoitetulla tavalla valvovalle 

viranomaiselle, joka on ilmoitettu tiedoksi-kohdassa.  
  
 
 
 
 Suihkonen Jaana 
 Hallintojohtaja 
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Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Kirkkonummen kunnan asianhallintajärjestelmässä. 
Denna handling har undertecknats elektroniskt i Kyrkslätts kommuns ärendehanteringssystem. 

  
 
 
Tiedoksi HR, palkka-tiimi, kunnanhallitus 
 
 
 
 
 


