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154/01.01.01/2024 
 
Kehityspäälliön viran (0000993062) täyttäminen määräaikaisesti 13.1.2025 alkaen   
 
Päätös  Päätän, että Rami Niittysalo toimii vt. kehityspäällikkönä 13.1.2025 alkaen siihen 

saakka, kunnes uusi kehityspäällikkö aloittaa virassa. 
 
Tehtävän palkkaus määräytyy Kunta-alan yleinen virka- ja työehtosopimuksen (KVTES) 
sekä kunnan palkkahinnoittelutaulukon mukaisesti. Koeaika on kaksi kuukautta. 
 
Päätöksen perusteena on strategisen kehittämisen palveluryhmän toiminnan 
turvaaminen uuden kehityspäällikön rekrytointiprosessin aikana. 

 
Selostus Kehityspäällikkö on irtisanoutunut tehtävästään 27.12.2024 ja hänen virkasuhteensa 

päättyy 12.1.2025.  
 
Päätöksen peruste 
 
 Tämän päätöksen toimivalta tulee Kirkkonummen kunnan hallintosäännöstä  66 §. 

(1.1.2025) 
 
 Tämän päätöksen täytäntöönpano Kuntalain 143 § mukaan. Päätös pannaan täytäntöön 

odottamatta sen lainvoimaisuutta. 
 
 Tämä päätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa ja kunnan jäsenen katsotaan 
 saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätös on nähtävänä 
 kunnan verkkosivuilla. 
 
 Tästä päätöksestä ilmoitetaan hallintosäännön 57 b §:ssä tarkoitetulla tavalla valvovalle 
 viranomaiselle, joka on ilmoitettu tiedoksi-kohdassa.  
 
 
 Suihkonen Jaana 
 Hallintojohtaja 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 
  
 

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Kirkkonummen kunnan asianhallintajärjestelmässä. 
Denna handling har undertecknats elektroniskt i Kyrkslätts kommuns ärendehanteringssystem.  

  
 
 
Tiedoksi asianosainen, hr-tiimi ja palkka.tiimi, kunnanhallitus 
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