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Vakanssimuutos sivistyksen palvelualueella, osastonjohtaja 2000800594

Paatos

Selostus

Paatan muuttaa osastonjohtajan (avdelningschef, vakanssitunnus 2000800594) viran
tydsuhteeksi 1.9.2024 alkaen, seka nimikkeen kirjaston palveluvastaavan nimikkeeksi
1.9.2024 alkaen. Tehtavan kelpoisuusvaatimukseksi paatan soveltuvan
korkeakoulututkinnon.

Kirkkonummen kunnan hallintosdannén 26 §:n mukaan palvelualueen johtaja,
hallintojohtaja ja liikelaitoksen johtaja paattavat oman vastuualueensa osalta nimikkeen
muuttamisesta ja virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi henkildstéjaoston antamien
periaatteiden mukaisesti.

Henkildstdjaoston 18.12.2019 § 39 antamien linjausten mukaan virkasuhde tulee
muuttaa tydsuhteeksi, jos tehtavassa ei kayteta julkista valtaa seka nimikkeita
muutettaessa tulee huomioida kuntasektorilla kaytettdvat nimikkeet. Kirkkonummen
kunnassa kaytdssa olevien nimikkeiden tulee I16ytya KEVA:n nimikerekisterista.
Nimikkeissa tulisi mahdollisuuksien mukaan pyrkia yhtenevaisyyteen siten, etta ne
vastaavat myos tehtadvankuvaukseltaan tehtavaa tyota.

Sivistyksen palvelualueella, kirjasto- ja kulttuuripalvelujen palveluyksikdssa on
tarkasteltu palvelujen tuottamisen kokonaisuutta sekd muodostettu palveluyksikdn tiimit
vastaamaan palvelukokonaisuuksia. Uusi tiimirakenne otetaan kayttéon 1.9.2024
alkaen. Osastonjohtaja toimii yhden tiimin esihenkiléna seka nykyisessa etta tulevassa
tiimirakenteessa.

Osastonjohtajan virka 2000800594 on tyhja 1.7.2024 alkaen. Tehtavassa ei kayteta
julkista valtaa. Tehtava tulee nain ollen muuttaa henkiléstéjaoston linjausten mukaisesti
tydsuhteeksi. Samalla tehtavan nimike on tarkoituksenmukaista muuttaa vastaamaan
tulevaa palvelurakennetta seka tehtavan vastuualuetta kirjaston palveluvastaavaksi
1.9.2024 alkaen. Palveluvastaava nimike on kunnassa kaytdssa oleva nimike
palveluyksikdissa vastuuhenkildna ja esihenkildtydta tekevissa tehtavissa.

Hallintosaannon 27 § mukaan palvelualueen johtaja, hallintojohtaja ja liikelaitoksen
johtaja paattavat kukin oman vastuukokonaisuuteensa osalta henkildstéjohtajaa
kuultuaan tydsopimussuhteisen henkildstdn kelpoisuusehdoista henkildstoyksikon
antamien ohjeiden mukaisesti. Henkilost6jaoston 18.12.2019 § 39 antamien linjausten
mukaan tassa tulee huomioida tehtavakuvaus, tydn vaatimukset ja kunnassa
kaytettavissa olevat nimikkeet. Tarkeaa on, etta kunnan eri toimialoilla noudatetaan
yhtenaista toimintatapaa samantyyppisissa tehtavissa.

Tyobsuhteeksi muutettavan vakanssin 2000800594 kelpoisuusvaatimukseksi on
tehtdvankuvaus, tyon vaatimukset, kunnassa kaytettavissa olevat toimintatavat
huomioiden, seka alan lainsaadantd huomioiden tarkoituksenmukaista maaritella
soveltuva korkeakoulututkinto.
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Paatoksen peruste

Tiedoksi

Kirkkonummen kunnan hallintosaanté § 26
Kirkkonummen kunnan hallintosaanté § 27

Paatds pannaan taytantéon vasta, kun se on saavuttanut lainvoiman.

Tama paatds on nahtavana yleisessa tietoverkossa ja kunnan jasenen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun paatés on nahtavana
kunnan verkkosivuilla.

Tasta paatoksesta ilmoitetaan hallintosdannon 24 §:ssa tarkoitetulla tavalla valvovalle
viranomaiselle, joka on ilmoitettu tiedoksi-kohdassa.

Ikonen Eeva-Kaisa

Sivistyksen palvelualueen johtaja

Lisatiedot:

puh. 09 29671 (vaihde)

Tama asiakirja on sdhkdisesti allekirjoitettu Kirkkonummen kunnan asianhallintajarjestelmassa.
Denna handling har undertecknats elektroniskt i Kyrkslatts kommuns arendehanteringssystem.
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