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Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Pääkkönen Lea 
 

 Henkilöstöjaosto päättää evästää suunnitelman päivitystä. 
 
Käsittely Henkilöstöjohtaja Lea Pääkkönen ja vastaava hr-asiantuntija Sari Melkko 

esittelivät tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman 2024-2025 
toteutumaraportin. Sari Melkko poistui kokouksesta tämän pykälän jälkeen 
klo 18.29. 

 
Päätös Henkilöstöjaosto päätti merkitä tiedokseen liitteenä olevan tasa-arvo- ja 

yhdenvertaisuussuunnitelman 2024-2025 toteutumaraportin sekä siitä 
käydyn keskustelun. 

 
 
Selostus Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman 2024-2025 toteutuman 

katselmointi ja henkilöstöjaoston evästys suunnitelman päivitykseen 
vuodelle 2026 
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