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Osalllistujat

Kutsutut jasenet

Kirkkonummen kunta Kokouskutsu
Henkildstojaosto

Nimi

Lankinen Arttu
Jantti Maija
Engstrdm Miika
Forssén Anita
Gronlund Jyki
Kaihlaranta Kati
Toikka Anna-Mari
Haapaniemi Timo
Parkkonen Teija
Suihkonen Jaana
Bergstrom Pia
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Henkildstdjaosto 20.11.2024

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos
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Poytéakirjan tarkastus ja tarkastajien valinta

Henkildstdjaosto 20.11.2024

Valmistelija hallinnon erityisasiantuntija Pia Bergstrom,
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Paatdosehdotus Henkildstojaosto paattaa

1 valita kaksi poytakirjantarkastajaa tarkastamaan taman kokouksen
poytakirjan

2 tarkastaa tdman poytakirjan sdhkoisesti seuraavan aikataulun mukaan:
Torstaina 21.11.2024 lahetetaan poytakirja sahkopostitse
poytakirjantarkastaijille, jotka ilmoittavat hyvaksymisestaan viimeistaan
maanantaina 25.11.2024. Jos hyvaksymisviestia ei tule sihteerille em.
ajankohtaan mennessa, poytakirja katsotaan hyvaksytyksi. Poytakirja
allekirjoitetaan sahkdisesti.

Poytakirja on nahtavana tiistaina 26.11.2024 kunnan verkkosivulla.

Paatos
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Tyosuojelun katsaus
Henkildstdjaosto 20.11.2024
622/01.04.00/2023

Valmistelija Tydsuojelupaallikkd Anu Ahmajarvi
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus V1. Henkiléstdjohtaja Parkkonen Teija

Henkildstojaosto merkitsee tilannekatsauksen tiedokseen.
Kasittely
Paatos

Selostus Tyo6suojelupaallikké Anu Ahmaijarvi esittelee Kirkkonummen kunnan
tydsuojelun tilannekatsauksen.

Oheismateriaali / tilldggsmaterial
2024 _11_20_Tyosuojelun tilannekatsaus
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Tyosuojelun toimintaohjelma vuodelle 2025
Henkildstdjaosto 20.11.2024
866/01.04.00/2024

Valmistelija Tydsuojelupaallikkd Anu Ahmajarvi
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus V1. Henkiléstdjohtaja Parkkonen Teija
Henkildstdjaosto

1
merkitsee tiedokseen, etta tydsuojelun toimintaohjelma vuodelle 2025 on
kasitelty yhteistoimintaryhmassa 8.11.2024

gz)ééttéé hyvaksya tydsuojelun toimintaohjelman vuodelle 2025.
Kasittely
Paatos
Selostus Tyo6suojelun toimintaohjelma paivitetaan vuosittain. Toimintaohjelman

sisaltd perustuu kuntastrategian keskeisiin tavoitteisiin ja toiminnan
tarpeista johdettuihin linjauksiin. Tyésuojelun toimintaohjelma vuodelle
2025 on kasitelty yhteistoimintaryhmassa 8.11.2024.

Liitteet / bilagor
1 Tyobsuojelun toimintaohjelma 2025
2 Tyosuojelun toimintaohjelman tavoitteet 2025

Oheismateriaali / tillaggsmaterial
Tyo6suojelun toimintaohjelma 2025 _esitys
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E-passin etujen laajentaminen
Henkildstdjaosto 20.11.2024
700/01.04.04/2023

Valmistelija vt. henkilostojohtaja Teija Parkkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus V1. Henkiléstdjohtaja Parkkonen Teija
Henkildstojaosto paattaa merkitad asian tiedoksi.

Kasittely

Paatos

Selostus Kunnanvaltuusto paatti 19.6.2023 hyvaksya uuden
henkiléstdetukokonaisuuden, ja uusina etuina otettiin kayttéon 200
€/hld/vuosi liikunta- ja kulttuurietuna (e-passi) 1.10.2023 alkaen.
Henkildstolta on tullut toive lisdtd hyvinvointietu e-passiin.

Kunnan johtoryhma kasitteli asiaa 15.10. ja paatti, ettad hyvinvointietu
lisdtdan e-passin etuvalikoimaan vuoden 2025 alusta alkaen.
Hyvinvointiedun lisdamisella e-passiin ei ole kustannusvaikutuksia. Asiaa
kasiteltiin kunnan yhteistoimintaryhmassa 24.10.
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Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma 2024-2025
Henkildstdjaosto 20.11.2024

911/01.04.02/2023

Valmistelija V1. henkildstdjohtaja Teija Parkkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus V1. Henkiléstdjohtaja Parkkonen Teija
Henkildstojaosto paattaa

1
hyvaksya tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmaan 2024-2025 lisatyn
uuden liitteen

2
ettei suunnitelmaan tehda muita muutoksia.
Kasittely
Paatos
Selostus Henkildstdjaosto hyvaksyi tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman vuosille

2024-2025 kokouksessaan 13.12.2023.

Kunnan johtoryhma paatti kokouksessaan 15.10.2024, etta
tyéterveyshuollon toimintasuunnitelmaa 2024-2025 laajennetaan e-passin
osalta hyvinvointiedulla ja etta toimintasuunnitelmaan lisataan asiaa
koskevaa liite. Hyvinvointiedun lisdamisella e-passiin ei ole
kustannusvaikutuksia.

Muilta osin suunnitelmaan ei tehda muutoksia vuodelle 2025. Asia
kasiteltiin yhteistoimintaryhmassa 24.10.2024.

Liitteet / bilagor
3 TTH TS2025 Liite 11
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Henkilosto- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2025
Henkildstdjaosto 20.11.2024

872/01.03.00/2024

Valmistelija V1. henkildstdjohtaja Teija Parkkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus V1. Henkiléstdjohtaja Parkkonen Teija

Henkildstojaosto paattaa merkita asian esittelyn ja asiasta kaydyn
keskustelun tiedoksi.

Kasittely
Paatos

Selostus Henkildsto- ja koulutussuunnitelman laatimisesta on maaraykset
yhteistoimintalain 4 §. Kunnassa on vuosittain laadittava
yhteistoimintamenettelyssa henkildstd- ja koulutussuunnitelma.

Suunnitelmassa on kaytava ilmi ainakin maaraaikaisten palvelussuhteiden
maarat seka arvio niiden kehittymisesta. Lisaksi on kaytava ilmi
periaatteet, joiden mukaisesti eri tydsuhdemuotoja kaytetaan. Erilaisilla
tydsuhdemuodoilla tarkoitetaan toistaiseksi voimassa olevia
palvelussuhteita, maaraaikaisia palvelussuhteita seka osa-aikaisia
palvelussuhteita.

Henkildsto- ja koulutussuunnitelmaan on sisallytettava yleiset periaatteet,
joiden mukaisesti pyritaan yllapitamaan tyokyvyttomyysuhan alla olevien
seka ikaantyneiden tyontekijoiden tyokykya. Lisaksi on kaytava ilmi keinot,
joilla pyritaan yllapitamaan tyéttdmyysuhan alla olevien tydntekijdiden
tydmarkkinakelpoisuutta.

Suunnitelmassa on otettava huomioon henkiloston ammatillinen
kehittyminen tydantajan tarpeiden lahtékohdista.

Henkildsto- ja koulutussuunnitelman luonnos esitellaan kokouksessa ja
jaostolta toivotaan evastysta suunnitelman jatkotydstéa varten. Taman
jalkeen suunnitelma kasitellaan yhteistoiminnassa, jonka jalkeen se
hyvaksytaan henkildstdjaoston joulukuun kokouksessa.
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Liitteet / bilagor
4 Henkildsto- ja koulutussuunnitelma 2025
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Henkilostojaoston kevaan 2025 kokousaikataulu
Henkildstdjaosto 20.11.2024

989/00.01.02/2020

Valmistelija hallinnon erityisasiantuntija Pia Bergstrom
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus V1. Henkiléstdjohtaja Parkkonen Teija

Henkildstdjaosto paattaa kokoontua vuonna 2025 seuraavasti:

- ke 5.2.2025
- ke 19.3.2025
- ke 23.4.2025
- ke 21.5.2025
Kasittely
Paatos
Selostus Kunnan hallintosdaannén 18 luvun pykalissa 150-174 saadetaan

kokousmenettelyista. Hallintosdannon 154 §:n mukaan kunnan toimielimen
kokoukset pidetdan toimielimen paattdmana aikana ja paattdmassa
paikassa. Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle
esityksen sen pitdmisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Tallin
puheenjohtaja maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta
peruuttaa kokouksen.

Hallintosddnnon 155 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsu lahetetaan
sahkoisesti kalenterikutsuna toimielimen jasenille seka niille, joilla on
Iasndolo-oikeus tai lasndolovelvollisuus toimielimen kokouksessa.
Kokouskutsu lahetetaan kunnan antamaan viralliseen
sahkodpostiosoitteeseen. Kokousasiakirjat ovat luettavissa sahkodisessa
kokousjarjestelmassa.

Hallintosaannon 159 §:n mukaan toimielimen jasenen on kutsuttava
varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen. Kun toimielimen
jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi
osallistua jonkin kokousasian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen
sijaansa yksittaisen asian kasittelyyn. Poikkeustilanteessa toimielimen
puheenjohtaja, esittelija tai sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.
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Poytakirja lahetetdan sahkoisesti kokouksessa valituille
poytakirjantarkastajille seka puheenjohtajalle viimeistadan kahden paivan
kuluessa kokouksesta. Poytakirjantarkastajat tarkastavat poytakirjan
sovitussa aikataulussa. Jos hyvaksymisviestia ei tule sihteerille em.
ajankohtaan mennessa, poytakirja katsotaan hyvaksytyksi. Poytakirja
julkaistaan kokouksen jalkeisena tiistaina.
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Henkildstdjaosto 20.11.2024

- Henkilostdjohtajan rekrytoinnin eteneminen



