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Aika 26.09.2024 klo 17:00 - 18:02 
 
Paikka Vihdin kunnantalo, kokoushuone 4. krs 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 5 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 6 Pöytäkirjan tarkastus ja tarkastajien valinta 5 
§ 7 Valtiolta työllisyysalueelle siirtyvät palveluhankintasopimukset 6 
§ 8 Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan talousarvioesitys 

vuodelle 2025 ja taloussuunnitteluvuosille 2026-2027 
8 

§ 9 Ajankohtaiskatsaus 10 
§ 10 Muut asiat 11 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä olleet jäsenet Blom Urho 17:00 - 18:02 puheenjohtaja  
 Fleming Johanna 17:00 - 18:02 jäsen  
 Furu Pia 17:00 - 18:02 jäsen  
 Svanfeldt Stefan 17:00 - 18:02 jäsen  
 Koroma-Hintikka 

Maria 
17:00 - 18:02 jäsen  

 Terkomaa Leila 17:00 - 18:02 varapuheenjohtaja  
 Metsäkivi Sari 17:00 - 18:02 jäsen  
 Lehtiranta Petri 17:00 - 18:02 jäsen  
 Felipe Sini  17:00 - 18:02 varajäsen  
 Lehikoinen Anita  17:00 - 18:02 varajäsen  
 Sailas Virpi  17:00 - 18:02 kunnanjohtaja, 

esittelijä 
 

 Sandström Tony  17:00 - 18:02 palvelupäällikkö  
 Bergström Pia  17:00 - 18:02 pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Harinen Ari 17:00 - 18:02 
 Salminen Ville 17:00 - 18:02 
 Järvinen Sami 17:00 - 18:02 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
  
 
   
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 
 
  Pvm   Pvm 

  
   
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kunnan verkkosivuilla 
02.10.2024  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 26.09.2024 § 5  
    

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastus ja tarkastajien valinta 
 
Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 26.09.2024 § 6    
    

 
 

Valmistelija hallinnon erityisasiantuntija Pia Bergström, 
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
  
Päätösehdotus Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta päättää 

 
1  valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen 
pöytäkirjan 
 
2  tarkastaa tämän pöytäkirjan sähköisesti seuraavan aikataulun mukaan: 
 
Perjantaina 27.9.2024 lähetetään pöytäkirja sähköpostitse 
pöytäkirjantarkastajille, jotka ilmoittavat hyväksymisestään viimeistään 
maanantaina 30.9.2024. Jos hyväksymisviestiä ei tule sihteerille em. 
ajankohtaan mennessä, pöytäkirja katsotaan hyväksytyksi. Pöytäkirja 
allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Pöytäkirja on nähtävänä keskiviikkona 2.10.2024 kunnan verkkosivulla. 
 

Päätös Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta päätti yksimielisesti ehdotuksen 
mukaisesti. Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Johanna Fleming ja Sari 
Metsäkivi. 
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Valtiolta työllisyysalueelle siirtyvät palveluhankintasopimukset 
Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 26.09.2024 § 7     
709/00.04.00/2024  
 
 
Valmistelija palvelupäällikkö tony Sandström 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta päättää 
 
1 
vastaanottaa liitteen mukaiset sopimukset 
 
2 
valtuuttaa työllisyysalueen palveluiden palvelupäällikön vastaanottamaan 
ja allekirjoittamaan mahdolliset myöhemmin siirtyvät puitesopimukset ja 
niihin liittyvät yksittäiset hankintasopimukset, sekä 
 
3 
valtuuttaa työllisyysalueen palveluiden palvelupäällikön allekirjoittamaan 
siirtyviin sopimuksiin liittyvät sopimusmuutosasiakirjat. 

 
Käsittely Kunnanjohtaja Virpi Sailas ja palvelupäällikkö Tony Sandström esittelivät 

asiaa kokouksessa. 
 
Päätös Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta päätti yksimielisesti 

päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Selostus TE-palvelut 2024-uudistus siirtää työvoimapalvelut valtiolta kuntien 

muodostamille työllisyysalueille 1.1.2025 alkaen. Järjestämisvastuun 
siirron myötä työllisyysalueen tehtäväksi tulee järjestää lakisääteiset 
työvoimapalvelut. Osana TE24-uudistusta työ- ja elinkeinotoimisto, 
elinkeino-, liikenne ja ympäristökeskus sekä kehittämis- ja hallintokeskus 
siirtävät työvoimaviranomaisille työvoimapalveluiden järjestämisestä 
annetussa laissa tarkoitettujen tehtävien hoitamiseen liittyvät sopimukset. 
Mikäli sopimusta ei ole mahdollista siirtää tai jakaa, tulee valtion ja 
työvoimaviranomaisen sopia sopimukseen liittyvien vastuiden siirtymisestä. 
(Laki työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain ja eräiden siihen 
liittyvien lakien voimaanpanosta, 10§, 23.3.2023/383.) 

  
Uudenmaan TE-toimiston lakisääteisistä palveluista merkittävä osa on 
nykyisin järjestetty ostopalveluina, ja näitä koskevat sopimukset ovat 
siirtymässä työllisyysalueille. Alueen palveluhankintasopimuksista vastaa 
Uudenmaan ELY-keskus. Uudenmaan ELY-keskus ja Uudenmaan tulevat 
työllisyysalueet ovat käyneet nykyisiä palveluhankintasopimuksia koskevia 
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neuvotteluita, joissa selkiytetty siirrettävät sopimukset. 
  
Kirkkonummen, Vihdin ja Siuntion työllisyysalueelle siirrettävät sopimukset 
on listattu liitteessä. Listauksessa on esitetty työllisyysalueelle siirtyvät 
puitesopimukset. Puitesopimusten lisäksi työllisyysalueelle siirtyy 
myöhemmin puitesopimuksista tehtyjä hankintasopimuksia, mikäli 
asiakkaita siirtyy työllisyysalueelle kyseisissä palveluissa olevina.  

 
Siirrettävät sopimukset koskevat seuraavia palveluita: 

  Valmennuspalvelut   
Yrittäjä- ja yrittäjyyskoulutukset 

  RekryKoulutukset 
Uudenmaan F.E.C.-koulutukset 
Monikielinen yhteiskuntaorientaatio kotoutujille 
Ympäristöalueen kotoutumiskoulutus 

 
Listauksessa ei ole yli 55 vuotta täyttäneiden muutosturvakoulutuksia, 
kielitaidon arvioinnin palvelua tai yleistä työhönvalmennuspalvelua. 
Muutosturvakoulutuksissa ei ole puitesopimuksia, koulutukset on hankittu 
asiakaskohtaisesti eivätkä kaikki ole nyt tiedossa. Uudenmaan ELY-
keskuksessa on hankintaprosessissa kesken kielitaidon arvioinnin ja 
yleisen työhönvalmennuksen hankinnat. Myös näiden palveluiden 
sopimukset tulevat siirtymään työllisyysalueelle. 
 
Siirtyvien sopimusten tarkempaa kustannusarviota vuodelle 2025 ei ole 
mahdollista esittää, sillä siihen vaikuttaa vahvasti moniko alueen asukas 
on tai aloittaa kyseisissä palveluissa vuoden 2024 aikana. Tätä tietoa ei ole 
vielä saatavilla, sillä palveluita voi aloittaa vielä loppuvuoden aikana. 
Suuntaa antavana arviona voidaan esittää noin 800 000 €. Arvio perustuu 
aikaisempien vuosien toteutumiin ja siihen liittyvään kustannusarvioon. 
Suurin osa tästä koostuu niistä asiakkaista, jotka aloittaneet vuonna 2024 
kotoutumiskoulutuksen, ja joiden kotoutumiskoulutus jatkuu ensi vuodelle. 
Vuoden 2025 talousarviossa otettu ostopalveluiden kustannuksissa 
huomioon siirtyvät sopimukset. Vuoden 2025 aikana osa siirtyvistä 
sopimuksista korvataan uusilla hankinnoilla. 
 
Siirtyvät sopimukset eivät sisällä määräostovelvoitetta eivätkä muodosta 
palveluntuottajalle yksinoikeutta myydä palvelua. Sopimusten siirron 
tavoitteena on taata palveluiden jatkuvuus järjestämisvastuun siirtyessä. 
 
Liitteet: 
- Kooste työllisyysalueelle siirtyvistä palveluhankintasopimuksista 
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Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan talousarvioesitys vuodelle 2025 ja 
taloussuunnitteluvuosille 2026-2027 
Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 26.09.2024 § 8     
710/02.02.00/2024  
 
 
Valmistelija palvelupäällikkö Tony Sandström  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta päättää esittää 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle toimielimen vuoden 
2025 talousarvion ja vuosien 2026–2027 taloussuunnitelman liitteen 
mukaisesti. 

 
Käsittely Kunnanjohtaja Virpi Sailas ja palvelupäällikkö Tony Sandström esittelivät 

asiaa kokouksessa. 
 
Päätös Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta päätti yksimielisesti 

päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Selostus Kirkkonummen kunnanhallitus hyväksyi kokouksessaan 10.6.2024 § 207 

vuoden 2025 talousarvion laadintakehyksen. Kunnanhallitus hyväksyi 
kehyksen sillä lisäyksellä, että suunnitelmavuoden 2026 tulos on saatava 
positiiviseksi tarkentuvien verotuloennusteiden ja tarvittavin talouden 
sopeuttamistoimin, joita tarkastuslautakuntakin on edellyttänyt.   

 
 Kunnanhallitus kehotti kaikkia toimialoja kiinnittämään erityistä huomiota 

siihen, että talousarviovuoden sitovat toiminnalliset tavoitteet asetetaan 
siten, että ne tukevat Kirkkonummen kunnan taloudellisen tilan 
tasapainottamista suunnittelukauden aikana.  

  
 Lopulliseen talousarvioon ja suunnitteluvuosiin tulee vaikuttamaan 

laadittava kestävän kasvun ohjelma, jonka valmistelua tehdään keskitetysti 
syksyn aikana. 

 
 Työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain (380/2023) mukaisten 

tehtävien toteuttamisen yhteistoiminnassa ja niiden rahoituksessa 
noudatetaan talousarviota. Taseyksikön talousarvio laaditaan 
talousarviovuotta edeltävänä vuotena vastuukunnan talousarvion 
vuosikellon ja periaatteiden mukaisesti. Talousarvion laatimisen 
periaatteina toimivat alueen arvioitu palvelutarve ja työllisyystilanne. 
Talousarvion lähtökohtana on kunnille tehtäväsiirron vuoksi tuleva 
valtionosuuslisäyksen määrä. Palvelut tuotetaan mahdollisimman 
kustannustehokkaasti ja kunnille kokonaistaloudellisesti 
tarkoituksenmukaisella tavalla. 
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 Yhteistoimintasopimukseen on kirjattu, että talousarvion valmistelussa 
sopijakunnille tulee antaa mahdollisuus lausunnon antamiseen. 
Lausuntopyyntö on toimitettu Vihdin ja Siuntion kunnille 9.9.2024. Vihdin 
kunta antanut lausunnon määraikaan mennessä. 

 
  
 Liitteet: 
 

- työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunnan talousarvioehdotus 2025 ja 
taloussuunnitelma 2026–2027 

- Vihdin kunta: Lausunnon antaminen työllisyysalueen 
talousarvioluonnoksesta vuodelle 2025 
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Ajankohtaiskatsaus 
Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 26.09.2024 § 9     
708/00.01.02/2024  
 
 
Valmistelija palvelupäällikkö Tony Sandström  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja Sailas Virpi 
 

 Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta merkitsee 
ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 

 
Käsittely Palvelupäällikkö Tony Sandström esitteli asiaa kokouksessa. 
 
Päätös Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta merkitsi ajankohtaiskatsauksen 

tiedoksi. 
 
Selostus Tilannekatsaus valmistelun tilanteesta. 
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Muut asiat 
 
Työllisyys- ja elinkeinoasioiden lautakunta 26.09.2024 § 10  
    

 
- Vuoden 2025 alusta alkaen lautakunnan jokaisessa kokouksessa 

esitellään talouden kuukausiraportti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5, § 6, § 8, § 9, § 10 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 


