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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna olleet jasenet Lankinen Arttu 17:05 - 18:14 puheenjohtaja
Jantti Maija 17:05 - 18:14 varapuheenjohtaja
Kaihlaranta Kati 17:05-18:14 jasen
Toikka Anna-Mari  17:05 - 18:14 jasen
Haapaniemi Timo 17:05 - 18:14 kunnanhallituksen
puheenjohtaja
Parkkonen Teija 17:05-18:14 vt. henkildstdjohtaja,
esittelija
Sailas Virpi 17:05 - 18:14 kunnanjohtaja
Sandstrém Tony 17:05 - 18:00 palvelupaallikkd
Bergstrom Pia 17:05-18:14 poytakirjanpitaja

Poissa

Allekirjoitukset

Pdytakirjan tarkastus

Engstrom Miika
Forssén Anita
Gronlund Jyki

Arttu Lankinen
puheenjohtaja

Pia Bergstrom
poytakirjanpitaja

Pdytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty 4.3.2024

Maija Jantti

poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavanaolo

Kati Kaihlaranta

poytakirjantarkastaja

Tarkastettu poytakirja pidetadan yleisesti nahtavana kunnan verkkosivuilla

05.03.2024
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Henkilostojaosto 28.02.2024 § 8

Paatésehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytakirjan tarkastus ja tarkastajien valinta

Henkilostojaosto 28.02.2024 § 9

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

hallinnon erityisasiantuntija Pia Bergstrom,
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Henkilostojaosto paattaa

1 valita kaksi poytakirjantarkastajaa tarkastamaan tdman kokouksen
poytakirjan

2 tarkastaa tdman poytakirjan sdhkoisesti seuraavan aikataulun mukaan:

Perjantaina 1.3.2024 lahetetaan pdytakirja sahkdpostitse
poytakirjantarkastaijille, jotka ilmoittavat hyvaksymisestaan viimeistaan
maanantaina 4.3.2024. Jos hyvaksymisviestia ei tule sihteerille em.
ajankohtaan mennessa, poytakirja katsotaan hyvaksytyksi. Poytakirja
allekirjoitetaan sahkdisesti.

Poytakirja on nahtavana tiistaina 5.3.2024 kunnan verkkosivulla.

Henkildstdjaosto paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Maija Jantti ja Kati Kaihlaranta.


mailto:etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi

Kirkkonummen kunta  Poytakirja 2 5/9
Henkilostdjaosto

. KIRKKONUMMI

)..‘,«, KYRKSLATT

TE2025-uudistuksen tilannekatsaus
Henkilostojaosto 28.02.2024 § 10
338/00.04.01/2022

Valmistelija palvelupaallikkd Tony Sandstrém
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus vt. Henkildstojohtaja Parkkonen Teija
Henkildstdjaosto merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi.

Kasittely Palvelupaallikké Tony Sandstrom esitteli asiaa kokouksessa. Han poistui
kokouksesta tdaman asian kasittelyn jalkeen klo 18.00.

Paatos Henkildstojaosto merkitsi tilannekatsauksen tiedoksi.

Selostus Julkisten tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu tyo- ja elinkeinotoimistoilta
siirtyy kunnille 1.1.2025. Uudistuksessa kunnille siirretaan paaosa nykyisin
TE-toimistojen vastuulla olevista henkildasiakas- seka tydnantaja- ja
yrityspalveluista. TE-palveluiden siirtyessa kuntiin myds TEtoimistojen
henkildsto siirtyy kuntien palvelukseen liikkeenluovutuksella.

Palvelut siirretdan kunnille tai useammasta kunnasta muodostuville
yhteistoiminta-alueille, joiden tyévoimapohjan on oltava vahintaan 20 000
henkilda. Tyo- ja elinkeinoministerio esittda Kirkkonummen, Vihdin ja
Siuntion muodostaman tydllisyysalueen hyvaksymista. Henkildstda on
siirtymassa noin 50 henkildtyovuoden verran. Kirkkonummi toimii
tyollisyysalueen vastuukuntana ja lain tarkoittamana
tydvoimaviranomaisena. Lopullisesti alueista paattaa valtioneuvosto
paatdsesitysten perusteella viimeistdan 29.2.2024.

Asian esittelee kokouksessa palvelupaallikké Tony Sandstrom.

Oheismateriaali / tillaggsmaterial
28.2.2024 Henkilostéjaosto TE-uudistus
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Vuoden 2023 tyoterveyshuollon korvaushakemus Kelaan
Henkilostdjaosto 28.02.2024 § 11
171/01.04.02/2024

Valmistelija V1. henkilostojohtaja Teija Parkkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus Vt. Henkilostojohtaja Parkkonen Teija
Henkildstdjaosto

1
merkitsee tiedokseen vuoden 2023 korvaushakemuksen ja

2
toteaa, ettd korvaushakemus on kasitelty yhteistoiminnassa 16.2.2024.

Kasittely V1. henkildstojohtaja Teija Parkkonen esitteli asiaa kokouksessa.
Paatos Henkilostojaosto paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.

Selostus Tybnantaja voi saada Kelalta korvauksia lakisaateisen ja vapaaehtoisen
tyéterveyshuollon kustannuksista. Korvaus haetaan maaramuotoisella
hakemuksella jalkikateen tilikausittain viimeistdan kuuden kuukauden
kuluessa tilikauden paattymisesta. Hakemuksessa esitetyt kustannukset
on pystyttava todentamaan tyénantajan kirjanpidosta.

Korvaushakemus on osa yhteistoimintaa. Tydnantajan on varattava
tydsuojelutoimikunnalle, tyésuojeluvaltuutetulle tai vastaavalle
yhteistoimintataholle mahdollisuus antaa lausunto
tyoéterveyshuoltohakemuksesta. Lausunto on vapaamuotoinen.
Korvaushakemuksessa on ilmoitettava, milloin lausunto on annettu.

Korvaushakemus on kasitelty yhteistoimintaryhman kokouksessa
16.2.2024.

Liitteet / bilagor
1 Tyéterveyshuollon korvaushakemus 2023
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Paikallinen virka- ja tydehtosopimus etatyosta
Henkilostojaosto 28.02.2024 § 12
96/01.00.01/2023

Valmistelija vt. henkildstojohtaja Teija Parkkonen
etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde)

Paatdsehdotus vt. Henkildstojohtaja Parkkonen Teija

Henkildstdjaosto paattaa hyvaksya liitteen mukaisen paikallisen
sopimuksen etatydsta ja valtuuttaa henkiléstdjohtajan allekirjoittamaan

sen.
Kasittely V1. henkildstdjohtaja Teija Parkkonen esitteli asiaa kokouksessa.
Paatos Henkildstdjaosto paatti yksimielisesti ehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi HR-tiimi

Selostus Kirkkonummen hallintosdannén 48 § mukaan henkiléstdjaosto paattaa

paikallisista virka- ja tydehtosopimuksista. Henkildstdjaosto paatti
31.1.2024 § 4 irtisanoa paikallisen sopimuksen etatydsta siten, etta
sopimuksen voimassaoloaika paattyy 30.4.2024.

Tybnantajan ja paaluottamusmiesten valisissa neuvotteluissa saavutettiin

litteena oleva paikallinen virka- ja tydehtosopimus. Aikaisempaan

etatydsopimukseen verrattuna muutokset kohdistuvat kolmeen

sisaltokohtaan. Uudessa sopimusehdotuksessa

1. etatydn hyvaksyntakaytantéa on kevennetty

2. kirjaus "Etatyoskentely ja Iahitydskentely voivat vuorotella myos yhden
tydpaivan sisalla. Siirtyminen sisaltyy tybaikaan.” on poistettu

3. sisalto tydajankirjauksesta on korjattu korvaamalla jarjestelman nimi
(mobiili-Esmikko) geneerisella termilla (tybdajankirjausjarjestelma).

Uusi paikallinen sopimus etatydsta astuu voimaan 1.5.2024 ja on voimassa
toistaiseksi.

Liitteet / bilagor
2 Paikallinen sopimus etatyosta 2024

Oheismateriaali / tilldggsmaterial
Paikallinen sopimus etatydsta 2020
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Muut asiat

Henkilostojaosto 28.02.2024 § 13

Ei muita asioita.

Poytakirja

8/9
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 8,8§9,§10,§11,§ 12, § 13

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tdytantdédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



