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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta 13.12.2023 § 52  
    

 
Valmistelija:       hallintosihteeri Suvi Wikström, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastus ja tarkastajien valinta 
 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta 13.12.2023 § 53    
    

 
 

Valmistelija Hallintosihteeri Suvi Wikström, etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi 
 
 
  
Päätösehdotus Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta päättää 

 
1  valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen 
pöytäkirjan 
 
2  tarkastaa tämän pöytäkirjan sähköisesti seuraavan aikataulun mukaan: 
 
Torstaina 14.12.2023 lähetetään pöytäkirja sähköpostitse 
pöytäkirjantarkastajille, jotka ilmoittavat hyväksymisestään viimeistään 
tiistaina 19.12.2023. Jos hyväksymisviestiä ei tule sihteerille em. 
ajankohtaan mennessä, pöytäkirja katsotaan hyväksytyksi. Pöytäkirja 
allekirjoitetaan sähköisesti. 
 
Pöytäkirja on nähtävänä keskiviikkona 20.12.2023 kunnan verkkosivulla. 
Yleinen oikaisuvaatimusaika alkaa torstaina 28.12.2023. 
 

Päätös Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta päätti päätösehdotuksen 
mukaan. Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Siv Ahlberg ja Jens Gellin. 
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Kirkkonummen Vesi-liikelaitoksen talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2025 - 2026 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta 13.12.2023 § 54     
490/02.02.00/2023  
 
 
Valmistelija Liikelaitoksen johtaja, Kirkkonummen Vesi Levänen Antti 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Liikelaitoksen johtaja, Kirkkonummen Vesi Levänen Antti 
 Johtokunta päättää hyväksyä Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen vuoden 

2024 talousarvion ja vuosien 2025 - 2026 taloussuunnitelman liitteen 
mukaisesti. 

 
Käsittely  
 
Päätös Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta päätti päätösehdotuksen 

mukaisesti. 
 
Tiedoksi 
 
Selostus Kuntalain mukaan liikelaitoksen johtokunnan on päätettävä liikelaitoksen 

seuraavan vuoden talousarviosta viimeistään vuoden loppuun mennessä 
kunnan talousarvion asettamien sitovien tavoitteiden sekä meno- ja 
tuloerien mukaisesti. Liikelaitoksen toiminnassa ja taloudenhoidossa on 
noudatettava liikelaitoksen talousarviota. Siihen tehtävistä muutoksista 
päättää johtokunta. 
  
Kunnanvaltuusto hyväksyi 13.11.2023 § 91 kunnan talousarvion vuodelle 
2024 ja taloussuunnitelman vuosille 2025 - 2026. Talousarvion mukaan 
vesiliikelaitokselle asetettiin talousarviovuoden 2024 sitovuustasoksi 
tuloslaskelman osalta vesiliikelaitoksen tilikauden yli-/alijäämä eli 
831 162 € ja investointien osalta liikelaitoksen investoinnit liikelaitostasolla 
(-9 050 000 €). 
  
Johtokunnan 13.9.2023 talousarvioesityksen käsittelyn jälkeen tiettyjä eriä 
on tarkistettu muutamalta osin. Kirkkonummen Veden henkilöstösivukulut 
kasvoivat KEVA:n tasausmaksun takia n. 18 000 €, muihin toimintakuluihin 
tuli alle 1000 € korotus ICT-kustannusten tarkentumisen takia ja 
talousyksikkö on tarkentanut poistojen laskentaa siten, että vuonna 2024 
investointien poistoja muodostuu 63 000 € vähemmän.  
 
Näiden muutosten vuoksi tilikauden ylijäämä kasvaa n. 50 000 €. 
Investointien osalta määrärahoja ei ole muutettu talousarvioesityksestä. 
Kuntalain 120 §:n mukaan liikelaitosta sitovia meno- ja tuloeriä kunnan 
talousarviossa ovat (1) kunnan pääomasijoitus liikelaitokseen ja 
liikelaitoksen pääoman palautus kunnalle ja (2) korvaus kunnan 
sijoittamasta pääomasta. Korvaus kunnalle kunnan sijoittamasta 
pääomasta on 5 %. Vesihuoltolaitos suorittaa kunnalle mahdollisen 
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lainapääoman vuotuista korkoa 5 %. Kirkkonummen Vesi -liikelaitos 
varautuu ottamaan lainaa taloussuunnitelmavuosina 2025 ja 2026 
  
  
Esityslistan liite: 
-         Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2025 – 2026. 

 
 
Päätöshistoria 
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Vesi -liikelaitoksen johtokunnan käyttösuunnitelma vuodelle 2024 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta 13.12.2023 § 55     
890/02.02.02/2023  
 
 
Valmistelija Liikelaitoksen johtaja, Antti Levänen  
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Liikelaitoksen johtaja, Kirkkonummen Vesi Levänen Antti 
 

 Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta päättää hyväksyä 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunnan käyttösuunnitelman 
vuodelle 2024 liitteen mukaisesti ja lähettää sen kunnanhallitukselle 
tiedoksi. 

 
Käsittely  
 
Päätös Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta päätti päätösehdotuksen 

mukaisesti. 
 
Tiedoksi 
 
Selostus Kunnanvaltuusto hyväksyi vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2025 - 

2026 taloussuunnitelman kokouksessaan 13.11.2023 § 91. Kunnanhallitus 
on 4.12.2023 § 426 päättänyt talousarvion täytäntöönpano-ohjeet. 
Hallintosäännön 82 §:n mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat hyväksyvät 
talousarvioon perustuvat käyttösuunnitelmansa. Kirkkonummen Vesi 
-liikelaitoksen johtokunta hyväksyy valtuuston hyväksymään talousarvioon 
perustuvan liikelaitoksen käyttösuunnitelman. 
  
Kunnanvaltuusto päätti toimielinten ja viranhaltijoiden hankintavaltuuksista 
16.12.2019 § 127 siten, että ne ovat toistaiseksi voimassa. 
 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen sitova taso on vuoden 2024 
talousarvion liitteen tuloslaskelman mukainen tilikauden yli-/alijäämä. 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen investoinnit ovat sitovia liikelaitostasolla. 
  
Käyttösuunnitelmassa toimielin merkitsee tiedokseen tilivelvolliset 
vastuuhenkilöt. Tilivelvollinen vastuuhenkilö vastaa alueensa tai -
yksikkönsä tavoitteiden saavuttamisesta, osamäärärahojen edelleen 
jakamisesta ja käytöstä talousarvion täytäntöönpano -ohjeiden 
mukaisesti. Vastuuhenkilöt määritellään myös investoinneille. 
  
Kirkkonummen Veden käyttösuunnitelman käyttötalousosa vastaa 
hyväksyttyä talousarviota. Vesiliikelaitoksella on vain yksi tulosalue, joten 
käyttötalouden määrärahoja ei jaeta osamäärärahoihin 
käyttösuunnitelmassa. Kirkkonummen Vedellä liikelaitoksen johtaja toimii 
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tilivelvollisena vastuuhenkilönä. Investointien kokonaissumma noudattaa 
hyväksyttyä talousarviota. 
  
Kunnanvaltuuston 16.5.2022 § 43 hyväksymän riskienhallinnan ja sisäisen 
valvonnan ohjeen mukaan toimielinten tulee vuosittain laatia 
käyttösuunnitelmaan perustuva sisäisen valvonnan painopiste- ja 
kehittämisalueet sekä toimenpiteet sisältävä suunnitelma, jotka on johdettu 
toimielimelle esitettyjen riskien pohjalta. 
 
Kunnanvaltuusto päätti erikseen 16.12.2019 toimielinten ja viranhaltijoiden 
hankintavaltuuksista siten, että ne ovat toistaiseksi voimassa. 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunnalla on hankintavaltuus 
vastuualueelleen kuuluvassa hankinnassa, jonka ennakoitu arvo ilman 
arvonlisäveroa ylittää 300 000 euroa. Liikelaitoksen johtaja päättää 
liikelaitoksen osalta hankinnasta, jonka arvonlisäveroton ennakoitu arvo on 
enintään 300 000 euroa. Valtuuksien jatkodelegointeja ei enää tehdä 
käyttösuunnitelmien yhteydessä, vaan viranhaltijapäätöksinä. 
Viranhaltijapäätöksellä osoitetaan myös ostolaskujen asiatarkastajat ja 
hyväksyjät. 
  
 Liite: Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunnan käyttösuunnitelma 
vuodelle 2024 

 
 
Päätöshistoria 
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Kirkkonummen kunnan eettiset ohjeet, Kirkkonummen Vesi-liikelaitoksen johtokunta 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta 13.12.2023 § 56     
840/00.01.02/2023  
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Virpi Sailas 
 etunimi.sukunimi@kirkkonummi.fi, puh. 09 29671 (vaihde) 

 
 

Päätösehdotus Liikelaitoksen johtaja, Kirkkonummen Vesi Levänen Antti 
 

 Kirkkonummen Vesi-liikelaitoksen johtokunta päättää antaa huomionsa 
eettisistä ohjeista ja ohjeesta epäasiallisen käytöksen käsittelemisestä 
luottamustoimielimissä. 

 
Käsittely Kunnanjohtaja Virpi Sailas esitteli eettiset ohjeet ja ohjeista epäasiallisen 

käytöksen käsittelemisestä luottamustoimielimissä.  
 
 Keskustelun aikana johtokunta toi esille seuraavat huomiot eettisistä 

ohjeista:  
 
 - Yhdyshenkilöiden lukumäärä:useita yhteyshenkilöitä vain yhden 

yhdyshenkilön sijaan 
 - kohtiin ” Valtuustoryhmien keinot tilanteen ratkaisemiseen” ja 

”Toimielimen puheenjohtajiston keinot 
 tilanteen ratkaisemiseen”  ensimmäisiin kohtiin täydennetään ”rakentavaa 

ja myönteistä toimintakulttuuria” 
 
  
 
Päätös Kirkkonummen Vesi-liikelaitoksen johtokunta päätti päätösehdotuksen 

mukaan.  
 
Tiedoksi 
 
Selostus Kirkkonummen kunnan eettiset ohjeet on laadittu kunnan toimivan 

johtamisen ja yhteistyön tueksi sekä lisäämään avoimuutta yhteisistä 
toimintatavoista. Valmistelu on osa kunnan strategian uudistamista ja sen 
vaikuttavaa toimeenpanoa. Eettiset ohjeet on määrä hyväksyä 
Kirkkonummen kuntastrategian hyväksynnän yhteydessä alkuvuodesta 
2024. Valtuuston hyväksymät eettiset ohjeet ovat samalla myös strategian 
toimintatapaohje, joka linjaa kunnassa toimivien luottamushenkilöiden ja 
viranhaltijoiden toimintaa ja yhteistyötä. 

  
 Laadinta käynnistyi lokakuussa valtuuston iltakoulussa 
 
 Eettisen ohjeiston luonnos on laadittu valtuuston 9.10.2023 pitämän 

iltakoulun ennakkotehtävän ja iltakoulussa käytyjen Erätauko-dialogien 
aineiston pohjalta. Dialogeja käytiin yhteensä yhdeksän, joista kolme 
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käytiin ruotsiksi ja kuusi suomeksi. Ennakkotehtävällä ja dialogeilla haettiin 
luottamushenkilöiden ajatuksia ja näkemyksiä eettisten ohjeiden pohjaksi. 
Näiden kautta ohjeistoon on noussut Kirkkonummen luottamushenkilöille 
merkityksellisiä asioita. Lisäksi kokonaisuutta täydennettiin ohjeella 
epäasiallisen käytöksen käsittelemisestä luottamustoimielimissä. 
Epäasiallisen käytöksen kohtaamisen ohje nähtiin tärkeänä osana eettisiä 
ohjeita. 

 
 Dialogeissa (9.10.) puhuttiin omasta kokemuksesta ja niissä pyrittiin 

ymmärtämään omia ja toistemme ajatuksia sekä asiakokonaisuutta 
paremmin. Keskustelut olivat luottamuksellisia ja niissä noudatettiin 
rakentavan keskustelun pelisääntöjä. Keskusteluista laadittiin yhteenveto, 
josta yksittäisten luottamushenkilöiden näkemykset ei ole tunnistettavissa. 

 
 Eettisten ohjeiden osa-alueet 
 
 Eettiset ohjeet rakentuvat viidestä eri osa-alueesta ja niiden keskeisimmät 

nostot on koottu huoneentauluksi: 
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 Arvostava käytös ja rakentava keskustelukulttuuri 

- Arvostava käytös ja kunnioitus luovat toiminnan perustan 
- Rakentava keskustelukulttuuri ja dialogisuus ovat vuorovaikutuksen   

keskiössä 
  
 Vastuullinen ja johdonmukainen tiedolla johtaminen 
 - Strategia ohjaa päätöksentekoa 
 - Toimimme vastuullisesti ja demokraattisesti 
 - Valmistaudumme huolella 
 - Johdamme tiedolla ja sitoudumme päätöksiin 
  
 Osallisuuden ja avoimen hallinnon kehittäminen  
 - Osallisuus on edellytys demokratialle 
 - Hallinnon avoimuus on johdon vastuulla 
 
 Luottamushenkilöiden yhteistyön vahvistaminen ja puheenjohtajien 

rooli 
 - Valtuustoryhmien puheenjohtajien rooli on keskeinen 
 - Valtuustoryhmien yhteistyö on vuorovaikutteista 
 - Valtuustoryhmien välinen yhteistyö on rakentavaa 
 
 Yhteisiin toimintatapoihin sitoutuminen ja arviointi 
 - Eettiset ohjeet luovat yhteistä toimintatapaa 
 - Annamme palautetta kunnioittavasti 
 - Puutumme epäasialliseen käytökseen matalalla kynnyksellä 
 - Arvioimme ohjeiston toteutumista säännöllisesti 
 
 Epäasiallisen käytöksen käsitteleminen luottamustoimielimissä 
  
 Eettisen ohjeiston valmistelun aikana nähtiin tärkeäksi ottaa epäasiallisen 

käytöksen puheeksi ottaminen sekä yhdessä sovitut toiminta- ja 
käsittelytavat mahdollisten tilanteiden ratkaisemiseksi osaksi eettistä 
ohjeistoa. Epäasiallisen käytöksen käsittelemisen ohjeisto haluttiin laatia 
mahdollisia esiin nousevia tilanteita ennakoiden ja niitä ennaltaehkäisten. 

  
 Pelkkä epäilys epäasiallisesta tai vastuuttomasta käytöksestä oikeuttaa 

ottamaan asian puheeksi. Kunkin valtuustoryhmän, toimielimen ja 
työryhmän puheenjohtajistolla (puheenjohtaja, varapuheenjohtajat) on 
erityinen vastuu ja velvollisuus toisia kunnioittavan, avoimen ja osallistavan 
ilmapiirin luomisessa. 

 
 Kokouksissa puheenjohtaja huolehtii siitä, että kaikki osalliset tulevat 

kuulluiksi ja huomioiduksi. Luottamushenkilöinä toimittaessa mielipiteet 
saattavat törmäävät ja se voi aiheuttaa voimakkaita tunteita. Näissäkin 
tapauksissa tulee käyttäytyä asiallisesti. Tilanteet voidaan ratkaista 
erillisessä asiaa koskevassa keskustelutilaisuudessa. Työrauhan 
varmistamiseksi voidaan tarvittaessa järjestää iltakoulu, jossa käsitellään 
toimielimen työskentelyä koskevia periaatteita. 
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 Puheenjohtajistot koulutetaan työrauhaa uhkaavien tilanteiden hallintaan 

muun perehdytyksen ohella. Kuntaan nimetään häirintäyhdyshenkilö/t, 
joihin voi olla yhteydessä kohdatessa epäasiallista käytöstä. 

 
 Ohjeiden luonnosten käsittely lautakunnissa, 

yhteistoimintaryhmässä, henkilöstöjaostossa ja elinvoimajaostossa 
  
 Lautakunnilla on mahdollisuus käsitellä eettisiä ohjeita ja ohjetta 

epäasiallisen käytöksen käsittelemisestä luottamustoimielimissä 
marraskuun 2023 aikana. Lisäksi ohje tullaan käsittelemään 
yhteistoimintaryhmässä (YTR). Ohjeisto viimeistellään saatujen 
huomioiden pohjalta ja se tuodaan päätöksentekoon lautakuntiin, 
kunnanhallitukseen ja valtuustoon alkuvuodesta 2024 

 
Päätöshistoria 
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Ilmoitusasioita tiedoksi 
 
Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta 13.12.2023 § 57  
    

 
  
Esittelijä  Liikelaitoksen johtaja, Levänen Antti    
 
   
Päätösehdotus Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta  merkitsee tiedokseen 

oheiset asiat. 
- Kylmälän vesiosuuskunnan tilanne 
- Kirkkonummen Veden asiakaskyselyn 2023 tulokset 

 
Päätös Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta merkitsi oheiset asiat 

tiedokseen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 52, § 53, § 54, § 55, § 56, § 57 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


