
Valtuustoaloite: 
 
Sisäisen tarkastajan palkkaaminen kuntaan 
 
Sisäinen tarkastus kunnassa on erittäin tärkeä osa-alue kaikessa toiminnassa. Sisäinen tarkastus 
varmistaa ja arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti hyvän johtamis- ja hallintotavan. Lisäksi 
tarkastaja toteuttaa sisäistä valvontaa sekä riskienhallinnan toteutumista. Tarkastuslautakunta on 
toistuvasti huomauttanut kunnanhallitusta sisäisen valvonnan puutteista. Lisäksi meillä on paljon 
investointeja, joiden määrärahat ja tarjoukset on ylitetty samaan aikaan kun meillä on talouden 
tasapainottaminen meneillään. Sisäinen tarkastus toimii kunnan johtoryhmän sekä 
kunnanhallituksen tukena. Se edistää organisaation tehokasta toimintaa, johtamista, kehittämistä 
sekä tuloksellisuutta.  
 
Sisäisen valvonnan ohje tulisi päivittää kerran valtuustokaudessa ja hallintokunnat kouluttaa 
sisäisen valvonnan ohjeistuksen käyttöön. Edellinen sisäisen valvonnanohje on valtuuston 
hyväksymä vuodelta 2015. Sen päivittäminen ja erityisesti käyttöönottaminen olisi erittäin 
tärkeää. Myös näiden tehtävien hoitamisessa sisäisestä tarkastajasta on hyötyä.  
 
Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme, että kuntaan palkataan sisäinen tarkastaja. Valtuustolle 
tuodaan viimeistään talousarvion 2022 käsittelyn yhteydessä tiedot palkkauksesta seuraavista 
kustannuksista sekä muista palkkaukseen liittyvistä edellytyksistä.   
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