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Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta on

2.3.2022 § 9 paattanyt ottaa ehdotuksen mukaisen tulospalkkio-ohjelman
vesihuoltolaitoksen kayttdon vuodelle 2022. Jarjestelman

mukaan tulospalkkiotavoitteita seurataan osavuosikatsausten ajankohtina.

Tulospalkkioedellytykset on toistaiseksi saavutettu seuraavasti:

1. Vesiliikelaitoksen tulos on budjetoitua nettotulosta parempi:
Talousarvion tilikauden tuloksen saavuttaminen on mahdollista.
Syyskuun talousraportin mukaan tilikauden tulos on 941,3 %
budjetoidusta tilikauden tuloksesta. Talla perusteella tavoitteen
odotetaan tayttyvan vuoden 2022 aikana.

2. Vuoden aikana ei ole ollut vesiliikelaitoksen toiminnassa
vakavaa hairiéta, kuten esimerkiksi laajamittaista vesiepidemiaa:
Ei ole tapahtunut vakavaa hairi6ta.

3. Vesiliikelaitoksen toiminnassa ei ole sattunut sellaista
vakavaa tyétapaturmaa, joka olisi johtanut pysyvaan vaikeaan
vammautumiseen tai kuolemaan:

Ei ole tapahtunut vakavaa ty6tapaturmaa.

Toiminnallisten tavoitteiden seurantaraportti on liitteena. Talla hetkella on
mahdollisuus saavuttaa 71,5 % tavoitteista.

Liite:
- Tulospalkkio-ohjelman toteutumaraportti tilanteessa 31.10.2022
Liikelaitoksen johtaja, Kirkkonummen vesi Levanen Antti

Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta paattaa merkita tiedoksi
tulospalkkausjarjestelman seurantaraportin tilanteessa 31.10.2022.

Kirkkonummen Vesi -liikelaitoksen johtokunta paatti paatdsehdotuksen
mukaisesti.



